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Publicado eletronicamente deacordo com a Lei 5

PODER EXECUTIVO

Expediente

DECRETO N° 11.607
de 28 de fevereiro de 2019.

“Dispbe sobre abertura de crédito
adicional suplementar”.

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito
Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes legais
e de conformidade com os Processos Administrativos
n.s® 6.799/2019; 7.459/2019; 6.597/2019; 6.657/2019;
6.024/2019 e 6.660/2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar, até
o limite de R$18.793.440,00 (dezoito milhdes, setecentos
e noventa e trés mil, quatrocentos e quarenta reais),
obedecendo as seguintes fichas de despesa:

, de 19-de dezembro de 201

/

b) Proveniente do superavit financeiro apurado no
Balango Patrimonial do exercicio de 2018, na importancia de
R$65.236,43 (sessenta e cinco mil, duzentos e trinta e seis
reais e quarenta e trés centavos);

c) Proveniente do excesso de arrecadagao do corrente
exercicio na importancia de R$18.470.963,57 (dezoito
milhdes, quatrocentos e setenta mil, novecentos e sessenta
trés reais e cinquenta e sete centavos).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Botucatu, 28 de fevereiro de 2019.
Mario Eduardo Pardini Affonseca
Prefeito Municipal

Fabio Vieira de Souza Leite
Secretario Municipal de Governo

Registrado na Divisao de Secretaria e Expediente em 28
de fevereiro de 2019 - 163° ano de emancipagéo politico-
administrativa de Botucatu.

Antonio Marcos Camillo

Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente

DECRETO N° 11.608

de 1° de margo de 2019.

‘Dispbe sobre abertura de crédito
adicional suplementar”.

Ficha Fonte Orgao Valor R$
75 01 Gabinete 7.240,00
366 01 Esportes 250.000,00
520 03 Infraestrutura 50.000,00
716 02 Fundo Social 15.236,43
92 03 26.300,00
93 03 96.000,00
95 03 82.900,00
97 03 300.000,00
504 05 Infraestrutura 17.965.763,57

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no artigo 1°
sera coberto com os seguintes recursos:

a) Proveniente das anulagbes parciais, na importancia
de R$257.240,00 (duzentos e cinquenta e sete mil, duzentos
e quarenta reais), obedecendo as seguintes fichas de
despesa:

Ficha Fonte U.0. Valor R$
73 01 Gabinete 7.240,00
362 01 Esportes 250.000,00

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito
Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicbes legais e de
conformidade com o Processo Administrativo n.° 8.302/2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar,
até o limite de R$423.600,00 (quatrocentos e vinte e trés
mil, seiscentos reais), obedecendo as seguintes fichas de
despesa:

Ficha Fonte Orgao Valor R$
99 03 Fundo do Idoso 93.600,00
359 01 Esportes 330.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no artigo 1°
sera coberto com os seguintes recursos:

a) Proveniente das anulagdes parciais, na importancia
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de R$330.000,00 (trezentos e trinta mil reais), obedecendo

. . . CAMPANHA
as seguintes fichas de despesa: BOTUCATU
Ficha Fonte U.o. Valor R$ 8ORNA-ER|QMO
489 01 Infraestrutura 100.000,00 ) y - . ! )
512 01 230.000,00 Infeh;mente a dlscnml_na}gao racial ainda
) persiste em nosso cotidiano e se reflete nos
b) Proveniente do excesso de arrecadagao do corrente ndmeros da desigualdade brasileira.
exercicio na importancia de R$93.600,00 (noventa e trés mil,
seiscentos reais). Com a campanha Botucatu contra o
Racismo a Prefeitura Municipal, o Conselho
o .
Art. \’f Este Decreto entra em vigor na data de sua de Promoc;ao da Igualdade Racial e seus
publicagao. parceiros fazem um alerta a sociedade sobre
Botucatu, 1° de margo de 2019. os impactos do racismo e chama a atencao
o . para a necessidade de iniciativas que
Mario Eduardo Pardini Affonseca assegurem o respeito e a igualdade racial.
Prefeito Municipal . i
o _ Baseada na ideia de que esta € uma
Fabio Vieira de Souza Leite responsabilidade de todos, inclusive sua, a
Secretario Municipal de Governo campanha convida pessoas, organizagoes e
governos a garantirem os direitos
Registrado na Divisdo de Secretaria e Expediente em fundamentais de populacdo negra.

1° de margo de 2019 - 163° ano de emancipagao politico-

L Conselho Municipal N\ DX
administrativa de Botucatu. Secretaria de 5 A' >
Politicas de Inclusdo de Promogéo : b é

. da Igualdade Racial
Rinaldo Barbato g Botucatu

DISQUE
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Chefe da Sec¢ao de Secretaria e Expediente
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BOTUCATU
CONTRA
O RACISMO

AEGYPTI

REFEITURA
BOTUCATU

malu ornelas
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Secretaria de Saude

Edital do Conselho Municipal de Saude de Botucatu para
preenchimento das vagas remanescentes, mandato 29.05.2018 a

28.05.2020.
ERRATA

O Conselho Municipal de Satde de Botucatu, no uso de suas atribui¢cdes regimentais e
legais, em conformidade com o estabelecido na Constituicdo Federal, nas Leis
Orgéanicas do SUS- Sistema Unico de Satde 8080/90, na Lei 8142/90 e¢ na Lei
Complementar Municipal n°24/91 de Criagdo do Conselho, torna publico, que se
encontra aberto o Processo de Elei¢do dos membros do Conselho Municipal de Satde
de Botucatu para a gestdao de 29.05.2018 a 28.05.2020, para preenchimento das VAGAS
REMANESCENTES, conforme normas Regimentais deliberadas pelo Plenario do
Conselho Municipal de Saude de Botucatu em reunido realizada no dia 14 de Fevereiro

de 2.019:

Artigo 1° - O Processo Eleitoral em curso destina-se ao preenchimento de 08 vagas
remanescentes para conselheiros no Conselho Municipal de Saude de Botucatu, sendo
03 vagas como membro titular ¢ 05 vagas como membro suplente, uma atividade de

relevancia publica ndo remunerada.

Artigo 2° - As vagas titular e suplente de que trata este Edital, respeitando a Legislacdao

Vigente, serdo:

I - Representante dos Trabalhadores de Saude Vinculados ao SUS:

01Titular e 1Suplente dos Profissionais de Saude em Formagao;

II — Representantes dos Usuarios:

01 Titular e 01 Suplente representando os Sindicados;

01 Suplente representante dos Portadores de Necessidades Especiais;

01 Titulares e 02 Suplentes representantes das Entidades Representativas de Moradores

de Bairro;
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Artigo 3° - O Processo Eleitoral realizar-se-a observando:

Paragrafo 1° - Formagdo de Comissdo Eleitoral paritria entre usudrios e demais
segmentos; ja deliberada conforme normas regimentais pelo Plenario do Conselho
Municipal de Saude em reunido ocorrida no dia 07 de Junho de 2.018;

Paragrafo 2° - Inscricdo por escrito e devidamente protocolada dos candidatos e
candidatas, na Secretaria Municipal da Satde, Rua Major Matheus — 07, Vila dos
Lavradores;

Paragrafo 3° - Habilitacdo da Entidade ou Institui¢do e dos representantes, através da
apresentagao dos documentos exigidos neste Edital, devidamente protocolados;
Paragrafo 4° - Realizacdo da Plenaria para Elei¢do através do comparecimento dos
candidatos (as) munidos (as) de comprovante de inscricdo no pleito e dos eleitores

daquele segmento, devidamente credenciados, no dia da eleigao;

Artigo 4° - SO poderdo participar do Processo Eleitoral para o Conselho Municipal,
como candidato (a) por entidades e instituigdes representativas, legitimamente
constituidas que tenham no minimo 02 anos de comprovada existéncia e abrangéncia

municipal.

Paragrafo 1° - E vedada inscri¢do, no segmento usudrio, de pessoas que tenham
vinculo, dependéncia econOmica e comunhdo de interesses com quaisquer dos
representantes dos demais segmentos do Conselho. (Artigo 68, Lei 791-Codigo de
Saude de Sao Paulo);

Paragrafo 2° - E vedada a participagdo de membros do Legislativo, do Judiciario e do
Ministério Publico ou seus representantes, incluindo assessores a eles ligados, em razao

do preceito constitucional que estabelece a independéncia e harmonia dos poderes.

Artigo 5° - O prazo para as inscri¢des serd do dia 26 de Fevereiro de 2.019 a 08 de

Margo de 2.019 as 16 horas.

Artigo 6° - A relagdo dos candidatos (as) elegiveis inscritos e aprovados serd publicada
no dia 12 de Marco de 2.019 no site da Prefeitura Municipal de Botucatu:

botucatu.sp.gov.br e no site da Secretaria Municipal de Saude: saude.botucatu.sp.gov.br.
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Inscritos que nao constem na lista poderdao recorrer até¢ as 12h00 do dia 13 de Marco de

2.019 com respostas da Comissao Eleitoral até o dia 14 de Marco de 2.019.

Artigo 7° - As Plendrias Eleitorais serdo realizadas por segmento (usuarios e
trabalhadores) e por especificacdo no dia 19 de Margo 2.019, na Casa dos Conselhos

Municipais, na Rua Maria Rosa Santiago n® 152 as 16 horas.

Artigo 8° - Cada eleitor tera direito a somente 01 voto na Plenaria Eleitoral que ficara

restrito ao seu segmento ou podera decidir através de consenso entre seus pares.

Artigo 9° - Quem ndo apresentar as documentacdes dentro dos prazos e ndo participar
da Plendria FEleitoral ndo podera participar do Processo de Eleicdo do Conselho

Municipal de Saude.

Artigo 10° - Na Plenaria eleitoral serdo apresentadas as candidaturas e realizadas as

eleicoes em si.

Artigo 11° - Sera conselheiro Titular a (o) candidato (a) que obtiver maior nimero de

votos naquele segmento especificado, conforme ordem decrescente das vagas.

Paragrafo unico — A definicdo de quem sera conselheiro titular ou suplente também

podera ser por consenso entre seus pares.

Artigo 12° - A supléncia observara a ordem decrescente de votacdo das vagas

remanescentes.

Artigo 13° - A Comissdo Eleitoral do CMS coordenaré o processo eleitoral e decidira
sobre casos nao previstos neste Regulamento levando em conta Regimento Interno, do

Conselho em vigéncia.

Paragrafo unico — A comissao eleitoral poderd decidir por consenso ou por votacdo de
maioria simples, em casos ndo previstos no regulamento e no regimento interno vigente

do conselho.
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Artigo 14° - a inscri¢ao que trata o artigo 3°, pardgrafos 2° e 3°, sera conforme anexo 1,
acompanhada de cdpias dos seguintes documentos: RG, comprovante de residéncia,
CPF, documento oficial de encaminhamento do candidato. (Servigo, Conus, Entidade
Sociedade Civil, Associagdo ou Entidades Representativas de Moradores de Bairros,
Sindicato, Portadores de Necessidades Especiais). No caso de Entidades, documento

que comprove a existéncia minima de 2 anos e a abrangéncia municipal.
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ANEXO 1
Conselho Municipal de Saude de Botucatu
Eleicao de conselheiros para o periodo de 29.05.2018 a 28.05.2020

Ficha de inscri¢ao
1. Dados pessoais:
Nome: Data de Nasc.: / /
RG: Data da expedigao: / /
CPF: Sexo:

Endereco: n°

Bairro: cidade: cep:

Fone: () E-mail:

Escolaridade: () Educagdo basica completa (educacao infantil até 9° ano ensino
fundamental)

() Educagao bésica incompleta

() Ensino médio completo ( 1° ao 3° ano, antigo colegial)

() Ensino médio incompleto

() Superior completo

() Superior incompleto

Profissao:

Local de trabalho:

1. Segmento para o qual se candidata:

I - TRABALHADOR:

() Profissionais de Satide em Formacgao

11 - USUARIO

( ) Sindicato

( ) Portadores de Necessidades Especiais

( ) Entidades Representativas de Moradores de Bairro

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)
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BOTUPREV

GERENCIA DE BENEFiCIOS
“PRORROGA AUXILIO DOENGA”

PORTARIA N° 281 de 25 de fevereiro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 33
(trinta e trés) dias, a contar de 16/02/2019 a 20/03/2019,
a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu BEATRIZ
NUNES TEIXEIRA (6295-2), com base no artigo 56 seguintes
da Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 25 de fevereiro de 2019
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV
“CONCEDE AUXILIO DOENGA”

PORTARIA N° 282 de 25 de fevereiro de 2019 -
CONCEDER, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 24
(vinte e quatro) dias, a contar de 20/02/2019 a 15/03/2019,
ao servidor da Prefeitura Municipal de Botucatu ADRIANO
WILSON VALERIO DA SILVA (6297-9), com base no artigo
56 e seguintes da Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de
dezembro de 2017.

Botucatu, 25 de fevereiro de 2019
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 283 de 25 de fevereiro de 2019 -
CONCEDER, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 41
(quarenta e um) dias, a contar de 18/02/2019 a 30/03/2019,
a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu ANDREIA
CASSIA DE OLIVEIRA BONACCIO, (2384-1), com base no
artigo 56 seguintes da Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de
dezembro de 2017.

Botucatu, 25 de fevereiro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 284 de 25 de fevereiro de 2019 -
CONCEDER, o beneficio de AUXILIO DOENGCA, por 24
(vinte e quatro) dias, a contar de 20/02/2019 a 15/03/2019,
a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu ADENILDA
CERQUEIRA (4628-0), com base no artigo 56 seguintes da
Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 25 de fevereiro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 285 de 25 de fevereiro de 2019 -
CONCEDER, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 39
(trinta e nove) dias, a contar de 20/02/2019 a 30/03/2019,
ao servidor da Prefeitura Municipal de Botucatu RICARDO
APARECIDO EUGENIO (6206-5), com base no artigo
56 seguintes da Lei Complementar n° 1.231, de 19 de
dezembro de 2017.

Botucatu, 25 de fevereiro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV
“PRORROGA AUXILIO DOENGA”

PORTARIA N° 286 de 25 de fevereiro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENGA, por 61
(sessenta e um) dias, a contar de 19/02/2019 a 20/04/2019,
a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu CAROLINA
CESARE (6201-4), com base no artigo 56 seguintes da Lei
Complementar n°. 1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 25 de fevereiro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV
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SECRETARIAS MUNICIPAIS

Assistéencia Social
Rua Velho Cardose, 338/ - Centro
(14) 3814-5181 | 3813-6514 | 3815-6329
assistenciasocial@botucatu.sp.goV.br

Comunicacao
Praca Prof. Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1520 | 3811-1531
comunicacaoc@botucatu.sp.gov.br

Cultura
Avenida Dom LLucio, /55 - Centro
(14) 3811-1470
cultura@botucatu.sp.gov.br

Desenvolvimento Economico, Emprego e Renda
Rua Cel, Fonseca, 408 - Centro
(14)"3811-144 3
desenvolvimento@botucatu.sp.gov.br

Sec. Adjunta de Turismo
Rua.Benjamim Constant, 161, Vila Jau
(14) 3811-1490 | 3811-1492 | 3811-40606.

turismo@botucatu.sp.gov.br

Educacao
Praca Bispo Dom LuiZ Maria de-Santana, 176
Centro - (14) 3811-3150, | 3811-3199
educacao@botucatu:sp:goV.br

Esportes e Promog¢do da Qualidade de Vida
Rua Maria Joana Felix Diniz, 1585
(14) 3811-1525 | 3811-1528
esporte@botucatu.sp.gov.br

Governo
Praca Prof. Pedro. Torres, 100
(14)-3811-1542
governe@botucatu.sp.gov.br

Habitacdo e Urbanismo
Rua José Vitoriano-Villas Boas, 4 - Centro
(14) 3814-1025 | 3814-6394
halbitacao@botucatu.sp.gov.lbr

Infraestrutura
Av. Italia, 425=Vila Juliana
(14) 3882-0233 | 3882-6881
obras@botucatu.sPigov.br

Sec.-Adjunta de Obras
Awv. talia, 425 - Vila Juliana
(14) 3882-0233 | 3882-6881
obras@botucatu.sp.gov.or

Sec. Adjunta de Transporte
Rua Amando de Barros, 2741 - LLavapés
(14) 3813-3515 | 3882-9888 | 156
semutrah@botucatu.sp.gov.br

Negocios Juridicos
Praca Profi. Pedre Terres, 100
(14 3811-1502 | 3811-1478
Juridica@lboetucatu.sp.goV.or

Participacao Popular
Praca Prof. Pedro Torres, 100
(14) 3811-1414
descentralizacao@botucatu.sp.gov.br

Relacoes Institucionais
Praca Prof. Pedro Torres, 100
(14) 3811-1414
relacoesinstitucionais@botucatu.sp.gov.br

Saude
Rud Major Matheus, 7
(14) 3811-1100
saude@botucatu.sp.gov.br

Seguranca
Rua. Vitor Atti, 145 - Vila Lavradores
(14) 3882-0932
seguranca@betucatu.sp.gov.br

Verde
Rua Lourenco Carmelo, 180 - Jd. Paraiso
(14) 3811-1533 | 3811-1544
meioambiente@botucatu.sp.gov.br

Fundo Social de Solidariedade
Rua General Telles, 1434 - Centro
(14) 3811-1524
fundosocial@botucatu.sp.gov.br

Gabinete do Prefeito
Praca Prof. Pedro Torres, 100
(14) 3811-1541
gabinete@botucatu.sp.gov.br

EXPEDIENTE

Semafario Oficial Eletronico do Municipio
de"Botucatu € uma publicacdo da Prefeitura
e Camara Municipal de Botucatu.

Jornalista responsavel
André Godinho - MTB 40.792

Secretaria de Comunicacao
André Godinho
Cesar Culiche
Cinthia Souza
Guilherme Torres
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