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Durante a solenidade de
entrega de umtrecho de asfal-
to no Jardim Santa Elisa, o se-
cretario municipal de Educacéo
anunciou uma creche para
atender a todas as criangas do
bairro. Benfeitoria ha muito
tempo esperada pela popula-
¢ao. O evento aconteceu natar-
de do ultimo no ultimo sabado
[16] e contou com a presenca
de secretarios municipais, vere-
adores, de um deputado esta-
duale 200 populares.

“Até o final do ano ela[cre-
che] estaraprontae funcionan-
do, ndo é em 2010 e simaté o
final do ano”, prometeu o secre-
tario.

Coincidentemente, a cre-
che foi um pedido da moradora
Aparecida que representou to-
dos os populares do bairro no
palanque das autoridades e foi
a primeira a fazer uso da pala-
vra. “Estou até emocionada, o
asfalto e a creche marcam uma
nova fase para o Santa Elisa”,
festejou.

Obrigagao - sobre o asfal-

to e a creche o Prefeito ressal-
tou que a populagdo nédo deve-
ria agradecer por nada. “Nao
guero que me agradegcam pelo
asfalto, pela creche, peloesgo-
to. Toda melhoria é obrigagdo da
Prefeitura que fazisso com di-
nheiro publico, coletado emim-
postos e taxas”, disse.

“Vocés podem reparar na
qualidade desse asfalto, apesar
de ser ainda um pequeno tre-
cho, ele temarede coletora de
esgoto, as galerias de aguas
pluviais, as guias e sarjetas.
E uma obra definitiva, ndo ape-
nas uma capa de asfalto que
precisara ser aberta para co-
locar as galerias”, analisou o
prefeito.

O mandatério ainda decla-
rou que tudo pode melhorar no
bairro. “Estamos finalizando a
coleta de esgoto em parceria
com a Sabesp e ainda temos
que melhorar o Posto de Sau-
de, tudo pode ser muito me-
lhor e vamos trabalhar sem
descanso paraisso”, finalizou.

O chefe da Educacéo in-

Marcelino Dias

=]

Prefeitura entrega iluminacéo
no Monte Mor e anuncia
novas obras no bairro

Nemo frio espantou a populagéo do Jardim Monte Mor duran-
te aentrega da iluminagé&o no bairro. No Ultimo sébado (16) cerca
de 200 pessoas prestigiaram a cerimdnia oficial com presenga do
Prefeito Municipal Jodo Cury, Vice Prof. Caldas, Secretarios, Ve-
readores e representantes do bairro.

“Moro ha 17 anos por aqui e sempre tive medo de chegar em
casa por causa da escuriddo, agora muita coisa mudou, posso
até ficar narua conversando com osvizinhos”, dizadona de casa
Berenice Thiago, que estava nainauguracao.

O Monte Mor recebeu 30 postes e 28 luminarias, que devem
beneficiar cerca de 80 familias. A instalacéo foi executada em
menos de 50 dias, devido a um acordo feito entre a Prefeitura
Municipal e a Companhia Paulista de Forca e Luz, CPFL. O custo
total da obra foi de cerca de 30 mil reais.

De acordo com o Prefeito esse era um pedido antigo dos
moradores e por isso foi eleito como prioridade para o bairro, que
deve receber em breve novas obras para melhorar ainfra-estrutura.

formou que desde a fase de
transicéo de governo é cobra-
do para que solucione o pro-
blema de vagas emcreche na

cidade. “O prefeito cobra mui-
to. Estudamos as possibilida-
des, fizemos as contas e es-
tamos certos que podemos

Prefeitura anuncia creche no Santa Elisa

Marcelino Dias

sanar esse problema na cida-
de.A creche do Santa Elisa é
para atender atoda a deman-
da do bairro, que é grande’.

Esquadrilha da Fumaca se apresenta
em evento aéreo no Aeroporto

Mais uma vez os olhares
botucatuenses vao estar voltados
parao céu, depois do Festival de
Voo Livre, é avezda Esquadriha
da Fumaca se apresentar a po-
pulagdo durante o eventoAsas a
Imaginagéo, que sera promovido
pela Prefeitura Municipal no pro-
ximo dia 13 de junho.

Apds mais de quatro anos
sem se apresentar em Botucatu,
os pilotos da Esquadrilha da Fu-
macga voltam com novidades.
Além das novas manobras, um
dos avibes sera pilotado por “filho
daterra”, o Capitao botucatuen-
se Libero Caldas, filho do Vice-
Prefeito que ha um ano e meio
integra o seleto time de pilotos.

“Coma Esquadrilha, viajo por todo
Brasil e exterior, séo cercade 100
apresentagdes por ano, estarem
Botucatu é um privilégio, posso
rever a familia e os amigos”, con-
taele.

O Capitdo antecipou a visita
e esteve na segunda-feira (18) em
Botucatu para adiantar os deta-
Ihes da apresentagdo emcompa-
nhia do piloto de avides, Capitdo
Scatolini. Eles escolheram o Ae-
roporto Tancredo Neves para a
série de manobras que deve du-
rar em média 35 minutos, caso o
tempo seja favoravel. Além da
apresentacado da Esquadrilha, fo-
ram definidos outros detalhes do
evento, que deve ter oficina de pi-
pas, aeromodelismo, balonismo e
exposicao de avides. O Capitdo
Caldas ainda pretende conversar
durante palestra com interessa-
dos em seguir carreira da Forgca
Aérea Brasileira.
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Secretaria de Saude
na Luta Antimanicomial

Aconteceu durante toda a
tercafeira (19) o dia no Centro Mu-
nicipal de Educacéo Permanente
[CEMEP], a oficina “Saude Men-
tal emBotucatu: desafios e pers-
pectivas” que faz parte da Sema-
na de Luta Antimanicomial, reali-
zada pela Secretaria
Municipal de Saude.

Cerca de 100 pro-
fissionais que atuamna
area, familiares e porta-
dores de alguma defici-
éncia mental estardo
participando em grupos
de discussdes que vi-
samencontrar melhori-
as para os deficientes
e, principalmente, de-
fender a abolicdo do
uso das unidades psiquiatricas.

Os participantes foram sub-
metidos a uma dinamica em gru-
po para que pudessem se soltar
um pouco mais e se prepararem
mentalmente para o dia de ativi-
dades, apos isso, 3 grupos de
discussdo foram formados. Um

18 de maio

DIF HAS CHALBALUTA

antimanicomial

exclusivamente para adultos, um
para criancas e adolescentes e
um para idosos.

O Encontro da Luta Antima-
nicomial é promovido em parce-
ria da Secretaria Municipal de
Saude — Equipe de Saude Men-
tal com a Associacao
Brasileira de Psicologia
Social - ABRAPSO; As-
sociacéoArte e Convi-
vio; Centro de Atengao
Integral a Satde [CAIS]
Prof. Cantidio de Mou-
ra Campos; Departa-
mento de Enfermagem
e Neurologia e Psiquia-

tria — FMB Unesp; Hos-
4 pital Dia —HC — Facul-
dade de Medicina da
FMB — Unesp; Nlcleo de Gestdo
Assisténcial — NGA 11 Botucatu.
Como apoio do Conselho Regio-
nal de Psicologia; Prefeitura Muni-
cipal de Botucatu; Malu Ornelas;
Peagade Comunicagdes; Secreta-
riade Educagao; Transportadora
Sirene e SABESP.

Vitoriana recebe as pecas
da Campanha do Agasalho

A populagdo de Vitoriana
sera a primeira a receber as pe-
cas da Campanha do Agasalho.
A partir das 13h desta quarta-fei-
ra, as pegas seréo entregues no
CRAS, Centro de Referéncia de
Assisténcia Social, do Distrito.

Foram separadas 8 mil pe-
cas, 300 pares de sapatos e 200
cobertores que serdo entregues pela
primeira vezemsistema de seleg&o,
ou seja, as mais de 700 pessoas
cadastradas vao poder provar ees-
colher o que desejam levar. Cada
pessoa temdireito a10 pegas.

A entrega do material foian-
tecipada em duas semanas, pois
as pecas ja foram separadas.
Para isso cerca de 15 pessoas
trabalharam em sistema de muti-
rdo em cada uma das unidades
do CRAS, desde a entrega do
material em 25 de abril. “ Quere-
mos entregar as roupas antes que
o frio chegue, por isso trabalha-
mos intensamente e antecipamos
a data”, explica a Assistente So-
cial, Sueli Tamelini.

Aintengdo da Secretaria de
Assisténcia Social é entregar as
pecas emmais duas unidades do

afamilia pata
receberosagasalhosn
tamanho certo decada

Ve i s vou dres 4 e vt

CRAS durante esta semana. Na
quinta-feira, 14, em Port Said e
na sexta-feira, 15, em Rubi&o Ja-
nior. As outras unidades serdo
atendidas na préxima semana.

As familias que néo fizeram
o cadastro serdo atendidas em
junho, quando todos os demais
cadastrados ja tiverem recebido
os agasalhos.

CRAS VITORIANA
R: TURMA 6 S/N
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Brunch Solidario
redne 200 no Primar

O Brunch promovido pelo
Fundo Social de Solidarieda-
de para arrecadar fundos
para os projetos da entidade
reuniu 200 pessoas no saldo
do Primar Plaza Hotel, na
manha do dltimo sabado [16].
A expectativa era de 150 pes-
so0as.

No evento foi apresenta-
da da nova marca do Fundo
Social de Solidariedade, teve
umdesfile de bijuterias feitas
na Escola do Meio Ambiente
e aapresentagdo do coralin-
fantil da Creche Bergaério Cri-
anca Feliz. Também foram
homenageadas 10 mées e
mulheres que prestam gran-
des servigos acidade.

“Foi umsucesso, as pes-
soas entenderam o objetivo e
colaboraram, o evento foi 6ti-
mo”, disse a primeira-dama e
presidente do Fundo Social
de Solidariedade.

Sobre a nova marca do
Fundo Social, a primeira-
dama conta que sera criada
uma grife de produtos, como
intuito de angariar fundos
para os projetos e difundir o
trabalho da entidade.

O Brunch é uma refeigéo
que combina o café da ma-
nh& com o almogo. O nome
vem da juncdo dos dois ter-
mos em inglés ‘breakfast’ e
‘lunch’.

Marcelino Dias

Handebol: Botucatu esta
na final Estadual dos Jogos
Abertos da Juventude

A equipe juvenil de Botucatu
esteve emquadra ontem[17] para
dois jogos, vencerame avancaram
as finais dos Jogos Abertos da Ju-
ventude.

No primeirojogo contra a equi-
pe de Bauru as meninas venceram
pelo placarde 27 a11[15a 07 no
primeiro tempo], comgols de Mayu-
mi[11], Cris [3], Juliana [3], Aman-
da[2], Karen[2], Dariane [2], Mah
Leme [2], Sarah e Hélen.

No segundo confronto, con-
tra Boracéia, a equipe nao teve
tanta facilidade e venceu pelo pla-
carde 19a 16 [11 a 09 no primei-
ro tempo], comgols de Ana Pau-
la[5], Hélen[3], Juliana [3], Aman-
da [2], Dariana [2], Cris, Karen,
Ana Jilia e Sarah.

‘Nossa equipe esta de para-
béns e foi merecida a classifica-
céo para a Final Estadual dos
Jogos Abertos da Juventude pela
campanha que realizou. Mesmo
contra aequipe de Boracéia que
veio para o jogo com um time to-
talmente remodelado com meni-
nas do Parana nossas meninas
tiveram calma e conseguiramven-

cer a partida’, disse o professor
José Nelson.

‘Desde 2006, quando come-
camos a participar deste evento,
conseguimos colocar nossa equi-
pe feminina na Final Estaduale é
muito gratificante ter uma equipe
montada comatletas 100% botu-
catuenses que sairamde nossos
projetos . Obrigado a todas pelo
empenho e amor a sua cidade’ -
Agradeceu o professor.

AFinal Estadual dos 26° Jo-
gos Abertos da Juventude acon-
tece entre dos dias 4 e 14 de ju-
nho, na cidade de Lins.

WO - pela Liga Paulista de
Handebol, a equipe masculina foi
até jacarei, onde enfrentou a ci-
dade de S&o Sebastido. O jogo
néo foi realizado devido a ausén-
cia da equipe adversaria.

Projeto Social - as equipes
de handebol de Botucatu fazem
parte do projeto social desenvol-
vido pela Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer e Associagéo
Botucatuense de Handebol e con-
tam com o apoio de A Libanesa,
Zé do Queijo, Serv Fone, Terra

Veiculos e Pub Tec.

As aulas sdo gratuitas e
acontecem de segunda a sexta-
feirano Ginasio Municipal de Es-
portes ‘Dr. Mario Covas’ e no Gi-
nasio da EMEFEI ‘Prof. Luiz Ta-
cito Virginio dos Santos’ no Jar-
dim Flamboyant.

Circuito Estudantil - O | Cir-
cuito Estudantil de Handebol ca-
tegoria sub-15 promovido pela
Associagdo Botucatuense de
Handebol comega hoje [18].

Osjogos serdo no ginasio de
esportes da EMEFEI ‘Prof. Luiz
Técito Virginio dos Santos’ -
Flamboyant com inicio previsto
para as 17h30.

17h30 - Feminino - Santa
Marcelina / Serelepe x Flamboyant

18h30 - Masculino - Botuca-
tu x Flamboyant

Mais informacdes: [14]
3882-6261/3882-8100. Secreta-
riade Esportes de Botucatu, com
o Professor José Nelson.

Saiba mais no Blog da
Associagado Botucatuense de
Handebol: http://
abhandebol.blogspot.com/
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Confira a programacao
da Semana da Faxina

No préximo dia 25 de maio, segunda-fei-
ra, comeca em Botucatu o projeto Cidade
Limpa, quando seréo recolhidos aqueles ob-
jetos que a coleta de lixo ndo pode levar,
como moveis, objetos, lixo eletrénico, entre
outros.

Serdo 5 dias de coleta, nos quais os mo-
radores devem deixar o material na calgada
até as 8h, ja que os agentes de limpeza ndo
podem entrar nas residéncias.

E importante também estar atento ao
que ird ser jogado fora, ja que entulhos, lixo
organico e vegetacdo ndo serdo recolhidos.

Vejaem qual dia os agentes de limpe-
za estardo em seu bairro:

Dia 25 de Maio

AreaLeste

Jardim Cristina — Parque Residencial
Arlindo Durante — Parque Residencial Conde
Serra Negra — Parque Residencial Nazaré —
Vila Ema — Vila Jau — Vila Maria — Conjunto
Habitacional Antdnio Delevedove[Cohab 4] —
Conjunto Habitacional Arnaldo Leotta
Mello[Cohab 2] — Jardim Alvorada — Jardim
Bandeirantes — Jardim Brasil — Jardim Ciran-
da - Jardim Ipiranga — Jardim Peabiru — Jar-
dim Vista Linda — Parque dos Laranjais — Vila
Eden - Vila Madalena — Vila Operaria — Vila
Solange — Bairro Alto — Boa Vista — Conjun-
to Residencial Indamar — Vila Auxiliadora —
Vila Bela Vista — Vila Contin — Vila Dona Ni-
cota — Vila Langelli — Vila Lizetti — Vila Rei
Leopoldo - Vila Rodrigues — Vila Santa Cla-
ra — Vila Sdo Vicente — Vila Zeugner e Vila
Eny.

Dia 26 de Maio

Area Norte

Chécara Calori— Chacara Martin — Cha-
cara Montagna — Chacara Suman — Chéacara
Carlito Butingnoli — Vila Spadoto — Jardim
Maua - Vila Bardella — Vila Carmelo — Vila
Casa Branca - Vila dos Lavradores — Vila
Foglia — Vila Liria — Vila Nossa Senhora de
Fatima — Vila Piozi — Vila Rodrigues — Vila
Séo Jodo — Vila Teixeira Pinto — Jardim Shan-
grild — Jardim Dom Henrique — Jardim Uni-
versitario — Vila Antartica — Vila Bela — Vila
Ferroviaria — Jardim Continental — Jardim El-
dorado — Jardim ltamaraty — Jardim Panora-
ma — Jardim Planalto — Jardim Real Pack —
Vila Nova Botucatu — Vila Paulista — Jardim
Chacara dos Pinheiros — Jardim Chéacara Pi-
nheiro Machado — Jardim Flamboyant — Jar-
dim Santa Teresa — Jardim lolanda — Jardim
Monte Mor — Vila Angella — Vila Esperanga —
Vila Pinheiro — Vila Pinheiro Machado — Vila
Santa Cruz — Chéacara Barros — Jardim Mi-
rante — Jardim Paraiso | — Jardim Paraiso Il —
Jardim Altos do Paraiso e Parque Residenci-
al Primavera.

Dia 27 de Maio

Area Sul

Chéacara Lavapés — Conjunto Habitacio-
nal Clemente Jorge Roncari[Cohab 5] — Con-

junto Habitacional Antdnio Delmanto[Cohab 6]
— Conjunto Habitacional Joaquim
Vernini[Comerciarios 1] — Conjunto Habitaci-
onal Roque Ortiz Filho[Comerciarios 2] — Con-
junto Habitacional Leandro
Alarcdo[Comerciarios 3] — Conjunto Habitaci-
onal José Bicudo Filho[Comerciarios 4] — Con-
junto Residencial Souza Santos — Parque
Santa Inés — Vila Cidade Jardim — Vila Lava-
pés — Vila Santa Catarina — Chacara Recreio
do Havai — Conjunto Habitacional Humberto
Popolo[Cohab 1] — Convivio Parque Residen-
cial — Jardim Palos Verdes — Parque dos Pi-
nheiros — Jardim Reflorenda — Vila Longo —
Conjunto Habitacional Francisco Blasi — Jar-
dim Aeroporto — Jardim Altos da Serra — Jar-
dim Santa Cecilia — Jardim Santa Mbdnica —
Parque 24 de Maio — Portal das Brisas — Vila
Santa Elizabeth — Residencial Cedro — Con-
junto Habitacional Aeroporto[Mutiréo] e Jardim
Evelyn.

Dia 28 de Maio

Area Oeste

Chéacara Reunidas Vista Alegre — Parque
Imperial — Parque Marajoara — Parque Tupi—
Vila Real — Jardim Santa Elisa — Jardim Rivie-
ra — Recanto Arvore Grande — Jardim Tropical
— Parque das Cascatas — Vale do Sol — Cha-
cara Recreio Vista Alegre — Jardim Alvorada —
Jardim América — Jardim Bons Ares — Jardim
Botucatu — Jardim Centenario — Jardim Dona
Marta — Jardim Esperanca — Jardim Neusa
Maria — Jardim Nilza Maria — Jardim Santo Ina-
cio — Jardim S&o José — Jardim Saude — Par-
que Bela Vista— Parque Santo Antdnio da Cas-
catinha — Vila Formosa — Vila Paraiso — Vila
Nossa Senhora das Gracas — Vila Santa Ig-
nés — Vila Santa Inés — Vila Sossego e Vila
Sueleni.

Dia 29 de Maio

Area Central

Centro — Chéacara Milanesi — Chéacara
Trench — Jardim Leonardo — Vila Cariola — Vila
Caricati — Vila Garzez — Vila Moreira — Vila
Padovan - Vila Santo Antonio — Vila Silvinha
— Vila Assun¢éo — Vila Assunta — Parque S&o
Domingos — Vila Caricati — Vila Cintra — Vila
Gloéria — Vila Guimaréaes — Vila Iraja — Vila Jar-
dim — Vila Juliana — Vila Longo — Vila Santa
Terezinha — Vila Santo Anténio — Chéacara
Dona Constancia — Chéacara Floresta — Con-
junto Habitacional Frei Fidelis[CECAP] — Jar-
dim Bom Pastor — Jardim Dona Carolina — Vila
Nogueira — Vila Nossa Senhora da Penha —
Vila Ana Maria — Vila Paraiso — Vila Pinheiro
— Vila Santa Luzia — Vila Santana — Vila Sdo
Benedito — Vila Sdo Jodo — Vila Sdo José —
Vila S&o Judas Tadeu — Vila Sé6nia | — Vila
Sonia Il — Vila Padovani — Recanto Azul — Vila
S&o Luis — Vila Sdo Lucio e Vila Sorocabana.

Dia 02 de Junho

Zona Rural

Vitoriana — Rio Bonito — Porto Said — Mina
—Alvorada da Barra— César Neto e Cachoeira
da Marta.

O Departamento de Engenharia de Tréafe-
go trocou as placas de carga e descarga da
RuaAmando de Barros, que haviamsido insta-
ladashéa 12 anos. De acordo como Secretario
de Habitacd@o e Mobilidade, as placas antigas
eram de dificil visualizag&o e prejudicavam o
fluxo na principal via comercial da cidade.

DET instala placas novas
na Rua Amando de Barros

As novas placas foram instaladas a partir
da Rua Prefeito Tonico de Barros até a Rua
Coronel Fonseca, nos mesmos locais ja esta-
belecidos para a carga e descarga de merca-
dorias, reforcando que estes pontos sé podem
ser utilizados entre as 19h e 9h, sob pena de
multa em caso de desobediéncia.

No Ciesp Botucatu, que é
formado por 41 municipios, foi
registrada alta[0,37%)] no indi-
ce de emprego industrial de
abril, coma criacédo de 100 va-
gas geradas pelo setor produti-
voregional.

Os setores que mais con-
tribuirampara o resultado fo-
ram: Produtos Alimenticios
[3,10%] e Produtos Téxteis
[1,87%]. Resultados ainda
melhores foram evitados por
demissdes verificadas em Pro-
dutos de Minerais Ndo-metéa-

Botucatu registra alta
no indice de emprego

licos [-2,70%] e Veiculos Au-
tomotores e Autopecas [-
2,36%].

Na comparagdo com abril
de 2008, o quadro regional
apresenta piora, pois naquele
més o resultado foi mais ex-
pressivo [7,29%]. Em 2009, a
regido apresenta saldo positi-
Vo [4,23%], com a admisséo
de 1.600 trabalhadores. J4 no
acumulado dos ultimos 12
meses, 0 cendrio de baixa [-
1,01%] é responsavel demis-
sdo de 400 trabalhadores.

EMEI Caminho da
Luz se recupera de
acao dos vandalos

Ap6s sofrer como ataque de
vandalos no Ultimo domingo (17),
acreche Lar Escola Caminho da
Luz no Parque Marajoara mantém
umgrupo de funcionarios e volun-
tarios ajudando na recuperagéo do
local.

Aintencéo dadiretora Elise-
te Santarem Comim é preparar o
guanto antes a recuperagdo da
creche paragque as criangas pos-
sam permanecer no local, uma
vez que as mées que trabalham
fora estéo tendo dificuldades de
encontrar um local para deixar
suas criangas.

A creche possui 65 criancas
e a EMEI conta com 98 alunos
regularmente matriculados no
ensino infantil.

Oincidente — No Gltimo do-
mingo, 17, a Escola Caminho da
Luzsofreu coma agao de vanda-

LucasMachado

los que invadiram as dependénci-
asdo colégio e promoveramuma
ampla destrui¢do de quase todo
o material que continha no local.

Ainvaséo ocorreu no perio-
do datarde, quando n&o ha vigi-
lancia no local. Agrade dajane-
la foi retirada e os marginais in-
vadirama escola. Dentro, que-
braram televisores, computado-
res, maquinas fotograficas e
brinquedos das criangas, entre
outros. Alémdisso, misturaram
os alimentos com produtos de
limpeza e jogaram comida pelo
chao.

A Policia Militar e a Guarda
Civil Municipal foram acionadas,
investigaram aagao e na noite de
ontem ja realizaram a prisao dos
jovens envolvidos no caso. Foi
constatado que varios deles ja
haviam estudado na escolinha.

Cultura

e R$30,00 nahora

Na quinta-feira, 28 de maio, o Teatro Municipal de Botucatu
recebe o espetaculo Einstein, com diregao de Syivio Ziber e Car-
los Palma. O show completa 11 anos no Brasil e j4 esteve em
mais de 350 cidades brasileiras.

A peca conta de forma divertida a histéria do maior cientista
do século XX, desde a infancia a sua vocacéao solitaria.

Einstein é protagonizado por Carlos Palma, que tem no his-
térico de seus espetaculos a participagdo no Funarte Cidades, o
Prémio Mambembe melhor ator, Prémio Qualidade Brasil melhor
espetéaculo e indicacédo de melhor ator.

Apecaserd apresentada emdois horarios, as 16h e as 20h30.

Espetéculo Einsten - Dia 28 de maio - Sessdes as 16h e
20h30 - Ingressos: R$ 20,00 antecipado, R$15,00 estudantes
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Varzeno ‘A’ tem
29 gols em
cinco jogos.
Na B, 20 em
quatro partidas

O campeonato Amador Var-
zeano Série Ateve 29 gols mar-
cados emcinco jogos. O Dinami-
te segue lider com 16 pontos,
apo6s vencer o Unidos de Botuca-
tupor3al.

No campo do Lageado, o
Comerciarios ganhou do Serra
Negra por 2 a zero, comgols de
André e Anderson.

O Monte Mor goleou o Bilher
por 6 a 1, com gols de Marcos
Delongo [3], Michael, Kiko e Ma-
radona; Célio descontou para o
Bilher.

O Misericérdia venceu o Sete
de Setembro por 3 a 1, comgols
de Biro [2] e Renatinho; Rafael
marcou pelo Sete.

O lider Dinamite venceu o
Unidos de Botucatu por3a 1, com
gols de Danilinho, Mister M e
Rafinha; Lezinho marcou pelo
Unidos.

No campo da Vila Maria, o
Colorado empatou com o Beira
Rioem2 a2, comgols de Ricar-
do Garcia e Dirceu; Wallace e
Carlos.

Oito gols no duelo entre
Anhumas e Vitoriana, que venceu
por 5a 3, comgols de Marcio [2],
Cacapa, Tanaka e Ronaldo, Adol-
fo, Antonio Carlos e Wellington.

PROXIMOS JOGOS :
DATA: 24/05/2009
CAMPO FAZENDA LAGEA-

9h30 — Unido da Vila F.C X
Comerciarios F.C

11h30 —Anhumas F.C X Uni-
dos de Botucatu F.C

13h30 - Vitoriana F.C X Bi-
lher F.C

DATA 24/05/2009

CAMPO DA VILA MARIA

13h30 - COLORADO F. CX
SERRA NEGRA

15h30 - Sete DE SETEM-
BRO XITAMARATIF.C

Série B - Arodada de aber-
tura da Série B do Campeonato
Amador Varzeano de Futebol teve
20 gols em quatro jogos. Todas
as partidas foram disputadas no
domingo [17].

No campo do Sete de Se-
tembro, o Inca bateu o New Ban-
deirantes por 5 a 1, com 4 gols
de Fabioe 1 de Valdir. José dimi-
nuiu.

O Unidos de Botucatu B ven-
ceuo Unesp por 2 a 1mcomgols
de Luiz Fernando e Robinho; e
André. O VilaAntarctita bateu o Ru-
bido Bpor 5a 1, comgolsde Lu-
cas [3], Diego e Claudinei; Jodo
Pedro marcou o de honra do Ru-
bido

O América goleou o Dinami-
te B por cinco a zero, com gols
de Paulo Sérgio [2], José Rober-
to, Regildo e Marcio.

PROXIMOS JOGOS:

DATA : 24/05/2009 ESTADIO
MUNICIPAL - JOAO ROBERTO
PILAN [ INCA ]

09:30- PEABRUF.C X CEN-
TRAL SUPERMERCADOS

11:30- MARAJOARA F.C X
CAIXAF.C

13:30- MANZINI F.C X NEW
BANDEIRANTES F.C

15:30- E.C INCA X AMERI-
CAFC

Frutas, verduras e legumes no
prato dos alunos botucatuenses

Conte Jr

Se depender da Secretaria
Municipal de Educacéo os alu-
nos da rede publica de ensino
véo ter que aprender a néo fa-
zer “cara feia” na hora das refei-
cOes. Legumes, verduras e
muitas frutas vao ser implanta-
dos no cardapio da Merenda
Escolar a partir deste ano.

De acordo com a nutricio-
nista, Meire Géa, responsavel
pela merenda, este jaé umso-
nho antigo, mas so6 foi possivel
neste ano com a contratacéo de
funcionarios municipais para as
escolas da rede publica. Eles
Vao ser 0s responsaveis pelo
manejo destes alimentos, por
montar as saladas e servi-las
fresquinhas aos alunos.

“N6s pensamos no desen-
volvimento fisico e mental des-
tas criangas e adolescentes,
que precisam destes alimentos
e muitas vezes ndo tem condi-
cOes e costume de consumi-los
em casa. E nosso dever tam-
bémcriarmos habitos saudaveis
em nossos alunos, explica o
Secretario Municipal de Educa-
céo.

Em pesquisa feita pelo
Programa Nacional de Alimen-
tacdo Escolar [PNAE] ficou
comprovado que apenas
27,28% das escolas serviamfru-

tas namerenda escolar e 56,48%,
legumes e verduras. Sucos natu-
rais eram oferecidos em 35,51%
das escolas pesquisadas. Por
outro lado, 92,63% ofereciamar-
roz, 88,43% incluiam macarrdo no
cardapio e 75%, feijao. Carne,
peixe e frango estavam presentes
na alimentacdo de 61,93% das
escolas. Habito que podelevar a
obesidade e vai contraao que re-
comenda a Organizagédo Mundial
de Saude [OMS], que sé&o cinco
porc@es de frutas, legumes e ver-
duras por dia.

Ainiciativa da Secretaria de
Educacédo agradou diretores e
coordenadores escolares que
acreditamque o lanche mais sau-
déavelirarefletir no desenvolvimen-
to em sala de aula. Segundo a
nutricionista, Meire Géa, isso
acontece porque estes alimentos
possuem nutrientes envolvidos
com aprendizagem, como calcio,
ferro, magnésio, vitaminasAe C
e zinco.

De acordo com o Secretario
de Educacdo, a intencéo é im-
plantar em breve um convénio
com as hortas comunitarias do
municipio e disponibilizar alimen-
tos organicos aos alunos, para
melhorar ainda mais o nivel da
alimentagdo das criancas e jo-
vens botucatuenses.

Vacinacao

de idosos &
prorrogada
até o dia 29

O Ministério da Saude de-
cidiu prorrogar até o dia 29 de
maio a 112 Campanha Nacio-
nal de Vacinagdo do Idoso. A
intencdo é imunizar 80% da
populagdo com 60 anos ou
mais.

As doses estdo disponi-
veis emtodas as unidades de
Saude do municipio.

Sevocé tem

60anos oumais
VACINE-SE
conltraa gripe.

v oo o6 poraos de. cnicdies
25 de Abril a 08 de Malo

Saude elabora
informe sobre
gripe suina a quem

val para o exterior

Aequipe de vigilancia epide-
miolégicada Secretaria Municipal
de Saude distribuiu as agéncias
de viagens de Botucatu um infor-
me e folhetos sobre a gripe HINL,
popularmente chamada de gripe
suina. Ainiciativa tem como obje-
tivo alertar e instruir as pessoas
que vao viajar ao exterior.

Site produzido pela Secreta-
ria Estadual de Saude sobre o
HINL: www.cve.saude.sp.gov.br/
htm/resp/influa_hln1.html

Obras de recape
no centro da cidade

A Prefeitura Municipal de Botucatu, através da Secretaria de
Obras realizou no ultimo dia 18 o recape da rua José Vitoriano
Vilas Boas, no centro da cidade.

Para substituir todo o piso de bloquete do local, foram utiliza-
das 50 toneladas de massa asféltica. O trecho entre as ruas Cu-
ruzu e Rangel Pestana foirecapeado por conta da vibracdo que as
casas vinham sofrendo.

Para o comerciante Odair Borgato a obra veio em boa hora,
uma vez que o intenso fluxo de veiculos estava causando proble-
mas na estrutura dos imoveis.

A equipe composta por 21 funcionérios e pelo mestre de pavi-
mentagao José Marcos Filho concluird essa e outra obra de reca-
pe na rua Major Lednidas Cardoso.

CEl sardemberg
promove Almogo
entre Amigos
neste domingo

O Centro de Educagéo In-
fantil Maria de Lourdes Torres
Sardemberg promove neste do-
mingo, 24, mais um Almoco
entre Amigos. Ainiciativa € da
diretora Katia Sardinha em par-
ceria com o Rotary Bons Ares.

De acordo com a diretora,
aintengdo do almogo é integrar
aescola e acomunidade, fazen-
do com que os pais conhegam
os professores e, assim, cola-
borem também com o desenvol-
vimento pedagdgico dos filhos.
Este é o nono almogo promovi-
do pela diretora na rede munici-
pal de ensino, que vé nesses
encontros a melhor forma de
estar perto das familias dos alu-
nos.

Durante o almogo sera ser-
vida fejoada completa, além das
atragdes como shows comban-
dasde pagode e duplas serta-
nejas, show de magica e brin-
quedos inflaveis. Os convites
podem ser comprados na pro-
pria escola com valor de R$4,00
para adultos e R$1,00 para as
criangas. Arenda serarevertida
para acreche.

Mais informagdes: [14]
3814-8081
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PODER EXECUTIVO

DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE

DECRETO N°7.918

de 15 de maio de 2009

“Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar”

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipalde Botucatu, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade
como Processo Administrativo n®14.880/2009,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto umcrédito adicional suplementar, até o limite de R$6.170,00 (seis mil e cento e
setenta reais),obedecendo as seguintes naturezas de despesae funcdes de governo,asaber:

Ficha Contado Orcamento SecretariaMunicipal Valor (R$)
84 02.03.01.04.122.0003.2001.3.1.90.91 Juridica 6.170,00
Art. 2°. O crédito adicional suplementar abertono artigoanterior seracoberto como recurso proveniente
dareducéo parcial, até o limite de R$6.170,00 (seis milcento e setentareais), da seguinte naturezade
despesae fungéo de governo, abaixo especificadas, constantes do Orcamento Programa do corrente
exercicio, cono segue:

Ficha Contado Orgamento SecretariaMunicipal
88 02.03.01.04.122.0003.2001.3.3.90.91 Juridica

Art.3°. Este Decreto entraem vigor na datade sua publicagéo.
Botucatu, 15de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

PREFEITO MUNICIPAL

Registrado na Divisdo de Secretariae Expediente aos 15de maio de 2009, 154° ano de emancipagédo
politico-administrativa de Botucatu. A Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente,

VILMA VILEIGAS

\alor (R$)
6.170,00

DECRETO N°7.919

de 15 de maio de 2009

“Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar”

JOAO CURYNETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicdes legais, consoante
inciso Il doartigo 4°da Lein®5.029, de 16 de dezembro de 2008 e de conformidade com o Processo
Administrativo n° 10.440/09,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto umcrédito adicionalsuplementar, até o limite de R$125.000,00 (cento e vinte e
cinco mil reais),obedecendo aseguinte natureza dedespesa e fungéo degoverno, asaber:

Ficha Contado Orgamento SecretariaMunicipal Valor (R$)
377  02.12.02.04.122.0003.2001.3.3.90.30 Agricultura 125.000,00
Art.2°. Ocréditoadicional suplementarabertono artigo anterior sera coberto comrecurso proveniente
do superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2008.

Art. 3. Este Decreto entraem vigornadatade suapublicagéo.

Botucatu, 15de maio de 2009.

Jodo Cury Neto

Prefeito Municipal

Registrado na Diviséo de Secretariae Expediente aos 15de maio de 2009, 154° ano de emancipagéo
politico-administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
Mima Mleigas

DECRETO N°7.920

de 15 de maio de 2009

“Dispde sobre abertura de crédito adicional suplenentar”

JOAO CURYNETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
inciso Il doartigo 4°da Lein®5.029, de 16 de dezembro de 2008 e de conformidade com o Processo
Administrativo n° 9.121/09,

DECRETA:

Art. 1° Ficaaberto umcrédito adicional suplementar, até o limite de R$170.000,00 (cento e setenta mil
reais), obedecendo aseguinte natureza dedespesa e fungdo de governo, asaber:

Ficha Contado Orcamento SecretariaMunicipal Valor (R$)
328  02.10.01.06.182.0003.2001.3.3.90.39 Seguranca 35.000,00
333 02.10.02.06.181.0005.2001.3.3.90.30 Seguranca 58.000,00
335  02.10.02.06.181.0005.2001.3.3.90.39 Seguranca 39.000,00
337  02.10.02.06.181.0005.1001.4.4.90.52 Seguranca 38.000,00

Art.2°. Ocréditoadicional suplementarabertono artigo anterior serd coberto comrecurso proveniente
do superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2008.

Art. 3. Este Decreto entraem vigornadatade suapublicagéo.

Botucatu, 15de maio de 2009.

Jodo Cury Neto

Prefeito Municipal

Registrado na Divisdo de Secretariae Expediente aos 15de maio de 2009, 154° ano de emancipacéo
politico-administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
Milma Mileigas

DECRETO N°7.921

de 18 de maio de 2009

“Convocaal Conferéncia Municipalde Promocéo da Igualdade Racial.”

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes e de conformidade
como Processo Ad ministrativo n°. 15.561/2009,

DECRETA

Art.1°-Fica convocadaa | Conferéncia Municipalde Promogéo dalgualdade Racial, a serrealizadano
dia 23de maio de 2009, no Prédio da Secretaria Municipal de Educagéo, comos seguintes objetivos:

| -avaliar os avangos, os desafios e as perspectivas das Politicas de Promogéo da Igualdade Raciale
discutiras diretrizes paraaimplementagdo do Plano Nacional de Promocéo da Igualdade Racial, tendo
con eixos orientadores desta discussao:

a) analise darealidade brasileira a partir da Politica Nacional de Promogéo da Igualdade Racial;
b)impacto das politicas de igualdade racialimplementadas pelos entes federativos a partir dos eixos
tematicos:

1.educacdo, cultura e lazer;

2.salde;

3.trabalho, empregoe geracio de renda;

4.acesso ajusticae segurangapublica;

5.moradia e terra;

c) conpartilhamento daagendanacionalcomo Planode Ac¢éo de Durban;

d) gestdo publica, participagéo e controle social: conpartilhando o poder de deciséo;

e) analise do impacto das politicas implementadas, para além fronteiras, com destaque na area das
relagdes internacionais, para os protocolos firmados comos paises do continente africano;

11 - elegeros delegados representantes do Municipio de Botucatu para a Conferéncia Regional de
Pronogao da Igualdade Racial.

Art2°- Paraa realizacdo da Conferéncia serd constituida Comisséo Organizadora, coma participagéo de
doisrepresentantes do PoderExecutivo Municipal, um representante do Poder Legislativo Municipal e
trés representantes da Unido Cultural Negra de Botucatu.

Art.3°-Cabera a Comissdo Organizadora apresentar a Conferéncia propostade Regimento Interno de
seufuncionamento.

Art.4°- Este decreto entraem vigor na data de sua publicagéo.

Botucatu, 18de maio de 2009.

Jodo Cury Neto

Prefeito Municipal

Registrado na Divisdo de Secretariae Expediente aos 18de maio de 2009, 154° ano de emancipagéo
politico-administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
Mima Mileigas

PORTARIAN.?5.339

de 09 de margo de 2009.

JOAO CURYNETO, Prefeito Municipalde Botucatu, nousodesuas atribuicdes legaise deconfomidade
com o Processo n.°4.093/2009- Pregdo n.° 024/09,

RESOLVE

|1-DESIGNARa servidoraJuliana Cris tina Seno da Silva, como Pregoeira - Processo n.° 4.093/2009 -
Pregéo n.° 024/09.

11-DESIGNAR os servidores, Fabio Alexandre Rodrigues Santos, LeviRodolfo Fernandes, Antonio
Delmanto Filho e Nelson Silva Lara, para comporema Equipe de Apoio ao Pregoeiro.

111 - Determinar a Pregoeira oradesignada para elaborar o edital do Pregéo n°024/2009, assimcomo a
minuta do contrato e as demais minutas necessarias ao bomdesempenho desta designagédo, com
assessoramento de todas as unidades, técnicas ou ndo, interessadas no objeto, e coma revisdo formal
final pela SecretariaMunicipal dos Negécios Juridicos.

IV-Esta Portariaentraemvigor nesta data.

Botucatu, 09 de marco de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente, aos 09 de marco de 2009, 153°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu.A Chefe da Divisao de Secretaria e Expediente,

VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.5.445

de 23 de abril de 2009

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com o Processo n.°9.825/09- Pregdo n°060/09— Contratos n° 153/09 e 154/09,
RESOLVE

| - DESIGNAR, Walner Clayton Rodrigues e Danilo Donizete de Oliveira, como representantes da
Administracéo, para acompanhar e fiscalizar a execugo doobjeto contratadoatravés do Processo n.°
9.825/09— Pregdo n°060/09— Contratos n° 153/09 e 154/09, comas empresas: JOFRAN COMERCIO
DE PRODUTOS PARA HIGIENIZAGAO LTDA EPP. e ML DA SILVEIRA ME,, nos termos do art.
67, da LeiFederal n.° 8.666/93:

a) controlare fiscalizar, formalmente, quantidades requisitadas e entregues ou executadas pelo
contratado;

b) receber, conferir, controlar e fiscalizar aquantidade e qualidade dos produtos e/ouservigos
contratados ou solicitar formalmente dos usuarios parecer a respeito, quando o gestor néo foro
usudrio;

c) receber, conferire aprovar para pagamento as notas ou documentos fiscais, referentes ao contrato,
assinando e identificando-se no corpo desses documentos;

d) emitir analise sobre aditamentos, observando condicdes definidas neste;

e)solicitaraplicacdo depenalidades previstas nos contratos, caracterizando a infragdo cometida pelo
contratado;

f) fazer previsdes e solicitagdes de entregas deprodutos;

g)controlar vencinentos de prazos e quantidades contratadas e validade de caucéo, quando aplicavel aos
contratos;

h)tomar providéncias necessarias a continuidade,no casode ser o gestorde contratode fornecimentode
materiais ou de servigos continuos;

i) fornecer informacéo, a respeito do cumprimento dos contratos, sempre que entender necessario, ou
sempre que for provocado;

j) deverafiscalizar e exigir acomprovagao dos recolhimentos paracomo INSSe FGTS, nos termos das
clusulas contratuass;

k) deverd acompanhar se os empregados estdo devidamente registrados, quando o contrato assim, o
exigir;

1) orepresentante daAdministracdoanotardem registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
aexecucdo doobjeto contratado, determinando o que fornecessario aregularizagdo das faltas ou defeitos
observados;e,

m)as decisOes e providéncias que ultrapassarema competéncia do representante deverdo sersolicitadas
aseu superioremtempo habil paraadogio das medidas convenientes.

11 - Esta Portaria entraemvigor nes ta data.

Botucatu, 23de abrilde 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretariae Expediente,aos 23 de abril de 2009, 154°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
VILMA VILEIGAS
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PORTARIAN.°5.448

de 24 de abril de 2009

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com o Processo n.°8.205/09 — Pregéo n°046/09 — Contratos n% 161/09; 162/09; 163/
09; 164/09,

RESOLVE

|- DESIGNAR, Meire Cristina Géa, como representante daAdministracdo, para acompanhar efiscalizar
aexecucdo do objeto contratado através do Processo n.?8.205/09 — Pregdo n°046/09 — Contratos n°s
161/09; 162/09; 163/09; 164/09, com as empresas: COMERCIAL NICPAC LTDA.; MAURO DE
BARROS SOUTO MAIOR; NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.; DELTA
IND. COMERCIO IMPORTA GAO EXPORTAGAO DEALIMENTOS LTDA., nos termos do art.
67, da LeiFederal n.° 8.666/93:

a)controlare fiscalizar, formalmente, quantidades requisitadas e entregues ou executadas pelo contratado;
b)receber, conferir, controlar efiscalizar aquantidadee qualidade dos produtos e/ou servigos contratados
ou solicitar formalmente dos usudrios parecer arespeito, quando o gestornéo for ousuério;

c) receber, conferire aprovar para pagamento as notas ou documentos fiscais, referentes ao contrato,
assinando e identificando-seno corpo desses documentos;

d) emitiranélise sobreaditamentos, observando condigdes definidas neste;

e)solicitaraplicacdo depenalidades previstas nos contratos, caracterizando a infragdo cometida pelo
contratado;

f) fazer previsdes e solicitacdes de entregas deprodutos;

g)controlar vencimentos de prazos e quantidades contratadas e validade de caugéo, quando aplicvel aos
contratos;

h)tomar providéncias necessarias a continuidade, no casode sero gestorde contratode fornecimentode
materiais ou de servigos continuos;

i) fornecerinformagéo, a respeito do cumprimento dos contratos, sempre que entender necesséario, ou
sempre que for provocado;

j) deverafiscalizar e exigir acomprovagéo dos recolhimentos paracomo INSSe FGTS, nos termos das
clausulas contratuais;

k) deverdacompanhar se os empregados estdo devidamente registrados, quando o contrato assim, o
exigir;

1) orepresentante daAdministragdoanotardem registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
aexecucdo doobjeto contratado,determinando o quefornecessario aregularizacdo das faltas ou defeitos
observados;e,

m)as decisdes e providéncias queultrapassarema competéncia do representantedeverdo sersolicitadas
aseu superioremtempo habil paraadogdo das medidas convenientes.

11 - Esta Portariaentraemvigor nestadata.

Botucatu, 24de abrilde 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretariae Expediente,aos 24 de abril de 2009, 154°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.°5.451

de 29 de abril de 2009

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o Processo n.°3.739/09—Pregdo n°017/09—- Contrato n®173/09,
RESOLVE:

| - DESIGNAR, Miriam de Camargo e Maria Inez de Fatima Alves, como representantes da
Administragdo, para acompanhar e fiscalizar a execucdo doobjeto contratadoatravés do Processo n.°
3.739/09 - Pregédo n°017/09- Contrato n°173/09, coma empresa: Nossa Seguranca e Mgilancia Ltda.,
nos termos do art. 67, da Lei Federaln.® 8.666/93:

a)controlare fiscalizar, formalmente, quantidades requisitadas e entregues ou executadas pelo contratado;
b)receber, conferir, controlar efiscalizar aquantidadee qualidade dos produtos e/ou servigos contratados
ou solicitar formalmente dos usudrios parecer arespeito, quando o gestornéo for ousuério;

c) receber, conferire aprovar para pagamento as notas ou documentos fiscais, referentes ao contrato,
assinando e identificando-seno corpo desses documentos;

d) emitiranélise sobreaditamentos, observando condigdes definidas neste;

e)solicitaraplicacdo depenalidades previstas nos contratos, caracterizando a infragdo cometida pelo
contratado;

f) fazer previsdes e solicitacdes de entregas deprodutos;

g)controlar vencimentos de prazos e quantidades contratadas e validade de caugéo, quando aplicvel aos
contratos;

h)tomar providéncias necessarias a continuidade, no casode sero gestorde contratode fornecimentode
materiais ou de servigos continuos;

i) fornecerinformagéo, a respeito do cumprimento dos contratos, sempre que entender necesséario, ou
sempre que for provocado;

j) deverafiscalizar e exigir acomprovagéo dos recolhimentos paracomo INSSe FGTS, nos termos das
clausulas contratuais;

k) deverdacompanhar se os empregados estdo devidamente registrados, quando o contrato assim, o
exigir;

1) orepresentante daAdministragdoanotardem registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
aexecucdo doobjeto contratado,determinando o que fornecessario aregularizagdo das faltas ou defeitos
observados;e,

m)as decisdes e providéncias queultrapassarema competéncia do representantedeverdo sersolicitadas
aseu superioremtempo habil paraadogdo das medidas convenientes.

11 - Esta Portariaentraemvigor nestadata.

Botucatu, 29de abrilde 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretariae Expediente,aos 29 de abril de 2009, 154°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.°5.453

de 29 de abril de 2009

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o Processo n.°9.098/09— Pregdo n°054/09— Contrato n®170/09,
RESOLVE:

|- DESIGNAR, André LuizPeres,como representante daAdministragéo, paraacompanhar e fiscalizar

aexecucdo do objetocontratado através do Processo n.? 9.098/09—Pregéo n°054/09— Contrato n°170/
09,comaempresa: Comercial Agropecuéria Scarparo Ltda.,nos termos do art. 67, da Lei Federaln.’
8.666/93:

a)controlare fiscalizar, formalmente, quantidades requisitadas e entregues ou executadas pelo contratado;
b)receber, conferir, controlar efiscalizar aquantidade e qualidade dos produtos e/ou servigos contratados
ou solicitar formalmente dos usudrios parecer arespeito, quando o gestorndo for ousuario;

c) receber, conferire aprovar para pagamento as notas ou documentos fiscais, referentes ao contrato,
assinando e identificando-senocorpo desses documentos;

d) emitiranalise sobreaditamentos,observando condigdes definidas neste;

e)solicitaraplicacdo depenalidades previstas nos contratos, caracterizando a infragdo cometida pelo
contratado;

f) fazerprevisdes e solicitagdes de entregas deprodutos;

g)controlar vencimentos de prazos e quantidades contratadas e validade de caugéo, quando aplicavel aos
contratos;

h)tomar providéncias necessarias a continuidade, no casode sero gestorde contratode fornecimentode
materiais ou de servicos continuos;

i) fornecer informacéo, a respeito do cumprimento dos contratos, sempre que entender necesséario, ou
sempre que forprovocado;

j) deveréfiscalizar e exigir acomprovacao dos recolhimentos paracomo INSSe FGTS, nos termos das
clusulas contratuais;

k) deverd acompanhar se os empregados estdo devidamente registrados, quando o contrato assim, 0
exigir;

1) orepresentante daAdministragdoanotardem registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
aexecucdo doobjeto contratado, determinando o que fornecessario aregularizagéo das faltas ou defeitos
observados;e,

m)as decisdes e providéncias queultrapassarema competéncia do representante deverdo sersolicitadas
aseu superioremtempo habil paraadogio das medidas convenientes.

11 - Esta Portariaentraemvigor nestadata.

Botucatu, 29de abrilde 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretariae Expediente,aos 29 de abril de 2009, 154°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.®5.460

de 04 de maio de 2009

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com o Processo n.29.099/09 — Convite n° 018/09— Contrato n®177/09,
RESOLVE

I- DESIGNAR, Mcente Silvio Ferraudo, como representante da Administracdo, paraacompanhare
fiscalizar a execugdo do objeto contratado através do Processo n.°9.099/09 — Convite n°® 018/09 —
Contrato n° 177/09, comaempresa: Langas Engenharia Comércio e Construgdes Ltda., nos termos do
art. 67,da Lei Federal n.° 8.666/93:

a)controlare fiscalizar, formalmente, quantidades requisitadas e entregues ou executadas pelo contratado;
b)receber, conferir, controlar efiscalizar aquantidade e qualidade dos produtos e/ou servigos contratados
ou solicitar formalmente dos usudrios parecer arespeito, quando o gestor ndo for ousuério;

c) receber, conferire aprovar para pagamento as notas ou documentos fiscais, referentes ao contrato,
assinando e identificando-senocorpo desses documentos;

d) emitiranalise sobreaditamentos,observando condigdes definidas neste;

e)solicitaraplicacdo depenalidades previstas nos contratos, caracterizando a infragdo cometida pelo
contratado;

f) fazerprevisdes e solicitagdes de entregas deprodutos;

g)controlar vencimentos de prazos e quantidades contratadas e validade de caugéo, quando aplicavel aos
contratos;

h)tomar providéncias necessarias a continuidade, no casode ser o gestorde contratode fornecimentode
materiais ou de servigos continuos;

i) fornecer informacéo, a respeito do cumprimento dos contratos, sempre que entender necesséario, ou
sempre que forprovocado;

j) deveréfiscalizar e exigir acomprovacao dos recolhimentos paracomo INSSe FGTS, nos termos das
clusulas contratuais;

k) deverd acompanhar se os empregados estdo devidamente registrados, quando o contrato assim, o
exigir;

1) orepresentante daAdministragdoanotardem registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
aexecucdo doobjeto contratado, determinando o que fornecessario aregularizagéo das faltas ou defeitos
observados;e,

m)as decisdes e providéncias queultrapassarema competéncia do representante deverédo sersolicitadas
aseu superioremtempo habil paraadogio das medidas convenientes.

11 - Esta Portariaentraemvigor nestadata.

Botucatu, 04de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente,aos 04 de maio de 2009, 154°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.°5.461

de 04 de maio de 2009

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com o Processo n.°6.550/09 — Convite n°® 013/09— Contrato n®176/09,
RESOLVE:

|- DESIGNAR, MiltonAntonio Chiozo Filho, comorepresentante daAdministragdo, paraacompanhar
efis calizar a execugdo do objeto contratado através do Processo n.°6.550/09— Convite n® 013/09—
Contrato n°176/09, coma empresa: C.0.M. Consultoria Organizacéo e Metodologia S/CLtda., nos
termos doart. 67,da Lei Federal n.° 8.666/93:

a)controlare fiscalizar, formalmente, quantidades requisitadas e entregues ou executadas pelo contratado;
b)receber, conferir, controlar efiscalizar aquantidade e qualidade dos produtos e/ou servigos contratados
ou solicitar formalmente dos usudrios parecer arespeito, quando o gestorndo for ousuério;

c) receber, conferire aprovar para pagamento as notas ou documentos fiscais, referentes ao contrato,
assinando e identificando-senocorpo desses documentos;

d) emitiranalise sobreaditamentos,observando condigdes definidas neste;
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e)solicitaraplicagdo depenalidades previstas nos contratos, caracterizando a infragdo cometidapelo  clausulas contratuais;

contratado; k) deverd acompanhar se os empregados estdo devidamente registrados, quando o contrato assim, o
f) fazer previsdes e solicitagdes de entregas deprodutos; exgir;

g)controlar vencimentos de prazos e quantidades contratadas e validade de caucéo, quando aplicavel aos
contratos;

h)tomar providéncias necessaras a continuidade,no casode ser o gestorde contratode fornecimentode
materiais ou de servigos continuos;

i) fornecerinformacéo, a respeito do cumprimento dos contratos, sempre que entender necessario, ou
sempre que forprovocado;

j) deveréfiscalizar e exigir a comprovacao dos recolhimentos paracomo INSSe FGTS, nos termos das
clusulas contratuais;

k) deverd acompanhar se 0s empregados estdo devidamente registrados, quando o contrato assim, o
exigir;

1) orepresentante daAdministragdoanotardem registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
aexecucdo doobjeto contratado, determinando o que fornecessario aregularizagéo das faltas ou defeitos
observados;e,

m)as decisdes e providéncias queultrapassarema competéncia dorepresentantedeverdo ser solicitadas
aseu superioremtempo habil paraadogio das medidas convenientes.

I1-Esta Portariaentraemvigor nesta data.

Botucatu, 04de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente, aos 04 de maio de 2009, 154°ano de Emancipagédo
Politico-Administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.°5.463

de 05 de maio de 2009

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com o Processo n.°8.811/09- Pregdo n°050/09— Contrato n®179/09,
RESOLVE

|- DESIGNAR, Meire Cristina Géa, como representante daAdministracio, paraacompanhar efiscalizar
aexecucdo do objetocontratado através do Processo n.° 8811/09—Pregdo n° 050/09— Contrato n°179/
09,comaempresa: Mauro de Barros Souto Maior,nos termos do art. 67,da LeiFederal n.8.666/93:
a)controlare fiscalizar, formalmente, quantidades requisitadas e entregues ou executadas pelo contratado;
b)receber, conferir, controlar efiscalizar aquantidadee qualidade dos produtos efou servigos contratados
ou solicitar formalmente dos usudrios parecer arespeito, quando o gestorndo for ousuario;

c) receber, conferire aprovar para pagamento as notas ou documentos fiscais, referentes ao contrato,
assinando e identificando-senocorpo desses documentos;

d) emitiranalise sobreaditanentos,observando condicdes definidas neste;

e)solicitaraplicagdo depenalidades previstas nos contratos, caracterizando a infracdo cometida pelo
contratado;

f) fazerprevisdes e solicitagdes de entregas deprodutos;

g)controlar vencimentos de prazos e quantidades contratadas e validade de caugéo, quando aplicavel aos
contratos;

h)tomar providéncias necessarias a continuidade,no casode ser o gestorde contratode fornecimentode
materiais ou de servigos continuos;

i) fornecerinformacéo, a respeito do cumprimento dos contratos, sempre que entender necessario, ou
sempre que forprovocado;

j) deveréfiscalizar e exigir a comprovagéo dos recolhimentos paracomo INSSe FGTS, nos termos das
clausulas contratuais;

k) deverd acompanhar se 0s empregados estdo devidamente registrados, quando o contrato assim, o
exigir;

1) orepresentante daAdministracdoanotardem registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
aexecucdo doobjeto contratado, determinando o que fornecessério aregularizagéo das faltas ou defeitos
observados;e,

m)as decisOes e providéncias queultrapassarema competéncia do representantedeverdo sersolicitadas
aseu superioremtempo habil paraadogdo das medidas convenientes.

11- Esta Portariaentraemvigor nestadata.

Botucatu, 05de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente, aos 05 de maio de 2009, 154°ano de Emancipacéo
Politico-Administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.®5.467

de 11 de maio de 2009

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o Processo n.°7.938/09— Pregdo n°042/09,

RESOLVE:

|- DESIGNAR, Fernando Garcia de Oliveira, comorepresentante da Administracéo, paraacompanhar
e fiscalizara execucéo do objeto contratado através do Processo n.°7.938/09— Pregéo n°042/09,com
aempresa Jofran Comércio de Produtos para Higienizacéo Ltda.,nos termos do art. 67, da Lei Federal
n.° 8.666/93:

a)controlare fiscalizar, formalmente, quantidades requisitadas e entregues ou executadas pelo contratado;
b)receber, conferir, controlar efiscalizar aquantidadee qualidade dos produtos efou servigos contratados
ou solicitar formalmente dos usudrios parecer arespeito, quando o gestorndo for ousuario;

c) receber, conferire aprovar para pagamento as notas ou documentos fiscais, referentes ao contrato,
assinando e identificando-senocorpo desses documentos;

d)emitiranalise sobre aditamentos, observando condi¢oes definidas neste;

e)solicitaraplicagdo depenalidades previstas nos contratos, caracterizando a infracdo cometida pelo
contratado;

f)fazer previsdes e solicitagdes de entregas de produtos;

g)controlar vencimentos de prazos equantidades contratadas evalidadede caucéo, quandoaplicavel aos
contratos;

h)tomarprovidéncias necessérias a continuidade,no caso de sero gestor decontrato de fornecimentode
materiais ou de servigos continuos;

i) fornecerinformacéo, a respeito do cumprimento dos contratos, sempre que entender necessario, ou
sempre que forprovocado;

j) deveréfiscalizar e exigir a comprovacéo dos recolhimentos paracomo INSSe FGTS, nos termos das

1) orepresentante da Administracdoanotardem registro proprio todas as ocorréncias relacionadascom
aexecucdo doobjeto contratado, determinando o que fornecessério aregularizagéo das faltas ou defeitos
observados;e,

m)as decisdes e providéncias queultrapassarema competéncia dorepresentantedeveréo ser solicitadas
aseu superioremtempo habil paraadogéo das medidas convenientes.

11 - Esta Portariaentraemvigor nesta data.

Botucatu, 11de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente, aos 11 de maio de 2009, 154°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.?5.468

de 11 de maio de 2009

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com o Processo n.°9.818/09— Pregéo n®064/09,

RESOLVE

| — DESIGNAR, Luiz Francisco Pereira de Moraes, como representante da Administragéo, para
acompanharefiscalizar aexecucéo doobjeto contratado através do Processo n.°9.818/09— Pregdo n®
064/09, com as empresas Comercial Cirdrgica Rio Clarense Ltda e R.A.P. Aparecida Comércio de
Medicamentos Ltda., nos termos do art. 67, da Lei Federal n.°8.666/93:

a)controlare fiscalizar, formalmente, quantidades requisitadas e entregues ou executadas pelo contratado;
b)receber, conferir, controlar efiscalizar aquantidade e qualidade dos produtos efou servigos contratados
ou solicitar formalmente dos usuarios parecer a respeito, quando o gestornéo for ousuario;

c) receber, conferire aprovar para pagamento as notas ou documentos fiscais, referentes ao contrato,
assinando e identificando-senocorpo desses documentos;

d) emitiranalise sobreaditamentos,observando condic8es definidas neste;

e)solicitaraplicacdo depenalidades previstas nos contratos, caracterizando a infragdo cometida pelo
contratado;

f) fazerprevisodes e solicitagdes de entregas deprodutos;

g)controlar vencimentos de prazos e quantidades contratadas e validade de caucéo, quando aplicavel aos
contratos;

h)tomar providéncias necessarias a continuidade,no casode ser o gestorde contratode fornecimentode
materiais ou de servigos continuos;

i) fornecerinformacéo, a respeito do cumprimento dos contratos, sempre que entender necessario, ou
sempre que forprovocado;

j) deverafiscalizare exigir acomprovacéo dos recolhimentos paracomo INSSe FGTS, nos termos das
clusulas contratuais;

k) deverd acompanhar se os empregados estdo devidamente registrados, quando o contrato assim, o
exgir;

1) orepresentante da Administracdoanotardem registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
aexecucdo doobjeto contratado, determinando o que fornecessério aregularizagéo das faltas ou defeitos
observados;e,

m)as decisdes e providéncias queultrapassarema competéncia dorepresentantedeveréo ser solicitadas
aseu superioremtempo habil paraadogéo das medidas convenientes.

11 - Esta Portariaentraemvigor nestadata.

Botucatu, 11de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente, aos 11 de maio de 2009, 154°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu. A CHEFE DA DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE,
VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.®5.469

de 11 de maio de 2009.

JOAO CURYNETO, Prefeito Municipalde Botucatu, nousodesuas atrbuicdes legaise deconformidade
com o Processo n.°41.009/2008 — Pregé&o n.° 169/08,

RESOLVE

| -DESIGNAR os servidores, Danielle Casonato e LuizAugusto Felippe, paracomporema Equipe de
Apoio ao Pregoeiro, nos termos da Portaria n°5.299, de 06 de fevereiro de 2009, em substitui¢ao aos
servidores Leandro César Zanardo Romanholie Nelson Silva Lara, respectivamente.

11 -Esta Portaria entraemvigor nestadata.

Botucatu, 11de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente, aos 11 de maio de 2009, 154°ano de Emancipacéo
Politico-Administrativa de Botucatu. A Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente,

VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.°5.473

de 13 de maio de 2009.

JOAO CURYNETO, Prefeito Municipalde Botucatu, nousodesuas atribuicdes legaise deconfomidade
com o0 Processo n.°14.525/2009 — Preg&o n.°088/09,

RESOLVE:

|1 -DESIGNAR aservidora Solange Aparecida de Aguiar, como Pregoeira - Processo n.° 14.525/2009 -
Pregéo n.° 088/09.

11-DESIGNAROos servidores,Orlando Pezzavento Junior, FabioAlexandre Rodrigues Santos e Antdnio
Delmanto Filho, para comporema Equipe de Apoio ao Pregoeiro.

111 -Determinara Pregoeira ora designada para elaborar o editaldo Pregéo n®088/2009, assim como a
minuta do contrato e as demais minutas necessarias a0 bomdesempenho desta designagéo, com
assessoramento de todas as unidades, técnicas ou ndo, interessadas no objeto, e coma revisdo formal
final pela SecretariaMunicipal dos Negdcios Juridicos.

IV-Esta Portariaentraemvigor nes ta data.

Botucatu, 13de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente, aos 13 de maio de 2009, 154°ano de Emancipagédo
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Politico-Administrativa de Botucatu.A Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente,
VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.’5.474

de 13 de maio de 2009.

JOAO CURYNETO, Prefeito Municipalde Botucatu, nousodesuas atribuicdes legaise deconformidade
com o Processo n.°13.902/2009 — Preg&o n.°053/09,

RESOLVE:

|-DESIGNAR o servidor Fabio Alexandre Rodrigues Santos,como Pregoeiro - Processo n.°13.902/
2009 — Pregdo n.° 053/09.

11-DESIGNAR 0s servidores, Luciano Pelicia, Leandro César Zanard o Romanholi, Sonia de Oliveira
Cassetarie Jorge de Campos Junior, para comporema Equipe de Apoio ao Pregoeiro.

111 -Determinara Pregoeira ora designada para elaborar o edital do Pregédo n°053/2009, assim como a
minuta do contrato e as demais minutas necessarias ao bomdesempenho desta designacdo, com
assessoramento de todas as unidades, técnicas ou ndo, interessadas no objeto, e coma revisao formal
final pela SecretariaMunicipal dos Negdcios Juridicos.

IV-Esta Portaria entraemvigor nesta data.

Botucatu, 13de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente,aos 13 de maio de 2009, 154°ano de Emancipacéo
Politico-Administrativa de Botucatu.A Chefe da Divis&o de Secretaria e Expediente,

VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.®5.475

de 13 de maio de 2009.

JOAO CURYNETO, Prefeito Municipalde Botucatu, nousodesuas atribuigdes legais e deconformidade
com o Processo n.°14.377/2009 - Pregéo n.°087/09,

RESOLVE:

|- DESIGNAR aservidora Solange Aparecida de Aguiar, como Pregoeira - Processo n.° 14.377/2009—
Pregdo n.° 087/09.

I1- DESIGNARos servidores, Luciano Pelicia, LeviRRodolfo Fernandes e Sonia de Oliveira Cassetari,
paracomporema Equipe de Apoio ao Pregoeiro.

111- Determinar a Pregoeira ora designada paraelaboraro edital do Pregdo n°087/2009, assimcomo a
minuta do contrato e as demais minutas necessarias ao bomdesempenho desta designagdo, com
assessoramento de todas as unidades, técnicas ou ndo, interessadas no objeto, e coma revisao formal
final pela SecretariaMunicipal dos Negécios Juridicos.

IV-Esta Portariaentraemvigor nes tadata.

Botucatu, 13de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente,aos 13 de maio de 2009, 154°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu.A Chefe da Divis&o de Secretaria e Expediente,

VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.°5.476

de 13 de maio de 2009.

JOAO CURYNETO, Prefeito Municipalde Botucatu, nousodesuas atribuigdes legais e deconformidade
com o Processo n.°. 12.290/2009 — Preg&o n.°077/09,

RESOLVE

| - DESIGNAR o servidor Fébio Alexandre Rodrigues Santos, para compor a Equipe de Apoio ao
Pregoeiro, nos termos da Portaria n®5.438, de 23 de abril de 2009, emsubstitui¢do ao servidor Luciano
Pelicia.

I1-Esta Portariaentraemvigor nestadata.

Botucatu, 13de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente, aos 13 de maio de 2009, 154°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu.A Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente,

VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.*5.477

de 14 de maio de 2009.

JOAO CURYNETO, Prefeito Municipalde Botucatu, nousodesuas atribuicdes legaise deconformidade
com o Processo n.°14.864/2009 — Preg&o n.°089/09,

RESOLVE:

|- DESIGNARaservidoraAndréa Cristina Panhin Amaral, como Pregoeira - Processo n.°14.864/2009
—Pregéo n.°089/09.

11- DESIGNAR 0s servidores, Luciano Pelicia, Leandro César Zanardo Romanholie Sonia de Oliveira
Cassetari, paracomporema Equipe de Apoio ao Pregoeiro.

111 - Determinar a Pregoeira ora designada para elaborar o edital do Pregéo n°089/2009, assimcomo a
minuta do contrato e as demais minutas necessarias a0 bomdesempenho desta designacédo, com
assessoramento de todas as unidades, técnicas ou ndo, interessadas no objeto, e coma revisao formal
final pela SecretariaMunicipal dos Negdcios Juridicos.

IV-Esta Portariaentraemvigor nesta data.

Botucatu, 14 de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Diviso de Secretaria e Expediente, aos 14 de maio de 2009, 154°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu.A Chefe da Divis&o de Secretaria e Expediente,

VILMA VILEIGAS

PORTARIAN.°5.478

de 14 de maio de 2009.

JOAO CURYNETO, Prefeito Municipalde Botucatu, nousodesuas atribuigdes legais e deconformidade
com o Processo n.°14.866/2009 — Pregéo n.°090/09,

RESOLVE

|- DESIGNAR aservidora Solange Aparecida de Aguiar, como Pregoeira - Processo n.° 14.866/2009—
Pregédo n.° 090/09.

11- DESIGNAR os servidores, Orlando Pezzavento Jinior, Luiz Guilherme Galerani e Daniel Bergamini
Ruiz, paracomporem a Equipe de Apoio ao Pregoeiro.

111 - Determinar a Pregoeira ora designada para elaborar o edital do Pregéo n°(090/2009, assimcomo a
minuta do contrato e as demais minutas necessarias ao bomdesempenho desta designacdo, com
assessoramento de todas as unidades, técnicas ou ndo, interessadas no objeto, e coma revisao formal
final pela SecretariaMunicipal dos Negdcios Juridicos.

IV-Esta Portariaentraemvigor nesta data.

Botucatu, 14 de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

Prefeito Municipal

Registradana Divisdo de Secretaria e Expediente,aos 14 de maio de 2009, 154°ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa de Botucatu.A Chefe da Divis&o de Secretaria e Expediente,

VILMA VILEIGAS

EXTRATO DE CONTRATOS

Contraton®110/09

Processo Administrativo n.° 03.779/2009 - Pregdo Presencial n°019/09

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: FABIO PEDRO FABRETTI - ME

OBJETO: FORNECIMENTO PARCELADO DE LEITE PASTEURIZADO TIPO “C”

Dotacéo Orgamentaria:

Empenho Ficha  \alor (R$)
7.282 75 1.345,50
7.283 428 48.300,00
7.284 455 7.618,75
7.285 466 4571,25
Contraton®122/09

Termo de Aditamento ao Contrato n°180/08

Processo Administrativo n.°. 8.686/09 anexado ao 14.703/07— Preg&o n°118/07
Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratado: KING LIMP COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
Objeto: Fornecimento parcelado de Material de Limpeza

Dotacédo Orcamentaria:
Empenho Ficha  Contado Orcamento Orgdo
7.496 134 02.04.03.12.365.0016.2001.3.3.90.30.22 Educacéo

Aditamento:acresce em25% o itemn®. 01, ceraacrilica....., acrescentando a quantidade em mais 175
galdes o que acresce ao valorinicialmente contratado a quantia de R$3.130,75 (trés mil, cento e trinta
reais e setenta e cinco centavos).

Contraton®129/09

Termo de Aditamento ao Contrato n°.038/08

Processo n° 1.066/2008

LOCATARIO: MUNICIPIO DE BOTUCATU

LOCADOR: GIL GAZETA CABRAL

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL PARA INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DA
COMPANHIA DE TECNOLOGIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DA SECRETARIA DE
ESTADO DE MEIO AMBIENTE

VALOR: R$2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

Aditamento: prorroga o prazo em mais doze meses, iniciando em 02/02/2009 e terminando em02/02/
2010.

Nota de Empenho: 7.562 — Ficha: 469 — Meio Ambiente

Contraton® 136/09

Termo de Aditamento ao Contrato n°471/08

Processo Administrativo n.°10.215/2009 anexado ao 27.066/08— dispensa de licitagédo
LOCATARIO: MUNICIPIO DE BOTUCATU

LOCADORES: HERMELINO MADDARENA NOGUEIRA E TERESA APARECIDA SANCHES
NOGUEIRA

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL PARA INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DA CEIl PROF®.
AIDA HELOISA AVILLA DO JARDIM BRASIL

Dotacéo Orgamentéria:

Empenho Ficha  Contado Orgamento Orgao
7.751 135 02.04.03.12.365.0016.2001.3.3.90.36.15 Educagdo
7.695 135 02.04.03.12.365.0016.2001.3.3.90.36.15 Educacédo

Valor: R$3.000,00 (trés mil reais)
Aditamento: prorroga o prazo emmais seis meses cominicio em 25.04.09 e término em 23.10.2009 no
valorde 500,00 (quinhentos reais) mensais.

Contraton®152/09

Termo de Aditamento ao Contrato n°167/08

Processo Administrativo n.°. 10.713/09anexado ao 3.855/08— Pregdo n°018/08
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOTUCATU

CONTRATADA: COMERCIAL NICPAC LTDA

OBJETO: FORNECIMENTO PARCELADO DE GENEROS ALIMENTICIOS
Aditamento: prorroga o prazo emmais dois meses.

Contraton®. 153/09
Processo Administrativo n.° 09.825/2009 - Preg&o Presencial n°. 060/09

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: JOFRAN COMERCIO DE PRODUTOS PARA HIGIENIZAGAO LTDA EPP.
OBJETO: FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAL DE LIMPEZA

Dotacéo Orgamentéria:
Empenho Ficha
8601 354
8602 360

Valor (R$)
794,85
609,00

Contraton®157/2009

TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 309/06

Processo n.° 10.912/2009 anexado ao Processo n°®15.217/2006 — Pregdo n°072/06
Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU
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Contratada: PANNA TERCEIRIZA(}AO LTDA

Objeto: contratagéo deservigos de motorista eservigos gerais, a seremexecutados junto ao Departamento
de Tréansito do Municipio.

Aditamento:acresce mais 01 (um) funcionario (ajudante), acrescentando ao valor mensal a quantia de
R$1.246,96 (hummil, duzentos e quarenta e seis reais e noventa e s eis centavos).

Dotagéo Orgamentéria: Nota de Empenho: 8.623 — Ficha: 74— Orgdo: Plan ejamento

Contraton®159/09
Processo Administrativo n.° 07.595/2009 - Pregéo Presencial n°037/09
Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU
Contratada: MAURO DE BARROS SOUTO MAIOR
OBJETO: FORNECIMENTO PARCELADO DE GALOES DE AGUA MINERAL NATURAL SEM
GAS
Valor: R$3.900,00 (Trés mile novecentos reais)
Dotacéo Orcamentaria: Nota de Empenho 8.811 — Ficha 354— Assis téncia Social
Nota de Empenho 8.812 - Ficha 360 — Assisténcia Social

Contraton°®. 161/2009

Processo Administrativo n.° 08.205/2009 - Pregéo Presencial n°. 046/09

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: COMERCIAL NICPAC LTDA.

OBJETO: FORNECIMENTO PARCELADO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER
AOS CRAS, CREAS E PROJETOS SOCIO-EDUCATIVOS.

Dotacéo Orgamentéria:

Empenho  Ficha  Orgdo Valor (R$)
9346 354 Secretaria de Assisténcia Social 1.737,60
9347 360 Secretaria de Assisténcia Social 1.038,96

Contraton®. 162/2009

Processo Administrativo n.° 08.205/2009 - Pregéo Presencial n°. 046/09

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: MAURO DE BARROS SOUTO MAIOR

OBJETO: FORNECIMENTO PARCELADO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER
AOS CRAS, CREAS E PROJETOS SOCIO-EDUCATIVOS.

Dotacéo Orgamentaria:

Empenho  Ficha  Orgdo \alor (R$)
9343 354 Secretaria de Assisténcia Social 944,58
9342 360 Secretaria de Assisténcia Social 294,10

Contraton®. 164/2009

Processo Administrativo n.° 08.205/2009 - Pregéo Presencial n°. 046/09

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: DELTA IND. COMERCIO IMPORTAQAO EXPORTAQAO DEALIMENTOS LTDA.
OBJETO: FORNECIMENTO PARCELADO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER
AOS CRAS, CREAS E PROJETOS SOCIO-EDUCATIVOS.

Dotacéo Orgamentaria:

Empenho  Ficha  Orgdo \alor (R$)
9344 354 Secretaria de Assisténcia Social 10.133,50
9345 360 Secretaria de Assisténcia Social 155,90
Contraton® 165/09

Processo Administrativo n® 8.688/2009-dispensa

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: Arqg? NADIA SLEIMAN CARNIETO

Objeto: CONTRATA GAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ARQUITET URA, REFERENTE A
ASSESSORIA PARA A ELABORAGAO DE MELHORIAS NAS UNIDA DES ESCOLARES.
Valor:R$7.950,00 (sete mil, novecentos e cinqiienta reais)

Dotagdo Orgamentaria: Nota de Empenho 9.426 — Ficha 133 - Educacdo

Contraton®170/09

Processo Administrativon® 9.098/2009 — Pregéo n°.054/09

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOTUCATU

CONTRATADO: COMERCIAL AGROPECUARIA SCARPARO LTDA.

OBJETO: FORNECIMENTO PARCELADO DE 600 GALOES DE GLIFOSATO -5 Lt.
Valor:  R$29.820,00 (vinte e nove mile oitocentos e vinte reais).

Dotagéo Orgamentéria: Empenho 9.353 —Ficha 436 - Secretaria Obras

Contraton®171/09

Processo Administrativon® 7.937/2009 — Preg&o n°.041/09

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: VALE DO RIO NOVO ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA.
Objeto: Fornecimento parcelado de massa asféltica CBUQ

Valor: R$1.358.000,00 (um milh&o trezentos e cinglienta oito mil reais)

Dotacéo Orcamentaria: Empenho: 9.378— Ficha: 448 - Secretaria Obras

Contraton®172/09

Termo de Ad itamento ao Contrato n°®091/08

Processo Administrativo n.°. 3.156/2008 - dispensa

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: MECANOGRAFIA & LASER LTDA.

Objeto:contratagdo de empresa paralocacdo de umequipamento auto-envelopadorpara o departamento
pessoal deste Municipio

Aditamento: prorrogando o prazo inicialmente contratado em mais 90 (noventa) dias, acrescentando ao
valorinicialmente contratado a quantia de R$1.980,00 (Hummil,novecentos e oitentareais). Retroagindo
a data de 01de abrilde 2.009.

Contraton®173/09
Processo Administrativon® 3.739/2009 — Preg&o n°.017/09
Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: NOSSA SEGURANGA E VIGILANCIA LTDA.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA
NAO ARMADA PARA A EMEF PROF® ELDA MOSCOGLIATO.

Valor: R$95.400,00(noventae cinco mile quatrocentos reais)

Dotacdo Orgamentéaria: Empenho 9474 —Ficha 163- Secretaria Educagdo

Contraton® 174/09

Processo Administrativo n° 12.239/2009 — Dispensa

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: WILLIAN ALVES ME

Objeto: CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE MOTORISTAS
Valor: R$7.750,00 (sete mil, setecentos e cingiienta reais)

Dotagéo Orgamentaria: Empenho 9.585 - Ficha 102 - Secretaria Educagao

Contraton®175/09

TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 123/05

Processo Administrativo n.° 9.972/2009 anexado ao Processo n° 4/008.533-3- Dispensa

Locatério: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Locador: ANTONIO SPADOTTO

Objeto: LOCAGAO DE BARRACA O PARA EVENTOS RECREATIVOS E LUDICOS DE ALUNOS
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS DA ESCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL
“PROF?. NAIR P. SARTORI”

Aditamento: prorroga prazo inicial emmais 12 (doze) meses, com inicio em 06/05/2009 e término em
05/05/2010, reajustando o valor mensalem mais R$10,15.

Contraton®179/09

Processo Administrativo n® 8811/2009 — Preg&o n°. 050/09

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: MAURO DE BARROS SOUTO MAIOR

Objeto: FORNECIMENTO PARCELADO DE CARNE BOVINA E FIGADO BOVINO.
Valor:  R$14.581,00 (quatorze mil quinhentos e oitentae umreais)

Dotagéo Orgamentaria: Empenho 9878 — Ficha 158- Secretaria Educagao

EXTRATO DE CONVENIOS

Convénion®077/09

Processon® 7.842/09

Convenentes: Municipio de Botucatu, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA)e Associagao Bethel.

Objeto: Opresente termo temcomo objetivo estabelecer os procedimentos para concesséo desubvencio
aprovada pelo CMDCA para a ENTIDA DEBENEFICIADA, através de recursos que constituemo
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

VALOR: R$ 27.300,00 (vinte e sete mil e trezentos reais).

Dotacéo orgamentaria:

Ficha  Contado Orcamento

55 02.01.03.08.2430036.2002.3.35043
\kncimento:31/12/2009

Orgéo
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Convénion®085/2009

Processon® 12.075/09

Convenentes: Municipio de Botucatu e aAssociagdo Beneficente dos Hospitais Sorocabana— ABHS —
Hospital Regional de Botucatu

Objeto: Termo de Aditamento ao Convénio n°001/07 - Processo Administrativo n° 31.896/07 -vigéncia
prorrogadaaté 31 de julho de 2009.

Valor: Orecurso previsto na clausula sétima do Convénio n° 001/07, fica acrescido do valor de R$
1.033.200,00 (um milhéo trinta e trés mil e duzentos reais), em trés parcelas da seguinte forma: 12
parcelano dia 14 de maio de 2009 no valor de R$400.000,00 (quatrocentos mil reais); 22 parcela no dia
16 de junho de 2009 no valor de R$ 316.600,00 (trezentos e dezesseis mil e seiscentos reais) e a 3*
parcela nodia 14de julho de 2009 no valor de R$316.600,00 (trezentos e dezesseis mile seiscentos
reais).

Dotacéo orgamentaria:
Ficha Conta do Orgamento Orgio
247 02.06.01.10.302.0018.2002.3.3.50.43 Saude

Convénion°®088/09
Processon® 14.279/09
Convenentes: Municipio de Botucatu, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA) e Associacdo Fraternal Pelicano — AFRAPE.

Objeto: O presente termo temcomo objetivo estabelecer os procedimentos para concessao de auxilio
financeiro aprovado pelo CMDCA para a ENTIDADE BENEFICIADA, através de recursos que
constituemo Fundo Municipal dos Direitos da Criangae doAdolescente.

VALOR: R$1.550,00 (ummil quinhentos e cinqlienta reais).

Dotacéo orgamentaria:

Ficha  Conta do Orcamento

55 02.01.0308.243.0036.2002.3.350.43

Orgéo
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

DIVISAO ADMINISTRATIVA

CONVOCAGAO

COMPARECER A SEGAO DE PESSOAL NO DIA 25.05.2009 AS 09:00 HORAS O (s) SEGUINTE
(s) CLASSIFICADO (s) NO CONCURSO PUBLICO:-

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CLASSIFICAGAO: NOM E:

82°lugar LEONICE FERNANDES MEIRA SABINO

83°lugar JOSE CARLOS DIAS

Botucatu, 19 DE MAIO de 2.009.

Elisabete Francisco Galhardo

Chefe daSecdo dePessoal

Substituta

ATENGAO - O ndo comparecimento seraconsiderado desisténcia da vaga que concorreu no referido
concursopublico.
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CONVOCAGAO

COMPARECER A SEGAO DE PESSOAL NO DIA 25.05.2009 AS 09:00 HORAS O (s) SEGUINTE
(s) CLASSIFICADO (s) NO CONCURSO PUBLICO:-

AUXILIAR ADMINISTRAT IVO

CLASSIFICAGAO: NOM E:

53°lugar CARLOS EDUARDO DA SILVA

Botucatu, 19 DE MAIO de 2.009.

Elisabete Francisco Galhardo

Chefe daSegdo dePessoal

Substituta

ATENGAO- Ondo comparecimento seraconsiderado desisténcia da vaga que concorreu no referido
concursopublico.

CONVOCAGAO

COMPARECER A SEGAO DE PESSOAL NO DIA 25.05.2009 AS 09:00 HORAS O (s) SEGUINTE
(s) CLASSIFICADO (s) NO CONCURSO PUBLICO:-

PROFESSOR 11 (HISTORIA)

CLASSIFICAGAO: NOME:

10° lugar RAPHAEL GUAZZELLI VALERIO

11°lugar SOLANGE NAGELA PEREIRA BEZERRA
12°lugar JOSE EDUARDO CAVASSUTTI GONCALVES
13°lugar ROBERVAL FRANCISCO DE LIMA

14° lugar THAIS JERONIMO SVICERO

Botucatu, 19 DE MAIO de 2.009.

Elisabete Francisco Galhardo

Chefe daSegdo dePessoal

Substituta

ATENGAO - O n&o comparecimento NAO seré considerado desisténcia davaga que concorreu no
referido concurso publico.

Foramconvocados 05candidatos, a partir daclassificagéo 10° lugar, paraescolhade 24 horas/Aulas no
periodo da manhédna Escola Jodo MariadeA. JUnior até 23.06.2009.

ERRATA
No Semanério Oficialn® 999 de 30 de Abril de 2.009, pagina 07,
PORTARIANC®19.199 de 16 de Abril de 2.009
ONDESE LE:
...VIVIANE REGINA PAULOSSI RODRIGUES...
LEIA-SE :
... VIVIANE REGINA PAULOSSI| RODRIGUES PAES...
Botucatu, 13de Maio de 2.009
ELISABETE FRANCISCO GALHARDO
Chefe da Segdo de Pessoal - Designado
JOAO CICERO BUCHIGNANI
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIAN®19.242

de 07 de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI, Secretério Municipal de Administrag&o, no uso de suas atribuigdes
legas,

RESOLVE:

DESIGNAR, o servidor ANTONIO MARCOS CAMILLO (2027) Chefe do Setorde Protocolo, NM-
2“H”,sob regime C.L.T., lotado no Setor de Protocolo para responder por 30 (trinta) dias no periodo
de 11/05/09a 09/06/09 pela funcdo em comissdo de Chefe da Se¢éo de Secretaria e Expediente, NM-4
“A”, lotado naSecao de Secretaria e Expediente, pormotivo de férias do titular,nos termos do artigo 39
da Lei Complementarn®001/90 alterado pelo artigo 2° da Lei Complementar n®014/91.

Botucatu, 07 de Maio de 2.009.

JOAO CICERO BUCHIGNANI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Publicadana Segéo de Pessoal eafixada noQuadro de Publicagdes destaPrefeituraMunicipal,aos 07de
Maio de 2.009.A Chefe da Secéo de Pessoal - designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO

PORTARIAN® 19.243

de 08 de Maio de 2.009

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO, o solicitado através do Processo n°13980/09;

RESOLVE:

NOMEAR, apartir destadata, o Sr. WANTUIR CARLOS RAMOS (6916) no cargo emcomiss&o de
Assistente Auxiliar de Servigos, CM-3, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Botucatu, 08de Maio de 2.009

JOAO CURY NETO

PREFEITO MUNICIPAL DE BOTUCATU

Publicadana Secéo de Pessoal eafixada no Quadro de Publicagdes destaPrefeituraMunicipal,aos 08de
Maio de 2.009.A Chefe da Se¢do de Pessoal -designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO

PORTARIAN®19.244

de 11 de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI, Secretério Municipal de Administrag&o, no uso de suas atribuigdes
legals,

CONSIDERANDO, a classificagdo obtida em 17° lugar no Concurso Pablico realizado através do
Processo n°®14704/07, homologado em16/01/08;

CONSIDERANDO, o solicitado através do Processo n°8587/09;

RESOLVE:

ADMITIR, a partir desta data, o Sr. LUIS CARLOS FRAGA (4847) no emprego de Inspetor de
Alunos, NB-1“A”, sobregime C.L.T., lotado na Divis&o de Ensino Fundamental e Supletivo, para
prestar servigos junto a EMEF “Dr. Jodo Maria de AraGjo Junior”.

Botucatu, 11de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Publicadana Segéo de Pessoal eafixada noQuadro de Publicagdes destaPrefeituraMunicipal,aos 11de
Maio de 2.009.A Chefe da Secéo de Pessoal - designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO

PORTARIAN® 19.245

de 11 de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI, Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuiées
legals,

CONSIDERANDO, a classificagdo obtida em 75° lugar no Concurso Pablico realizado através do
Processo n°®14704/07, homologado em16/01/08;

CONSIDERANDO, o solicitado através do Processo n°11245/09;

RESOLVE:

ADMITIR, apartir desta data, 0 Sr. LUCAS FERREIRA MARCHI (4848) no emprego de Auxiliar de
Servigos Gerais, NO-2“A”,sob regime C.L.T., lotado na Divis&o de Ensino Fundamental e Supletivo,
paraprestarservigos junto aE.E. “Prof. Jodo QueirozMarques”.

Botucatu, 11de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Publicadana Secéo de Pessoal eafixada noQuadro de Publicag6es destaPrefeituraMunicipal,aos 11de
Maio de 2.009.A Chefe da Secéo de Pessoal - designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO

PORTARIAN® 19.246

de 12 de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI, Secretério Municipal de Administrag&o, no uso de suas atribuigdes
legais,

CONSIDERANDO, 0 Memorando do Sr. Secretario Municipal de Administragéo datado de 12/05/09;
RESOLVE:

TRANSFERIR, a partir de 15/05/09, a prestagao de servicos do servidor FERNANDO DOS SANTOS
CARDOSO (4201) Auxiliar de Servigos Gerais, NO-2 “B”, sob regime C.L.T., lotado na Divis&o de
Educacéo Infantil e Especial, da EMEI “Mla Sdo Llcio” parao Setorde Pavimentagdo Asfaltica.
Botucatu, 12de Maio de 2.009.

JOAO CICERO BUCHIGNANI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Publicadana Segéo de Pessoal eafixada noQuadro de Publicagdes destaPrefeituraMunicipal,aos 12de
Maio de 2.009.A Chefe da Secéo de Pessoal - designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO

PORTARIAN® 19.247

de 13 de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI, Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuigdes
legais,

CONSIDERANDO, 0 Memorando datado de 13/05/09 do Sr. Secretario Municipal de Ad ministragdo;
RESOLVE:

DESIGNAR, a partir desta data, o servidor DANIEL CHECHINATO MOSCA (4202) Auxiliar de
Servigos Gerais, NO-2“B”,sob regime C.L.T., lotado na Divisdo de Alimentacéao Escolar, para prestar
servicos junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Botucatu, 13de Maio de 2.009.

JOAO CICERO BUCHIGNANI

SECRETARIO MUNICIRAL DE ADMINISTRAGAO

Publicadana Secéo de Pessoal eafixada no Quadro de Publicagbes destaPrefeituraMunicipal,aos 13de
Maio de 2.009.A Chefe da Segao de Pessoal - designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO

PORTARIANC 19.248

de 13 de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI, Secretario Municipal de Administragdo, no uso de s uas atribuicées
legais,

CONSIDERANDO, o solicitado através do Processo n°13831/09;

RESOLVE:

TRANSFERIR, a partir desta data, a prestacdo de servicos do servidor MARCO AURELIO
NASCIMENTO (4836) Auxiliar de Servicos Gerais, NO-2“A”, sob regime C.L.T., lotado na Divisdo de
EnsinoFundamentale Supletivo, da EMEFEI “Raul Torres” — Bairro Anhumas paraa E.E. “Dr.Cardoso
deAlneida”.

Botucatu, 13de Maio de 2.009.

JOAO CICERO BUCHIGNANI

SECRETARIO MUNICIRAL DE ADMINISTRAGAO

Publicadana Secéo de Pessoal eafixada no Quadro de Publicagbes destaPrefeituraMunicipal,aos 13de
Maio de 2.009.A Chefe da Segao de Pessoal -designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO

PORTARIAN®19.249

de 13 de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI, Secretario Municipal de Administragdo, no uso de s uas atribuicées
legais,

CONSIDERANDO, a classificagdo obtida em 74° lugar no Concurso Pablico realizado através do
Processo n°®14704/07, homologado em16/01/08;

CONSIDERANDO, o solicitado através do Processo n°11243/09;

RESOLVE:

ADMITIR, a partir desta data, o Sr. ERICK DIAS MOREIRA (4850) no emprego de Auxiliar de
Servigos Gerais, NO-2“A”, sob regime C.L.T., lotado na Divis&o de Ensino Fundamental e Supletivo,
paraprestar servigos junto a EMEF “Dr. Jodo Mariade Aratjo JUnior”.

Botucatu, 13de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Publicadana Segéo de Pessoal eafixada noQuadro de Publicagdes destaPrefeituraMunicipal,aos 13de
Maio de 2.009.A Chefe da Secéo de Pessoal - designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO
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PORTARIAN® 19.250

de 13 de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI, Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuicées
legais,

CONSIDERANDO, a classificacdo obtida em 79 lugar no Concurso Publico realizado através do
Processo n°®14704/07, homologado em16/01/08;

CONSIDERANDO, o solicitad o através do Processo n°13831/09 e 8588/09;

RESOLVE:

ADMITIR, a partir desta data, o Sr. JOSE ALVES FLORIANO (4849) no emprego de Auxiliar de
Servigos Gerais, NO-2“A”,sob regime C.L.T., lotado na Divisdo de Ensino Fundamental e Supletivo,
paraprestar servicos junto a EMEF “Raul Torres” — Bairro Anhumas.

Botucatu, 13de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI

SECRETARIOMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Publicadana Secéo de Pessoal eafixada no Quadro de Publicagdes destaPrefeituraMunicipal,aos 13de
Maio de 2.009.A Chefe da Segéo de Pessoal - designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO

PORTARIAN?19.251

de 13 de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI, Secretario Municipal de Administracéo, no uso de suas atribuicées
legais,

CONSIDERANDO, o solicitado através do Processo n°14852/09;

RESOLVE:

DISPENSAR, apedido, a partir desta data, a Sra. NILSEN MARIA GUASSU (3568) do emprego de
Professor de Ensino Fundamental, NM-5 “C”, sob regime C.L.T., lotado na Divisdo de Ensino
Fundamental e Supletivo, prestando servicos junto ao 3° ano “B” — tarde da EMEF “Luiz Técito
Miginiodos Santos™.

Botucatu, 13de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Publicadana Secéo de Pessoal eafixada no Quadro de Publicagbes destaPrefeituraMunicipal,aos 13de
Maio de 2.009.A Chefe da Secéo de Pessoal -designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO

PORTARIAN® 19.252

de 13 de Maio de 2.009

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO, o solicitado através do Processo n° 12976/09;

RESOLVE:

NOMEAR, a partir desta data, a Sra. MARIA RITA SILVA GILLI MARTINS (6921) no cargo em
comisséo de EducadorAmbiental, CM-9, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
Botucatu, 13de Maio de 2.009

JOAO CURY NETO

PREFEITO MUNICIPAL DE BOTUCATU

Publicadana Secéo de Pessoal eafixada no Quadro de Publicagées destaPrefeituraMunicipal,aos 13de
Maio de 2.009.A Chefe da Secéo de Pessoal -designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO

PORTARIAN?19.253

de 13 de Maio de 2.009

JOAO CICERO BUCHIGNANI, Secretario Municipal de Administracéo, no uso de suas atribuicées
legais,

CONSIDERANDO, o solicitado através do Processo n°® 14643/09;

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir desta data, a servidora ELIANE WITLZER PITA CAPELUP (3853) Atendente
de Creche, NO-4 “C”,sob regime C.L.T., lotado na Divisao de Educacéo Infantil e Especial, para prestar
servigosjunto ao Centrode Formagéo Profissional.

Botucatu, 13de Maio de 2.009.

JOAO CICERO BUCHIGNANI

SECRETARIO MUNICIRAL DE ADMIN ISTRA(;AO

Publicadana Secéo de Pessoal eafixada noQuadro de Publicagdes destaPrefeituraMunicipal,aos 13de
Maio de 2.009.A Chefe da Secéo de Pessoal -designada.

ELISABETE FRANCISCO GALHARDO

EDITAL001/2009
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO

Por autorizagdo do Sr. Prefeito Municipal do Municipio de Botucatu, a Secretaria de
Administracéo, torna publica aAbertura de Inscricdes de Concurso Publico paraaos empregos
de Analista de Planejamento e Orgamento, Arquiteto, Assistente Social, Desenhista, Desenhista
Projetista, Engenheiro, Langador - Contador, Monitor; Motoristae Psicélogo, de acordo comas
Instrucdes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

A responsabilidade de planejamento e execu¢do do Concurso Publico é da Coordenadoria de
Apoio a Instituigdes Publicas — CAIP, da Uniwersidade Municipal de S&o Caetano do Sul.
Emcaso denecessidade, os candidatos remanescentes do concurso poderdo ser convocados para
provimento de vagas exstentes,as que vierema vagar e as que foremcriadas,durante avigéncia legaldo
concursopublico.

Nao havera possibilidade de reservade vagas paraas pessoas portadoras de Necessidades Especiais,
conforme Lei Complementar n° 001/90, alterada pela Lei Complementar n® 147/96, uma vez que o
numero devagas oferecidas é insuficiente para aplicagdo do percentualestabelecido naaludida legislagéo.
Os empregos, nimero de vagas, salarios, jornada semanal de trabalho, requisitos exigid os e taxas de
inscricdo, sdoos estabelecidos no Anexo | deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1-Estas Instrucdes Especiais regemo Concurso PUblico para os empregos deAnalista de Planejamento
e Orcamento, Assistente Social, Langador— Contador, Monitor, Motorista e Psic6logo.

DAS ATRIBUIGOES BASICAS DOS EMPREGOS

2—As atribuigdes basicas dos empregos sdo as descritas no Anexo Il, destas Instrugdes Especiais.
DOS VENCIMENTOS

3-0 ndmero devagas poremprego eunidade, os vencimentos iniciais,a jornadade trabalho, as taxas de

inscricéo e osrequisitos paraadmisséo séo os constantes do Anexo |, destas Instrucdes Especiais.
DAS VAGAS

4-As vagas oferecidas, conforme 0 Anexo | destas Instrucdes Especiais, poderéo sereventualmente
majoradas, se leimunicipal assimdeterminar e, nahipétese de alteragdo de denominagdodo emprego,em
decorrénciade alteragéo legalno Plano de Cargos e Salérios da Prefeitura Municipal de Botucatu, as
atribuices inerentes as funcdes, definidas no Anexo Il deste Edital,embasardo amudanca de eventual
novadenominagao.

DAS INSCRIGOES

5- Sdo condicdes deinscricdo:

5.1. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o interessado devera, antes de realizar suainscricéoe
recolhero valor darespectiva taxa, tomar conhecimentode todos os requisitos exigidos para 0 emprego
pretendido.

5.2 O interessado deverd,no ato da inscricéo, indicara opcéo doemprego, mediante assinalagéo correta
do cddigo da referida opcéo, na Ficha de Inscrigéo, no caso de inscricdo no Posto de Recebimento de
Inscri¢des (paraos candidatos isentos de recolhimento de taxa de inscricdo) ou no preenchimento
corretoda Ficha de Inscricéo, no caso de inscri¢do via internet.

5.3 Ainscri¢dodo candidatoimplicard o completoconhecimento e a ticita aceitacdodas normas legais
pertinentes e condicBes estabelecidas neste Edital e seus anexos, bemconp as condigdes previstas em
Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

6-O candidato ao seinscrever, estara declarando, sob as penas daLei,satisfazeras seguintes condigdes:
serbrasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas noartigo 12 da Constituicdo
Federale demais disposicdes de lei,no casode estrangeiros.

7- InscricBes pela Internet.

7.1 Inscrigdes pelalntemet:as inscricdes serdo recebidas no periodo de 25demaio a5dejunho de 2009,
pelainternet, no site www.caipimes.com.brde acordo comos seguintes procedimentos:
7.1.10candidato devera, noperiodo de inscricdo,acessar o site www.caipimes.com.br, leratentamente
eaceitaros termos do Edital, e preencher corretamente a ficha de inscrigéo, transmitir os dados pela
Internet e emitir o boleto bancério coma taxa de inscrigéo correspondente.

7.12Emcaso de feriadoouevento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidadeemque
seencontrao candidato, oboletodevera serpago antecipadamente.

7.1.3Pagara taxa de inscri¢do na rede bancéria de compensacéo (qualquerbanco)ou via internet, por
meiode pagamento de ficha de compensagéo porcddigo de barras.

7.1.4 Opagamento da taxando poderaser efetuado pormeio das seguintes modalidades: dep dsito
bancério,emCasas Lotéricas,emSupermercados, ou quaisquer outras formas quendo sejgmaprevista
neste Edital.

7.15Para 0 pagamento da taxa de inscricdo somente poder4 ser utilizado o boleto bancério gerado noato
dainscricdo, atéa data limite do encerramento das inscrigdes, respeitado o horario bancéario das agéncias
ou vigente pelainternet.

7.1.60 pagamento da importanciacorrespondente aovalor dataxa deinscrigdo podera ser efetuado em
dinheiro ou emcheque, emqualqueragéncia bancaria ou pela internet.

7.1.7 Ainscricdo por pagamento em cheque somente seré& considerada efetuada ap6s a respectiva
compensagéo. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscricdo do candidato sera
automaticamente cancelada.

7.1.80 deferimento dainscricdo dependera do correto e conpleto preenchimento da Ficha de Inscricéo
e pagamento da taxa de inscrigdo.

7.1.9Ainscricdo via Internet, se confirmada, desobriga o candidato de entregara Ficha de Inscri¢do na
rede bancdria, ou emqualquer outrolocal.

7.1.10 Aefetivagdo dainscricdo ocorrerdapés a confirmagéo, pelo banco,do pagamento do boleto
referente a taxa. A pesquisa para acompanhar a situag&o da inscricdo devera ser feita no site
www.caipimes.com.br, na pagina do Concurso Pablico, 72 (setenta e duas) horas apds o encerramento
do periodode inscrigdes. Caso seja detectada faltaou falha de informagéo, o candidato deveré entrarem
contato coma CAIP, porintermédio dos telefones (0xx11) 4224-4834 ou 4221-4552, nos dias Uteis, das
9h00as 17h00, para verificar o ocorrido.

7.111S30 deexclusivaresponsabilidade do candidato, sob as penas da ki, as informagdes fornecidas na
Fichade Inscricdo. Ocandidato que ndo satisfizeratodas as condi¢des estabelecidas neste Editalnéo
sera contratado.

7.1.12As inscrigdes efetuadasemdesacordo comas disposicdes deste Edital serdo indeferidas.
7.1.13N&o sera aceita inscricdo pelo correio, fax, ou outra forma que néo esteja prevista neste Edital.
7.1.14 A Coordenadoriade Apoio a Institui¢des Publicas — CAIP da Universidad e Municipal de Séo
Caetano do Suln&o se responsabilizard porsolicitagdes de inscri¢cdes, via Internet, ndo recebidas por
motivo de ordemtécnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bemcomo outros fatores de ordem técnica que impossibilitema transferénciadedados.
INSCRICAO COM DIREITO A ISENGAO DE PAGAMENTO DE TAXA

8-Ematendimento a Lei Municipaln® 4.605, de 8de novembro de 2004, os candidatos que estiverem
desempregados ha mais de 30 (trinta) dias terdo direito de se inscrever, comisencéo de pagamento de
taxade inscrigéo.

8.1.Para comprovara condicdode desempregado, o candidato deverd apresentara Carteira de Trabalho
semregistro de emprego vigente e ainda declaracéo atestando que ndo exerce nenhuma atividade de
trabalho remunerada nempercebe rendimentos de qualquer natureza.

8.2 A inscricdo comdireito a isengdo poderaserrequerida, pelos interessados que atendamas condigdes
acima relacionadas, exclusivamente noperiodo de 25 a 29de maio noseguinte local e horérios: Prefeitura
Municipal de Botucatu — Secéo de Secretaria de Expediente — Praca Pedro Torres, n°100—das 8h as
10:30h e das13h as 17:30h.

8.21Nao serapermitida, ap6s a entrega dorequerimento de isencéoe dos documentos comprobatérios,
aconplementacdo da documentacéo, bemcomo revisdo ou recurso.

8.220 interessado quetiverseu pedido de isencéo da taxa indeferido e que ndoefetuar o pagamento da
taxa de inscricéo até o dia 5 de junho de 2009 (Ultimo dia deinscricéo) estard automaticamenteexcluido
doconcurso publico.

8.3-As informagdes prestadas na fichade inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendoa CAIP/USCSexcluirdo Concurso Publico aquele que a preencher comos dados incorretos ou
rasurados,bemcomo, aquele que prestarinformagdes inveridicas,ainda que o fato sejaconstatado
posteriormente.

9-A taxa, uma vezpaga, ndo serarestituidaem hipdtese alguma.

REQUISITOS PARA A CONTRATAGCAO

10-Sdorequisitos paracontratacéo, nahipdtese de convocacio docandidato classificado no Concurso
Publico:

a)Teraidade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) Estar empleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

c) Estar quite coma Justica Eleitoral;

d) Estarcomo CPFregularizado;

€)Quando do sexo masculino, estar quite como Servigo Militar;



PAG. 12

SEMANARIO OFICIAL DE BOTUCATU, 21 DE MAIO DE 2009

) Néo ter sido, quando do exercicio do cargo, emprego ou funcéo publica, demitido por justacausaou
abemdo servigo publico;

g) Possuirregistro noconselho da classe do emprego para o qual concorre, quando for ocaso;
h)Possuircertificado de conclusdo de curso, acompanhado do histérico escolar oudiplomacorrespondente
ao exigido para o exercicio do emprego, comprovado por meio de documento expedido por 6rgéo
conpetente;

i) Gozarde boa satde fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do emprego, comprovada por
inspecdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Botucatu;
j)Naoregistrar antecedentes criminais;

11-A entrega dos documentos comprobatdrios das condi¢des exigidas no itemanterior sera feita por
ocasido da eventualconvocacéo para fins de contratagéo, em publicagéo oficial, naqual, apés conferéncia
dos mesmos, deverdo obrigatoriamente seranexados no processo.

12-Andoentregados documentos, nadatafixada, eliminara o candidato do Concurso Piblico,anulando-
seos atos decormrentes dainscricdo, semprejuizo das sangdes penais aplicaveis afalsificacéo de declaragéo,
conforme solicitado nos itens anteriores implicara na eliminacéo do candidato em decorréncia de sua
habilitagéo no concurso.

DAS FORMAS DEAVALIAGAO

13- 0 ConcursoPublicoconstara das seguintes formas de avaliagéo:

Céd. EMPREGO S

01 | ANALISTA DE PLANEJAMENTO
E ORGAMENTO

FORMAS DE AVALIACAO

Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos, Conhe-
cimentos de Informatica e Avaliacdo de T itulos

Prova Objetiva com 40 (quarenta) questdes com de
Conhecimentos Especificos, Conhecimentos de Infor-
matica (AUTOCAD) e Avaliacdo de Titulos

02 ARQUITETO

Prova Objetiva com 40 (quarenta) questdes de Conhe-
cimentos Especificos, Conhecimentos Gerais, Conheci-
mentos de Informatica e Avaliagdo de Titulos.

03 ASSISTENTE SOCIAL

Prova Objetiva com 40 (quarenta) questdes de Conhe-
cimentos Especificos

04 DESENHISTA

Prova Objetiva com 40 (quarenta) questdes de Conhe-

05 DESENHISTA PROJETISTA cimentos Especificos (Projeto) - CE

06 ENGENHEIRO Prova Objetiva com 40 (quarenta) questdes de Conhe-
cimentos Especificos, Conhecimentos de Informatica

(AUTOCAD) e Avaliagdo de Titulos.

Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos, Conhe-

07 R
LANGADOR - CONTADOR cimentos de Informatica e Avaliacdo de Titulos.

Prova Objetiva com 40 (quarenta) questdes de Conhe-
cimentos Basicos - CB (Portugués e Matemética).
Nogdes de Informatica. Conhecimentos Especificos -
CE

08 MONITOR

Prova Objetiva com 40 (quarenta) questdes de Conhe-
cimentos Basicos - CB (P ortugués e Matematica) e
Conhecimentos Especificos — CE Legislagdo de Transi-
to e Prova Pratica de Direcdo Veicular

09 MOTORISTA

Prova Objetiva com 40 (quarenta) questes de Conhe-
cimentos Especificos, Conhecimentos Gerais, Politicas
Sociais, Conhecimentos de Informética e Avaliacdo de
Titulos

10 PSICOLOGO

14— Aprova objetiva terd a duragdo de 3 (trés) horas, incluindo-se, nesse periodo, o tempo necessario
para preenchimento da Folhade Resposta Intermediériae repassedo gabarito paraaFolha de Respostas
Definitiva.

15-A prova objetiva teré carater eliminatdrio e classificatdrio e serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

16— Os Titulos terdo carater exclusivamente classificatério.

17-A provaobjetiva serd composta dequestdes de miltiplaescolha, com4 (quatro) akernativas, sendo
sonenteuma alternativa correta e versara sobre os contetidos programaticos estabelecidos no Anexo Il
deste Edital.

17.1. Cada questéo corretamente assinalada terd o valor de 2,5 (dois pontos e meio).

18- Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistemaBraile e suas respostas deverdo
ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacdo daprova, reglete e pungdo.Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas
ampliadas, comtamanho de letra correspondente a corpo 24.

19- Somente serdo oferecidas as condigdes previstas no itemanterior aos candidatos deficientes visuais
se0s mesmos assinalaremna Ficha de Inscrigdo acondigdo de deficiente e anecessidade de prova
especialemBraile ou ampliada.

20— Nao havera, qualquer que seja ahipétese alegada, leiturade prova paracandidato portadorde
deficiéncia(cego).

DAEXECUGAO DA PROVAOBJETIVA

21- Ocandidato recebera a folha definitiva de respostas e os cadernos das provas objetivas.

22- 0 candidato deveratranscreveras respostas daprova para afolha definitiva de respostas, com
canetade tintaazul ou preta, bemcomo assinarno canpo apropriado. O preenchimentodos dadosé de
responsabilidade do candidato.

23-Afolha definitiva de respostas é o inicodocumento valido paraacorregao eletronica e quedevera
serentregueno finalda provaao fiscalde sala.

24—-N&o seracomputadaquestdo comenmendaou rasura, ainda que legivel,nemquestao ndo respondida
ou que contenha mais de umaresposta, mesmo que umadelas esteja correta.

25— Nao devera ser feitanenhuma marca forado campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lidapelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato.
26-Emhipétesealguma, haverasubstituicdo do caderno dasprovas ou da Folha Definitiva de Respostas.
DAEXECUGAO DAPROVA PRATICA DE DIREGAO VEICULAR PARAMOTORISTA

27-A Prova Pratica de Diregdo Veicular para os candidatos ao emprego de motoristas, que forem
habilitados na Prova Objetiva, temcarater classificatorio e eliminatério e constarao das seguintes
atividades: percurso, balizae conhecimentos de dire¢éo defensiva.

27.1.A Prova Praticade Dire¢do \kicularseraavaliada na escalade 0 (zero)a 100 (cem) pontos.
27.2.Somente serdo admitidos para a realizagdo daProva Prética de Motoristaos candidatos convocados,
portando a seguinte documentacao:

a) CNHcategoria “E”;

b) Documento de Identidade;

¢) Comprovantede Inscrigdo noConcurso Publico.

27.3.0 Candidato que ndo se apresentar coma documentacéo completa, conforme relagdo do sub-item
anteriorndo poderarealizara Prova Prética de Diregdo \eicular e serd eliminado do Concurso Publico.
DOS PROCEDIMENTOS

28-As provas serdo realizadas no municipio de Botucatu.

29-Aconvocagdo paraarealizagdo das provas serd efetuada mediante publicacdo dos competentes
Editais de Convocagdo no Semanério Oficialdo Municipio de Botucatu, no site www.caipimes.com.br
e Cartdes de Convocagéo que serdo encaminhados pelo Correio, 0os quais determinardo locais, datas e
horérios das respectivas provasobjetivas.

29.1. Oenvio dos Cartdes temcarater auxiliar na informacéo do candidato, ndo sendo aceita aalegagdo
de néo recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento emdata, local ou horarios
incorretos, uma vez que acomunicagao oficial dar-se-4 através dos editais publicados no Semanério
Oficialdo Municipio de Botucatu, e estara disponivelno site www.caipimes.com.br.

30-0 candidato que n&o recebero Cartdo de Convocacio até o 4'(quarto)dia que antecede arealizcdo
das provas, ou ndo tiveracesso as publicagdes do Semanario Oficial do Municipio de Botucatu - Sdo
Paulo, poderater ciénciado localdas provas, através do site www.caipimes.com.br.

31- N&o serdo admitidas solicitagdes, anteriores ou posteriores, de aplicagdo de provas emlocal, diae
horério fora dos preestabelecidos.

32-S&o considerados documentos deidentidade, para realiagéo das provas: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Institutos de Identificacéo, carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordem, Conselho etc..), passaporte,
certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por érgéo pablicoque, por Lei Federal,valham
conv identidade; carteirade trabalho, carteira nacional de habilitacdo, desde que comfoto. O documento
deverdser legivele ndo estardanificado.

33— Ndo sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documnento.

34— Na ocasido de realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentardocumento de identidade
original, conforme definido no item 32 deste editalndo podera fazeraprovae sera automaticamente
eliminadodo concurso publico,exceto na hipdtese previstano item35 destas Instrucdes Especiais.
35-Caso o candidatoesteja inmpossibilitado deapresentar, no dia de realizagdodas provas, documento
de identidade original, pormotivo de perda, rouboou furto, deverd apresentar docunento que ateste o
registro da ocorréncia emérgéo policial, expedido ha no méximo 90 (noventa) dias, e o candidato sera
submetidoa identificagdo especial, constandode coleta de dados, assinaturas e de impressao digital em
formu lario pré prio.

36— No dia darealizacdo das provas, nahipétese de o nome do candidato néo constardas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo,a CAIP/USCS procedera a
incluséo do candidato, mediante a apresentagdo do comprovante de Inscri¢do autenticado pelarede
bancéria ou boleto bancéario comcomprovagéo de pagamento, como preenchimento de formulario
especifico.

37-A inclusdode quetrata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pela
CAIP/USCS, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, como intuito de se verificara pertinéncia da
referida inscricao.

38— Constatada aimprocedénciada inscricdo de que tratao item 37, amesma serd automaticamente
cancelada semdireitoa reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos osatos dela decorrentes.

39-Aidentificagdo especialserd, também,exigida de candidato cujodocumento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou assinatura do portador.

40-Para seguranca do candidatoe garantia dalisura do certame a CAIP/USCSpoderaproceder a coleta
daimpressdo digital de todos os candidatos no diada realizagdo das provas.

41-Néo sera aplicada prova,emqualquer hipétese, emlocal, data ehorariodiferente do estabelecido no
Edital de Convocacéo para Prova.

42-Sera proibido oacessode candidatos ao local de realizagéo das provas forado horério estabelecido
paraseu inicio e ndo havera segunda chamada,seja qual for o motivo alegado para justificar atrasos ou
ausénci.

43— Ser4 eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, entre
outros, e ainda, relégiode qualquer espécie, dculos escuros ou quaisqueracessoérios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro,etc..

44— A CAIP/USCS néo se responsabilizara por perda ou extravio de qualquer destes aparelhos e
acessorios, e recomendaque nodia daprova os candidatos ndo portemquaisquer dos objetos relacionados
no subitemanterior.

45- O candidato s6 podera se retirar do ambiente de realizacéo das provas ap6s 30 (trinta) minutos de
seu inicio.

46— Ainobservancia do itemanterior acarretara a ndo corregdo das provas e, conseqientemente, a
elimnacdodo candidato do concurso publico.

47-Os candidatos ndo poderéo se ausentardo recinto de realizagdo das provas. Em cas os especiais
serdoacompanhados por umfiscal.

48-Terasuaprovaanulada e seraautomaticamente eliminado do concursoo candidato que, durantesua
realizagdo:

a)Forsurpreendido emcomunicagdo comoutro candidato,bemcomo fazendo consultas ndo pemitidas;
b) Forsurpreendido portando aparelhos eletronicos, equipamentos e acessérios como definido noitem
43;

c) Faltarcom o devido respeito para comqualquer membro da equipe de aplicagdo de provas,comas
autoridades presentes oucomos demais candidatos;

d) Néo devolver integralmente o material recebido, excetoa Folhade Respostas Intermediaria;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

) N&o permitir a coletade sua assinatura e/ou de sua impressao digital.

49- O candidato ao terminara provaentregara seu caderno de questdes ao fiscal, recebendo, neste
momento, a Folha de Respostas Definitiva para transcricéo das respostas.

49.1. A Folha de Respostas Intermediaria ficara empoder do candidato para posterior conferénciacom
0 gabarito.

50— AFolhade Resposta serd o Ginico documento considerado paraatribuicdo depontos.

51- Serdo anuladas as questdes objetivas ndo assinaladas (em branco) naFolhade Respostas,assim
comoas questdes quecontenhammais de uma alternativa assinalada para amesmaquestéo, quecontenha
emenda, rasura e/ou alternativa marcada a lapis, ainda que legiveis.

52— Os candidatos deverdocomparecerao local da prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes dahora
marcada, munidos de cartdo de identificacdo (comprovante de inscri¢do) e de umdos documentos
citados no item32, caneta esferogréfica azul ou preta, lapis preto n® 2 e borracha.

53- A Coordenadoria de Apoio a Instituices Publicas — CAIP/USCS e a Prefeitura Municipal de
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Botucatu ndose responsabilizampor eventuais problemas de deslocamento dos candidatos, assimcomo
pordespesaseventuais delas decorrentes.

DAHAB ILITACAO PARAA FASE DEAVALIAGAO DETITULOS PARA OS EMPREGOS QUE
OS EXIGIREM

54- Serdo considerados habilitados, para participar da Fase de Avaliagdo de Titulos, os candidatos que
obtiveremnota igual ou superiora 50 (cinqlienta) pontos na Prova Objetiva e, concomitantemente:
54.1.0s candidatos habilitados na Prova Objetiva até o 20° lugar parao emprego de Arquiteto;

54.2. Os candidatos habilitados na Prova Objetiva até o 60°lugar para o emprego de Assistente Social;
54.3.0s candidatos habilitados na Prova Objetiva até o 20° lugar parao emprego de Desenhista.

54.4. Os candidatos habilitados na Prova Objetiva até o 10° lugar para o emprego de Desenhista
Projetista

54.5.0s candidatos habilitados na Prova Objetiva até o 20° lugar parao emprego de Engenheiro.

54.6. Os candidatos habilitados na Prova Objetiva até o 30° lugar para o emprego de Monitor.
54.7.0s candidatos habilitados na Prova Objetiva até o 20° lugar parao emprego de Psicélogo.

55— Somente terdo seus titulos avaliados, os candidatos habilitados nas Provas Objetivas de acordocom
os critérios estabelecidos no item anterior (54). Os candidatos que ndo obtiverema nota minima (50
pontos) serdo excluidos doconcurso.

56— Os candidatos excluidos do concurso, nos termos do item55 poderdo teracesso as suas notas das
provas objetivas no site www.caipimes.com.br.

DOS TITULOS

57-Serédo considerados Tfulos conformea documentagio relacionadano itemabaixo, queo Candidato
seobrigaa apresentar, emlocal e data aseremdeterminados por Edital de Convocacéo, os originais e
copiasas quais ficardo retidas.

57.10s titulos terdo caraterexclusivamente classificatdrio edeverdo ter direta relagdo comas atribuicdes
dosempregos emconcurso.

58-Apontuacdo maxima referente aAvaliagdo de Titulos serd de 10 (dez) pontos.

59— Seréo considerados Ttulos:

Cursos de Especializagdo ou Aprimoramento

Doutorado — \alor: 3,0 (trés) pontos;

Mestrado — Valor: 2,0 (dois ) pontos;

Especializagdo na area de atuagdo (minimo de 360 horas )/aprimoramento —Valor: 1,0 (um) ponto
Total Méximo deste item — 6,0 (seis) pontos

Cursos de Extenséo nos Gltimos 5 (cinco) anos

Duracéo de 8 a 20horas — \alor: 0,1 (umdécimo) de ponto
Duracéo de 21a 40 horas —Valor:0,2 (trés décimos)de ponto
Acimade 40horas — Valor: 0;3(trés décimos) de ponto

Total Méximo deste item — 2,0 (dois) pontos

Congressos e Conferéncias

Naéreade atuagéo—Valor: 1,0 (um) ponto
Emoutras areas — \alor: 0,5 (meio) ponto
Total Méximo deste item — 2,0 (dois) pontos

Estagios relativos a area

Até 40horas — Valor: 0,2 (dois décimos) de ponto
De 41 a80horas — Valor: 0,3 (trés décimos) de ponto
Acimade 80 horas — 0,5 (cinco décimos) de ponto
Valor Méaximo deste item — 1,0 (um) ponto

Experiéncia Profissional/Voluntariado (relativo & area)
ExperiénciaComprovada

De 6 (seis)a 24 (vinte e quatro) meses — Valor: 0,5 (meio) ponto
De 26 (vinte e seis) a 60 meses — Valor: 1,0 (um) ponto

Acima de 60 (sessenta) meses — Valor: 1,5 (ume meio) pontos
Total Maximo deste item — 1,5 (um e meio) pontos

60— Nao serdo aceitos titulos fora do prazo edo local determinados para sua entrega,nemsubstituicéo
dedocunentos entregues. Ndoserapermitido, também, anexardocumento ao formulario de interposicdo
de recursos referentes atftulos.

61— N&o serdo avaliados titulos néo especificados no item59 deste Edital.

62— Sera permitida a entrega de titulos por procuragéo mediante aentrega do respectivo mandato, com
firmareconhecida, acompanhadode c6piado documento de identificacéo do procurador.

63— Os documentos deverdo serentregues emcopias reprograficas autenticadas ou copias simples,
acompanhados dooriginal para seremvistas pelo receptor. Ndo serdoaceitos protocolos dos documentos,
nemdocumentos por fax-simile.

64 — Néo sera computado como titulo o curso que se constituir em requisito para a inscricdo no
concurso.

65— Os cursos realizados no exterior deverdo ser reavaliados por universidades oficiais que mantenham
cursos congéneres,credenciados porérgéos competentes.

66— Os docunentos apresentados cuja devolucdo n&o forsolicitada no prazode 120 (cento evinte) dias,
contados a partirda homologagéao do resultado finaldo Concurso, serdo inutilizados, devendo asolicitagdo
ocorrer somente apés a publicagdo dahomologagao.

67— 0O candidato que ndoentregar seus titulos recebera pontuacéo 0(zero) naprova de titulos.

DA HAB ILITA(;AO E DA CLASS IFICACAO DOS CANDIDATOS AO EMPREGO DE
MOTORISTAPARA REALIZAGAO DAPROVAPRATICA

68— Paraarealizagdo da Prova Pratica de Direcdo \kicular serdo habilitados 40 (quarenta) candidatos,
de acordo com os seguintes critérios:

a) Obtencéo de nota minima igual ou superiora 50 (cinqiienta) pontos na Prova Objetiva;

b) Classificar-se até a posi¢d040? na lista dos habilitados;

¢) Havendo empate na Gltima notada Prova Objetiva na 40° posicéo, todos os candidatos empatados
nestaposicdo serdo convocados pararealizagdo da Prova Pratica de Diregéo \eicular.

69— A Prova Prética de Direcdo Veicularseraavaliadana escalade 0 (zero) a 100 (cem pontos) e tera
caratereliminatério e classificatorio.

69.1. Serédo habilitados na Prova de Dire¢cdo \eicular os candidatos que obtiverem a nota igual ou
superior a 50 (cinqlienta) pontos e os nédo habilitados, nessa prova, serdo excluidos do Concurso
Publico.

70— Nos termos do Decreto Municipal n°6.086, de 12de janeiro de 2000, serdo class ificados até 10

(de2) vezes o nimero de vagas, portanto, serdo classificados os candidatos atéa20? posicéo, considerando-
se,paraesse fim, asomada nota da Prova Objetiva e da Prova Prética de Direg&o \kicular.

DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

71-A divulgacéo do gabarito oficial das provas objetivas esta prevista nocronograma previsto, que faz
parte integrante deste Edital, nos enderegos eletronicos www.caipimes.combr ,wwwhotucatu.sp.gov.br
e publicado no Semanaério Oficial do Municipio de Botucatu.

71.1. — A CAIP/USCS disponibilizara, em seu site www.caipimes.com.br as questdes das provas
objetivas, exclusivamente, durante o periodo previsto no cronograma, para interposigao de recursos.
72— Os resultados das provas objetivas, daprova praticae dos pontos atribuidos aos titulos serdo
divulgados no enderego eletrénico www.caipimes.com.br e publicados no Semanério Oficial do Municipio
de Botucatu,de acordo como cronograma previsto neste Edital.

73— Os resultados finais (preliminares e definitivos) do concurso serdo publicados no Semanario Oficial
do Municipio de Botucatu edivulgados nos site:-www.caipimes.com.brewww.botucatu.sp.govbr de
acordocom o cronograma previsto neste Edital.

74— Anota final serdasoma das notas da Prova Objetiva, acrescida dos pontosatribuidos aos Titulos
para0s empregos que 0s exigirem, ou, parao emprego de Motorista, a nota final serda soma das notas
daProva Objetiva e da Prova Préatica.

74.1.- Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo coma nota final.

75— Emcaso de igualdade de classificagéo, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato com:
75.1-maior ntmero de dependentes;

75.2 - maior idade.

76—Comrelacéo aoitemanterior, quando algumcandidato, dentre os empatados na ordem de classificacéo,
tiveridade igual ou superiora 60 (sessenta) anos, dar-se-a preferéncia ao de maior idade, nos termos da
LeiFederaln®. 10.741,de 1°de outubro de 2003 (Estatuto do Id0s0).

77-A convocagdo do candidato sera feitarespeitando-se aordem declassificagéo.

DOS RECURSOS

78— Ocandidato podera requerer revisdo das provas e dos pontos atribuidos aostitulos.

79-Os recursos deverdo serinterpostos no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contarda publicacéo.

80- Feitaareviséo, sera publicado comas eventuais alteragdes,o resultado final do recurso.

80.1. Nahipdtese de ocorrerirregularidade insanavel ou pretericdo de formalidade substancial que possa
afetaro resultado doconcurso, qualquer candidato podera recorrer ao Prefeito Municipal, no prazo de
até 03 (trés) dias Uteis ap6s a publicagdo do resultado final doconcurso, que, podera anular o concurso
parcial ou totalmente.

80.2. Nosrecursos e pedidos de revisao,devera constara justificativa pormenorizada, sendo liminarmente
indeferidos os que nédo contenhamfatos novos ouque sebasearememrazies subjetivas.

80.3. O concurso serd homologado parcial ou totalmente, de acordo coma classificagao final por
emprego, pelo Prefeito Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da publicagdo do
resultado final poremprego.

81-Todos osrecursos poderdo serprotocolados pessoalmente pelo candidato ou por seu procurador,
no seguinte enderego: Prefeitura Municipal de Botucatu — Secéo de Secretaria de Expediente — Praca
Pedro Torres, n®100 —das 8has 10:30h e das13h as 17:30h.

82-0 recurso devera conteras seguintes especificagdes:

a)nome docandidato;

b)ntimero de inscrigdo;

¢)nimero do docunento deidentidade;

d) nome do emprego/funcéo para o/a qual se inscreveu, bemcomo o respectivo c6digo;

e)nimero do edital do concurso;

f)enderego completo;

g) afundamentagao ouo embasamento, comas devidas razdes do recurso;

h) local, datae assinatura do candidato.

83— N&o serd aceito recurso interposto por correio, fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro
meio que néo o especificado nesteEdital.

84— O recursointerpostoforado respectivoprazoseraindeferido, sendo considerada, para tanto, a data
de suaprotocolizagéo.

85— Com relagdo ao conteido das questdes das provas objetivas e dos critérios da Prova Prética de
Direcéo \kicular para Motorista, a Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo
soberanaemsuas decisdes, razao pela qualnéo caberédo recursos adicionais, nostermos do que dispde
ajurisprudéncia consagrada sob essa matéria, exceto odisposto no item 78 deste Edital.

86— Adecisdo do recurso seradadaao conhecimento do candidato requerente, mediante envio, pelo
correio, de suaanélise e resposta e apenas publicado quanto aos pedidos que foremdeferidos.

87— Aeventual reviséo de Prova, nos termos estabelecidos no item 78 e seguintes, sera realizada emlocal
e horario aseremdeterminados, possibilitando ao candidato a confrontacéo entresuaFolha de Resposta
Intermediériacom a Folha de Resposta Definitiva, objeto de leitura 6tica.

Modelo de Identificacdo de Recurso

Concurso: Prefeitura Municipal de Botucatu — Edital 001/2009
Nomedo Candidato:

N°do Documento de Identidade:

N°de Inscrigdo:

Emprego:

Fundanentacdodo Recurso:

Data:

Assinatura:

DA CLASSIFICAGAO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

88-A Classificacéo Finaldos Candidatos serdelaborada, para cada tipode emprego, em Iistas denotas
finais organizadas emordemdecrescente,obedecendo-se os critérios de desempate e o que determinao
Decreto Municipaln® 6.086 de 12 de janeiro de 2000,em seu artigo 20: “A classificacéo final publicada
constara dos candidatos aprovados eclassificados até 10 (dez) vezes o nimerode vagas constantes do
edital referente a0 emprego ou funcdo emconcurso.”

89— Oconcurso podera serhomologado parcial ou totalmente, obedecidos todos os critérios previstos
neste Edital.

DAS DISPOSICOES FINAIS

90-A inscricao do candidato implicara o conhecimentodas presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das
condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas nestas Instrugdes Especiais e nas normas
legais pertinentes, bem como emeventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagédo do
certame,acerca das quais ndopodera alegar desconhecimento.

90.1.A aprovacéo e classificagdo no Concurso gerampara o candidato apenas expectativade direito a
contratag&o.

90.2.A Prefeitura Municipal de Botucatu reserva-se o direito de proceder as contratagcfes emnimero
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queatendaao interessee as necessidades do servico,de acordo coma disponibilidade orcamentéariae o
nlmero devagas existentes, observado o prazo de validade do Concurso e arigorosaordem de classificagéo.
91- Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacdes,avisos ecomunicados serdo publicados
no Semanario Oficial do Municipio de Botucatu e ficardo a disposicdo dos candidatos no site da
Coordenadoria de Apoio a Institui¢des Publicas — CAIP/USCS ( www.caipimes.com.br)e no site da
Prefeitura Municipal de Botucatu www.botucatu.sp.gov.br.

92— Oacompanhamentodas publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao ConcursoPublico
é de responsabilidade exclusivado candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informacdes relativas ao
resultado do Concurso Publico.

93-Acomunicacéofeita por intermédio da Enpresa Brasikira de Correios e Telégrafos ndo temcarater
oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera acompanhar pelo Semanério Oficial do
Municipio de Botucatu a publicagdo dos editais referentes ao concurso.

94— Néo serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a habilitagdo,
classificag@o ou notade candidatos,valendo para tal fima Classificagdo Finalpublicada no Semanério
Oficiale disponivel no endereco eletronico da Coordenadoria de Apoioa Instituicdes Publicas — CAIP
(www.caipimes.com.br) e da Prefeitura Municipal de Botucatu www.botucatu.sp.gov.br.

95— Emcasodealteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone, e-mailpara contato) constantes
daFicha/Formulario de Inscrigdo, o candidato deverasolicitarao Fiscalap licadordaProva Folhade
Ocorrénciapara registrar aalteracéo.

96— Ede responsabilidade do candidato manterseu enderego, telefone e e-mail atualizados paraviabilizar
0s contatos necessarios, sob pena de, quando forconvocado, perdero prazo paratomarposse, casondo
sejalocaliado.

96.1. O candidatoaprovado devera manter seu endereco, telefone e e-mail atualizado até que se expire
o prazo de validade do Concurso.

96.2.A Prefeitura Municipal de Botucatu e a Coordenadoria de Apoio a Institui¢des Publicas — CAIP/
USCS néo se responsabilizampor eventuais prejuizos ao candidato decormentes de:

a)endereco ndo atualizado;

b)endereco de dificilacesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT porrazées diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida porterceiros.

97 — A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscrigdo, prova e/ou tornar semefeito a admisséo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso,quando constatadaaomisséo, declaragéo fakaou
diversada que deviaserescrita, coma finalidade deprejudicar direito ou criar obrigacéo.
97.1.Comprovada a inexatid&o ou iregularidades das informagGes prestadas pelo candidato, relacionadas
neste Edital, o candidatoestard sujeito a responderpor Falsidade Ideolégica de acordo como artigo 299
do Codigo Penal.

98- Ositens deste Edital poderdosofrereventuais akeragdes,atualizagdes ouacréscimos enquantonédo
consumadaa providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionadaem
Edital ou aviso aserpublicado.

99— As despesas relativas a participacéo do candidato no Concurso e a apresentagao paraeventual
contratacéo e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

100- Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, naremota hip6tese de verificarem-se
falhas de impresséo, o Coordenadordo Colégio, antes doinicio da prova, diligenciaré no sentido de:
a)substituicdo dos Cadernosde Questdes defeituosos;

b)emnaohavendo ntimero suficiente de Cadernos paraa devida substitui¢do, procedera a kitura dos
itens onde ocorreramfahas, usando, para tanto, umCaderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia verificar-se ap6s o inicio da prova, o Coordenador do Colégio, apds ouvido a
Coordenadoria de Apoio a Instituigdes Pablicas — CAIP/USCS, estabelecera prazo para compensagdo
do tempo usado para regularizagdo do caderno.

101- Porrazdes de ordemtécnica, de preservacéo da seguranca quanto ao sigilo e de direitos autorais
adquiridos,a CAIP/USCS nao fornecerd exe mplares dos cadernos de questdes aos candidatos ou a
Institui¢des de Direito Piblico ou Privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.
101.1.0s candidatos terdoacesso as questdes das provas durante operiodo destinadoa interposicéo de
recurso,no site www.caipimes.com.br.

102-A Prefeitura Municipal de Botucatu e a Coordenadoriade Apoio alnstituigdes Publicas — CAIP/
USCS néo se responsabilizampor quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a
este Concurso.

108—Na hipdtese deanulacdode questdes, os pontos respectivos serdo atribuidos atodos os candidatos
que prestarama prova correspondente.

104- Os contratados deverdo sujeitar-se as finalidades especfificas detrabalho,exercersuas fungdes nas
diferentes unidades organizacionais da Prefeitura Municipal de Botucatu, de acordo comas escalas e
dentrodos horérios estabelecidos que poderdo variar paraos periodos diumos, noturnos, intemmediarios,
mistos ou na formade revezamento, conforme anecessidade da Unidade emque exercera suas funcges.
Botucatu, 19 de maio de 2009.
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Observacdes:

1. Osalério mensalde cadaemprego temcomo referéncia 0 més de margo de 2009 e ndo inclui o vale
compraalimentos, no valor de R$ 300,00.

2. Ossalarios acima relacionados para osempregos de Desenhista, Desenhista Projetista, Langcador—
Contador, Monitor e Motorista poderdo ser acrescidos de 20% (vinte porcento) se o candidatoadmitido
comprovar formacéo de niveluniversitario.

3. Acontratagdo e o registrodoemprego serdoregidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.
4. Ocandidato contratado sob o regime de CLT somenteter4 estabilidade noservico pablico umavez
atendido o prazo e os requisitos constantes na Constituicdo Federale no Plano de Empregos e Salarios
daPrefeitura Municipal de Botucatu, a serimplantado por leimunicipal.

5. Astaxas deinscricéo, acimaestabelecidas, decorremdo que dispde o Decreto Municipal N°7.900
de 16 de abril de 2009.

ANEXO 1l

ATRIBUICOES BASICAS DOS EMPREGOS

As atribuicbes dos empregos, abaixo explicitadas, sdo resumidas e témcarater subsidiario e, como
finalidade, orientaros interessados, antes de realizaremeventualinscricdono concurso publico, paraque
verifiquema compatibilidade entre suas capacitacdes e as referidas atribuicoes.

Havendo alteragéo e/ou implantacdo denovo Planode Empregos e Salérios na Prefeitura Municipal de
Botucatu,a denominagdo dos empregos podera seralterada e, nos termos deste Edital, as atribui¢des
abaixo explicitadas embasardo eventual migracédo de uma denominagéao paraoutra,semas alterarna
esséncia.

01 ARQUITETO

Prestarassessoramento emassuntos de arquitetura e urbanis mo; elaborarprojetos de arquiteturae
urbanizagéo; realizar avaliagdes e pericias; colaborar na preparagao de planodiretriz; fazerou orientar
estudos de campo; elaborarorcamento; elaborar memoriais e justificativas de projetos; fiscalizarou
orientar a realizacdo de obras; orientar trabalhos relacionados coma conservacgéo de préprios da
municipalidade; emitir pareceres técnicos; executar servicos correlatos designados pelo poderhierarquico,
entre os quais,pode-se destacar,sem prejuizo das demais atribuicdes atinentes a fungéo: elaborarplanos
e projetosassociados & arquiteturaemtodas assuas etapas, definindo materiais, acabamento, técnicas,
metodologias,analisando dados einformagdes. Fiscalizar e executarobras eservicos, desenvolverestudos
deviabilidade financeira, econdmicae ambiental. Prestar servicos de consultoria e assessoramento,bem
como, estabelecer politicas de gestéo.

02 ANALISTA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Supervisionar, coordenar, dirigir e executar trabalhos especializados sobre planejamento estratégico,
gestéo orcamentéria, financeira e patrimonial, anélise contabil, auditoriacontabil e de programas, despesas
de pessoal, politica econdmica, relagdes empresariais plblicas e politica crediticia e financeira; na
formulacdodo planejamento estratégico municipal,do plano plurianual,das diretrizes orgamentarias e
dos orgamentos anuais; gerenciaro processo de p lanejamento e orcamento municipal; desenvolver,
acompanhar e avaliar aprogramacéo financeira do Municipio,os direitos e haveres,garantias e obrigacdes
de responsabilidade do tesouromunicipal e prestar orientagao técnico-normativa referente & execugéo
orgamentaria e financeira; supervisionar, coordenar e executar os trabalhos referentes a programagédo
financeira anual e plurianualdo municipio, e acompanhare avaliar os recursos alcancados pelos gestores
publicos; analisar, pesquisar e realizar pericias dos atos e fatos de administragdo orgamentaria, financeira
e patrimonial, visando pronover informagdes gerenciais necessérias atomada de decisdes estratégicas;
prestarassisténcia aos responsaveis pelos sistemas de planejamento e orgamento, de administracéo
financeira, de contabilidade, de controle interno, de administragéo de despesa de pessoal do municipio
e de nodernizagéo; outras tarefas correlatas

03 ASSISTENTE SOCIAL

Desenvolveratriageme orientagdo dos casos de plantédo sob a orientagdo e supervisdodo Chefe de Setor
do Servigo do Municipio; encaminhar a clientela atendida pelo Setor do Servigo Social do Municipio,
quando necessario aos recurs os da comunidade; colabora na execugdo da programagdo do Setorde
Servigo Socialdo Municipio; participar emprogramas e atividades realizadas no Municipio, relacionadas
como seu bemestare desenvolvimento social; participar de treinamentos; executar outras tarefas
correlatas, entre as quais, pode-se destacar, sem prejuizo das demais atribuicdes atinentes a fungéo:
participarda definicdo dapoliticadeassisténcia social; do planejamento das atividades; da administracéo
esupervisdo de projetos sociais, desenvolvidos pela Secretaria; desenvolveratendimento socialde
casos, estudo, acompanhamento e registro de casos, visita domiciliare institucional, reunides de grupo,
planejamento, organizagao e execucdo de projetos e programas sociais naarea de assisténciasocial,
crianga e adolescente, familia, idoso, geragéo de trabalho erenda; organizacéo de relatdrios e registro de
atividades; acompanhamento das avaliagdes, efetividades e outras atividades especfficas, realizaratividades
de planejanento, gestéo e operacionalizagdo das politicas pUblicas; planejare operacionalizar planos,
programas e projetos na areado servigosocial realizando as a¢des adequadas a solugéo de problemas,
dificuldades surgidas emseu campo deatuacio.

04 DESENHISTA
Executardesenhos técnicos de feituraemgeral,compreendendo desenhos topograficos arquitetonicos,
de maquinas eoutros;executar tarefas correlatas.

05 DESENHISTA PROJETISTA
BExecutardesenhos eprojetos técnicos em geral; quantificar os materiais aseremutilizados nos respectivos
projetos; executar desenhos e projetos topograficos earquitetdnicos; executaroutras atividades comelatas.

06 ENGENHEIRO

Analisara adequacéo dos projetos padrdes aos terrenos destinados a suaimplantagao; fiscalizara
execucdo das moradias econdmicas até a expedicdo do Habite-se; coordenaros programas de casas
populares que venhamas sercriados emconvénio comentidades financeiras ou habitacionais; acompanhar
aimplantagdo dos programas de casas populares e infra-estrutura basicados conjuntos habitacionais,
tais como, dgua, esgoto, rede de energia, iluminacéo e meio-fio; executar outras atividades correlatas,
entre as quais, pode-se destacar, semprejuizo das demais atribui¢des atinentes a fungéo: planejar,
acompanhar e orientar diariamente os servicos de manutencéo dos edificios e equipamentos; prestar
assisténcia técnica nas obras em andamento, visando a correta execugéo dos servicos; examinar
periodicamente todos os edificios, inspecionando o estado de conservagaodos mesmos; coordenare
elaborarprojetos de manutencao hidréulica, construcéo civil, elétricae telefonia; elaborar orgamentos de
obras eservicos, desenhos, plantas baixas, plantas isométricas, célculo de concreto armado, controlar
custosde consumodedagua, ektrica etelefonia,analisandoas contas mensais; elaborar a programagao de
manutencéo junto aSecretaria.

07 LANCADOR - CONTADOR

Levantamento e fiscalizagdo dos estabelecimentos prestadores de servicos, através de livros fiscais;
inspecéo nas obras de construcéo civil paraapurar responsabilidade tributaria sobre 0 ISS, e taxas de
licenga, levantamentoe fiscalizagdo detodos os estabelecimentos comerciais para verificagéo do horario,
aberturae fechanento dos mesmos; informagdes em processos relativos atributos e servigos comelatos;
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atuagdodos infratores conforme legislacéo tributaria vigente; assisténcia permanente a Chefia da Segdo;
assim como, planejar e realizar atividades nas seguintes areas: OperagOes bancérias. Conciliagdo bancaria.
Aplicagdes financeiras. Fluxo de caixa. Programagéo de contas a pagar eareceber. Diretrizes orgamentérias:
planodeaplicagdo dos recursos do orcamento. Aplicagdo de indices de atualizagdo monetaria. Matemética
financeira. Custos. Contratos: agentes, garantias. Lei federal 4320/64— Receita, Despesa e Orgamento
Publico. Planejamento, organizagéo,acompanhamento e execucéo das atividades relacionadas a gestéo
derecursos materiais, financeiros, humanos e tecnoldgicos relativos ao seu campo de atuacéo. Lei 4320/
64.Lei 101/2000— Leide Responsabilidade Fiscal. Lei 8666/93 e alteragdes. Realizar atividades correlatas
decorrentes das denandas dos superiores hierarquicos.

08 MONITOR

Desenvolver atividades determinadas pelo Chefe do Setor, nos érgéos ou entidades, onde exerca
superviséo, participar de programas e atividades realizadas no Municipio, relacionadas com oseu bem
estaredesenvolvimento social; orientar e desenvolver, mediante métodos e técnicas préprias, acapacitagio
das pessoas, em especial os adolescentes,na escolhaadequadadesuas iniciagdes profissionais; participar
de treinamentos; executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior hierarquico.

09 MOTORISTA

Dirigirautoméveis leves eutilitarios, utilizados no transporte municipal, intermunicipal e interestadual,
conduzindo-os em trajeto determinado de acordo comas regras de transito eas instrugdes recebidas,
assimtambém, caminhdes munch,caminhdo guincho e camretas, caminh&o basculante, caminh&o camoceria,
microdnibus,dnibus urbano e énibus rodoviario. Operar o equipamento do caminhdo munch camegando
edescarregando pegas e equipamentos. Operar o caminh&o guincho efetuando a fixagao dos veiculos
pararemocéo.Operar o caminh&o basculante camegando e descamegando suacarga. Operar o caminhao
carroceriasupervisionando e ajudandoa descarregar sua carga. Operaro microdnibus, 6nibus urbano e
rodovidrio, no transporte de passageiros. Auxiliarnas atividades de carga e descarga de materiais e/ou
equipamentos no veiculo sobsuaresponsabilidade. Zelar pelamanutengao e conservagdo do veiculo sob
suaresponsabilidade. Executar outras atividades afins, determinadas pelo superior imediato.

10 PSICOLOGO

Coordenar as atividades de recrutamento e sele¢do de pessoal, desenvolvendo novas fontes de
recrutamento, métodos, aplicagéo de resultados, emiss do de parecer conclusivo, a fimde prover o
servico pUblicomunicipal comelementos qualificados; planejar e supervisionar as atividades da area de
treinamento, elaborando programas, orientando a implantacéo e acompanhamento qualitativa e
quantitativamente, arealizacéo de treinamentos, para cumprimento de normas e aprimoramento do
nivelde profissionalizagdo,acompanhar o desenvolvimento dos casos de readaptagdo profissional,
entrevistando funciondrios, aplicando testes de personalidade, a fimde detectar problemas e encaminhar
assisténcia médica ousocial; implantar programas de segurangavisando proporcionar aos funcionarios
melhores condicdes de trabalho, fazendo comque haja decréscimo do nimero de acidentes; implantar
avaliagdo de percentual de experiénciae desempenho; executar outras tarefas correlatas, determinadas
pelo superior hierarquico.

ANEXO 1l

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Os conteidos programaticos abaixo estabelecidos embasaréo aelaboragéo das questdes pela Banca
Examinadora.

A pesquisa bibliograficafazparte integrante deste processo de selegéo do Concurso Piblico comp forma
deavaliar os candidatos noque tange acondicdo deatualizagdo emsuas respectivas areas deatividade,
motivo pelo qualabibliografiando é indicada.

01 ARQUITETO

Execucédode projetos arquitetonicos eelaboragao de especificagdes técnicas para aexecugéo de obras e
servigos de Engenharia emedificios . Estruturade edificag@es. Instalagfes prediais. Arquitetura de
interiores. Comunicag&o visual. Urbanismo. Paisagismo. Isolamento témico. Isolamento acUstico. Sistema
vidrio. Geréncia de Projetos. Administracédo de contratos. Fiscalizacdo de obras e servicos de engenharia.
Lei n® 8.666/93 e n°® 8.883/94. Normas aplicaveis a salde e Seguranga no Trabalho. Lideranca e
gerenciamento de recursos. Conhecimentos deAutoCAD. Nogdes de Informatica: Conceitos bésicos e
modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/
Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegacéo,de correioeletronico. Organizacéo de informacéo para
uso na Internet, acesso adistancia acomputadores, transferéncia de informagéo earquivos. Conceitos de
protecéoe seguranca da informacao. Conceitos basicos e modos de utilizagéo detecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica: conceitos de hardware e de software. Procedimentos,
aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagéo de copiade seguranca(backup).
Conceitos deorganizagdo ede gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalagéo de periféricos.
Aplicativos para edigéo de textos e planilhas

eletrdnicas (Microsoft).

02 ANALISTADE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Cestéo orientada para resultad os; As grandes funcdes administrativas . Planejamento:importanciae
significado; Principios e elementos do planejamento; Planejamento Estratégico; O processo de tomada
de decisdo; Organizagdo — diferentes abordagens; Elaboracédo de relatérios; Desenvolvimento
Organizacional; Licitagdes e contratos; Nogdes de matematica financeira; Técnica Orcamentéria;
OrcamentoPublico; Nogdes Basicas sobre legislagdo: Lei n.8.666/1993 e alteracbes posteriores; Lein.
4320/64; Nocdes Basicas de Contabilidade Geral — Patrimdnio; \Variagdes do Patrimonio Liquido;
Procedimentos contéabeis; Demonstragdes Contabeis; Balango patrimonial; Demonstracéo do Resultado
do Exercicio; Demonstragdo dos Lucros ou Prejuizos Acumulados e das Mutagdes do Patriménio
Liquido; Fluxos de Caixa; Balango Social; Principais mudancas nas praticas contabeis e divulgacéo;
Depreciacdo versus provisdo para reposicéo; Gastos relacionados combensdepreciaveis; Analise de
Balangos: Custos.Contabilidade Publica; TécnicaOrcamentaria; principios orgamentérios. Orcamento
Publico; Receitas Publicas; Lei4320/64. Despesas Pub licas; Patrimdnio naAdministragdo Publica;
Sistema de Contas; Plano de Contas; Escrituragdo Contabil; Demonstracdes Contabeis: Balanco
Orcamentério; Balanco Financeiro; Balango Patrimonial; Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais.
Responsabilidade na gestéo fiscal: Leide Respons abilidade Fiscal; Relatério Resumido de Execucéo
Orcamentéria. Controle Interno e Controle Externo. Tomada de Contas: Tomada de Contas Anual;
Tomada de Contas Especial. Nogdes de informética:- Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Intemet; Uso do comeio
eletrénico (Outlook).

03 ASSISTENTE SOCIAL

Principais correntes filoséficas do século XXe suainfluénciano Servigo Social: marismo,neotomismo,
neo-positivismo, fenomenologia. O processo de trabalho e relagbes sociais na sociedade
contemporanea. Crise capitalista e transformagdes no mundo do trabalho.Os impactos no Servigo
Social brasileiro. Questéo sociale defesa de direitos no horizonte da ética profissional. O Cédigo de
Etica Profissional: valores éticos, morais e profissionais.As instituigdes de direito no Brasil: direitos e
garantias fundamentais da cidadania. Constituicdo Federal, LOAS, ECA, SUAS, Estatuto do Idoso e
Estatuto da PessoaPortadorade Deficiéncia. Papel do Estado eda Sociedadecivil. Politicas brasileiras
de seguridade social. Conselhos. Redes sociak e redes locais. Familias e politicas pUblicas.Formulagéo

e gestdo de politicas sociais. O Servico Social cono especializagéo do trabalho coletivo. A insercéo do
assistentesocialnos processode trabalho: questao social, politicas emovimentos sociais,a dindmica
institucional. Processos interventivos do Servigo Social:estratégias, procedimentos, instrumentaltécnico-
operativo. Concepcao, desenvolvimento, monitoramento e avaliacdo de projetossociais. Concepcéo,
elaboracéoe realizagdo de projetos de pesquisa. Apesquisa quantitativa e qualitativae seus procedimentos.
Leiturae interpretacdo de indicadores sécio-econd micos. Estatistica aplicadaa pesquisa emServico
Social As teorias dodesenvolvimentohunano e degrupos sociais.Aconstrugdo das identidades sociais
edas subjetividades. Lei Organicado Municipio; Programas/Projetos/Servigos e A¢des; Redes Sécio
Assistenciais; Nocoes de informética:- Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows; Conhecimentos
de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletronico
(Outlook).

Observagdo: os temas referentes ao Municipio de Botucatu podemser consultados no site
wwwhotucatu.sp.gov.br

04 DESENHISTA

Desenhos topograficos. Elaboragdo de desenhos delevantamento planialtimétrico (poligonais, perfis,
curvas de nivel). Projetos (arquitetura, instalagées prediais, instalagdes especiais). Comunicacéo visual.
Urbanizagéo e Paisagismo. Conhecimento de software do tipo CAD. Conhecimentos elementares de
matematica: NUmeros inteiros e racionais: leitura e escrita de nimeros; operagdes (adi¢do, subtracéo,
multiplicagdo, divisdo, potenciagdo eradiciagdo); expressdes numéricas; miltiplos edivisores de nimeros
naturais; problemas. Sistemas de medidas: Medidas de tenpo; sistema decimal,sexagesimal e radianode
medidas; sistema monetério brasileiro; problemas. Nimeros e grandezas proporcionais: razdes e
proporgdes; divisdo em partes proporcionais; regra de trés simples; percentageme problemas. Nogdes
de Informética: Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet. Ferramentas e ap licativos de navegacéo, de correio
eletrdnico. Organizagdo de informagéo para uso na Internet, acesso & distanciaa computadores,
transferénciade informagéo e arquivos. Conceitos de protecdoe seguranga da informacéo. Conceitos
bésicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica:
conceitos de hardware ede software. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de
dados e para realizacéo de copia deseguranca (backup).Conceitos de organizacéo ede gerenciamentode
arquivos, pastas e programas, instalacéo de periféricos. Aplicativos para edicéo de textos e planilhas
eletronicas (Microsoft).

05 DESENHISTA PROJETISTA

Topografia. Levantamento planialtimétrico (poligonais, perfis, curvas de nivel). Projetos (arquitetura,
instalacdes prediais, instalagdes especiais ). Comunicagéo visual. Utbanizacéo e Paisagismo.Conhecimento
de software do tipo CAD. Conhecimentos elementares de matematica: Nimeros inteiros e racionais:
leiturae escrita de nimeros; operagdes (adicao, subtracéo, multiplicagdo, diviséo, potenciacéo eradiciacdo);
express des numéricas; multiplos e divisores de nmeros naturais; problemas. Sistemas de medidas:
Medidas de tempo; sistema decimal, sexagesimale radiano de medidas; sistema monetario brasileiro;
problemas.NUmeros e grandezas proporcionais:razoes e proporgdes; divisdoem partes proporcionais;
regrade tréssimples; percentageme problemas. Nocdes de Informatica: Conceitos basicos e modos de
utilizago de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet.
Ferramentas e aplicativos de navegagdo, de correio eletronico. Organizagéo de informacéo parauso na
Internet, acesso adistancia acomputadores, transferéncia de informagéo e arquivos. Conceitos de
protecéoe seguranca da informagao. Conceitos basicos e modos de utilizacdo detecnologias, feramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica: conceitos de hardware e de software. Procedimentos,
aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagao de copiade seguranca(backup).
Conceitos deorganizagédo ede gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalagao de periféricos.
Aplicativos paraedicdo de textos eplanilhas eletronicas (Microsoft).

06 ENGENHEIRO

Planejamento de projetos e obras: programagao e controle . NBR 12721 —Avaliac&o de custos unitarios
e preparo de orgamento deconstrugdo. Definicdo de areas. Seguranga e higiene do trabalho. Projeto de
edificagdes:estudos preliminares -topografia e sondagem; terraplenagem; fundagdes; escavagoes;
contencdo detaludes e escoranentos; estruturas metélicas, de nadeira ede concreto, formas, armagéo,
alvenaria estrutural, estruturas pré-fabricadas; instalagdes prediais: instalagdes elétricas, instalagoes
hidraulicas, instalagdes de esgoto, instalagdes de telefone e instalagdes especiais (protecéo e vigilancia,
gés,arcomprimido, vacuo e dguaquente); alvenarias e revestimentos; esquadrias; forros; pisos; coberturas;
impermeabilizacéo; nogdes de projeto assistido por computador (AutoCAD, Corel Draw e Flaxsign).
Ensaios geotécnicos principais: pavimentagdo, projeto, tipos, aplicagdo e componentes; principais
elementos; drenagem; critérios de medicéo. Hidrau lica e saneamento bésico: redes de dgua e esgoto;
tratamento de d4gua e esgoto. Materiais de construgdo civil: aglomerantes e agregados; materiais
betuminosos; propriedades fisicas emecanicas; ensaios. Mecénica dos solos: origeme formagéo dos
solos: processos erosivos, indices fisicos, caracterizagéo e propriedades dos solos, pressdes nos solos,
prospecgdo geotécnica, permeabilidade dos solos, percolacéo nos solos, compactagdo dos solos,
compressibilidade dos solos, adensamento dos solos, estimativa de recalques, resisténcia ao cisalhamento
dos solos; empuxos de terra, estruturas de arrimo, estabilidade de taludes, estabilidade das fundacdes
superficiais e estabilidade das fundagdes profundas. Resisténcia dos materiais e analise estrutural.
Deformacdes e andlise de tensdes; flexdo simples, flexiio composta, torcéo, cisalhanmento e flambagem;
esforcosemuma secdo: esforconormal, esforco cortante, tor¢éo e momento fletor; diagrama deesforgos
solicitantes; estruturas isostéticas (vigas simples,vigas gerber, quadros, arcos e trelicas); estruturas
hiperestaticas (métodos dos esforgos; método dos deslocamentos). Dimensionamento do concreto
amado: caracterfsticas mecanicas ereolégicas doconcreto, tipos de ago para concreto armado, fabricagdo
de aco, caracteristicas mecéanicas do aco, estados limites,aderéncia, ancorageme emendas em barras de
armagéo; dimensionamento de elementos estruturais (pilares, lajes evigas); detahamento de armacdoem
concreto armado. Engenharia legal:NBR 13752 — Pericias de engenharia na construcéo civil; Engenharia
deavaliagdes: métodos, niveis de rigor, depreciagdo, fatores dehomogeneizagéo, desapropriagdes, laudos
deavaliagdo (NBR 14653 —antiga NBR 5676 —Avaliacdo de Imdveis Urbanos). Engenharia de custos:
levantamento dos servigos eseus quantitativos; orgamento analiticoe sintético; conposicdo analtticade
servigos; cronograma fisico-financeiro; calculo do beneficio e despesas indiretas — BDI; célculo dos
encargos sociais; indices de atualizacdo de custos naconstrugdo civil. Patologiadas obras deengenharia
civil; patologia das fundagdes ealvenarias; patologiado concreto armado; patologiadas obras de madeira;
patologia das pinturas; patologias causadas pela umidade - infiltragdes emtelhados, lajes e coberturas;
Infikragdes emfundacdes, paredes e reservatérios. Nogdes de legislagdo ambiental. Resolugdo CONAMA
n°.237/97:licenciamento ambiental (licenga prévia, licenga de instalagéo, licenca de operagéo). Resolugéo
CONAMA n°. 001/86: estudo de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Unidades de
conservagao (Lei n°. 9985/00). Lein.° 6.766/79 (Parcelamento do solo urbano).

07 LANCADOR - CONTADOR
Lein. 6.404 e legislagdo conplementar. Contabilidade Publica:Plano de contas Uinicopara 0s 6rgéos da
Administragdo Direta. Registros contébeis de operagdes tipicas em Unidades Orcamentarias ou
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Administrativas (sistemas: orcamentario, financeiro, patrimonial e de compensagéo). Balango e
demonstragdes das variagdes patrimoniais exigidas pela Lein.° 4.320/64. Contabilidade comercial:
elaboracéo de demonstragdes contabeis pela legislacéo societéria e pelos principios fundamentais da
contabilidade. Consolidacéo de demonstragdes contabeis. Anélise econdmico-financeira. Orgamento
pUblico: elaboragdo, acompanhamento e fiscalizagéo. Créditos adicionais, es peciais, extraordinarios,
ilimitados e suplementares. Plano plurianual. Projeto de Lei Orcamentéria Anual: elaboracéo,
acompanhamento e aprovagdo. Principios orcamentérios. Diretrizes orgamentarias. Processo
orcamentario. Suprimentode fundos.. Restos aPagar. Despesas deexercicios anteriores. A contadnica
do Tesouro. Tomadas e prestacdes de contas. Efeitos inflacionarios sobre o patrimnio dasempresas.
Avaliagaoe contabilizacéo de investimentos societarios no pais. Destinagdode resultado. Imposto de
renda de pessoa juridica.. IRRF. ICMS. Contribuicdo social sobre o lucro. PASEP. COFINS. Custos
paraavaliagdo deestoques. Custos para tomadade decisdes. Sistemas decustos e informacdes gerenciaks.
Estudo da relacéo custo versus volume versus lucro.. Mateméatica financeira. Regrade trés simples e
composta,percentagens.Juros simples e compostos:capitalizagdo e desconto. Taxas de juros:nominal,
efetiva,equivalentes, real eaparente. Rendas uniformes e varidveis. Planos de amortizagéo deenpréstimos
e financiamentos.. Calculo financeiro:custo real efetivo de operagdes de financiamento, empréstimo e
investimento. Avaliacdo de alternativas de investimento. Taxas de retorno, taxa intema de retorno. Lei
n°.8.666/93 e suase suas alteragdes posteriores.Lei Complementarn®. 101/00 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

08 MONITOR

CB: PORTUGUES: Interpretagio de texto.Acentuagéo grafica. Ortografia. Divis&o silibica. Pontuagao.
Porque, por que, por qué, porqué; mal/mau; onde/aonde; a cercade/acercade; afina fim ha/a(preposicao)/
a(artigo) Adjetivos e substantivos (flexdo). \erbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e
colocagéo).Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbale nominal. Estrutura e formacéo das
palavras. Sintaxe: termos essenciais, integrantes e acessérios daoragao. Significagdo das palavras:
sinénimos, anténimos, parénimos e homénimos. MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais,
inteiros, racionais e reais: operacdes e problemas. Equacdes de 1° e2° graus e sistemas: resolugao de
problemas.Razdo e proporgdoe nlimeros proporcionais. Regrade 3simples e composta. Porcentagem
ejuro simples e composto. Teoria dos conjuntos.Probabilidade. Medidas de comprimento, superficie,
volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro. Nogdes de informética:-Nocoes sobre
Sistemas Operacionais (Windows); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excele
Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook)

CE: ECA- Estatuto da Criangae do Adolescente.

09 MOTORISTA

PORTUGUES: Interpretacéo de texto.Acentuagao gréfica. Ortografia. Diviso silab ica. Pontuagéo.
Porque, por que,por qué, porqué; mal/mau; onde/aonde; a cercade/acercade; afim/a fim ha/a(preposicao)/
a(artigo) Adjetivos e substantivos (flexdo). \erbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e
colocagéo).Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbale nominal. Estrutura e formagdo das
palavras. Sintaxe: termos essenciais, integrantes e acessorios daoragdo. Significagdo das palavras:
sindnimos, antdnimos, pardnimos e homdnimos. MATEMATICA: Conjunto dos ndmeros naturais,
inteiros, racionais e reais: operagdes e problemas. Equagdes de 1° e2° graus e sistemas: resolugéo de
problemas.Razéo e proporgaoe nlimeros proporcionais. Regrade 3simples e composta. Porcentagem
ejuro simples e composto. Teoriados conjuntos.Probabilidade. Medidas de comprimento, superficie,
volumee massa. Medidadetenmpo. Sistema monetério brasileiro. Legislagéo de Transito e Conhecimentos
Bésicos sobre Diregéo Defensiva.

10 PSICOLOGO

Promocéo, protecdo, recuperacéo ereabilitacdo da satide. Aspectos psicossociais do adoecimento.As
contribuigdes dapsicologia social parao entendinento dasubjetividade humana nos diferentes contextos
sociais. Processos psicoldgicos emsituagdes especificas: gravidez, parto, puerpério, infancia,adolescéncia,
envehecimento. Criminalidade, violencia doméstica. Psicopatologias mais freqiientes associadas a drogas
licitas e ilicitas. Psicopatologia. Salide mental. Politicas atuais em saide mental.Perspectivas
interdisciplinares. Possibilidades miltiplas de interveng&o: paciente —familia—equipe — instituicéo.
Apoio matricial,equipe de referéncia. O Sistema Unico deAssisténcia Social: Protecéo Bésica; Protecéo
Especial; Matricialidade; Territorializag&o. Etica no exercicio profissional do psicélogo. Cidadania.
Direitos e Constituicao Federal. Politica de combate a pobreza. A Familia contemporanea.A Politica de
Atendimento daCrianca edo Adolescente (Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA).A Politica de
Atendimento de Pessoacomdeficiéncia. A Politica de Atendimento daPessoa Idosa. Politica de Assisténcia
Socialno Municipio de Botucatu. Lei Organica do Municipio. Programas/Projetos/Servigos e Agoes.
Redes Sécio Assistencial. Nogdes de informatica:- Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows;
Conhecimentos de Teclado; Conhecinmentos sobre: Word, Excel e Power Point; Intemet; Uso do correio
eletronico (Outlook).Atualidades: noticias do atual contexto social brasileiro comtemas pertinentes a
desemprego, violénciaurbana, violénciacontra criancas e adolescentes e contramulheres.
Observacdo: os temas referentes ao Municipio de Botucatu podem ser consultados no site
www.botucatu.sp.gov.br.

CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES

Mehlicagdn do Fdial

[erieds de Recebimento das lnserigdes paza o3 Candidoes com iseagie de taxa |
exclusivamente nos terme s estabelecidos pela Lel Munieipal 1' 4,605 de & de
ninvernhrs de 2004

Dhe 35 a0 20 dlee i e 20609

The 28 de raaia o 5 de junho de
20g

16 de junho de 2004

28 e juniwe Je 2009

Mericadn de Recehimenrn das Inserighics paca fodos o8 cavdidates

Publicagdn da Uonvocacio para realzacdo dus Provas Oletivas

cin das Provas Objelivas

Puhlicagdn dos Kesultudos Fincis  para ns corgos que ndo exigam Prova Pratiza o
Avvalt \.u\ abe Tiiules e s Rresulimd Finuis Prolirninmres paes o cargss de Mowsriskee [ 7 de jotha de 2000
rsilariy yue extgent Avaliagiio de Tilules
T docwrnentacie reforenie & Tinles para os cargos oqus
paa realivagho da Prova Priries de Direcie Veieular para T de juthn e 2008
Mrawn des recurss reforenie 23 nolas fingis dos candidates para o cargns que ipem

Do Tedtica au Avaliagiio de Titulos @ 4s notas parciads dos candidates saes o catgo
de Moforista e pasa vs caraes que exige Avalisgio de Titules

T a9 de jullia de 2009

Recebinenio da Deowneniagio relerenle a Tiolos e Realizag@o da Prova Trade de
Divecio Veieular
Publicugin du Pontuagiio o
izlouler para Matarista

14 e ol des 2000

snle o Titukos o dus Motas dn Prova Prilica de Diregs

BT

284 jullo de 2009

[razo de recuvse referemic & Pontuache dos Tiwlos ¢ das actas da Prova Pracica de
Miregha Vlsr pam ararista

[Mublicaydo dos Besul mdu;tm. iz Preliminaees para o catgo de Melorista @ paa os
carges yue exigirern Avaliagio de Tilwlns

80 30 e julhe de 2008

T de apnsrn s 200K

Pruza de recurse veferente & Pubhicagdo dos Resultades Finats Prehmnares para o
varges e Mlolarisin o pera os curgos gue e gean Avaliacio de Tiwles

[ublicasdo dos Resultados [ineds apbs andlise dos reewrsos & bomolegagio

Lla 13 de agosto

Até 25 de agosta

COPEL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO N°09.587/09 - PREGAO PRESENCIAL 055/09

CONTRATADAS: NOROMAK VEICULOS LTDA.

OBJETO: AQUISIGAO DE VEICULO 0 KM, TIPO FURGAO

FICHAS: 267 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PRAZO DE ENTREGA: 30 (TRINTA) DIAS, A CONTAR DA EMISSAO DO EMPENHO.
DATA EMPENHO: 18/05/09

VALOR TOTAL R$ 72.100,00 (setenta e dois mil e cemreais)

Ratifico adispensa licitatoriaavencada pelo presente Processo Administrativo n® 09.831/09, coma
municipalidade de Botucatu/SP, comfulcro nos termos do inciso | do art 24 da lei Federal N.° 8.666/93.
Publique-se a presente decisdo bemcomo diplomalegal.

Atenciosamente,

Botucatu,19de Maiode 2.009

JOAOCURY NETO

PREFEITOMUNICIPAL

Ratifico a DISPENSA licitatéria avengada pelo presente Processo Administrativo n.° 09.413/2009 com
amunicipalidade de Botucatu/SP, comfulcro no artigo 24,inciso 11 da Lei Federal N.° 8.666/93. Publique-
sea presente decisdobemcomo diplome legal.

Atenciosamente,

Botucatu, 03de Abrilde 2.009.

JOAOCURY NETO

PREFEITO MUNICIPAL DE BOTUCATU

Ratifico a DISPENSA licitat6ria avengada pelo presente Processo Administrativo n.° 06.633/09 coma
municipalidade de Botucatu/SP, comfulcrono artigo 24, inciso Il, da Lei Federal N.° 8.666/93. Publique-
sea presente decisdobemcomo diplorma legal.

Atenciosamente,

Botucatu, 12 de margo 2.009

JOAOCURY NETO

PREFEITOMUNICIPAL

ADJUDICAGAO

FicaAdjudicado o objeto dapresente Licitagio Processo Administrativo n°. 12.070/09 - Pregéo 070/09,
nomeada pela portarian®. 5.434 para as empresas:

CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA — ITENS 01, 02, 05, 08, 09 e 10;
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA - ITENS 03 e 06;

R.A.P. APARECIDA COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA — ITENS 04 e 07.

Botucatu, 12de maio de 2009

SOLANGE APARECIDA DE AGUIAR

PREGOEIRA

HOMOLOGAGAO DE PROCESSO

MODALIDADE: PREGAO

Face o constante dos autos do processo n°. 12.070/09 - Pregdo n° 070/09, do tipo menor preco,
Homologo o procedimento Licitatdrio, comfundamento no inciso VI do artigo 43da Lei 8.666/93.
Nomeio o servidor Luiz Francisco Pereira de Moraes, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do
presente contrato nos termos doArt. 67 da Lei Federal n°. 8.666/93.

A D.S.E para lavratura da respectiva portaria, conforme fls. n°.

A contabilidade para proceder o devido empenho e o cancelamento da reserva de saldo n° 168.

JOAO CURY NETO

PREFEITO MUNICIPAL

HOMOLOGAGAO DE PROCESSO

MODALIDADE: PREGAO

Face o constante dos autos do processo n°. 12.290/09 - Pregdo n® 077/09, do tipo menor preco,
Homologo o procedimento Licitatdrio, comfundamento no inciso VI do artigo 43 da Lei 8.666/93.
Nomeio o servidor Danilo Donizete de Oliveira, paraacompanhar e fiscalizar aexecugéo do presente
contrato nos termos doArt. 67 da Lei Federal n°. 8.666/93.

A D.S.Epara lavratura darespectiva portaria e minuta contratual.

A contabilidade para proceder o devido empenho e o cancelamento da reserva de saldo n°172.
Botucatu, 15de maio de 2009.

JOAO CURY NETO

PREFEITO MUNICIPAL

ADJUDICAGAO

FicaAdjudicado o objeto dapresente Licitacdo Processo Administrativo n°. 12.290/09 - Pregdo 077/09,
nomeada pela portarian®. 5.438 para a empresa:

AGRO COMERCIAL LICHIA LTDA - EPP — ITENS 03 A 06.

ITENS: 01, 02 E 07 - FRACASSADOS

Botucatu, 13de maio de 2009

SOLANGE APARECIDA DE AGUIAR

Pregoeira

ADJUDICACAO

FicaAdjudicado o objetoda presente Licitagdo Processo Administrativon®. 5527/2009 - Preg&o031/09,
nomeada pela portarian®5.326/09, para as empresas:-

LIVRARIA E PAPELARIA DUQUE DE BAURU LTDA EPP — Itens 05, 08, 10, 11

C.ALBERTO DE ALMEIDA BAURU ME ITENS: 01,02,03,04,06,07,09,12,13, 14.

Botucatu, 24de margo de 2009.

SOLANGE APARECIDA DE AGUIAR

Pregoeira

HOMOLOGAGAO DE PROCESSO
MODA LIDADE: PREGAO
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Face 0 constante dos autos do processo n°. 5527/09 - Pregdo r® 031/09, do tipo menorprego, Homologo
o procedimento Licitatério, com fundamento no inciso V1 do artigo 43 da Lei 8.666/93.

Nomeio o servidor WALNER CLAYTON RODRIGUES, para acompanhar e fiscalizar aexecu¢éo do
presente contrato nos termos doArt. 67 da Lei Federal n°. 8.666/93.

A D.S.E para lavratura da respectiva portaria.

Botucatu, 24 de margo de 2009.

JOAO CURY NETO

PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 11.231/09 Ratificagdo do Sr. Prefeito Municipal, Dispensa de
Licitagdo com fulcro no artigo 24, inciso 1V, da Lei Federal N.° 8.666/93 — CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA SERVICOS DE05 (cinco) AJUDANTES DE MOTORISTAS JUNTO AMERENDA
ESCOLAR.. Valor Mensal: R$7.900,00 (sete mil e novecentos reais). EMPRESA: Panna Terceirizagao
Ltda. Periodo: 30 (trinta) dias. Contrato assinado: 07/05/2009.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
TESOURARIA

Botucatu, 12 de Maio de 2.009.
Face a Lein®9.452, de 20/03/1.997 informamos a liberagdo dos seguintes recursos, transferidos da
Unido;

MES DE ABRIL DE 2.009

FUNDEB R$ 1.537.310,20
P.A.B. R$ 363.791,50
P. P. I R$ 36.725,19
F.P. M. R$ 1.894.998,85
INCRA R$ 1.347,14
TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE R$ 7.876,10
ICMS - LEI KANDIR R$ 35.388,69
SALARIO EDUCAGAO - MEC R$ 205.390,99
FUNDO ESPECIAL DE PETROLEO R$ 15.281,62
ITA - ROYALTIES DE ITAIPU R$ 12.909,26
PACS - PROGR. AG COMUM. SAUDE R$ 84.826,00
PSF — PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA R$ 128.000,00
PROGRAMA SAUDE BUCAL R$ 32.000,00
PF MC - R$ 7.200,00
PISO BASICO TRANSIGAO - PBT R$ 9.534,80
PISO DE ALTA COMPLEXIDADE | - PACI R$ 9.000,00
PT MC - PPD R$ 8.550,00
FARMACIA POPULAR R$ 20.000,00
CEO - MS - CENTRO ESP. ODONTOLOGICAS R$ 24.332,81
DEP. NPM CEFEM RECURSOS MINERAIS R$ 461,47

PROGRAMA ATEN(;AO INTEGRAL FAMILIA-PAIF R$9.000,00
MEDICINA HIPERT.DIABETE ASMA RENITE R$ 40.833,75
CIDE — CONT. INT. DESENV.ECONOMICO R$ 4.311,16
Herminio Nilso Rodrigues da Silva

Secretério Municipal da Fazenda

VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL

01.Comunicado de ALIMENTOS - BAIXA DERESPONSABILIDADELEGALDE: LUIZFRANGCA
RIBEIRO E RESPONSAVEL TECNICA DE NATALIA FAIOLI E ASSUNGCAO DE
RESPONSABILIDADE LEGAL DE: WANDERLEI NASCIMENTO LIMA E
RESPONSABILIDADE TECNICA DE LIDIANE RODRIGUES COUCEIRO.

No. Protocolo: 351/09 e 351/09-A Data de Protocolo: 07/05/2009

No. CEVS: 350750601-562-000045-1-0

Razdo Social: SODEXHO DO BRASIL COMERCIAL LTDA

CNPJ/CPF: 049.930.514/0001-35

Endereco: AVENIDA ALCIDES CAGLIARI, 2281 JARDIM AEROPORTO.
Municipio: BOTUCATU CEP: 18606-855 UF: SP

Resp. Legal:  WANDERLEI NASCIMENTO LIMA CPF: 091.744.678-08
Resp. Técnico: LIDIANE RODRIGUES COUCEIRO CPF: 051.635.036-69
CBO: Conselho Prof: CRN No. Inscr.: 19207 UF: 05

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU defere protocolo 351/09 e
351/09-Apor estar de acordo comas normas da Mgilancia Sanitéria.

02. Comunicado de ALIMENTOS - PROCESSO INDEFERIDO.

No. Protocolo: 362/09 Data de Protoco lo: 08/05/2009

No. CEVS: 350750601-471-000133-1-5

Razdo Social: LAURITA DOS SANTOS FIORAVANTE

CNPJ/CPF: 061.077.715/0001-37

Endereco: AVENIDA MARIA NAZARE ROSEIRA, 375 JARDIM CRISTINA.
Municipio: BOTUCATU CEP: 18600-000 UF: SP

Resp. Legal:  LAURITA DOS SANTOS FIORAVANTE CPF: 101.270.008-95

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU defere o cancelamento do
Processo 524.00920.89 (protocolo 362/09) por encerramento de atividades.

03. Comunicado de SERVICOS DE PSICOLOGIA - LICENCA INICIAL.

No. Protocolo: 283/09 Data de Protocolo: 15/04/2009

No. CEVS: 350750601-865-000149-1-5 Data de \encimento: 11/05/2010
Razdo Social: OTAVIOAKIO TOMITA MORI

CNPJ/CPF: 314.646.828/01

Endereco: DR.CARDOSO DE ALMEIDA, 1811 CENTRO.

Municipio: BOTUCATU CEP: 18602-130 UF: SP

Resp. Legal:  OTAVIO AKIO TOMITA MORI CPF: 314.646.828-01

Resp. Técnico: OTAVIO AKIO TOMITA MORI CPF: 314.646.828-01

CBO: 07410 Conselho Prof: CRP No. Inscr.: 51722 UF:31

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU defere protocolo 283/09
porestarde acordo comas normas da MgilanciaSanitaria.

04. Comunicado de SERVIGCOS DE FISIOTERAPIA - RENOVAGAO DA LICENGA DE
FUNCIONAMENTO E ALTERAQAO DE ENDERECO.

No. Protocolo: 258/09 Data de Protocolo: 01/04/2009

No. CEVS: 350750601-865-000079-1-9 Data de \encimento: 11/05/2010
Razdo Social: ANA LUCIA BOSCARIOL HENNIES

CNPJ/CPF: 075.382.938/09

Endereco: RUA GENERAL TELLES, 525 CENTRO.

Municipio: BOTUCATU CEP: 18600-030 UF: SP

Resp. Legal:  ANA LUCIA BOSCARIOL HENNIES CPF: 075.382.938-09

Resp. Técnico: ANA LUCIA BOSCARIOL HENNIES CPF: 075.382.938-09

CBO: 07620 Conselho Prof: CREFITO  No. Inscr.: 11101-F UF: 07

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU defere protocolo 258/09
porestarde acordo comas normas da VigilanciaSanitéria.

05. Comunicado de SERVICOS DE NUTRIGAO - LICENGA INICIAL.

No. Protocolo: 249/09 Data de Protocolo: 30/03/2009

No. CEVS: 350750601-865-000147-1-0 Data de \encimento: 11/05/2010
Razdo Social:  YEDA SANT ANA DINIZ NOVELLI

CNPJ/CPF: 260.513.528/48

Endereco: SANTOS DUMONT, 130 CENTRO.

Municipio: ~ BOTUCATU CEP: *****_x%* | JF: SP

Resp. Legal:  YEDA SANT’ANA DINIZ NOVELLI CPF: 260.513.528-48

Resp. Técnico: YEDA SANT’ ANA DINIZ NOVELLI CPF: 260.513.528-48

CBO: 06810  Conselho Prof: CRN No. Inscr.: 9556 UF: 26

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU defere protocolo 249/09
porestarde acordo comas normas da VigilanciaSanitéria.

06. Comunicado de CLINICA ODONTOLOGIA COMRAIOS-X - RENOVAGAO DA LICENGA
DE FUNCIONAMENTO ANOS 2008 E 2009.

No. Protocolo: 318/09 Data de Protocolo: 28/04/2009

No. CEVS: 350750601-863-000369-1-9 Data de \encimento: 11/05/2010
Razdo Social: JOSE EDUARDO BISELLI

CNPJ/CPF: 553.473.046/34

Endereco: RUA DR. COSTA LEITE, 432 CENTRO.

Municipio: BOTUCATU CEP: 18603-690 UF: SP

Resp. Legal:  JOSE EDUARDO BISELLI CPF: 553.473.046-34
Resp. Técnico: JOSE EDUARDO BISELLI CPF: 553.473.046-34
CBO: Conselho Prof: CRO No. Inscr.: 35459 UF: 55

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU defere protocolo 318/09
porestarde acordo comas normas da VigilanciaSanitaria.

07. Comunicado de DROGARIA - RENOVAGCAO DA LICENGA DE FUNCIONAMENTO E
ASSUN(;AO DE RESPONSABILIDADE TECNICA DE EDIVIRGES GENOVEVA DESEN.

No. Protocolo: 344/09 Data de Protocolo: 06/05/2009

No. CEVS: 350750601-477-000004-1-8 Data de \encimento: 18/05/2010

Razdo Social: PREVER VIP COM. MEDICAMENTO LTDA ME.

CNPJ/CPF: 004.970.861/0001-53

Endereco: AV. DOUTOR VITAL BRASIL,840 JARDIM CENTRAL

Municipio: BOTUCATU CEP: 18603-650 UF: SP

Resp. Legal: DALVA MARIA RENSI SABINO PANHOZZI CPF: 099.872.008-93
Resp. Técnico: EDIVIRGES GENOVEVA DESEN CPF: 261.131.748-83
CBO: Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 37.079 UF: 26

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU defere protocolo 344/09 e
320/09 por estar de acordo com as normas da Mgilancia Sanitéria.

Solicitagéo Deferida

De acordo com a Portaria 344/98, Artigo 29, a empresa UNIMED BOTUCATU COOP. Trabalho
médico, CNPJ 45.425.899/0006-37 situada a Rua Major Lednidas Cardoso, 280— Mla Centro, Botucatu
— SP sob responsabilidade técnica do Sr. Christian Henrique Dias de Moraes, inscrito no Conselho
Regional de Farmécia sob o n°. 57949, est4 autorizado a comercializar substancias da Lista C2 da referida
Portaria.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e observaras boas préticas referentes as
atividades prestadas respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprinento de tais exigéncias, ficando
inclusivesujeito(s) ao cancelamentodestedocumento.

Rosana Cristina de Lara Marins Minharro

Chefe de Divisdo da igilancia Sanitaria Municipal.

Botucatu, 21de maio de 2009.

PODER LEGISLATIVO

162 SESSAO ORDINARIADA 12 SESSAO LEGISLATIVADA 15~ LEGIS LATURA
PRESIDENCIA:

\kreador Reinaldinho

\kreador Dr. Bittar

SECRETARIA:

\kreador Fontédo

\kreador Xé

\kreador Curumim

Dia: 18 de maio de 2009

Horério: Das 20h00 as 22h42

PROJETOS QUE DERAM ENTRADA

01) PROJETO DE LEI N°. 024/2009- de iniciativa dos \ereadores PROF. GAMITO e CARLOS
TRIGO, que instituino municipio de Botucatu o “Diado Aposentado”.

02) PROJETO DE LEI N°.025/2009 —de iniciativado \ereador LELO PAGANI, que denomina de
“Antonio Fumis”,a Rua“2” eo antigo leito daEstacéo Ferroviaria Sorocabana,cominicio no cruzamento
do citado leito, como tracado atual da via férrea, da extinta FEPASA, antiga Estacéo Ferroviaria
Sorocabana, ora denominada ALL (América Latina Logistica), na Mla Antéartica, bemcomo todo e
qualquer prolongamento.

REQUERIMENTOS APRESENTADOS E APROVADOS

REQUERIMENTOS:

Numero: 0432/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: CARLOS TRIGO

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre apossibilidade de, através dautilizagéo

de maquina especifica para tal fim, efetuararetirada da grama e do mato que cresceu naquadra de areia
doJardimCristina, bemcono sobre a possibilidade de ser efetuada emseguida a colocagéo de nova areia
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nareferida quadra.

Nimero: 0433/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: CARLOS TRIGO

Assunto: Prefeito Municipal e Secretario Municipal da

Salde -solicitando informarsobre a possibilidade de colocaruma
peruacommotoristaa disposicdo da Associagdo de Assisténciae
Prevencdo do Cancer(A.A.P.C.)deBotucatu, afimde que tal perua
seja utilizada no trans porte dos usuarios que séo assistidos pela

referidaAssociacio.

NUmero: 0434/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: CARLOS TRIGO e PROF. GAMITO

Assunto: SenadorEduardo Suplicy - solicitando queenvide
esforgos junto ao Ministério dos Transportes, ou outro 6rgéo
competente, no sentido de viabilizar o quanto antes a liberagédo de
verbas que contemplemo custo total da execucéo da passagemde
ligacaodireta (tipo “viaduto™) entre 0s setores norte e leste de nosso

Municipio.

NUmero: 0435/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: PROF. GAMITO

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade do Poder Executivo Municipal destinar um local
espagoso e de facilacesso paraser utilizado exclusivamente como
localde estacionamento de “peruas dealuguel” querealizampequenas
entregas em nosso Municipio, ap 6s prévio cadastramento destas
poralgum érgdo competente da Prefeitura Municipal.

Nimero: 0436/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: PROF. GAMITO

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de tomaras devidas providéncias no sentido de queos
sinais de televisdo dos canais “24 Horas Record News” e “TV
Gazeta” de Séo Paulo sejamretransmitidos para Botucatu,a exemplo
doque jaaconteceemcidades da regido, como Sdo Manuel,Arei6polis

eAgudos.

Namero: 0437/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: CARLOS TRIGO e PROF. GAMITO
Assunto: Empresa Auto Onibus Botucatu Ltda. e DET -

solicitando informar sobre a possibilidade de que os 6nibus que
fazemalgumas das linhas que atendemo setor leste da cidade,como
exemplo as linhas que circulampelo JardimBrasil, possamterseu
trajetopassando pelas Avenidas Santana e Dom Lucio, nocentro.

NUmero: 0438/2009
Data: 18/5/2009
Autoria: FONTAO
Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de,em parceriacoma SABESP, promoverumFérum
de Debates sobreo usoracional da dgua.

Nimero: 0439/2009
Data: 18/5/2009
Autoria: FONTAO
Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de efetuar estudos e adotar providéncias visando a
revitalizacdo da praga da Paréquia de S&o Benedito (praga Carlos
Gomes),no centro dacidade, a qual necessita de obras emergenciais,
ecaso ja existamestudos neste sentido,informarsobre apossibilidade
do Poder Pblico Municipal viabilizar tal revitalizagio emcérater de

urgéncia.

Namero: 0440/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: FONTAO

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de realizar estudos,no sentido de tomar mao Unicade
direcéo aRua Jodo Wesley, na Mla dos Lavradores.

Namero: 0441/2009
Data: 18/5/2009
Autoria: FONTAO
Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidadede que &reamunicipallocalizadanos fundosde alguns
iméveis daRua Jornalista Pedro Chiaradia,no Parque Residencial 24
deMaio, seja revitalizadapelo Poder Piblico, através da implantagéo,
porexemplo, de uma praga no destacado local.

Nimero: 0442/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: REINALDINHO

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de efetuar a colocagéo de bancos, arborizagéo,
iluminagdo, quadra deareia e a colocagéo de brinquedos para as
criangas na praga localizadaemfrente ao n°. 185da Rua Alcides de
Lima, no Conjunto Habitacional “Joaquim \ernini” (Comerciarios
111), bemcomo a construgdo de umalambrado ao redor de toda esta

praca.
Nimero: 0443/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: REINALDINHO

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de dotarde redutor de velocidade aRua Mério Pontes
de Arruda, especialmente préximo ao n°. 185, no Conjunto
Habitacional “Joaquim\&rnini”, bemcomoas principais vias publicas
dos Conjuntos Habitacionais dos Comerciérios I, 11 e I11.

NUmero: 0444/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: REINALDINHO

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de efetuar a colocagdo de bancos, construgdo de

calcanento para passeio publico, luminagéo eo trabalho paisagistico
necessarios na Praga Isaltino Pereira, no JardimParaiso.

Namero: 0445/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: REINALDINHO

Assunto: Conandante Geral e Comandante do Policiamento

de Choque da Policia Militar do Estado de S&o Paulo -solicitando
informar sobrea possibilidade de implantarum pelotéo do Regimento
de Cavalariano Municipio de Botucatu.

Nimero: 0446/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: ABELARDO

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de construir uma quadra poliesportiva no Jardim Santa
Elisa.

Namero: 0447/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: LELO PAGANI

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de realizar estudo de projeto para colocagéo de uma
rotatéria nocruzamento das Ruas MajorLednidas Cardoso e Damido
Pinheiro Machado.

Namero: 0448/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: LELO PAGANI

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de realizar estudode projeto visando a colocagao de
duas rotatérias, uma no inicioe outrano meioda Rua Paul Harris, na

MlaRodrigues.

Nimero: 0449/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: LELO PAGANI

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de realizar anlise para implantagdo do servigo de
biblioteca volante, em 6nibus adaptado.

Namero: 0450/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: LELO PAGANI

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de realizar estudo visando & implantacéo do projeto
“APraga é Nossa”, criando assimimportantes espagos de convivéncia
emnosso municipio.

Namero: 0451/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: LELO PAGANI

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de efetuara construgdo de uma praga publica no
cruzamento da Rua Manoel Deodoro Pinheiro Machado coma
Avenida Dr. Méario Rodrigues Torres, na VilaAssuncéo.

Namero: 0452/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: BOMB EIRO TAVARES

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de efetuar estudos visando a revitalizagdo da Praca
Alexandre Fleming, na Mla dos Lavradores, contemplando-acom
diversas benfeitorias.

Nimero: 0453/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: BOMBEIRO TAVARES

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de realizar estudos visandoa construcéo de umacreche
no Bairro da Boa Msta.

Namero: 0454/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: BOMB EIRO TAVARES

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade deefetuar estudos visando areativagéo daantigacreche
da“Legidoda Boa\bntade” (LBV), transformando-a emum*“Centro
deEducacio Infantil” (CEIl), dotando-a detoda estrutura necessaria,
bemcomo obras de ampliagéo e reforma do referido prédio.

Nimero: 0455/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: BOMBEIRO TAVARES

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possiilidadede realizar estudos visandoa implantagéo do “Centro
de Integracéo e Educacéo Especial deJovens e Adultos” (CIEEJA),
da“Escola Municipalde Educacéo Especial Nair Peres Sartori” e do
“Ambu latério Médico de Especialidades” (AME) no Bairro Boa
Mista, tendo em vista os diversos beneficios apresentados pela
localizagdo do terreno disponibilizado para tal fim no citado bairro.

Nimero: 0456/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: XE

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidadede instalarumseméforo na Rua Brazde Assis, esquina
coma Rua Padre SalUstio Rodrigues Machado,naMila dos Lavradores

Nimero: 0457/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: DR.BITTAR

Assunto: Secretaria Municipal de Descentralizagdo e

Participagdo e Ouvidoria Municipal - solicitando informar sobre a
possibilidade de realizar o levantamento de informagdes recebidas
pela Ouvidoria Municipal,do periodo da suacriacdo até o diado
recebimento deste requerimento, como objetivode subsidiar mehor
o Poder Legislativo cominformacdes relevantes sobre o Municipio,
para que tanto uma andlise mais abrangente dos problemas que
enfrentamos municipes seja realizada, como para aelaboragéo de
propostas de agdes mais precisas, alémde sugerir prioridades na
eXecucéo.

Namero: 0458/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: DR.BITTAR

Assunto: Departamento de Engenharia de Trafego - DET -

solicitando informar sobre a possibilidade da implantacdo de
sinalizagdoadequadae colocagdode redutores de velocidadenaRua
Luziade Masseno Pontes, no Jardim Itamaraty.

Numero: 0459/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: DR.BITTAR

Assunto: Departamento de Engenharia de Trafego - DET -

solicitando informarsobre a possibilidade de ampliacéo darotado
transporte pablico até a Rua Benjamin Figueiredo, entrandona Rua
Ezequiel Theodoro de Fontes e subindo a Rua Luzia Damaceno
Pontes, no JardimItamaraty.

Namero: 0460/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: DR.BITTAR

Assunto: Grupo Especial de AssessoriaemProjetos e Obras

(GEAPRO) e Secretaria Municipalde Esportes -solicitando informar
sobreapossibilidade de elaborar projeto arquitetdnico d o Centro
Comunitario de Esporte e Lazerdo Jardim Itamaraty, viabilizando a
construcéo deste comméao de obra dos moradores locais, que se
disponibilizaram e que sdo capacitados para realizar o referido
servico, bemcomo viabilizara reparacéo do campo de futebol do
referidobairro.

Namero: 0461/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: PROF. NENE

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de realizar estudos e adotar providéncias visando
viabilizar umitinerario de dnibus coletivo urbano que contemple
rotaalternativa de deslocamento entre o setorsule leste da cidade,
que ndo passa pelocentro de Botucatu,bemcomo informarsobre a
possibilidade de instalar placas indicativas de tal rota.

Namero: 0462/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: PROF. NENEe ABELARDO

Assunto: Prefeito Municipal - solicitando informar sobre a

possibilidade de que seja feito umsistema de comunicagéo, nos
moldes do site “Emprega Sdo Paulo”, onde profissionais de nossa
cidade que estiveremembusca de umacolocagdoou recolocagaono
mercadode trabalho possamdisponibilizar seus dados ecurriculos e
aproveitaras ofertas de empregos e oportunidades existentes em
Botucatu.

MOGCAO:

Numero: 0016/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: PROF. GAMITO

Assunto: Mogc&o de Congratulagdes paraa R&dio Emissora

de Botucatu - PRF 8, pelos 50 anos de realizagdo do evento em
comemoragdo ao “Dia das Mées”.

INDICAGOES:

Namero: 0078/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: CARLOS TRIGO

Assunto: Prefeito Municipal - indicando a necessidade de

realizar a capinagdo e limpezada area localizada ao lado do n°.59, na
Avenida Mtal Brasil.

NUmero: 0079/2009
Data: 18/5/2009
Autoria: FONTAO
Assunto: Prefeito Municipal -indicando a necessidade de

fazera poda de arvores e troca de lampadas nas Ruas Cyro Targa,
Adolfo Pardinie Argeu Mauricio de Oliveira, no JardimParaiso.

Namero: 0080/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: REINALDINHO

Assunto: Prefeito Municipal - indicando a necessidade de

passara maquinamotoniveladora naestrada que se iniciano Km10
daRodovia Gastéo Dal Farra e dd acesso a Estancia Demétria, com
bifurcagdo para o antigo laticinio.

Nlmero: 0081/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: XE

Assunto: Prefeito Municipal - indicando a necessidade de

instalar umredutor de velocidade “tipo lombada” na Rua Tenente
Alvaro Alves Bastos, nas proximidades do n°. 257, no Conjunto
Habitacional “Eng®. Francisco Blasi” (“Cohab do Sesi”).

Numero: 0082/2009

Data: 18/5/2009

Autoria: XE

Assunto: Prefeito Municipal - indicando a necessidade de

instalarcobertura no ponto de 6nibus existentenaRua MajorMateus,
naMilados Lavradores,emfrente a loja “Ponto Colorido”.

GRANDE EXPEDIENTE:

Fizeramuso da palavra os vereadores: Dr. Bittar, Bombeiro Tavares,
Prof. Gamito, Carlos Trigo,Abelardo, Reinaldinho, Prof. Nené.
Botucatu, 18de maio de 2009.

ERIKA SVICERO MARTINS
Assessorade Imprensa
Misto em 19/05/2009

SILMARA FERRARI DEBARROS
Diretora Técnico — Administrativa



