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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DIVISAO DE SECRETARIA E

EXPEDIENTE

Extrato de
Contrato

Contrato de Doagé&o n © 10/2021 — Processo Administrativo n°®
53.880/2021

Contratantes :MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES S.A/Municipio de
Botucatu/Sabesp

Objeto: Doacao do sistema de distribuicdo de agua e Coleta de Esgoto
Sanitario do Empreendimento denominado “Condominio Residencial
Bulgaria”.

Valor: R$47.029,00

Assinatura: 06/10/2021.

Extrato de
Contrato

Contrato de Doagédo n © 11/2021 — Processo Administrativo n°®
53.881/2021

Contratantes :MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES S.A/Municipio de
Botucatu/Sabesp

Objeto: Doagéo do sistema de distribuicdo de dgua e Coleta de Esgoto
Sanitario do Empreendimento denominado “Condominio Residencial
Brunello”.

Valor: R$47.029,00

Assinatura: 06/10/2021.

Extrato de
Contrato

Contrato de Doagdo n © 12/2021 — Processo Administrativo n°
53.876/2021

Contratantes :MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES S.A/Municipio de
Botucatu/Sabesp

Objeto: Doagéo do sistema de distribuicdo de dgua e Coleta de Esgoto
Sanitario do Empreendimento denominado “Condominio Residencial Bella
Italia”.

Valor: R$47.029,00

Assinatura: 06/10/2021.
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1. Identificagdo

1.1. Informagoes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Satde
Area

Populagiio

Densidade Populacional

SP

BOTUCATU

Polo Cuesta

1.482,87 Km?

148.130 Hab

100 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 05/02/2021

1 .2. Secretaria de Satde

Nome do érgﬁo
Nimero CNES
CNPJ
Endereco

Email

Telefone

Font

Data da consuls

: 05/02/2021

1 .3. Informagdes da Gestiao

Prefeito(a)

de Satde em E:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BOTUCATU
2046539

A informagio nio foi identificada na base de dados

RUA MAJOR MATHEUS 7

saude@botucatu.sp.gov.br

(14) 3811-1100

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA

E-mail secretério(a)

Telefone secretario(a)

ANDRE GASPARINI SPADARO
andre.spadaro@botucatu.sp.gov.br

1438111100

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 05/02/2021

1.4. Fundo de Satde

Instrumento de criacio
Data de criacio

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

11/1991
46.634.101/0003-87
MUNICIPIO

Andre Gasparini Spadaro

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saiide (SIOPS)

Data da consulta: 05/02/2021

1.5. Plano de Satde

Periodo do Plano de Satde

https://digisusgmp.saude. gov.br

2018-2021
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Status do Plano

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/09/2020

1.6. Informacdes sobre Regionalizagio

Regido de Sadde: Polo Cuesta

Municipio
ANHEMBI
AREIOPOLIS
BOFETE
BOTUCATU
CONCHAS
ITATINGA
LARANJAL PAULISTA
PARDINHO
PEREIRAS
PORANGABA
PRATANIA

SAO MANUEL
TORRE DE PEDRA

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2020

1.7. Conselho de Satide

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Nimero de conselheiros por segmento

Aprovado

Area (Km?) Populacio (Hab)
736.463
85.947
653.36
1482.874
468.243
979.872
386.763
210.036
222.156
266.565
179.817
651.041

71.303

LEI

Rua Professor Gustavo Dias Assumpgo 264 Vila Rodrigues
telma. medeiros@fundacaouni.org.br

1497160569

Telma Marques de Medeiros

Usudrios 30
Governo 6

Trabalhadores 16
Prestadores 11

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia: 202005

1.8. Casa Legislativa

1° RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

30/06/2020

e Consideragdes

o icipio de

estd

2" RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

09/10/2020 =]

Densidade

6819 9,26
11158 129,82
11921 18,25
148130 99.89
18019 38,48
20921 21,35
28785 74,43
6508 30,99
8773 39.49
10067 37,77
5317 29,57
41123 63.16
2422 33,97

3" RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

09/03/2021

no Centro do Estado de Sdo Paulo, cerca de 235 km  da capital paulista, em uma area de 1.486,4 km? e, segundo dados do

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, sua populagdo para 2020 ¢ 148.130 habitantes. Fundada em 23 de dezembro de 1843, Botucatu apresenta densidade
demogrifica (SEADE -2020) de 95,84 habitantes/km?. E conhecida como "A Cidade dos Bons Ares ¢ das Boas Escolas", a cidade conta com um sistema de ensino

ido inters

https://digisusgmp.saude. gov.br

faz limites com os municipios de Anhembi, Bofete, Pardinho, Itatinga, Avaré, Pratinia, Sio Manuel, Dois Cérregos e Santa
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Maria da Serra. Por se tratar de importante p6lo universitdrio, estima-se um aumento de 10.000 pessoas em periodos escolares. Segundo o Sistema Estadual de

Andlise de Dados (SEADE, 2021), a distribui¢do da populagio (2021) indica predominancia de populacdo urbana (96,35%) e feminina, com razdo de sexos (2021)
de 94,54. A taxa geométrica de crescimento populacional de 2010 - 2021 foi de 1,01 %, superior a taxa do Estado de Sdo Paulo no mesmo periodo (0,78 % ao ano).
O indice de envelhecimento, em 2021, encontra-se em 95,13 %, valor superior do conjunto do Estado de Sdo Paulo (83,88 %). A taxa de natalidade por mil é de
12,28, menor que a do Estado de Sdo Paulo que é de 13,09. A taxa de Fecundidade geral (por mil mulheres entre 15 a 49 anos) em 2019 no municipio é de 45,55 ¢
do Estado é de 48,14. Dados relativos a habitacdo e a infra-estrutura urbana, do inicio da presente década, indicam que 90,2 % dos domicilios foram classificados
com espago suficiente e 95,5 % tinham infra-estrutura interna urbana adequada. Com rela¢do ao saneamento basico, 99,66 % dos domicilios eram atendidos por
coleta de lixo, 98,96 % possuiam dgua tratada e 95,65 % rede coletora de esgoto.Também, para o inicio desta década, a andlise relativa as condicdes de vida
evidenciava indice de desenvolvimento humano municipal (IDHM) e renda per capita de 0,800, no ranking do estado ocupa a posi¢do 55 e 2,8 salarios minimos,
respectivamente, valores proximos aqueles apontados para o estado como um todo: 0,814 e 2,92. Do total de domicilios, 15,25 % tinham renda per capita de até
meio salario minimo e 5,22 % menos de um quarto do saldrio minimo. Em relacdo ao indice paulista de responsabilidade social (IPRS), indicador que focaliza o

municipio como unidade de andlise, a partir das dimensdes de longevidade, educagio e renda, o valor obtido pelo icipio de atu permite sua
no Grupo I, o qual contempla municipios com nivel elevado de riqueza e bons niveis nos indicadores sociais. Considerando-se a dimensao riqueza (2018) 40 inferior
ao do Estado que é de 44, longevidade (2018) 68 inferior ao do Estado que é de 72 e escolaridade (2018) 58 superior ao do Estado que é de 53 , do IPRS (variacdo
de 0 a 100). Permanecendo no grupo 1, onde as condi¢des de vida sdo boas, com elevado nivel de riqueza e boas condi¢des de saide. Demonstrando a amplitude do
indice, destaca-se que a primeira dimensdo inclui indicadores como consumo de energia elétrica por ligagdo e na agricultura, comércio e servigos por ligagdo,

média de com carteira

nada e valor adicional fiscal per capita; a segunda contempla indicadores de mortalidade: perinatal, infantil, de

adultos entre 15 e 39 anos e de adultos com 60 anos e mais; a terceira dimensdo inclui a porcentagem de jovens entre 15 e 17 anos que concluiram ensino
fundamental e que possuiam pelo menos quatro anos de escolaridade, a porcentagem de jovens entre 18 e 19 anos que concluiram o ensino médio e a porcentagem
de criangas entre cinco e seis anos que freqiientam pré-escola. O perfil de atividade econdmica do municipio, em 2018, caracteriza-se, prioritariamente, por
participag@o nos setores de prestagdo de servigos (40,87 %), indistria (24,14%) e comércio (20,08 %) e, menos freqiientemente, nas dreas: agropecudria (8,28 %) e
: de servigos (RS 3.604,26), industrial (R$3.410,49), comercial
(R$1.881,33), agropecudria (R$1.667,98) e construgdo civil (R$1.839,71). O rendimento mensal médio no total de vinculos empregaticios formais do municipio é de
R$ 3.015,35. No ano 2010, a taxa de analfabetismo da popul
etdria entre 18 e 24 anos, tinham ensino médio completo e a média de anos de estudos da populagio com idade entre 15 e 64 anos era 8,13. O municipio apresenta

construgdo civil (2,22 %). Os rendimentos mensais médios sdo, em ordem decrescente, nas dre:

o com idade igual ou superior a 15 anos era de 4,11 %, sendo que 65,56 % da populagdo, na faixa

Indice de Desenvolvimento Humano - IDH de 0,800, com renda per capita (2018), de 2,81 saldrios minimos, em reais correntes do municipio R$ 3.360,34. O

municipio apresenta Indice Paulista Social (IPVS), distribuigio por porcentagem de populagio respectivamente: nenh Inerabilidade 4,70%, muito baixa
vulnerabilidade 39,90%, baixa vulnerabilidade 20,80%, média vulnerabilidade 14,70%, alta vulnerabilidade 11,30%, muito alta vulnerabilidade 8,60%; sendo assim

65% da populagdo encontram-se em boas condigdes. No Termo de Comprom de Gestio, o icipio assumiu a respc pela atencdo primdria a saide

a com o estado e a unia

da sua populagdo com algumas agdes da média complexidade de forma soli E compromisso deste municipio, também, promover a
equidade na atengdo a sadde, participando do financiamento tripartite do SUS, da PPI, da implementagdo de acdes, das prioridades do Pacto pela Vida, das
responsabilidades no controle social, na regulagdo do trabalho, na pi 40 da assisténcia, na regulacdo do acesso, na regionalizagdo e na educagdo. O
io de Botucatu estd inserido no DRS VI de Bauru/SP, Regido de Satde Polo Cuesta e na RRAS 9. Faz parte do Comissio Intergestores Regional (CIR) Pélo
Cuesta, composta por treze municipios: Anhembi, Areiépolis, Bofete, Botucatu, Conchas, Itatinga, Laranjal Paulista, Pardinho, Pereiras, Porangaba, Pratania, Sao
Manuel e Torre de Pedra com uma populagio total de 319.963 habitantes (IBGE- 2020).

muni
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2. Introducdo

® Andlises e Consideracdes sobre Introdugdo
O presente relatorio tem o objetivo de apresentar como esté estruturado o Servigo de Satide do Municipio de Botucatu, bem como os resultados alcancados durante o ano de 2.020.

Fundada em 23 de dezembro de 1843 - Botucatu se torna comarca em 20 de abril de 1866 e, em 16 de margo de 1876, recebe a elevagao de vila a categoria de cidade. Esta localizada
na regido centro sul do Estado de SP, cerca de 240 km da capital, com a qual se interliga através das rodovias Mar Rondon e Castelo Branco e ocupa hoje uma drea de 1.482,64 km2.
Segundo dados do IBGE a estimativa da populagdo para o ano de 2.020 é de 148.130 habitantes e de acordo com o SEADE a densidade demografica no ano de 2.020 é de
95,19 hab/km2. O municipio conta com 21 Unidades Bisicas de Saide (UBS) sendo 06 Unidades Basicas de Satide com atendimento de atengdo priméria a saide e contam com
atendimento médico de clinico geral, ginecologista ¢ pediatria, 13 Unidades com Estratégia de Satide da Familia (ESF), com 19 equipes implantadas e sio responséveis pela atengio
priméria em sua drea de abrangéncia, além de 02 Centros de Satide Escolas, que sdo Unidades de Atengdo Basicas de Satde tradicionais com atendimento de atengdo primaria e
algumas especialidades e é de gestdo da Faculdade de Medicina da UNESP de Botucatu. A ESF, apés alguns anos de discussao, teve a primeira unidade implantada em 2003. Este

programa vem priorizando dreas periféricas e com rdveis em piores de vida e saide e, atende a aproxi 42% da populagio do

municipio. Também foi implantado um Consuliério na Rua, cujo objetivo ¢ de ampliar o acesso da populagio em situagio de rua aos servicos de sadde, ofertando, de maneira mais

oportuna, atencio integral a satide para esse grupo populacional, o qual se encontra em condigdes de v i . O icipio de Botucatu conta com 04 hospitais que prestam

assisténcia & populagdio local ¢ regional, desde a atengdo priméria A assisténcia por exceléncia em nivel quaterndrio. O total de leitos de internagio do municipio ¢ de 714, sendo 541

leitos SUS e 173 leitos privados, o que representa no total o coeficiente de 3,87 leitos por mil habitantes, e o total de leitos complementares ¢ de 105, dos quais 74 atendem SUS e 31
ndo SUS, sendo que dos leitos que atendem o SUS, 30 leitos sao de UTI Adulto III, 7 leitos sao de UTI Peditrica III, 17 sio de UTI Neonatal III, 15 de Unidade de cuidados
Intermedidrios Neonatal convencional, 05 leitos s3o de Unidade de cuidados Intermedidrios Neonatal canguru. No municipio também estd instalada a primeira clinica para tratamento
¢ acompanhamento de dependentes de lcool e drogas do estado de SP, inteiramente SUS, com 76 Ieitos, seguindo as linhas de cuidado do Programa Recomego do governo do estado
de SP. Nos servigos de urgéncia e emergéncia, Botucatu conta com um PS regional para adultos, um PS regional infantil, um PS particular, um PS Referenciado no Hospital das
Clinicas - HC-UNESP, SAMU 192 Regional e dez unidades de saide que abrem em periodo extraordindrio, sendo nove das 18 as 22 horas ¢ uma das 18 as 23 horas, esta inclusive

com dispensério de medicamentos para atender a populagio que passa nestes servicos no horério noturno, para i de urgéncia e emergéncia. Também temos o Pronto

Atendimento Odontolégico com hordrio de atendimento das 18 as 22 horas para de urgéncias s. Por se tratar de importante polo universitério, estima-se um

aumento de 10.000 pessoas em periodos escolares. No Termo de Compromisso de Gestdo, o municipio assumiu a ¢ ilidade pela atengio priméria 4 satde da sua populagio

com algumas agdes da média complexidade de forma soliddria com o estado e a unido. E compromisso deste municipio, também, promover a equidade na atengio A sadde,
das prioridades do Pacto pela Vida, das responsabilidades no controle social, na regulagdo do
rido no DRS VI de Bauru/SP, Regido de Satde
G0 de Emergéncia em Satide Piblica de importancia Internacional pela Organizagio Mundial de Satde em

participando do financiamento tripartite do SUS, da PPI, da implementagio de agd

. O municipio de Botucatu estd in

trabalho, na programacio da assisténcia, na regulagiio do acesso, na regionalizagio ¢ na educ
Polo Cuesta ¢ na RRAS 9. Durante o ano de 2.020 com a De
30/01/2020, o municipio de Botucatu institui uma Comissdo de Controle, Prevengdo e Tratamento do Coronavirus -COVID 19 para, a partir desta Comissio

iniciarem as discussoes e os planejamentos de agdes para o enfrentamento do COVID- 19 no municipio. Foi elaborado um Plano de Contingéncia para Infecgdo Humana pelo
Coronavirus 2019 - COVID 19, onde foram implantadas a Central Telefonica para atendimento da populagio de todos os casos suspeitos e/ou confirmados de COVID na populagio,
além do agendamento de exames RT-PCR para os pacientes sintomdticos e também a Central de Monitoramento para a informagdo dos resultados destes exames, bem como para
monitoramento de todos os casos confirmados efou suspeitos de COVID 19, bem e a regulaio das visitas domiciliares para casos positivos. Foram implantadas ainda Equipes
suspeitos ¢ também coleta de exames RT-PCR para todos os contatos domicili;

Domiciliares com a finalidade de avaliar casos es dos casos positivos de COVID 19; Reavaliagio

domiciliar periddica de casos suspeitos notificados e confirmados, com o intuito de identificar sinais de gravidade, prioritariamente para as pessoas acamadas, com mobilidade
reduzida, gestantes e idosos, sendo duas modalidades, uma composta por um médico e um auxiliar/técnico de enfermagem e outra composta por um enfermeiro e um auxiliar/técnico
de enfermagem, para atendimento diariamente de segunda a sexta-feira das 8 as 17 horas e das 7 as 19 horas aos sibados, domingos e feriados. A partir do més de abril a Prefeitura
em parceria com o HC UNESP de Botucatu fez a aquisi¢do de exames de RT-PCR para realizar o diagndstico da o do icipio com sintomas suspeitos de COVID, de forma

mais rdpida para que as agdes de vigilancia e monitoramento pudessem ser realizadas em tempo oportuno, evitando-se assim a disseminagio da doenga ¢ o acompanhamento do

paciente de forma precoce. Inicialmente foram contratadas equipes para coleta dos exames RT-PCR em sala instalada no Espago Sadde Prof® Dr. Cecilia Magaldi, porém com o

aumento da demanda estas equipes foram transferidas para atendimento no Hospital do Bairro, melhorando assim a estrutura para o aumento do nimero de coleta destes exames.
Também as equipes domiciliares tiveram como base o Hospital do Bairro. Durante o ano foram realizadas, além das agdes citadas, a implementagio dos exames de RT-PCR para além

dos pacientes sintométicos, também para todos os proximos s, realizando coleta de vigilancia e aumentando assim a oferta de exames RT-PCR para
diagnéstico de forma precoce para a populagio do municipio. Ainda durante o ano de 2.020 o municipio recebeu do Ministério da Satde Testes Répidos de COVID -19 onde foram

realizados dois inquéritos epidemiolégicos para a populagdo em geral e um inquérito entre os profissionais de satide para se identificar como estava a circulagdo do virus no municipio

de Botucatu. A Secretaria Municipal de Sadde de Botucatu tem i a as agdes de Controle, Prevengdo do COVID 19. Durante o ano de 2.020 foram

realizados testes répidos para COVID, através de inquérito na populagio ¢ em profissionais de saide, da seguranga e do servigo social, com testes recebidos do Ministério da Sadde.
Também foram realizados durante o ano testes rapidos HILAB para COVID, recebidos do Instituto Butantd, para profissionais de satde, educagdo, servigo social, seguranga, do
comércio, além da populagio em geral,. Além dos testes rapidos, a Secretaria Municipal de Satde contratou com o Hospital das Clinicas UNESP, com interveniéncia da FAMESP os
testes RT-PCR por SWAB para o diagnéstico de COVID para além dos pacientes sintomiticos, também para todos os proximos assintomitico: assim a oferta

de exames RT-PCR para diagndstico de forma precoce para a populagdo do municipio.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagio estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2020

Faixa Etéria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 4916 4692 9608
5 a9 anos 4931 4766 9697
10 a 14 anos 4775 4598 9373
15 a 19 anos 4917 4661 9578
20 a 29 anos 10757 10700 21457
30 a 39 anos 12080 12276 24356
40 a 49 anos 10420 10762 21182
50 a 59 anos 8226 9181 17407
60 a 69 anos 6250 7404 13654
70 a 79 anos 3289 4279 7568
80 anos e mais 1528 2722 4250
Total 72089 76041 148130

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 03/03/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federaciio 2016 2017 2018 2019
Botucatu 1724 1715 1818 1722

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 03/03/2021.

3.3. Principais causas de internagio

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020
1. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 751 761 901 743 1020
1. Neoplasias (tumores) 818 774 885 1074 806
I11. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitdr 32 34 25 46 28
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 162 176 136 174 144
V. Transtornos mentais e comportamentais 280 285 278 286 215
VI. Doengas do sistema nervoso 334 203 234 271 183
VII. Doengas do olho e anexos 149 158 137 181 92
VIII.Doengas do ouvido e da apofise mastoide 17 29 23 20 11
IX. Doengas do aparelho circulatorio 1223 1224 1236 1396 1273
X. Doengas do aparelho respirat6rio 1158 1208 1231 1260 766
XI. Doengas do aparelho digestivo 863 846 962 1228 999
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 182 191 168 184 120
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Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 179 175 161 184 131
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 613 683 725 885 639
XV. Gravidez parto e puerpério 1618 1496 1551 1284 1294
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 345 346 356 392 403
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas 96 80 77 85 67
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 131 128 156 261 167
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 896 929 930 1181 1120
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satide 88 88 462 509 285
CID 10° Revisdo nao disponivel ou nao preenchido - - - - -
Total 9935 9814 10634 11644 9763

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 03/03/2021

Obs.: A atualizagiio dos valores relativos a0 tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no TabneVDATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019
1. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 41 34 47 47
II. Neoplasias (tumores) 219 219 228 215
1II. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 3 7 8
IV. Doengas end6erinas nutricionais e metabolicas 40 35 30 28
V. Transtornos mentais e comportamentais 4 3 2 2
VI. Doengas do sistema nervoso 30 33 41 58
VII. Doengas do olho e anexos - - -
VIIIL.Doengas do ouvido e da apéfise mastéide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatorio 298 291 302 300
X. Doengas do aparelho respirat6rio 158 157 171 154
XI. Doengas do aparelho digestivo 64 74 60 77
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 11 8 14 12
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 8 7 6 19
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 37 39 35 4
XV. Gravidez parto e puerpério 3 1 2
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 15 13 15 12
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 5 9 13 11
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 16 16 26 13
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 92 82 72 87
XXI. Contatos com servigos de satide - - - -
XXII.Codigos para propositos especiais - - - -
Total 1044 1023 1070 1087
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 03/03/2021.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

Durante 0 ano de 2.020 o maior nimero de internacdes se deu por Gravidez. Parto e Puerpério e de acordo com as informagdes do SINASC (Sistema de Informagdes sobre Nascidos

Vivos) do municipio, o nimero de mies adolescentes (com menos de 18 anos) no ano de 2.020 foi de 10,26%. No ano de 2.019 de acordo com o SEADE, a média da regido foi de

4,55% e do Estado foi de 4,25%. Em virtude da pandemia do Covid 19 no foi possivel realizar os trabalhos educativos nas escolas, porém a secretaria municipal de sadde fez a
aquisiciio do contraceptivo por implante de etonogestrel, para utilizagiio na populagio feminina em situagio de risco. Na sequéncia foi por Doengas do Aparelho Circulatdrio, que vem
seguindo a média dos dltimos quatro anos. Para a prevengio dessas doengas a Secretaria Municipal de Sagde normalmente trabalha com grupos educativos abordando a prevengiio de
doengas cronicas ndo transmissiveis (DCNT), porém neste ano de 2.020 por conta da Pandemia do novo Coronavirus- Covid 19 houve uma interrupgiio nos grupos educativos para

evitar a aglomeracio de pessoas. Como promogio da satide foi mantida a equipe NASF para, além dos trabalhos realizados em grupo, também a realizagio de consult
matriciamento da equipe de atengio bdsica com o intuito de enfatizar a mudanga de comportamento da populagio de forma a internalizar a responsabilidade individual de auto
cuidado, com a pratica da alimentagdo sauddvel e atividade fisica. Também faz parte do calendario municipal a Semana de Combate a Hipertensdo Arterial, com diversas agoes de
promogiio e prevencio 2 sadde nas unidades bésicas de satde e também na comunidade, porém no ano de 2.020 nio foi possivel a realizagio das atividades coletivas em virtude do
Covid 19, mas foram mantidas na atengdo primdria as atividades e atendimentos individuais de rotina e atendimentos eventuais Outro fator de internagdes foi por Lesdes,
envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas externas que foi maior do que as doengas do aparelho respiratério, que vem aumentando se observarmos os anos anteriores.
Seguindo o propésito do Ministério da Satde de reduzir internagdes, complicagdes e mortes na 40 alvo, o municipio intensificou a Campanha de Vacinagdo contra Influenza na

populagio acima de 60 anos, atingindo a cobertura vacinal de 112,52%, porém nas criangas a cobertura foi de 62,57%, o que estd abaixo da média preconizada pelo Ministério da
Satide. Durante o ano de 2.020 houve também a Pandemia do novo Coronavirus- COVID 19 que tem tido uma evolugio crescente no municipio e que ocasionou o aumento de
internagdes por algumas doengas infecciosas e parasitérias.

Com relagiio aos 6bitos no municipio observamos que o maior nimero foi por Doengas do Aparelho Circulatério, seguido por 6bito por Neoplasia, as quais vém seguindo a média dos
dltimos trés anos. Diante desta situagdo a Secretaria Municipal de Sadde, através das equipes de atengdo primdria, trabalha no controle das doengas cronicas, como a Hipertensio

Arterial, Diabetes Mellitus, Obesidade, entre outros, no sentido da promogdo da satde através da disponibilizagio de grupos educativos com apoio da equipe NASF, além de garantir

consulta médica ambulatorial e de enfermagem, exames de rotina e medicamentos para controle da doenga, porém com a situagio da Pandemia do novo Coronavirus - COVID 19, os

grupos educativos nio puderam ser realizadas de forma presencial. De acordo com o Sistema de Informagio de Mortalidade (SIM) durante o segundo quadrimestre de 2020
ocorreram 12 (doze) Gbitos infantis, dos quais 1 (um) por Doencas do aparelho respiratorio, 07 (sete) por algumas afeccdes originadas no perfodo perinatal e 04 (quatro) foram por
mal formagdo congénita, deformidades e anomalias cromossdmicas, perfazendo a taxa de mortalidade infantil no periodo de 10,68 Gbitos por mil nascidos vivos. Foram mantidos
todos os programas e a Linha de Cuidado Materno-Infantil, porém é
acdes informadas, a Secretaria Municipal de Satde mantém a Comissio de Investigagio de Obitos Infantis, fetais ¢ Ma

bidamente conhecido que de acordo com a epidemiologia, estes dados oscilam de um ano para outro. Além das

ernos que avalia os 6bitos maternos e infantis e fetais ocorridos,
com o objetivo de propor melhoria na assisténcia & populagio do municipio e evitar a ocorréncia de Gbitos infantis, fetais e maternos.
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4. Dados da Produgdo de Servi¢os no SUS

4.1. Produgdo de Atengdo Bésica

Considerando a verificagio da inconsisténcia dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atengdo Priméria a Satide (SAPS) solicitou a retirada dos dados da Atengdo Basica disponibilizados pelos tabuladores do
CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS
Em decorréncia disso, informamos que o quadro 4.1 Produgdo da Atenglio Basica dos Relatérios ~ RDQ e RAG permanecerd indisponivel até a corregio pela referida rea.

Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a produgio da Atengo Bisica, utilizando os dados das bases locais no campo Andlise e Consideragdes

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

Sistema de Informacdes Ambulatoriais Sistema de Informacdes Hospitalares
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
01 Agdes de promogio e prevengio em satide 2 R - R
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 2371 64811,33 - -
03 Procedimentos clinicos 43 - - -
04 Procedimentos cirtrgicos 3 83.56 - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses ¢ materiais especiais - - - _
08 Agdes complementares da atengdo 2 saiide - B R R
Total 2419 64894,89 - -

Fonte: Sistemas de Informages Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 26/03/2021.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao

Sistema de Informacdes Ambulatoriais
Forma de Organizacio Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 sicossoci 6730 3396,49

Sistema de Informacdes Hospitalares

Forma de Organizacio AIH Pagas Valor total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 26/03/2021

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de Informacdes Ambulatoriais Sistema de Informacdes Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
01 Agdes de promogio e prevengdo em satide 516937 259,20 - -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 146533 699700,80 - -
03 Procedimentos clinicos 662916 324134,38 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 9046 72434,96 - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
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Sistema de Informacdes Ambulatoriais Sistema de Informacdes Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses ¢ materiais especiais 216 29453,16 - -
08 Agdes complementares da atengio a satide - - - -
Total 1335648 1125982,50 - -

Fonte: Sistema de Informages Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 26/03/2021.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao it ado da é far & sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, nio hd produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilincia em Satde

Sistema de Informagdes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acdes de promogo e prevencio em saiide 2991 -

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 3028 -

Total 6019 -
Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 26/03/2021.
e Andlises e Consideracoes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS
Observamos que foram realizados 1.189.320 procedimentos de Atengfio Basica durante o ano de 2020, sendo: 513.151 pr de acdes de ¢do e prevencio em saiide,

111,568 procedi com finali iagnéstica, 558.433 1 clinicos pela atengdio primiria 4 sadde e 6.166 procedimentos cirirgicos realizados nas Unidades
Bis
atengdo primiria 4 saide considerando a pandemia do novo Coronavirus- COVID 19, onde ndo foi possivel a realizagio de muitas agdes nas Unidades Basicas de Saide, considerando

de Saide. Durante o ano de 2020 o nimero de procedimentos foi reduzido se compararmos ao ano de 2.019 que realizou o total de 2.019.076 procedimentos e prejudicado na

a necessidade de se evitar aglomeragdes com o risco de disseminagio da doenga ¢ também a necessidade da priorizagio de atendimento aos pacientes suspeitos ¢/ou confirmados de
COVID-19.

O SAMU 192 Regional de Botucatu/SP foi inaugurado no dia 27 de julho de 2011. O servigo & regional e possui uma Central de Regulagiio de Urgéncia que abrange os municipios de
Botucatu, Arei6polis, Anhembi e Pardinho e estd habilitada pelo Ministério da Satide por meio da Portaria n°. 3.203 de 29 de dezembro de 2011 e qualificada pela Portaria n°. 560 de
4 de abril de 2013. O SAMU 192 conta com uma equipe de suporte avangada (USA) e duas equipes de suporte bésico (USB), considerando que a segunda equipe USB foi implantada
no municipio no més de maio de 2.020, todos sob gestdo municipal. O municipio conta também com um Pronto Socorro Adulto (PSA) e um Pronto Socorro Infantil (PSI) sob
gestio compartilhada (SMS ¢ HC UNESP), além de um Pronto Socorro Referenciado (PSR) especializado que é de gestdo estadual (HC UNESP).

O municipio se mantém dentro da rede de atengdo psicossocial e conta com duas equipes NASF ¢ um CAPS 1, sob gestdo municipal, que realizaram 64 038 e
acompanhamentos psicossociais. No més de outubro de 2.020 foi implantada o Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS) infantil para a 40 infanto-j il. Também
tem no municipio um Servi¢o de Atencio e Referencia de Alcool e Drogas (SARAD) e um Centro de Atengdo Integrado a Satide - CAIS Prof. Cantidio de Moura Campos os quais
contam com 83 leitos de psiquiatria. Além de 01 CAPS IIT e 01 CAPS AD ambos sob gestdo estadual. Foram i 6.730 i i durante o
ano de 2.020.

A referéncia do municipio para a atengo especializada ambulatorial e hospitalar ¢ 0 AME ¢ o Hospital das Clinicas de Botucatu, porém o nimero de vagas sio insuficientes ¢ o

municipio tem contrato com empresa para cio de exames es para subsidiar os profissi no a d0, como: E

Colonoscopia, Teste Ergométrico, Ecocardiograma, Ultrassonografia (geral, obstétrico e de mama), Mamografia, Radiografia, Oftalmologia para consulta médica ¢ exames
complementares, além de servigo de préteses dentdrias.

O municipio conta com uma equipe de Vigilincia em Sadde, composta por Vigilancia Epidemiolégica, Sanitdria ¢ de Sadide Ambiental. A Vigilncia Sanitdria realizou 6.019

pr sendo 2.991 procedi de agdes de promogio ¢ prevengiio em sadde e 3.028 procedimentos com finalidade diagndstica durante o ano de 2.020.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestio

Periodo 12/2020
Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos
Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
FARMACIA 0 1 0 1

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0

o
o

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 20 20

CENTRAL DE NOTIFICACAO,CAPTACAO E DISTRIB DE ORGAOS ESTADUAL 0 1 0 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 2 2 4

HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 1 0 1

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 0 1 1

HOSPITAL GERAL 0 1 0 1

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 1 1 2

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 3 3

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 3 10 13

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

POLICLINICA 0 0 1 1

Total 0 10 45 55

Observagio: Os dados apresentados referem-se a0 ndmero de estabelecimentos de saide pablicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
onsulta: 05/02/2021

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2020
Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 1 0 0 1
MUNICIPIO 34 0 0 34

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 9 0 9

o
=Y
=Y
©

AUTARQUIA ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 2 0 0 2
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

FUNDACAO PRIVADA 1 1 0 2
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Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica

Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ASSOCIACAO PRIVADA 3 0 0 3
PESSOAS FISICAS
Total 45 10 0 55

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 05/02/2021.

5.3. Consorcios em satide
O ente ndo estd vinculado a consércio piiblico em sadde

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A rede municipal de satde é composta por:
- 06 Unidades de Atengdo Primria 4 Satde (EAP) com Saiide Bucal;

- 02 Centros de Satde Escola vinculados a Faculdade de Medicina de Botucatu em parceria com a SMS, com Satide Bucal;
- 13 Unidades de Satde da Familia com 19 equipes da Satide da Familia e 14 equipes de Satde Bucal;

- 01 Consultério na Rua, cujo objetivo ¢ de ampliar o acesso da populagio em situagiio de rua aos servicos de saide, ofertando, de maneira mais oportuna, atengio integral 4 sadde
para esse grupo populacional, o qual se encontra em condicdes de vulnerabilidade.

- 02 Nicleos de Apoio a Satide da Familia;

- Espago Satide, local onde esto instalados os seguintes servicos: CAPS T e durante o ano de 2.020 também o CAPSi que ficou instalado junto a0 CAPS T para a realizagio da
ransigao dos pacientes ¢ término da reforma ¢ adequagio de prédio proprio para sua lmlalagao Clinica de Diversidades Terapéuticas, Clinica do Bebé, Farmdcia Municipal, Programa
DST/AIDS ¢ Central de Esterilizagio, além de 6rio médico de especialida

- 01 CEREST Regional que abrange os 13 municipios da regido Polo Cue

- SAMU com Central de Regulagdo das urgéncias e com referéncia também para os municipios de Areidpolis, Anhembi e Pardinho, e conta com duas Unidades de Suporte Basico
(USB), sendo que a segunda unidade foi inaugurada em 11/05/2020 e uma Unidade de Suporte Avangado (USA);

- 01 Centro de Especialidade Odontologica;

- 01 Programa de Distribuicio de canetas ¢ apli

0 de insulina para criancas e i a Farmdcia
- 03 Servigos de Residéncias Terapéuticas, com 28 residentes;

- Secretaria Municipal de Satide: Niicleo de Vigilancia Epidemiolégica (NUVE), Vigilancia Sanitaria, Vigilincia Ambiental em Satide, Central de Ambulancia, Central de distribuiao
de Imunobioldgicos e Insumos, Sala do Conselho Municipal de Saide, Setor de Educagao e Comunicagao em Satide (SEDUCS), Expediente, Setor de Tecnologia de Informagdes,
Ouvidoria da Satide, Auditério e Sala de Reunides, Unidade de Avaliagio e Controle (UAC), Setor de Compras e Finangas e Coordenagio Odontoldgica e de Atengao Basica.

- Também conta com um Pronto Socorro Adulto e um Pedidtrico, mantidos pelo Hospital das Clinicas (HC) UNESP Botucatu, sob gestio estadual em parceria com a SMS. Ainda na
Secretaria Municipal de Satde em virtude da Declaragio de Emergéncia em Satde Piblica de importincia internacional foram implantadas durante o ano de 2.020 uma Central

Telefénica para atendimento da populag:
- Além d drea hospitalar que contempla atendimento de média e alta
complexidade, conta com um Pronto Socorro Referenciado, o Hospital Estadual de Botucatu, CAIS -Prof. Cantideo de Moura Campos, Servico de Referéncia de Alcool e Drogas
(SARAD), 01 CAPSII e 01 CAPS AD, cujos servigos
Contamos ainda com o Hospital do Bairro que é mantido pelo HC UNESP Botucatu em parceria com a SMS para além do atendimento do Pronto Socorro Pedidtrico, uma ala que se
encontra em reforma e que apés a reforma tem a proposta de implanta

com casos suspeitos e/ou confirmados e uma Central de Monitoramento para COVID 19;

servicos municipais, contamos também com o Hospital das Clinicas UNESP de Botucatu que, além da

sdo de gestio estadual e contamos ainda com o Hospital da UNIMED que atende a demanda particular ¢ de convénios.

o de leitos de internagdes de baixa e média complexidade, para retaguarda do Pronto Socorro Peditrico.
Ainda com a Declaragio de Emergéncia em Saide Piblica de importancia Internacional pela Organizagio Mundial de Satde, o municipio de Botucatu implantou no Hospital do

Bairro uma Sala de Coletas de Exame de RT-PCR para o controle do COVID 19, com equipes profissionais para coleta dos referidos exames no proprio local, além de equipes
domiciliares com a finalidade de avaliar casos suspeitos e também coleta de exames RT-PCR para todos os contatos domiciliares dos casos positivos de COVID 19 e reavaliagio
domiciliar periédica de casos suspeitos notificados e confirmados, com o intuito de identificar sinais de gravidade, prioritariamente para as pessoas acamadas, com mobilidade

reduzida, gestantes e idosos.
O municipio conta com nove Unidades de Saiide com hordrio estendido de Pronto Atendimento noturno até as 22 horas ¢ uma com atendimento em hordrio estendido até as 23 horas,
pi

Bisica de Satide com horirio estendido até as 22 horas para Atendimento Odontolégico de forma m:

a além do pronto atendimento médico e de enfermagem, também tem um dispensirio de medicamentos, todos de segunda a sexta-feira. Também tem no municipio uma Unidade

o icipio foi com 14 (catorze) profissionais do Programa Mais Médicos para o Brasil do Ministério da Satide, porém durante o ano de 2020 tivemos 05 vagas que nao
foram preenchidas pelo Ministério da Saidde.
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6. Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Periodo 02/2020

Postos de trabalho por 30 e forma de A
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacio CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
médicos enfermeiro superior médio ACS
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutdrios e empregados piiblicos (0101, 38 29 40 148 64
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 125 53 84 264 1
Auténomos (0209, 0210) 8 0 4 1 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 1 2 8 3 0
Bolsistas (07) 9 0 0 0 0
Informais (09) 1 0 1 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Intermediados por outra entidade (08) 2 0 1 0 0
203-8-,3,4e5)
Celetistas (0105) 11 35 18 94 0
Auténomos (0209, 0210) 172 4 48 8 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores pablicos cedidos para a 0 0 0 0 0
iniciativa privada (10)
Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporirio e Cargos em Comissio
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacdo CBOs CBOs CBOs (outros) nivel  CBOs (outros) CBOs
médicos enfermeiro  superior nivel médio ACS
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)  Contratos tempordrios e cargos em comissio 0 0 2 0 0
(010301, 0104)
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Contratos tempordrios € cargos em comissio 0 2 3 0 0
203-8-,3,4¢5) (010302, 0104)

stro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
onsulta: 21/07/2020.

Postos de trabalho por 40 e forma de A

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacio 2016 2017 2018 2019

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 Autonomos (0209, 0210) 16 53 133 173

e5)
Celetistas (0105) 0 0 48 48
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 4 19

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdnomos (0209, 0210) 112 47 74 277
Bolsistas (07) 165 145 154 78
Celetistas (0105) 0 0 64 72
Estatutdrios ¢ empregados piblicos (0101, 0102) 4.470 4.555 5111 5.153
Informais (09) 36 36 36 36
Intermediados por outra entidade (08) 5.227 5.560 6.246 6.625
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 1 12 78

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporirio e Cargos em Comissio
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacio 2016 2017 2018 2019

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporérios e cargos em comissio 13 90 67 60
(010301, 0104)
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Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/07/2020.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Do quadro de servidores, além dos piiblicos municipais, contamos ainda com estagidrios através do CIEE (Centro de Integragio Empresa Escola). Também contamos com 09 (nove)
médicos do Programa Mais Médicos para o Brasil. Além dos servidores municipais, o municipio conta com servigos piblicos com trabalhadores para o SUS nas esferas Municipal,
Estadual e Federal. Contamos ainda com a participagio de uma Organizagio Social (OS) através de contrato de gestdo que faz o gerenciamento e a execugio das acdes das equipes de
Estratégia de Saide da Familia, do SAMU 192, do CEREST, Programa DST/AIDS, Pronto Atendimento noturno em dez unidades de saide para atendimento médico e de
di Pronto i Noturno para di ds 6gico em uma Unidade Basica de Sadde. Clinica do Bebé, Central de
Ambulancia, Programa Dose em Casa, CAPS I, Almoxarifado, Canil, NASF, Dispensirio de Medicamentos de todas as Unidades de Satde, CTI (Centro de Tecnologia da
Informagdo) e Farmdcia Municipal. As Unidades de Satide também sdo campo de estdgio e pesquisa para a Faculdade de Medicina UNESP de Botucatu, Faculdade Marechal Rondon,
UNIFAC, além dos cursos técnicos do municipio. Durante o ano de 2.020 a OSS Pirangi também foi responsavel pela gestio dos profissionais contratados para a Central de
Monitoramento, Central COVID e Visitas Domiciliares para atendimento & populagio de Botucatu, durante a Pandemia do novo Coronavirus- COVID 19.

enfermagem e uma com dispensdrio de
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Diretriz L. 1- G: tia do acesso da

a servigos de da politica de atenciio basica.

m a ampliagio do acesso a atengdo bésica

OBJETIVO N° 1.1 - Objetivo I.1.1: Utilizar

que prop

Diéario Eletrénico do Municipio de Botucatu

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e avaliacio Linha- Meta  Unidade  Resultado Meta Unidade % meta
da meta Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
medida 2021) medida
1. Garantir o funcionamento das Unidades da Monitoramento das agdes de atengio basica 100 o 100 100,00 Percentual 100.0¢
Atengio 0 00,00
2. Aumentar o percentual de cobertura Cobertura populacional estimada pelas equipes Percentual = 59 Percentual . 5418 Percentual G215
populacional estimada pelas equipes de atengdo de Atencio Bisica p-3 2,15
bisica
3. Aumentar o percentual de cobertura Cobertura populacional estimada de saide bucal - Percentual | 46,37 Percentual 46.37 Percentual
populacional estimada pelas equipes de sadde da na atengio bisica .
familia
ingir a cobertura de 80% de Cobertura de das Percentual 80 Percentual 80.00 Percentual
nalidades do Programa Bolsa Familia condicionalidades de Saide do Programa Bolsa -
Familia (PBF)
5. Ampliar a média de agio coletiva de escovagio  Média da aglo coletiva de escovagio dental Percenwal 25 Percenal 25.00 Percentual oo
dental supervisionada. supervisionada .
6. Aumentar o acesso da populagio na 1* consulta o de primeiras consultas odontolgicas  Proporgio | 515 Proporgio ) 515 Proporgio o o
odontolégica programé das 20 ano em relagio & ’ .
populago.
7. Aumentar o percentual de gestantes com inicio Nimero de gestantes com inicio da assisténcia Percental | 93 Pereentual o 93.00 Percentual
da assisténcia pré-natal no primeiro trimestre pré-natal no primeiro trimestre gestacional .
gestacional
8. Aumentar proporgdo de nascidos vivos de maes | Proporgdo nascidos vivos de maes com no Percentual | 88 Percenual 88,00 Percentual 0
com no minimo 7 consultas de pré-natal. minimo sete consultas de pré-natal A g
9. Realizar teste rapido de sifilis nas gestantes Proporgio de gestantes usudrias do SUS que Percentual 15 Percentual 3061 15,00 Percentual 204.07
usudrias do SUS na regido, segundo o protocolo de  realizaram teste répido para a siflis (0%
pré-natal proposto pela "Rede Cegonha’’
10. Defender o SUS enquanto Sistema de Saide Garantia do funcionamento dos servigos Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual
Unico, garantindo seus principios Bisicos, seu estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saide 100.00
Financiamento e sua operacionalizagio ¢ o direito
dos usurios
11. Ampliar percentual de consultas para puérperas, | Proporglo de gestantes usudrias do SUS que Percentual 20 Percentual 20.00 Percentual o
para conclusdo do pré-natal realizaram consulta de puerpério o J
12. Manter a classificagdo de risco de 100% dos Nimero de recém nascidos vivos/recém nascidos  Percentual | 100 Percentual 100.00 Percentual
recém-nascidos no municipio de Botucatu, de classificados o 9453
hospitais pablicos e privados, garantindo o
acompanhamento;
ir visitas nas maternidades aos recém- Nimero de recém nascidos vivos/recém nascidos 80 o 80,00 Percentual
- - . 94.53
nascidos para realizagio da classificagio de risco de  agendados na Clinica do Bebé
100%, dos recém nascidos do municipio, e fazer o 118.16
agendamento da primeira consulta do recém-
nascido na Clinica do bebé.
14. Realizar visitas domiciliares aos recém-nascidos  Proporgdo de nascidos vivos classificados como 100 0 100.00 Percentual
. p . X 91.71 9171
com prioridade a0 recém-nascido de risco (100%),  recém nascidos de risco/ visitas realizadas
na primeira semana de vida.
15. Fortalecer agoes de prevenglo ¢ diagndstico Redugdo dos casos de sifilis congénita e outras 12 0 (o 12,00 Percentual
precoce de DST (Doenca Sexualmente patologias sexualmente transmissfveis no 33333
Transmissivel)/AIDS e HIV em popula municipio
vulneriveis
16. Diminuir o nimero de casos novos de sifi Nimero de casos novos de sifilis congénita em Nimero 27 Nimero 27 Nimero bo.63
congénita em menores de um ano menores de um ano de idade 2963
17. Manter zerado nimero de casos novos de AIDS Nimero de casos novos de aids em menores de 5 Nimero 0 Nimero 0 o Nimero 0
em menores de 5 anos. anos.
18. Ampliar o percentual de cobertura de Niimero de hipertensos e diabéticos cadastrados 20 o 283.9 20,00 Percentual 999.99
acompanhamento de hipertensos e diabéticos nas. no Sistema de Informagéio Municipal T -
UBS (Unidade Bsica de Saide) (HIPERDIA)
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19. Realizar reposigao de recursos humanos e
adequar o dimensionamento das equipes na
Atengiio Bisica

20. Garantir recursos humanos, materiais ¢
equipamentos conforme portarias ministeriais
vigentes:

21. Fortalecer a rede de atengdio
acamada no municipio

Gde da pessoa

22. Manter oferta de va
vacinagio vigente para populagio privada de
liberdade e profissionais das instituigdes prisionais

s dos calendirios de

23. Manter agoes de planejamento sexual e
reprodutivo para mulheres em idade fértil

24. Elaborar fluxos dos equipamentos de saide no
atendimento a pessoa acamada através de protocolo
Ginico e em cumprimento a portarias vigentes,
reorganizando-o.

25. Diminuir a proporgio de gravidez indesejada

26. Ampliar a razio de mulheres na faixa etdria de

25 a 64 anos com um exame citopatologico do colo
do itero a cada trés anos

27. Realizar rastreamento em populagio alvo em

Niimero de equipes parametrizadas

Acompanhar as contratagdes ¢ aquisigdes de
materiais ¢ equipamentos

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais DCNT (doengas do

aparelho
respiratorias cronic

ulatério,

)

ncer, diabetes e doengas

Acompanhamento no sistema SI PNI

Protocolo de plancjamento familiar awalizado

Fluxos implantados para os equipamentos de

a acamada através

satide no atendimento a pes
de protocolo tinico e em cumprimento a portarias
vigentes, reorganizando-o.

Propor
faixas etdrias 10 a 19 anos

0 de gravidez na adolescéncia entre as

Raziio de exames citopatologicos do colo do
tero em mulheres de 25 a 64 anos na popul:

residente de determinado local e a populag
mesma faixa etdria

Niimero de casos de cancer descobertos

cérvico vaginal, PSA
ta).

(exame de pros

28. Aleangar as coberturas vacinais adequadas do
Calendirio Bisico de Vacinagdo da Crianga

29. Realizar sistematicamente a busca de criangas,
adultos, gestantes e idosos faltosos.

30. Ampliar o percentual de cobertura de
acompanhamento de hipertensos e diabéticos nas

31. Investir em processos de educagio permanente
para equipes de atenglo bisica

32. Implantar o Prontuirio Eletronico do Cidadio
(PEC) do e-SUS AB em todas Unidades
Saiide

33. Garantir nas unidades e servigos de saide sob
0. sinal de internet de qualidade
¢ equipamento em quantidade suficiente.

gestio do mun

34. Planejar a implantagdo ¢ funcionamento do

programa das equipes de Consultério na Rua

35. Implementar o atendimento oferecido &
populagio em situagdo de vulnerabilidade em
parcerias com outras secretarias municipais.

36. Implantar 01 EMAD(Equipe Multiprofissional
de Atengao Domiciliar) ¢ 01 EMAP(Equipe
Multiprofissional de Apoio) para o Servigo de
Atengdo Domiciliar (SAD), em acordo com a
n°2527 de 27 de outubro de 2011, projeto
deliberado pela CIB 22/2012

Portay

37. Promover a transversalidade entre as secretarias

municipais de seguranga, assisténcia social

educagio, lazer e turismo.

38. Reduzir o nimero de internagdes por causas
sensiveis A atengdo bisica

39. Monitorar e investigar os obitos infantis e

maternos, através da comissio de investiga

Gbitos do municipio, junto as unidades b

saiide

https://digisusgmp.saude. gov.br

em mulheres ¢ homens

Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendar
Nacional de Vacinagdo para
dois anos de idade - Pentavalente 3* dose,

Pneumoctcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3*

ingas menores de

dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura
vacinal preconizada

Diminuigio de nimero de faltosos em

acompanhamento

Niimero de hipertensos e diabéticos
acompanhados nas UBS

Nimero de atividades de educagio permanente
realizadas na Atenglio B

ca

Nimero de unidades de saide com prontudrio
Eletronico do Cidadio (PEC) do e-SUS AB
implantados no municipio

‘Todas as Unidades Bisicas de Saide do
municipio com sinal de internet e equipamentos
disponiveis

Nimero de equipes implantadas ¢ produgio

destas equipes

Produgio de servios de todas as secretarias
envolvidas

Equipes implantadas Produgdo dos servigos

Acompanhar as agdes da transversalidade no

municipio

Propor
atengio basica.

o de internagdes por c:

Nimero de 6bitos maternos em determinado
periodo e local de residénci

100

330.14

12.92

10

30

100

100

0

0

0

0

0

100

203.27

1026

41

10

100

101

100

100
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8,00

100,00

15.00

0.64

10,00

95,00

30,00

5.00

100,00

16.00

100,00

Percentual

Percentual

Taxa

Nimero

Niimero

Nimero

Percentual

Razio

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Niimero

Nimero

Percentual

Percentual

250,00

100,00

61,57

100,00

100,00

79.41

68,33

100,00

133.33

100,00

100,00

420,83

110,00

100,00

100,00

999,99

100.00

100,00
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40. Gar
sade mediante implantagdo de Linhas de cuidados
disponibilizados pelo Minis

acesso qualificado aos servigos de

o da Sadde.

41. Garantir o acesso, acompanhamento e
tratamento as pessoas com doengas cronicas

42. Investigar 100% dos bitos infantil e fetal no
municipio

43. Garantir 95% das criangas menores de 5 anos
adequadamente vacinadas. Proporgdo de vacinas
selecionada
para criangas menores de dois anos de idade

do calenddrio nacional de vacinagiio

44. Organizar a Linha de cuidado do adolescente

45. Garantir o funcionamento dos grupos de
adolescentes

46. Ampliar a cobertura vacinal contra hepatite B
em adolescentes de 11 a 19 anos e atualizar demais
vacinas indicadas para a faixa etdria

47. Ampliar assisténcia  saide do homem e sua
prevengio

48. Participar de pesquisa de auto avaliagio
exemplo Quali AB e PMAQ AB (Programa de
Melhoria de Acesso & Atengiio Bésica)

amas de governo que possam
educagdio permanente, assisténcia e
repasses financeiros (PMAQ-AB, PSE (Programa
Saiide na Escola), Caminho do cuidado, entre

outros)

50. Garas
recém-nas

ir que todos os te

es sejam realizados nos
cidos (pezinho, orelhinha, coragd
lingiiinha e olhinho).

51. Fornecer formula Lictea para criangas expostas
a0 HIV/Aids

52. Desenvolver atividades de educagdo em satde
em escolas, igrejas ¢ comunidade do municipio;

53. Realizar atividade educativa em sala de espera
quanto a adequada utilizagio da UBS (Unidade
Bisica de Satde) e PS (Pronto Socorro)

54. Plancjar ¢ implantar um novo estudo de
territério no municipio de Botucatu

55. Reimplantar o ambulatério de Hanseniase
referenciado, no Centro de Satide Escola

56. Planejar e implantar Ambulatorio de
Transsexuais (Suporte psicologico, social e
hormoterapia)

57. Manter atuali

do o5 protocolos assistenciais

58. Manter atualizado os protocolos administrativos
das UBS

59. Propor aos gestores o estudo pa
possibilidade da implantagio da carga horiria de 30
horas para os profissionais da drea de satde que ndo
estio contemplados

aa

60. Gara
equipe nas Unidades Bisicas de Satde como
estratégia para qualificar a assisténcia

e valorizar o espago das reunioes de

61. Planejar e implantar cronograma de atividades
que busquem aprimorar as atividades de assisténcia
4 satide, gestio do trabalho e educagio em sadde

para profis

onais de saiide.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Niimero de protocolos implantados

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo Nimero
conjunto das 4 principais DCNT (doengas do

aparelho circulatrio, cancer, diabetes e doengas

respiratérias cronicas)

Taxa de mortalidade infantil Nimero
Proporgio de vacinas selecionadas do Calenddrio  Nimero

Nacional de Vacinagdo para crianas menores de
dois anos de idade - Pentavalente 3* dose,
Pneumoccica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3*
dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura
vacinal preconizada

Linha de cuidado ao adolescente implantada

Nimero de grupos de adolescentes em
funcionamento

Cobertura vacinal contra Hepaite B em pessoas
de 11219 anos

Acompanhar a produgio das agdes individuais e
coletivas do homem

Acompanhar os resultados das avaliagdes
realizadas

Acompanhar a adesio aos pre

amas de governo

Niimero de nascidos vivos com testes realizados.

Nimero de criangas expostas a0 HIV/AIDS

Niimero de atividades realizadas de educagio em
satide em escolas, igrejas ¢ comunidade do
municipio;

Niimero de atividades realizadas.

Novo estudo de territorio implantado

Ambulatério de Hansenfase referenciado,
implantado no Centro de Satide Escola

Ambulat6rio de Transsexuais (Suporte
psicol6gico, social e hormoterapia) implantado

Protocolos assistenciais atualizados,

Protocolos administrativos atualizados

Estudo para a possibilidade da implanta
carga hordria de 30 horas para os profissionais da
drea de saide que ndo estdo contemplados,
realizado

Reunides de equipes sendo realizadas

Niimero de agdes de educagdo permanente
realizadas para os profissionais da saide
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62. Promover melhores condigdes de trabalho para
as visitas na zona rural,

almente veiculos.

63. Fortalecer a participago social, estimulando a
criagio de novos CONUS com suporte a0s mesmos.

64. Qualificar as referéncias e contrarreferéncias na
rede de atengdo de forma institucional, garantindo a
integralidade nas necessidades das pessoas;

65. Participar de discussoes, através da CIR
(Comissio Intergestores Regional) para estudar a
adesio a0 programa academia de saiide, vinculado
a0 NASF (Niicleo de Apoio a Satide da Famflia);

66. Plancjar ¢ efetivar o abastecimento de recursos
materiais permanentes e de consumo nas unidades
basicas de saide

67. Manter o servigo de referéncia desenvolvidos
no Centro de Saide Escola, como: Centro de
Testagem e Aconselhamento (CTA) e oftalmo
infantil

68. Empoderar as mulheres quanto aos seus

direitos, conhecimento do fluxo de atendimento das

diversas demandas na rede intersetorial (ex. fluxo
de atendimento de mulheres em situagdo das
violéncias).

69. Promover formas de acesso 3 atengdo & saide
integral para as mulheres trabalhadoras, privadas de
liberdade, etc (hordrios alternativos, acolhimento

sem restrigio de a

endas, de acordo com a
necessidade de cada mulher), considerando estudos
epidemiologicos.

70. Diminuir a proporgao de gravidez na
adolescéncia (10 a 19 anos)

71. Aumentar o percentual de cobertura de equipes
da Satde Bucal

municipal n° 6239/2021 |

OBJETIVO N° 1.2 - Objetivo I.1.2: Qualificar a Rede de Atengdo Basica

Descrigiio da Meta

1. Equipes de Atenglo Bisica apoiadas por Nicleos de Apoio

4 Satide da Familia (NASF)

2. Promover a ampliagdo ¢ fortalecimento no municipio da

politica nacional de prticas integrativas e complementares, na
Atengiio Bisica e através de agdes de Promogio de Satde.

3. 60% equipes aderidas 20 PMAQ AB de acordo com
pactuagdes do Ministério da Saide

4. Equipes de Atengdo Basica contratualizadas no PSE.

5. Manter atwalizadas as Estratégias de Saiide da Familia
(ESF) no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide
(CNES) ¢ Sistema de Informagi
Bisica (SISAB).

DIRETRIZ N° 2 - Diretriz II. 1- Garantia do acesso da populacio a servicos de

OBJETIVO N° 2.1 - Objetivo II.1.1-Ampliar acess
cancer na Regido de Saide ou RRAS

Terca-feira, 25 de Janeiro de 2022

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Condigaes e veiculos adequados para visitas na 20 0 G 20 Nimero
zona rural e
Nimero de CONUS implantados no municipio 20 o 4 20 Nimero
Nimero de protocolos implantados 0 , Nimero
Nimero de Academia de Satide implantada 0 0 1 Nimero
Unidades abastecidas de recursos materiais 100 0 100 100,00 Percentual
permanentes e de consumo nas unidades bisicas
de saide
Servigos mantidos 0 , 1 Nimero
Linhas de cuidado e rede intersetorial com amplo o 1 Nimero
acesso !
Razio de exames citopatologicos do colo do 6 0 0,64 Razio
. s . 41
itero em mulheres de 25 a 64 anos na populagio
residente de determinado local e a populagdo da
mesma faixa etiria
Nimero de gestantes/gestantes adolescentes (10 a 12.92 o 5 15,00 Percentual
19 anos) 1026
Cobertura populacional estimada pelas equipes 46.3 0 45.47 Percentual
p i 473
basicas de saide bucal.
Indicador para monitoramento e Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade
avaliagio da meta Base 2020 de Plano(2018-  de
medida 2021) medida
Percentual de equipes da Atengdo Bisica 170 " 20,00 Percentual
apoiadas por NASF.
Acompanhar a produgio das agdes da 5 0 C 5.00 Percentual
Politica Nacional de Priticas Integrativas ¢ o
Complementares
Percentual de equipes aderidas a0 PMAQ 0 0 - 75.00 Percentual
AB. A depender de liberagdo do Ministério d
da Satde para contratualizagio de novas
equipes
% Equipes de Atengiio Bis 20 0 bo 25,00 Percentual
contratualizadas no PSE. B
Niimero de cadastro no CNES atualizados 100 0 100 100,00 Percentual
o
de atencao iali:
a0s servigos de diagnéstico, trz )e

100,00

20,00

100,00

100,00

100.00

100,00

68.33

79.41

102,16

% meta
alcangada

105,88

100,00

107,14

100,00

100.00

dos casos de
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Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
avaliagio da meta Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
medida 2021) medida
1. Ampliar a razio de mamografia em mulheres de 50 a 69 Razio de exames de mamografia de 48 0 51 0,62 Razio
anos de idade. rastreamento realizados em mulheres de 50 a
69 anos na populagdo residente de 106225

determinado local ¢ populagio da mesma
faixa etdria.

2. Manter o contrato do municipio com servigo especializado | Namero de exames realizados 800 0 (os0 800 Nimero
para realizagio de mamografias e ultrassonografia de mamas, ? 47250
quando necessirio, na populagio feminina de 40 a 50 anos e
de 69 anos em diante.
3. Ampliar acesso a servigos e diagnéstico, tratamento Nimero de vagas ofertadas e demanda 0 G 5.00 Percentual
cirurgias 6 e apresentada 100.00

acompanhamento dos casos de cincer na Regido de Saide ou
Rede Regionalizada de Atengio 2 Satide (RRA!
4. Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres Seguimento/iratamento informado de 80 0 80.00 Percentual

. 5 . . 80 100,00
com diagnstico de lesdes intraepiteliais de alto grau de colo  mulheres com diagndstico de lesdes
de tero intraepiteliais de alto grau de colo de dtero
5. Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres Seguimento/iratamento informado de 80 0 Go 80.00 Percentual
com mamografias com resultados alterados mulheres com mamografias com resultados .

alterados.

6. Estimular ¢ garantir a realizagdo de exames de Cincer de Nimero de encaminhamentos e tratamento 80 0 Go 80.00 Percentual
Prostata, para diagndstico e encaminham .
oportuno para servigo de referéncia, conforme Lei Federal
7. Garantir o direitos reprodutivos independente da Nimero de procedimentos realizados, 0 o Nimero

orientagdo sexual e de permissio do parceiro (acesso aos
servigos de reprodugdo assistida, realizagdo da laqueadura 200,00
sem a autorizagio do parceiro, ampliagio da licenga

maternidade para 6 meses)

8. Instituir o Centro de Parto Normal (Ativagdo dos leitos Pré-  Servigo implantado 1 0 1 Nimero 0.0
parto, Parto e Puerpério- PPP do Hospital Estadual de ! 100,00
Botucatu) para atendimento de gestante de baixo risco.

9. Estabelecer Rede especializada de Atengdo is Mulheres em Rede implantada 1 o 1 1 Nimero 100.0¢
0 de violéncia. 00,00
10. Realizar levantamento de dados sobre tempo de esperade  Tempo de espera para inicio do tratamento 1 0 A 1 Nimero b
inicio de tratamento de diagnéstico de cancer.
11. Implementar a contracepgiio de longa duragio para Nimero de mulheres assistidas 5 0 5 Nimero
g . 8 160.00
mulheres em situagdes especiais (HIV, Cardiopatias e usudrias
de drogas)
OBJETIVO N° 2.2 - Objetivo I1.1.2 o Centro Especiali. Oc 6gico (CEO) para atender pessoas com deficiéncias
Descricio da Meta Indicador para monitoramentoe  Linha- Meta  Unidadede  Resultado Meta Unidadede % meta
avaliagio da meta Base 2020  medida Plano(2018- medida alcancada
2021)
1. Qualificar e ampliar a oferta dos servigos de Produgdo de servigos odontolégicos 20 0 20,00 Percentual
) 20 100,00
especialidade odontolégica
OBJETIVO N° 2.3 - Objetivo II.1.3-Ampliar o acesso as acdes de Reabilitagdo das Pessoas com Deficiéncia
Descricio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento e Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
avaliacio da meta medida 2021) medida
1. Reorganizar a rede de sustentagio de reabilitagio com énfase na rede de aten Niimero de pessoas 1 o 49 1 Nimero 999.99
pessoa com deficiéncia conforme politicas vigentes cadastradas; Produgio . -
dos servigos
2. Garantir a 3o do Centro de ¢io (CER) para Centro Especializado 1 0 A 1 Nimero
atender a demanda das pessoas com atraso do de ¢io (CER)
deficiéncia intelectual e fi implantado
3. Viabilizar, a curto prazo, a implantagio do Centro de Reabilitagio Lucy Montoro  Servigo implantado 1 0 A 1 Nimero o
4. Articular a gestio municipal, estadual ¢ federal para garantir a efetivagio da Rede  Rede implantada 1 0 1 1 Nimero o
de Atengiio a Pessoas com Deficiéncia. (Deficiéncia Visual, Intelectual, Auditiva e .
Fisica) fazendo cumprir a Lei Federal n° 13.146/2015
5. Promover as agoes de saiide na logica das linhas de cuidado Linha de cuidado 1 0 1 Nimero
1 100,00
implantada
https://digisusgmp.saude. gov.br 21 de 68
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OBJETIVO N° 2.4 - Objetivo I1. 1.4-Ampliar acesso aos servicos especializados em saide

Descrigiio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
‘monitoramento e Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
avaliagio da meta medida 2021) medida

1. Implantar servigos diagn6 e Nimero de servigos 3 0 3 Nimero

7 23333
implantados e
equipamentos adquiridos

2. Viabilizar, a curto prazo, a implantago do Ambulatorio Médico de Servigo implantado 1 0 A 1 Nimero oo

Especialidades (AME) .

3. Implementar as ages da Rede Cegonha com seus componentes (Pré-Natal, Rede cegonha em 1 0 1 Niimero

b . . 1 100,00

arto, Puerpério ¢ Criangas menores de 2 anos) funcionamento

4. Fortalecer e qualificar as unidades proprias da atengdo especializada que Monitoramento das agdes 1 0 A 1 Nimero 0o

atendem doengas cronicas transmissiveis, com a finalidade de garantir a

ntegralidade da assisténcia a saide

OBJETIVO N° 2.5 - Objetivo I1.1.5-Ampliar o acesso a consultas oftalmoldgicas para diagnéstico de refragio na Regido de Satide ou RRAS

Descriciio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento e avaliagio ~ Base 2020 de Plano(2018-  de aleancada
da meta medida 2021) medida

1. Manter o acesso a consultas oftalmologicas para diagnGsti Demanda reprimida para 80 0 bs 80.00 Percentual

refragio, Fundo de Olho e necessidades afins na Rede de Satde. consultas oftalmologicas > -

2. Ampliar o acesso a cirurgias de catarata na Regido de Sagde e RRAS  Nimero de cirurgias realizadas 5 0 5 Nimero

16 320,00

DIRETRIZ N° 3 -

iretriz II. 2-Aprimorar a atenciio a Satide Mental

OBJETIVO N° 3.1 - Objetivo I1.2.1-Desenvolver processo de planejamento e implementagio da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS)

Descriiio da Meta Indicador para  Linha- Meta Unidade ~Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento ~ Base 2020 de Plano2018-  de alcancada
eavaliagio da medida 2021) medida
meta

1. Ampliar a cobertura dos Centros de Atengio Psicossocial (CAPS) no municipio CAPS infantil 1 o 1 Nimero
implantado i 100,00

1 (Centro de Atengio Psicossocial Tipo 1) em funcionamento CAPS I em 1 0 1 Nimero 0
funcionamento . 100,00
3. Manter o funcionamento do CAPS I (Centro de Atengdo Psicossocial tipo 1); Manter o CAPS I e CAPS 1 0 1 Nimero o0
pagamento do aluguel de imovel para funcionamento do CAPS AD (Centro de Atengio  AD em . 100,00
Psicossocial Alcool e Drogas). funcionamento
4. Estabelecer e aprimorar a comunicagfo (protocolos e fluxos) da Rede de Urgénciae  Protocolo 1 0 1 Nimero

rica (Prontos Socorros e SAMU) com os servigos de Sadde Mental implantado 100.00
. construindo um trabalho em rede que garanta o acolhimento, o
encaminhamento e 0 acompanhamento dos usuirios.

Niimero de 1 0 1 Nimero
ric 100,00
bem como capacitar a equipe multiprofissional do PSA e da Atenglio Bisica (UBS, USFe  capacitados

CSE) para acolhimento inicial dos usudrios.

5. Assegurar no Pronto Socorro Adulto (PSA) um profissional da drea psiqui
médico clinico tre;

ado na rea de Satde Mental para da crise

6. Estabelecer um sistema dgil de comunicagio dos casos de risco e tentativa de suicidio  Ntmero de casos 1 0 Cro 1 Nimero 000
entre os servicos da rede psicossocial com o objetivo de busca ativa, prevengio e notificados e “ 5
acolhimento. confirmados

DIRETRIZ N° 4 - Diretriz IL3- Garantia do acesso da populagdio a servigos de atengdio hospitalar e de urgéncia e éncia, de quali

OBJETIVO N° 4.1 - Objetivo I1.3.1-Utilizar mecanismos que propiciem a ampliagio de acesso a Atengiio Hospitalar em tempo adequado ao atendimento das necessidades de
satide da populagdo do municipio.
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Descrigiio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento e Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
avaliagio da meta medida 2021) medida

1. Garanir, de forma organizada, o acesso da populagio a servigos qualificados de Rede de Cuidados 100 0 100 100,00 Percentual

urgéncia ¢ emergéncia, de acordo com os protocolos pactuados pelo Minisiério da de Urgéncia e 100.00

Saide. Emergéncia

implantada.

2. Articular a gestio junto a0 governo estadual para efetivar o pleno funcionamento  Ntmero de 1 0 1 Nimero
do Hospital Estadual, incluindo tratamento i
cirurgia
¢ quaternrios.

Efetivar a idade e as 500,00

dos.

eletivas, garantindo assim que o HC UNESP realize os atendimentos tercidrios

3. Qualificar os para com Classificagio de Risco na s Nimero de 0 0 80,00 Percentual
Unidades de Prontos Socorros ¢ Prontos Atendimentos, profissionais 80 100.00

capacitados.

4. Manter o SAMU 192 em funcionamento. SAMU 192 00 0 100,00 Percentual

funcionando 100 100.00

5. Implantar estratificagdo de risco para os usudrios portadores de doengas cronicas, Linhas de cuidados 1 0 1 Nimero
om0 as linhas de cuidado e ¥ antadas 1 100.00
bem como as linhas de cuidado espec cluindo o plano de implantadas
agendamentos programados para estes usudrios;
6. Implantar Sistema de Referéncia e Contrarreferéncia entre servigos de Urgéncia e Protocolo 1 0 1 1 Nimero 100,00
Emergéncia e Atengio Bisica; implantado 00
7. Garantir o acesso da populagio a servigos hospitalares de qualidade, atendendo as ~ Servigo implantado 1 0 b 1 Nimero
necessidades de sadde da populagio do municipio, bem como expandir a oferta de
leitos, a partir da abertura de hospital secundario municipal;
8. Implantar as linhas de cuidado do Acidente Vascular Cerebral, Infarto Agudo do Linhas de Cuidados 3 0 r 3 Nmero o
Miocdrdio e Trauma no municipio; implantadas. o .
9. Implantaglio da UPA (Unidade de Pronto Atendimento) se necessirio Servigo implantado 1 0 b 1 Nimero
10. Implantar um Niicleo de Educag@io Permanente para a capacitagio e atualizaglio Capacitagio 1 0 , 1 Nmero oo
dos profissionais em todos s componentes da Rede de Urgéncia e Emergéncia e realizada conforme .
promover agdes de educagiio em saiide junto 4 comunidade. demanda apurada.
DIRETRIZ N° 5 - Diretriz IIL1- Garantia do acesso da populaciio a servicos de it com idade e em tempo ao i das i de
saide, mediante aprimoramento da politica de Assisténcia Farmacéutica.
OBJETIVO N° 5.1 - Objetivo I11.1.1-Utilizagiio de mecanismos que propiciem a ampliagio do acesso da assisténcia farmacéutica
Descrigio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento e avaliagio  Base 2020 de Plano(2018-  de alcangada
da meta medida 2021) medida
1. Garantir o dos drios de no Dispensirios de 20 0 20 Niimero
K 20 100.00
municipio medicamentos funcionando
2. Revisar e publicar no minimo a cada dois anos a relagio municipal de REMUME (Relagio 0 Nimero
medicamentos essenciaistREMUME) -Organizar uma rotina de Municipal de !
de solicitagoes de Inclusio/Exclusdo de medicamentos da REMUME awalizada
elaborada pelos Profissionais da satde. -Realizar reunides mensais para 100,00
avaliar as solicitagdes de inclusdo/exclusio em consondncia com os critérios
técenicos, cientificos e
3.. Elaborar, publicar e divulgar o Guia da Assisténcia Farmacéuti Documento elaborado 1 0 A 1 Niimero b
contendo normas s, protocolos e caminhos para a dispensa
medicamentos.
4. Aprimorar, parametrizar e garantir a qualidade do sistema informatizado Todas as unidades Bisicas de 100 o 100 100,00 Percentual 100,00
utilizado para o controle dos Medicamentos em todas as Unidades de satde. saide Informatizadas no .
Prover equipamentos e outros recursos necessrios. municipio
Qualificar os processos de trabalho do Almoxarifado da Satde: Ponto de  Almoxarifado em 100 0 100 100.00 Percentual
Abastecimento/ Ressuprimento dos materiais de acordo com o Consumo funcionamento 100.00
Médio Mensal -Logistica de Distribuigdo -Informatizagio das atividades de
Recebimento/Separagio e Conferencia
6. Demandas Judiciais: Garantir a entrega das medicagdes em tempo Medicamentos adquiridos 100 0 100,00 Percentual
oportuno ¢ na quantidade adequada -Garantir equipe minima 100
. com vistas a0 ¢ revisdo das agdes judiciais, 100.00
analisando teenicamente as demandas para claborar recursos das aces
procedentes, conforme a natureza do objeto.
7. Qualificar os processos de trabalho das Farmécias das unidades de Saide:  Dispensdrios das Unidades 100 0 100 100.00 Percentual
Realizar a solicitagio de reposigiio dos materiais de acordo com o Consumo Bisicas de Saide abastecidos
Médio Mensal -Logistica de Distribuigiio | em tempo oportuno -Garantir a 100.00
anilise da prescrigio médica e o atendimento qualificado e dgil do paciente
nas dispensagdes.
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8. Adequar recursos humanos nas unidades dispensadoras de medicamentos  Dispensdrios de 80 0 100 80,00 Percentual
de acordo com a legislagdo vigente visando a melhoria da assisténcia: - medicamentos das Unidades
Meta: Aumentar gradativamente a presenga do Farmacéutico para cada Bisicas de Satde com 125.00

unidade dispensadora de medicamentos. Sendo desejével um para cada profissionais qualificados.
unidade de satde.

9. Promover a Consulta Farmacéuti Niimero de consultas dos 50 0 50 Nimero

compartilhada ou
prevengio e promogio de satide, no aconselhamento na forma de usar os farmacéuticos realizadas
medicamentos de acordo com o resultado que se quer a

164.00
ntuito de reduzir ocorréncias de reagdes adversas a medicamentos, ¢
aumentar a adesio e eficdcia do tratamento.
10. Capacitar os Auxiliares de Farmdcia para Identificar pacientes Nimero de profissionais 80 0 100 80.00 Percentual
polimedicados, estabelecer contato com os Farmacéuticos e iniciar o capacitados

dos pacientes 125.00
diagnosticados com doengas cronicas como Diabetes Mellitus, Hipertensio
Arterial e dificuldades respiratorias.
11. Capacitar, sensibilizar e estimular os profissionais Farmacéuticos e Niimero de profissionais 80 0 100 80.00 Percentual
cquipe multiprofissional a contribuir com as notificagdes sobre suspeitasde  capacitados 125.00
RAM (Reagdes adversas a Medicamentos) tornando-se corresponsiveis pelo
acompanhamento do paciente nessas condigdes,
12. Capacitar os profissionais da equipe farmacéutica ¢ toda a equipe Ndmero de profissionais 80 0 o 80,00 Percentual
multiprofissional em todas as etapas do Ciclo da Assisténcia Farmacéutica capacitados .
13. Qualificar a Gestio da Assisténcia Farmacéutica por meio do Taxa de insumos entregues 80 0 100 80,00 Percentual

de indicad aeficiencia do servigo: - dentro do prazo no

Taxa de insumos entregues dentro do prazo no ~Taxa de

insumos entregues dentro do prazo nas Unidades de Saide: insumos entregues dentro do

por validade nas unidades de Sade, prazo nas Unidades de Saide; 125.00
~Taxa de perda por validade
nas unidades de Satde.

14. Manutengio e ampliagéio do Programa Dose em Casa facilitando o Aumentar o nimero de 20 0 20,00 Percentual
acesso da populagdo acamada, idosos e demais usudrios as medicagdes com pacientes assistidos pelo 125,00
qualidade e comodidade. programa
15. Determinar a Comissio de Farmécia e Terapéutica composta por Comissio de Avaliagio de 1 0 1 Niimero
profissionais da sadde sendo esta formada por integrantes indicados pela Medicamentos nio ! 100.00
Secretaria municipal de sadde ¢ aprovada pelo Conselho municipal de saGde. | padronizados pelo SUS
- Renovar e aprovar a permanéncia dos seus integrantes a cada 2 anos awalizada.

16. Promover a educag@o permanente dos profissionais envolvidos com a Nimero de profissionais 80 0 Go 80,00 Percentual
Assisténcia Farmacéutica com a participagdo ativa de Instituiges capacitados
formadoras: Aviamento de prescriciio médica -Processo de dispensaio de
medicamentos -Dispensaiio de medicamentos da Portaria 344/98: -
S: -Preparo e conferéncia de
nhecimento tebrico prético da utilizagio de 100,00

produtos para sadde; -Nogdes Bisicas do ciclo logistico; -Nogdes Bésicas de
controle de estoque;
17. Validar os protocolos do ministério da satde ¢ municipal de Protocolo validado 1 0 ] Nimero 10000
enfermagem e de farmdcia, para prescrigdo. .
18. Ampliagdo de programas que viabilizem a utilizagao de medicamentos  Programa implantado 0 b Namero
fitoterdpicos, homeopiticos como as Farmécias Vivas utilizando os espagos
das unidades de satde.

DIRETRIZ N° 6 - Diretriz IV.1- Fortalecer a vigildncia em saiide no municipio

OBJETIVO N’ 6.1 - Objetivo IV.1.1-Qualificagio e expansao das agdes de Vigilancia Sanitéria
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Descrigio da Meta Indicador para monitoramento e avaliagio da meta Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
Base 2020 de Plano(2018-  de alcangada
medida 2021) medida
1. 100% das agdes pactuadas na | no de estabelecimentos inspecionados/ total de inspegdes programadas X 100 0 —_ 100,00 Percentual
programagdo anual de 100 17.3: 217,
a sanitdria executadas.
2. 100% das agdes pactuadas na ~ nimero de investigagdes de acidentes trabalho fatais, graves e em menores 100 0 100,00 Percentual "
programago anual de de 18 anos realizadas/ Total de notificagdes de acidentes de trabalho 100 100,00
vigilancia sanitaria executadas.  notificados no SINAN X 100
3. 100% das agdes pactuadas na ~ Nimero de pactuados que materiais de 100 0 100,00 Percentual
programagdo anual de construgio com produtos amianto/ Namero total de estabelecimentos. 0 \d
vigilancia sanitdria executadas.  inspecionados que comercializam materiais e construgao X 100
4. 100% das agdes pactuadas na ~ Nimero de Postos de Combustiveis pactuados no VisaT Benzeno / Nimero 100 0 100,00 Percentual
e s - " ons 68.96 68.96
programagio anual de de Postos de Combustiveis inspecionados X 100
vigilancia sanitdria executadas.
5. 100% das agdes pactuadas na ~ Programagio de Agdes do VISAT Canavieiro Realizada no quadriénio 100 0 « 100,00 Percentual «
anual de ) )
ia sanitdria executadas.
6. 100% das ages pactuadas na ~ Nimero de amostras de alimentos coletadas por ano /Nimero de amostras 100 0 100,00 Percentual
g 100 100,00
programadas no Programa Paulista de Anilise de Alimentos para coleta por
ano X 100.
Ges pactuadasna  Ampliar a equipe municipal de vigilancia sanitdria 100 0 b 100.00 Percentual
8. 100% das agdes pactuadasna = Percentual de cumprimento das acdes pactuadas pela vigilincia sanitiria 100 0 100 100,00 Percentual 100.00
programagdo anual de .
executadas.
9. 100% das agoes pactuadas na | Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de agdes de 100 0 100 100.00 Percentual
a Sanitdria consideradas necessirias a todos 0s municfpios no ano 8
DIRETRIZ N° 7 - Diretriz IV.2- Reducio dos riscos e agravos a satide da populaciio, por meio das acdes de promocio e vigilincia em saide.
OBJETIVO N° 7.1 - Objetivo IV.2.2-Fortalecer as a¢des de vigilancia em satide - Sadde do trabalhador
Descrigio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
‘monitoramento e Base 2020 de Plano(2018-  de alcangada
avaliagio da meta medida 2021) medida
1. Fortalecer/Implantar as politicas publicas no ambito intersetorial, para Niimero de atividades 1 0 1 Niimero
atengdo as mulheres adoecidas pelo trabalho, de forma fisica e emocional. realizadas i 100,00
OBJETIVO N° 7.2 - Objetivo IV.2.3-Fortalecer as agdes de vigilancia em satide - Vigilancia Ambiental em satide
Descriciio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento e Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
avaliacio da meta medida 2021) medida
1. Aprimorar as agdes de Vigilincia em Saide das doengas transmitidas por Sala de situagdo em 1 0 f 1 Nimero 100.00
vetores e hospedeiros intermedirios. Arboviroses em .
funcionamento
2. Fortalecer e aperfeicoar as ages de vigilincia levando-se em consideraglio Vigilincia em Satde do 1 0 A 1 Nimero oo
fatores ambientais de risco e agravos i satde municipio em .
funcionamento
3. Estimular a participaglio social definindo estratégicas e implementando agdes Nimero de participagdo 1 0 A 1 Nimero
cio, de forma a ampliar sua autonomia, do Controle Social nas 100,00
emancipagio e construg a em Vigildncia em Sadde para o melhor  agdes de Vigilincia em
exercicio do controle social. Saide
OBJETIVO N° 7.3 - Objetivo IV.2.1 - Fortalecer as acdes de vigilncia em saide
https://digisusgmp.saude. gov.br 25de 68

Diéario Eletrénico do Municipio de Botucatu
Assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



AssiNADo ICP

DIGITALMENTE 33)

DIARIO OFICIAL

Borucaty CLETRONICO DO MUNICIPIO DE BOTUCATU

Ano XXX Edicdo 1806 | Lei municipal n° 6239/2021 | Terca-feira, 25 de Janeiro de 2022

Descrigiio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento e Base 2020  de Plano(2018-  de alcancada
avaliacio da meta medida 2021) medida

1. Implementar no municipio a patrulha Maria da Penha. Patrulha Maria da 0 . Niimero 100.00

Penha implantada

2. Desenvolver politicas piiblicas para incentivar as mulheres que permanecem em  Acdes de educagio em 0 1 Nimero
a o controle e prevengdo das arboviroses. saide realizadas 1 100.00

3. Envolver o setor social nas questoes da arbovirose em prol da satide da mulher  Acdes de educagio em 1 0 ! Nimero
no ambiente em que vive arboviroses na .
comunidade
4. Construir pritica de gestao e de trabalho que assegurem a integralidade do Profissionais 1 0 ! Nimero
cuidado, com a insergdo das agdes de Vigilincia em Satide em toda rede de atengio  capacitados 10000
2 satide e em especial, na atengdo priméria, como ordenadora da rede ¢
coordenadora do cuidado.
5. Integrar priticas e processos de trabalho das vigilancias epidemiolégicas, Agdes educa 1 0 , 1 Niimero
sanitaria, ambiental e do trabalhador, dos laboratérios de satide publica e controle realizadas 100,00
de endemias pres analisando ¢ saberes ¢
tecnologias o trabalho e
6. Fortalecer as agdes de vigilincia em saide nas suas interfaces com outras dreas Sala de situagio de 0 1 Nimero 100.00
de administragdo publica, através de construgao de politicas que assegurem a arboviroses em .
efetividade dessas agoes. funcionamento
7. Criar plano de carreira de vigilancia em saide nos niveis Federal, Estadual e Planos de Cargos, 0 1 Nimero
Municipal, garantindo autonomia téenica e isonomia das agoes. Carreiras e Saldrios ! 100,00
implantados
8. Garantir o financiamento especifico das agdes de vigilincia em sadde nos niveis  Agdes de Vigilancia 00 0 100,00 Percentual
Estadual ¢ Municipal com transparéncia publica da sua utilizagio. em Saide realizadas 100 100,00
9. Recursos humanos capacitados e especializados para desenvolver a agdes de Profissionais 80 0 80,00 Percentual 25,
Vigilancia em Satde capacitados 100 125,00
10. Garantir recursos financeiros suficientes e exclusivos para implementagéo e Agdes de Vigilincia 100 0 100,00 Percentual 00
o das politicas piblicas sob a gestio do sistema de Vigilincia em de realizadas 100 100,00
11. Aprimorar ¢ integrar o sistemas de informago da Vigilincia em Satde Acdes de Vigilincia 80 0 80,00 Percentual
. e das ’ 80 100.00
tando todo o e das agdes das de monitoradas.
vigilancias ¢ a andlise da situagio da sadde da populagio para tomada de decisdes
12. Realizar parceria da Vigilincia em Saide e instituigdes de ensino, pesqu Parcerias realizadas 1 o 1 1 Nimero 100,00
extensio para o desenvolvimento de projetos voltados para as necessidades da -
populagio em geral ¢ meio ambiente.
13. Implementar um niicleo de educagio permanente com equipe multiprofissional 1 o 1 1 Nimero 100.00
¢ interdisciplinar para trabalhar temas em vigilincia em sadide com profissionais e a .
populagio.
14. Garantir e fortalecer estratégias que contribuam para ampla participago, Acdes de Vigilincia 1 0 , 1 Niimero
gio social e divulgagio nas agdes de vigilincia em saGde, garantindo em Saiide divulgadas 100,00
o da autonomia, emancipagio, ¢ construgio da consciéncia sanitdria e no
exercicio do controle social.
15. Articular ¢ pactuar responsabilidades de vigilancia em satde por regido de Cumprir os indicadores 80 0 80,00 Percentual
saiide, explicitadas nos planos Municipais de Satde respeitando a diversidade ¢ de Vigilincia em 77 9721
especificidade locorregional. Saide para o
municipio
16. Assegurar ao Sistema de Vigilincia em Satide estrutura fisica e financeira, 100 0 100,00 Percentual
s 100 100,00
tecnologica, recursos humanos adequados, e imprescindiveis ao desempenho Municipal em
efetivo das agdes de sua competéncia. funcionamento
17. Ampliar o financiamento das agoes de Vigilincia em Saiide, destinando mais | Recursos financeiros 00 foss 10,00 Percentual
recursos, promovendo o fomento a Novos projetos, programas e pesquisas nas investidos em !
dreas. incia em Satide
18. Fortalecer a rede laboratorial de sade piblica Acompanhar o 1 0 ! Nimero
funcionamento do 100.00
Laboratorio de Saiide
Piblica do Estado SP
19. Estimular a pesquisa, produgio e a difusio de conhecimento de evidencias e Pesquisas ¢ estigios 1 0 : 1 Nimero oo

realizados

as que apoiem a construgdo de a

DIRETRIZ N° 8 - Diretriz V.1- Fortalecer a Gestio da Satide no Municipi

OBJETIVO N° 8.1 - Objetivo V.1.1: Implementar o modelo de gestio da Secretaria de Satde visando a garantia do acesso, gestio participativa com foco em resultados.
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Descricio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
‘monitoramento e Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
avaliagio da meta medida 2021) medida

1. Implementar COAP- Contrato Organizativo da Ago Piblica de acordo comas  COAP implantado 1 0 b Nimero

diretrizes Inter federativ

. assim que devidamente aderido pelo estado. A 0
programagdo geral das agdes e servigos de saide compde o contrato organizativo da

agio piblica de satde

2. Implantar protocolos de acesso para as linhas de cuidado implantadas na regido Linhas de cuidados 1 0 A 1 Niimero f100.00
de saiide e os exames necessérios para sua implementagio. implantadas .
3. Implantar atendimento secunddrio que atenda as necessidades do municipio. Servigos secunddrios 1 0 ‘ 1 Nimero
implantados .
4. Realizar a atualizagio dos cadastros da populagio por todas as equipes das Cadastro do municipio 80 0 07 80.00 Percentual
Unidades Bisicas de Saide e Unidades de Saide da Familia. Centralizar realizado para os o
cadastramento da populagéo, de acordo com legislagio vigente, com o objetivo de
ter um panorama real dos usudrios SUS deste municipio. Assegurar que o Agente 87.13
Comunitdrio de Saide mantenha a atualizagdo de cadastro da micro-irea.
Interligagio dos sistemas de cadastro atual x ESF/UBS.
5. Manter a Unidade de Avaliagdo ¢ Controle (UAC) na SMS com equipe Encaminhamentos 1 0 , 1 Namero o
capacitada para regulagio dos casos, para especialidades .
sendo regulados
6. Acompanhar as agdes de Ouvidoria e apresentar relatério dos indicadores de Nimero de reunides 0 0 Nimero 0
resolutividade, de acesso ¢ de satisfagdo, apresentando resuliados trimestralmente da comissio de
para o Conselho Municipal de Saide. Ouvidoria
7. Realizar prestagio de contas fisicas e financeiras, de forma didtica, conforme a Trés prestagoes de 3 0 A 3 Niimero
lei complementar 141/12. contas realizadas ao 100,00
ano
8. Apresentar, de forma didatica, a avaliagio de metas e indicadores pelos Nimero de reunides 3 0 3 Nimero
prestadores de servigos conveniados em conjunto com o gestor de saiide. de avaliagio da u 66.67
comissio de avaliagio
do contrato de gestio
9. Garantir que 0s processos e sistemas possam contemplar avaliagdo de qualidade.  Nimero de relat6 1 0 L 1 Namero 0o
avaliados ¢ [0
10. Garantir que o municipio receba financiamentos proporcionais a sua atuagdo; Acompanhar o 1 0 ] 1 Nimero
Rever a participagdo da Unido no custeio da sadde, para inversio da financiamento das
proporcionalidade: Adequar e equilibrar a participagio de cada ente federativono  agdes e servicos de
SUS respeitando suas respectivas arrecadagdes e as necessidades de sadde da saiide realizadas nas 100.00
populagio. trés esferas de
governo.
11. Manter em funcionamento as respectivas Comissoes: Comissio de Avaliagio de Comissoes em 3 0 3 3 Nimero
solicitagdes de medicamentos nio padronizados pelo SUS; Comisso de Avaliagio funcionamento 100,00
de leites especiais ¢ suplementos alimentares; Comissio de Avaliagao de Curativos;
12. Garantir a efetivagdo das propostas aprovadas nas Conferéncias Municipais, Comissio implantada; 3 0 3 Niimero
com acompanhamento e avaliagio das propostas aprovadas trimestralmente, pelo Avaliagdes realizadas e 0
Conselho municipal de Satde
13. Garantir a participagdo e a inclusdo de todas as pessoas, com necessidades Participa 100 0 100,00 Percentual
especiais, em todos e qualquer espago social, garantindo para isso a acessibilidade, pessoas com 100 100,00
considerando sobretudo eventos de grande porte. necessidades especiais
nas ages de satide.
14. Fortalecer as parcerias das atividades de extensdo e educagio permanente das Territorializaio das 70 0 100 70.00 Percentual
Universidades e centros de pesquisas com servigos de saide dos municipios. bem regioes prioritrias do
como, garantir a continuidade da execugdo dos programas j4 existentes; fomentar  municipio efetivada 142.86
quea contribua para o das de saide da
populagio por meio de estudos territoriais epidemiolégicos.
15. Manter e fortalecer o Orgamento Participativo na Saide, garantindo a Orgamento 1 0 1 Nimero
participagio no direcionamento dos recursos. Ampliar a divulgagio das discussoes e participativo !
plendrias do Orgamento Participativo - OP junto & populag elaborado com a 100,00
participagdo da
populagio
16. Promover educagdo popular em satide do usudrio, estimulando a formagio da  Nimero de escolas no 4 0 4 Nimero
. dicne 6 . 4 100.00
consciéncia critica e ética em todos os ciclos da vida. Garantir a execugdo do PSE
Programa Satide na Escola. com o objetivo de educagfio em saide do usud
17. Manter o apoio ¢ participagdo ativa no Movimento Nacional pela aplicagio no  Tncentivar a 1 0 , Nimero
SUS de 10% das receitas correntes brutas da Unido, bem como a participagdo participagdo ativa no
minima do Estado em 12% e dos municipios em 15% conforme Lei Complementar  Movimento Nacional
141/2012 e buscar por meio de Reforma Tributdria alternativas de captagdo, como pela apli 0 no SUS 100.00
por exemplo, a taxagdo de forma devida aos que possuem maiores recursos,
fortunas efou patriménios.
18. Promover agdes para reequilibrar as participagdes dos entes federativos nas imero de demandas 0 1 Nimero
demandas judiciais de saide de modo a desonerar os municipios que estio hoje no  judiciais gos 999.99
mite de suas possibilidades orgamentrias, garantindo assim o respeito ao pacto
federativo.
19. Melhorar o monitoramento acompanhamento e avaliagdo, com a criaglo de Acompanhar os 70 0 fo 70.00 Percentual
indicadores ou utilizagdo dos indicadores do PMAQ-AB para qualificar o trabalho.  relatérios de avaliagio .
do PMAQ AB
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20. Implantar o prontudirio eletronico ¢ 0 eSUS em todos os servicos de atengio Unidades Basicas de 100 0 100,00 Percentual
. . . . 100 100.00
bisica da saide do municipio Satde com eSUS
implantado
DIRETRIZ N° 9 - Diretriz V.2 - Fortalecer a Politica de Educaciio Permanente em Satde para o SUS no Municipio.
OBJETIVO N° 9.1 - Objetivo V.2.1: Apoiar a Politica de Educagdo Permanente (EP) em Satide para o SUS/SP considerando as necessidades municipais.

Descricio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
‘monitoramento e Base 2020  de Plano(2018-  de alcancada
avaliacio da meta medida 2021) medida

1. Implantar protocolos de acesso para as linhas de cuidado implantadas na regido de  Protocolos 70 0 fo 70.00 Percentual

satide implantados .

2. Investir em qualificagdo e educagiio permanente dos trabalhadores do SUS no Atividades de 70 0 fo 70.00 Percentual

municipio. Aumentar orcamento para atividades de educagdo permanente; educagio

Intensificar parcerias de outras secretarias ; atividades intersetorial; Fortalecer permanente 100,00

educagio popular em satide: Garantir e manutengio de incentivo para qual realizadas

dos servigos com o objetivo de reduzir a estagnagio dos profissionais.

3. Elaborar Programa de Educagio Permanente sobre utilizagdo das informagesna  Programa de 0 , 1 Niimero

gestdo ¢ no cuidado, voltado para o conjunto de gestores e trabalhadores do Educag; 100.00

municipio. Transformar os dados em indicadores de saide que auxiliem na gestio do  Permanente

cuidado. Implantado

4. Promover a educagdo permanente para os trabalhadores do SUS. Elaborar Realizar o PAREPS 1 0 ‘ 1 Niimero

produzir material a educativo para as agdes de educagio permanente. Garantir a com os servidores

participagdo dos trabalhadores em eventos cientificos (em atividades que atendam aos 100,00

objetivos da atenglo bisica) conforme critérios pré estabelecidos e com garantia de

multiplicagio do conhecimento

gio conforme disponibilidade e Estgios realizados 100 0 100,00 Percentual

condigdes da Rede, bem como o Registro, acompanhamento, e atualizagio do banco 100

de dados ¢ cronograma de estigios. Manter a Avaliagio dos estagios jd realizados

junto aos alunos, supervisores e pelos setores

documentagfio necessiria das instituicdes de Ensino para efe 100,00

CIEE conforme disponibilidade ¢ condigoes de recursos financeiros da SMS.

6. Elaborar planejamento das atividades de Educaglio Permanente anual e conforme  Ades de Educag 1 0 1 Niimero

as 6gicas. Com semestral a0 Conselho Municipal | Permanente ! 100,00

de Saide. planejadas ¢
realizadas

7. Inserir todos os profissionais nas agdes de educagio permanente. Divulgagdo das 100 0 100 100,00 Percenal o
agdes de educagio .
permanente

8. Executar e/ou promover agdes de educagio permanente eficazes, cujo foco sejaa  Profissionais 0 f Némero 100.00

aprendizagem significativa. capacitados .

9. Programar e executar processo educativo Introdutério 2 Estratégia Saude da Profissionais 0 1 Niimero

Familia capacitados 0 0

10. Readequar os espagos de reunido de equipe e utilizd-los nos processos de Protocolo 0 1 Nimero

educagio permanente Operacional Padrio ! 100.00
para reunides de
equipe estabelecido

11. Criagio de um programa de capacitagdo, divulgagdo e utilizagio continuada das  Profissionais 100 0 100 100.00 Percentual

novas tecnologias para os profissionais da saide. capacitados 8

12. Incentivar, fortalecer ¢ criar estratégias em dmbito académico € nos servigos Profissionais 50 0 o 50.00 Percentual

(educagao permanene). para a formago de profissiondis de sadde qualificados 2o capacitados P g

da familia assim a e

acolhimento nos servios e dos profissionais

13. Contribuir na melhoria da formagdo profissional na drea da satde para que se 20 Unidades de 20 0 Go 20 Nimero

possa assim redesenhar o perfil do profissional de saiide na perspectiva do atengio Priméria em ‘

compromisso e satisfaio diante do oficio. Satide como campo

100.00
graduagio na drea da
satide

14. Revisar o eritérios utilizados nos planos de cargos, carreiras ¢ saldrios da carreira | Implantar e efetivar 2 0 , 2 Nimero

da satde, carga hordria que considere o grau de complexidade do ambiente ¢ das o Plano de Cargos,

demandas de trabalho, bem como ambiente sauddvel para todos os sujeitos Carreiras e Saldrios

(profissionais, usudrios, gestores), ferramentas e instrumentos suficientes para que da Prefeitura e da

assim se possa valorizar a agdo profissional de forma equinime e justa, compativel Organizagio Social

com as responsabilidades individuais, tal qual com a garantia de educagio 50,00

permanente e continuada com vistas 2 qualidade da prestagio de servigos, ndo s6 para

servidores piblicos, bem como para outros prestadores de servigos no municipio
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15. Fortalecer os mecanismos de divulgagdo das atribuigoes e competéncias Divulgar as 0 b Nimero
profissionais com vistas  construgdo de uma nova ordem cultural, da satde, através  atribuigdes e
da ampliagdo do didlogo entre os conselhos de categorias profissionais, contribuindo  competéncias dos
com a valorizagio de todos trabalhadores na perspectiva da interdisciplinaridade e da  profissionais de
transversalidade. acordo com suas 0

respectivas

categor
16. Sensibilizar e realizar capacitagdo dos profissionais dos diversos setores (saide, Atividades coletivas 25 0 100 25,00 Percentual
educagdo, seguranga, justiga, servigo social, entre outros). Evidenciando a realizadas pelas 400,00
importancia da aprendizagem nas escolas sobre cidadania, direitos, igualdade de Unidades de Saide
‘géneros, respeito 2 diversidade sexual, raga, credo, etc.
17. Inserir disciplina abrangendo o acolhimento e humanizagio das mulheres, em Disciplina 1 0 , 1 Namero
suas diversidades na formago de nivel médio, técnico e superior dos diversos implantada .
profissionais (sadde, educacdo, seguranca, justica. servigo social, entre outros).
18. Promover a qualificagio e 30 da mulher a agriculura Cursos 1 0 b 1 Nimero
familiar promovendo junto ao fundo social qualificacdo da agricultura familiar profissionalizantes 0
buscando parceiros como faculdade de agronomia e a secretaria e agricultura. implantados
Ofertar cursos profissionalizantes gratuitos as mulheres do bolsa fai
19. Promover capacitagio dos servidores da drea de seguranga piblic Capacit 1 0 b 1 Niimero b
abordagem das mulheres homossexuais e transexuais. realizada

Parceria efetivada 1 0 0 1 Nimero

0

secretaria de agricultura. Ofertar cursos profissionalizantes gratuitos as mulheres do
bolsa familia
21. Promover o aprimoramento ¢ educagdo continuada, aos profissionais de saide Capacitagio 0 Niimero

em geral, para escuta qualificada as mulheres, com atengdo especifica as condigdes de | realizada
trabalho, suicidio, violéncia fisica, mental e moral e quanto ds dificuldades de 100.00
insergo no mercado de trabalho, bem como dependéncia quimica e abuso de dlcool;

para, principalmente constituigio de dados e prevengio.

22. Promover politicas publicas que coibam ou monitorem a produgdio e veiculagio  Politica Pablica 1 0 , 1 Nimero 10000
de qualquer tipo de material (educacional, publicitirio ou de entretenimento), que implantada !
influenciem a discriminago género

23. Promover avaliagdes continuas das agdes realizadas pela ateng@io 2 satide do Monitoramento dos 50 0 50,00 Percentual
municipio, com acompanhamento de propostas de corregdes de acordo com o indicadores de satde 150.00
cumprimento de metas estabelecidas pelas politicas piblicas, com a participagdo das
universidades e escolas de formagéo do municipio

DIRETRIZ N° 10 - Diretriz V.3 - Apri o Sistema icipal de ia da 0 da Satde.

OBJETIVO N° 10.1 - Objetivo V.3.1: Aprimorar a infracstrutura de Tecnologia da Informagéo ¢ Comunicagio

Descriciio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
‘monitoramento e Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
avaliagio da meta medida 2021) medida

1. Avaliar e melhorar a estrutura para informatizagio da saide e conectividade  Novas tecnologias 100 0 100 100,00 Percenwal o

conforme previsto no orgamento municipal implantadas 8

2. Implantar e qualificar novas tecnologias que facilitem a rotina da Secretaria  Prontudirio Eletronico do 100 0 100 100,00 Percenwal o

Municipal de Saide ¢ o trabalho em rede, integrando registros de saide na Cidadzo implantado em .

atengdio priméria, secundaria e tercidria. todas as unidades de sadde

3. Viabilizar o aumento da quantidade ¢ da qualidade de equipamentos nas Nimero de computadores 330 0 330 Nimero

. . 419 126,97
unidades de saide atuais, ¢ garantir novos equipamentos para novas unidades | nas unidades de sagde

de saide e melhorar o acesso as informagdes.

4. Manter os links e ampliar a velocidade de comunicagao entre as unidades de  Links da intranet ¢ internet 100 0 100 100,00 Percenwal o

satide. ampliados 8

5. Manter o funcionamento das impressoras e fornecimento e copias paraas  Namero de impressoras ¢ 17 0 17,00 Percentual

X A ; 100 588.24
unidades aais. Garantir a quantidade de impressoras ¢ copias necessdrias para | de cGpias disponibilizadas

as novas unidades de sade. Estabelecer mecanismos de otimizagio de copias

6. Melhorar o controle das ligagdes com redugio de custo com telefonia Substituir telefonia 100 0 18.18 100,00 Percentual 18.18

convencional. analdgica por telefonia 1
digital

DIRETRIZ N° 11 - Diretriz V.4 - il da Participacio da C i e do Controle Social na Gestio do SUS
OBJETIVO N° 11.1 - Objetivo V.4.1: Garantir as condigdes materiais, técnicas, ini ivas e fi iras para o funci regular do Conselho Municipal de Satide
(CMS).

Descrigio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento e avaliagio  Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
da meta medida 2021) medida

1. Garantir o custeio das atividades e o funcionamento do Conselho Conselho Municipal de Saide 100 0 100,00 Percentual

Municipal de Satide; Apoiar a participagdo dos membros do CMS para a em funcionamento 100 100,00

formagio de conselheiros em parceria com a Secretaria de Estado de

Sadde.
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2. Organizar ¢ prover as condigdes para a realizagio de Conferéncias Conferéncia Municipal de 100 o 100,00 Percentual
Municipais do dmbito do Controle Social conforme legislagio pertinente,  SaGde realizada 0 0
com ampla divulgagio.
3. Garantir a o de do CMS em Conferén Participagio dos conselheiros 100 0 100,00 Percentual
Congressos, Cursos, Seminrios ¢ eventos relacionados a0 Controle Social 100 100,00
¢ gestio participativa no SUS
4. Realizar e garantir o processo eleitoral dos Conselhos de Unidades de Unidades de Saide com 100 0 20 100,00 Percentual
Satide - CONUS. Implementar ¢ manter a produgio de materiais CONUS implantado 2 hogo
instrucionais, educativos ¢ de apoio de controle social e de gestdo
participativa no SUS.
5. Divulgar as agdes ¢ resultados na drea de sadde do municipio de Agdes de saide divulgadas 0o C 50,00 Percentual
Botucatu pelas entidades envolvidas em parcerias entre conselhos de 50
unidades de saide, conselho municipal de saide, secretaria municipal de
satde, universidade, hospital das clinicas. Através das midias sociais e site 100,00
da PMB e SMS, além da midia falada e escrita. Com frequéncia da
divulgagio semestral
6. Garantir que as proposias das conferéncias scjam avaliadas, cfetivadas,  Avaliagoes realizadas 50 0 50,00 Percentual
monitoradas pelo Conselho Municipal de Sadide; ¢ que sejam consideradas 0 b
quando da elaboragio o Plano Municipal de Satde, Plano Dirctor
Municipal, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentirias ¢ LOAS.
7. Divulgar as agdes, atividades, deliberagdes do conselho através de Agdes divulgadas 00 o A 100,00 Percentual
0
permanentes destas; Estimular e mobilizar a participagio da populagi
conselhos
8. Apoiar o Conselho Municipal de Saide e os Conselhos das Unidades de Conselheiros capacitados 100 0 100,00 Percentual
Satide: promovendo a Capacitagio dos virios segmentos dos conselheiros; 100
Revendo o papel ¢ a dindmica do conselho; Fornecendo Apoio logistico 100.00
para os conselheiros: Garantindo recurso financeiro para o conselhos
Intercimbios entre conselho
9. Garantir a doe ¢io efetiva dos da Conselhos implantados com 100 o 100,00 Percentual
saiide nos Conselhos, fortalecendo a comunicagdo entre eles através de agio dos trabalhadores 100
agdes permanentes e colegiados proprios (foruns, por exemplo) conforme 100,00
as demandas desse segmento que de fato subsidiem tal indi
da categoria ;, trabalhadores ; ¢ néo por indi da gestio.
10. Garantir que as discussdes no ambito dos Conselhos ultrapassem a Participagio de trabalhadores, 25 0 25,00 Percentual
perspectiva burocritica e fortalega o espago de reflexio, discussio, gestores ¢ prestadores de i
encaminhamento ¢ principalmente deliberagio quanto aos desafios servigos de satde nas discussdes o000
cotidianos da categoria dos trabalhadores da satde, bem como para com | sobre os desafios da satide
os usudrios, gestdo ¢ prestadores de servigos,
11, Incentivar a participagdo da mulher nas politicas de conselhos urbanos  Mulheres participando politicas 50 0 _ 50.00 Percentual
(CONDIB, CONUS, Conselho Municipal de Polit ara Mulheres). de conselhos urbanos 50 100,00
12. Promover a melhoria da qualidade no modelo de das pagio dos 1 0 1 Nimero
creches (creches noturnas, hordrio diferenciado de atendimento, municipais de satde em espagos o o
disponibilizaciio do servico aos sbados e periodos de férias escolares). intersetoriais de discussio
13. Melhorar o acesso 4 creche (aumento de vagas). Participagio dos Conselheiros 1 0 1 Nimero
Municipais de Saide em o
espagos intersetoriais de 0
refle; e discussio sobre a
melhoraria do acesso a creche
14. Sensibilizar as empresas quanto & equidade no trabalho para mulheres.  Conselheiros Municipais de 0 1 Nimero
Saiide em espagos intersetoriais o
de reflexiio ¢ discussiio sobre b
temas relacionados ao trabalho
para mulheres,
15. Promover mecanismo de escuta, debates, discussdes. para participagio dos Conselheiros 1 0 1 Nimero
autoconhecimento, conscientizagio do contexto social em que as mulheres ~ Municipais de Satde em 0
estio inseridas, seja no mercado de trabalho e na comunidade, espagos intersetoriais de
reflexdo e discussio sobre temas 0
relacionados a popula
feminina
16. Facilitar 0 acesso das mulheres enquanto defilose  Conselheiros Municipais de 1 0 100 Nimero
familiares aos servigos de sadde, educagio e assisiéncia social, entre Satide em espagos intersetoriais 0
outros, de forma que possam continuar inseridas no mercado de trabalho  de reflexdo e discussio, com o
sem que haja prejuizos de seus empregos. objetivo de sensibilizar
empregadores quanto &
importincia do
acompanhamento de mulheres o
em agdes que envolvam filhos ¢
familiares.
17. Promover que a Prefeitura do municipio: Organize um grupo gesior  participagio dos Conselheiros 1 0 Nimero
(niicleo) com representantes da Satde, Educagdo, Assisiéncia Social ¢ Municipais de Satde em 0
Previdéncia, entre outras secretarias, para promover a integralidade ¢ espagos intersetoriais de
intersetorialidade da organizacio das politicas pablicas ji existentes; reflexio e discussdo sobre temas
(Dividindo por regido de cada municipio para discussio inicial e apés relacionados ao interesse da
ampliada). Levando sempre em consideragdo a questdo de ciclos de vida,  populagio
género, orientagio sexual, identidade de género, raga, etnia, cultura. Com o
Participagio de todos os Conselhos envolvidos, no modelo de forum
regional intermunicipal.
18. Realizar trabalhos com a finalidade de mobilizagio de mulheres na participagio das mulheres no 100 o 100 Nimero
participagio no controle social, utlizando imprensa falada, escrita, digital, | Controle Social. 100 100.00

ete, meios de comunicagdo entre os conselhos, escolas, empresas,

comércio
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19. Realizar busca ativa da populagiio marginalizada (periferia, nivel Participagdo da populagio nas 25 0 - 25.00 Percentual
cultural e social deficientes, gestantes adolescentes) para promover o agdes relacionadas ao controle = .
acesso a informagdes de sadde e de participagdo social social e das agdes de satde.
DIRETRIZ N° 12 - Diretriz VL1 - Fortalecer a Gestiio da Satide no Municipio.
OBJETIVO N° 12.1 - Objetivo VI.1.1: Expandir e Melhorar a rede de servigos de satiide no municipio.
Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
avaliagio da meta Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
medida 2021) medida
1. Construir 01 UBS com apoio financeiro da SES/SP efou MS Niimero de unidades de saide 1 0 4 Niimero 00
construidas ! 100,00
2. Realizar amplo estudo para adequagio ou reforma das Unidadese  Unidades de sadde com infraestrutura 80 0 80.00 Percentual
ide i N 80 100,00
servicos de saide jd existentes, elencando as prioridades. adequadas para 0 bom funcionamento
3. Propor estudo da Faculdade de Medicina de Botucatu junto a Aquisigdo do terreno o lado do CSE 1 0 b 1 Niimero
Prefeitura municipal de Botucatu para viabilizar a utilizagio do Vila Ferrovidria, que pertence
terreno ao lado que pertence 4 Secretaria de Esporte, para Secretaria de Esporte, para adequagio 0
adequagio e ampliagio das dependéncias fisicas do Centro de saide e ampliagio de suas dependéncias
Escola ; Vila Ferrovidria,
4. Providenciar mesa ginecologica para acesso a cadeirantes. Nimero de mesa ginecolégica 50 0 b 50,00 Percentual
adquirida
5. Implementar e adequar a infraestrutura ffsica da Rede Municipal — Arquivo fotografico de todas as 80 0 80.00 Percentual
. i 100 125,00
de Saide unidades de sadde
6. Adquirir equipamentos e materiais permanentes para adequagio  Equipamentos adquiridos 80 0 80.00 Percentual
dos servigos de saiide do municipio através de recursos proprios 0
quando possivel, bem como através de projetos e emendas 100.00
parlamentares pela Secretaria de Estado da Satide e Ministério da
Saide.
DIRETRIZ N° 13 - Diretriz VIL 1- Garantia do acesso da populaciio a aces e servicos de satide para diagnéstico e tratamento de COVID 19
OBJETIVO N° 13.1 - Objetivo VIL1.1: Aumentar a i de resposta do icipio no enfi do novo Coronavirus, visando a reduzir a incidéncia ¢ a interrupgio
da transmi m como evitar a gravidade dos casos e a mortalidade.
Descrigiio da Meta Indicador para monitoramento e avaliagio da Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
meta Base 2020 de Plano(2018-  de alcangada
medida 2021) medida
1. Detectar precocemente 0s casos suspeitos com o Digitar ¢ notificar imediatamente no sistema ¢ SUS 100 0 100 100.00 Percentual
inwito de eliminar a fonte de infeccio humana VE e SIVEP gripe os casos confirmados de COVID .
19
2. Implantar protocolo para implementagdo da Elaborar Plano de Contingéncia para infecgao 0 ! Niimero 10000
Vigilincia Epidemiologica e barreiras sanitdrias para  humana pelo Coronavirus 2019 - COVID-19 .
infecgdo humana pelo Coronavirus 2019 - COVID-
19
3. Identificar de forma 4gil o comportamento do Realizar andlise semanal do comportamento do 52 0 - 5.200 Niimero 100.0¢
Coronavirus, possibilitando a adogio de medidas COVID 19 no municipio < 00,00
oportunas
4. Garantir a cobertura diagnéstica e tratamento dos  Identificar os casos, confirmados. suspeitas e 100 0 100 100.00 Percentual o
casos descartados Tratar adequadamente todos os casos !
confirmados quando necessdrio
5. Identificar os casos assintomticos Enviar diariamente as informacdes de diagnéstico 100 0 100 100.00 Percentual
nos sistemas de informag@io do municipio e -
Ministério da Saide
6. Realizar a gestio dos medicamentos por meio de Garantir os medicamentos da Relagdo Nacional de 100 0 100.00 Percentual
. N i B . 100 100,00
programagio de uso e de solicitagio Medicamentos da Atenglo Bisica nos dispensdrios
de medicamentos das Unidades Bisicas de Saide
7. Aumentar o atendimento no transporte através do  Aumentar uma Unidade de Suporte Bésico (USB) 1 0 , 1 Niimero 10000
Servigo Mével de Urgéncia- SAMU 192 SAMU 192 .
8. Realizar agdes de Educaglo permanente para os Niimero de ages de educagio permanente realizadas 10 0 o1 10 Namero oo
profissionais de satde -
Demonstrativo da vinculagio das metas anualizadas com a Subfuncio
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Subfunces
da Sadde

301 - Atengiio
Bisica

Descrigio das Metas por Subfuncio

Garantir o funcionamento das Unidades da Atengdo Bisica
Detectar precocemente os casos suspeitos com o intuito de eliminar a fonte de infecgao humana
Construir 01 UBS com apoio financeiro da SES/SP ¢/ou MS

Garantir o custeio das atividades ¢ o funcionamento do Conselho Municipal de Sade: Apoiar a participagio dos membros do CMS para a formagdo de conselheiros em

parceria com a Secretaria de Estado de Saide.

Avaliar ¢ melhorar a estrutura para informatizagio da satde e conectividade conforme previsto no orgamento municipal

Implantar protocolos de acesso para as linhas de cuidado implantadas na regido de satde.

Implementar COAP- Contrato Organizativo da Agdo Publica de acordo com as diretrizes Inter federativas, assim que devidamente aderido pelo estado. A programagio geral
o piiblica de sadde.

das ages e servigos de satide compde o contrato organizativo da a

Equipes de Atengdo Basica apoiadas por Niicleos de Apoio a Satde da Familia (NASF)
Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de atengéo basica

Implantar protocolo para implementagdo da Vigil

incia Epidemiologica e barreiras sanitdrias para infecgdo humana pelo Coronavirus 2019 - COVID-19
Realizar amplo estudo para adequagio ou reforma das Unidades e servios de satide ja existentes, elencando as prioridades.

Organizar e prover as condigdes para a realizagao de Conferéncias Municipais do ambito do Controle Social conforme legislagdo pertinente, com ampla divulg:

Implantar e qualificar novas tecnologias que facilitem a rotina da Secretaria Municipal de Satde e o trabalho em rede, integrando registros de saide na aten
secundria e tercidria.

Investir em qualificagdo ¢ educagio permanente dos trabalhadores do SUS no municipio. Aumentar orgamento para atividades de educagdo permanente; Intensificar parcerias

de outras s torial; Fortalecer educagio popular em sadde; Garantir ¢ manutengdo de incentivo para qualificagio dos servigos com o obj

cretarias ; atividades inters
reduzir a estagnagio dos profissionais

ivo de

Implantar protocolos de

esso para as linhas de cuidado implantadas na regido de saiide e s exames necessdrios para sua implement

Promover a ampliag
ide.

o ¢ fortalecimento no municipio da politica nacional de prticas integrativas e complementares, na Atengdo Basica e através de ages de Promogiio de

Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de satde da familia

Identif;

de forma dgil o do Coronavirus, aadogiio de medidas oportunas

Propor estudo da Faculdade de Medicina de Botucatu junto a Prefeitura municipal de Botucatu para viabilizar a utilizagao do terreno ao lado que pertence a Secretaria de
Esporte, para adequagdo e ampliagao das dependéncias ffsicas do Centro de saide Escola ; Vila Ferrovidria.

Garantir a participagio de do CMS em Conferéncias, Congressos, Cursos, Semindrios e eventos relacionados ao Controle Social e gestio participativa no SUS.

Viabilizar 0 aumento da quantidade ¢ da qualidade de equipamentos nas unidades de sadde atuais, e garantir novos equipamentos para novas unidades de satde e melhorar o
acesso As informages.

Elaborar Programa de Educagio Permanente sobre utilizagio das informagdes na gestio ¢ no cuidado, voliado para o conjunto de gestores ¢ trabalhadores do municipio.
Transformar os dados em indicadores de saide que au

liem na gestio do cuidado.

Implantar atendimento secundiirio que atenda as necessidades do municipio.

60% equipes aderidas a0 PMAQ AB de acordo com pactuages do Ministério da Sadde

Atingir a cobertura de 80% de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF).
Garantir a cobertura diagnéstica e tratamento dos casos

Providenciar mesa ginecologica para acesso a cadeirantes.

Realizar e garantir o processo eleitoral dos Conselhos de Unidades de Sadde - CONUS. Implementar ¢ manter a produgdo de materiais instrucionais, educativos e de apoio de
controle social e de gestio participativa no SUS

Manter os links ¢ ampliar a velocidade de comunicagio entre as unidades de saide.

Promover a educagio permanente para os trabalhadores do SUS. Elaborar ¢ produzir material a educativo para as agdes de educagio permanente. Garantir a participagio dos
trabalhadores em eventos cientificos (em atividades que atendam aos objetivos da atengdo bisica) conforme critérios pré estabelecidos ¢ com garantia de multiplicagdo do
conhecimento

Realizar a atalizagio dos cadastros da populagdo por todas as equipes das Unidades Bésicas de Satde e Unidades de Satde da Famlia. Centralizar cadastramento da
populagi dirios SUS deste municipio. Assegurar que o Agente Comunitirio de Sadde
mantenha a atualizagio de cadastro da micro-i agiio dos sistemas de cadastro atual x ESF/UBS.

. de acordo com legislaio vigente, com o objetivo de ter um panorama real dos us

ea. Interl

Equipes de Atengdo Basica contratualizadas no PSE

coletiva de escor

Ampliar a média de ag o dental supervisionada.

Identifi ntomiticos

os casos

Implementar e adequar a infraestrutura fisica da Rede Municipal de Satide

Divulg:
de satide, secretaria municipal de saide, universidade, hospital das clinicas. Através das midias sociais e site da PMB e SMS, além da midia falada e escrita. Com frequéncia da
o semestral

as agdes e resultados na drea de saide do municipio de Botucatu pelas entidades envolvidas em parcerias entre conselhos de unidades de satde, conselho municipal
divulgag

Manter o das e de copias para as unidades atuais
de saide. Estabelecer mecanismos de otimizagio de cdpias

Garantir a quantidade de impressoras e copias necessrias para as novas unidades

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Manter a Avaliagio das soliciagoes de estigio conforme disponibilidade ¢ condides da Rede, bem como o Registro, acompanhamento, ¢ atualizagio do banco de dados e 100,00
cronograma de estigios. Manter a Avaliagdo dos estigios jd realizados junto aos alunos, supervisores ¢ dveis pelos setores Avaliar a

necessiria das instituiges de Ensino para efetivagio de convénio de Concessio de estigio junto & Prefeitura Municipal. Avaliar solicitagdes de estigio do CIEE conforme
disponibilidade e condicdes de recursos financeiros da SMS.

Manter a Unidade de Avaliagio e Controle (UAC) na SMS com equipe capacitada para regulagio dos casos. 1
Manter atualizadas as Estraté Satde da Familia (ESF) no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) e Sistema de Informagdo em Saiide para Atengiio 100,00
Bisica (SISAB).

Aumentar o acesso da populagio na 1* consulta odontolégica programitica. 257
Realizar a gestio dos medicamentos por meio de programag@o de uso e de solicitagiio 100,00
Adquirir equipamentos e materiais permanentes para adequag@o dos servicos de satide do municipio através de recursos préprios quando possivel, bem como através de 80,00

projetos e emendas parlamentares pela Secretaria de Estado da Satde e Ministério da Satde.

Garantir que as propostas das conferéncias sejam avaliadas, efetivadas, monitoradas pelo Conselho Municipal de Saide; e que sejam consideradas quando da elaboragio do 0,00
Plano Municipal de Sadde, Plano Diretor Municipal, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentdrias ¢ LOAS.

Melhorar o controle das ligagdes com redugio de custo com telefonia convencional. 18,18

Elaborar plan ral ao Conselho Municipal de 1

Satide.

jamento das atividades de Educagiio Permanente anual e conforme as 6 Com

Acompanhar as agdes de Ouvidoria e apresentar relatério dos indicadores de resolutividade, de acesso e de satis
Conselho Municipal de Satde.

0, apresentando resultados trimestralmente para o 0

Aumentar o percentual de gestantes com inicio da assistén nal 89.06

a pré-na

al no primeiro trimestre gestac

Divulgar as agdes, atividades, deliberagdes do conselho através de midias, radios, boletins inf e constantes e destas; Estimular ¢ mobilizara 0,00

participagdo da populagdo nos conselhos

Inserir todos os profissionais nas agdes de educagio permanente. 100.00
Realizar prestagio de contas fisicas e financeiras, de forma didatica, conforme a lei complementar 141/12. 3
Aumentar proporgdo de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal 87.48
Realizar ages de Educagio permanente para os profissionais de sadde 101

Apoiar o Conselho Municipal de Satide ¢ os Conselhos das Unidades de Satide: promovendo a Capacitagio dos virios segmentos dos conselheiros; Revendo o papel ¢ a 100,00

dindmica do conselho; Fornecendo Apoio logistico para os conselheiros: Garantindo recurso financeiro para o conselho; Intercambios entre conselhos.

Executar efou promover agdes de educagio permanente eficazes, cujo foco seja a aprendizagem significativa 1
Apresentar, de forma diditica, a avaliagio de metas e indicadores pelos prestadores de servigos conveniados em conjunto com o gestor de satde. 2
Realizar teste rapido de sifilis nas gestantes usudrias do SUS na regido, segundo o protocolo de pré-natal proposto pela "Rede Cegonha’. 30,61
Garantir a doe io efetiva dos da saiide nos Conselhos, fortalecendo a comunicagio entre eles através de agdes permanentes e cole; 100,00
préprios (féruns, por exemplo) conforme as demandas desse segmento que de fato subsidiem tal indicagio por parte da categoria ¢ trabalhadores ;, e ndo por indicag
Programar e executar processo educativo Introdutorio a Es ide da Familia 0
Garantir que os processos e sistemas possam contemplar avaliagio de qualidade. 2
Defender o SUS enquanto Sistema de Saide Unico, garantindo seus principios Basicos, seu Financiamento e sua operacionalizagio e o direito dos usudrios 100,00
Garantir que as discussdes no ambito dos Conselhos ultrapassem a perspectiva burocrética e fortalega o espago de reflexdo, discussio, encaminhamento e principalmente 50,00
deliberagdo quanto aos desafios cotidianos da categoria dos trabalhadores da satde, bem como para com os usudrios, gestio e prestadores de servigos.
Readequar os espagos de reunido de equipe e utilizi-los nos processos de educagio permanente 1
Garantir que o municipio receba financiamentos proporcionais a sua atuagio; Rever a participagio da Unido no custeio da satde, para inversio da proporcionalidade; 1
Adequar e equilibrar a participagio de cada ente federativo no SUS respeitando suas respectivas arrecadagdes e as necessidades de satide da populagio,
Ampliar percentual de consultas para puérperas, para conclusio do pré-natal 36.94
Incentivar a participagio da mulher nas politicas de conselhos urbanos (CONDIB, CONUS, Conselho Municipal de Politicas Para Mulheres) 50,00
Criagdo de um programa de capacitagio, divulgagio e utilizagio continuada das novas tecnologias para os profissionais da satide. 100,00
Manter em funcionamento as respectivas Comissdes: Comissio de Avaliagio de solicitagdes de medicamentos ndo padronizados pelo SUS: Comissio de Avaliagio de leites 3
especiais e suplementos alimentares; Comissio de Avaliagio de Curativos;
Manter a classificagio de risco de 100% dos recém-nascidos no municipio de Botucatu, de hospitais piiblicos e privados, garantindo o acompanhamento: 94.53
Promover a melhoria da qualidade no modelo de atendimento das creches (creches noturnas, horirio diferenciado de atendimento, disponibilizagiio do servico aos sibadose 0
periodos de férias escolares).
Incentivar, fortalecer ¢ criar estraégias em dmbito académico ¢ nos servigos (educagio permanente), para a formago de de satde a0 50,00
tde da familia assim a do0 e nos servigos e dos
Garantir a efetivagdo das propostas aprovadas nas Conferéncias Municipais, com ¢ avaliagio das propostas aprovadas trimestralmente, pelo Conselho 0
municipal de Saide
Garantir visitas nas maternidades a0s recém-nascidos para realizagio da elassificagio de risco de 100%, dos recém nascidos do municipio, ¢ fazer o agendamento da primeira 94,53
consulta do recém-nascido na Clinica do beb
Melhorar o acesso 2 creche (aumento de vagas). 0
Contribuir na melhoria da formagéo profissional na drea da saide para que se possa assim redesenhar o perfil do profissional de saiide na perspectiva do compromisso e 20
io diante do oficio.
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Garantir a participagdo e a inclusio de todas as pessoas, com necessidades especiais, em todos e qualquer espago social, garantindo para isso a acessibilidade, considerando 100,00
sobretudo eventos de grande porte.

Realizar v 208 re dos com prioridade ao recém-nascido de risco (100%), na primeira semana de vida. 9171
Sensibilizar as empresas quanto A equidade no trabalho para mulheres. 0

Revisar os critérios utilizados nos planos de cargos,
de trabalho, bem como ambiente saudivel para todos os sujeitos (profissionais, usuirios, gestores), ferramentas e instrumentos suficientes para que assim se possa valorizar a
profissional de forma equanime e justa, compativel com as responsabilidades individs o permanente e continuada com vistas &

qualidade da prestagio de servigos, ndo s6 para servidores piiblicos, bem como para outros prestadores de servigos no muni

arreiras e saldrios da carreira da sadde, carga hordria que considere o grau de complexidade do ambiente e das demandas 1

is. tal qual com a garantia de educ
ipio

Fortalecer as parcerias das atividades de extensio e educagfio permanente das Universidades e centros de pesquisas com servigos de satde dos municipios, bem como, gara 100.00
a continuidade da execugio dos programas jd existentes; fomentar que a universidade contribua para o levantamento das necessidades de sadde da populagio por meio de

estudos territoriais epidemiologicos

Fortalecer agdes de prevengio ¢ diagndstico precoce de DST (Doenga Sexualmente Transmissivel)/AIDS e HIV em populagdes vulnerdveis 40,00
Promover mecanismo de escuta, debates, discussdes, para autoconhecimento, conscientizagio do contexto social em que as mulheres estio inseridas, seja no mercado de 0

trabalho e na comunidade.

Fortalecer os mecanismos de divulgagdo das atribuigoes e competéncias profi:
didlogo entre os conselhos de categorias prof

fonais com visas & consirugio de uma nova ordem cultural, da

satide, através da ampliagio do | 0

sionais, contribuindo com a valorizagio de todos na perspectiva da i ade e da

Manter e fortalecer o Orgamento Participativo na Saiide, garantindo a participagao no direcionamento dos recursos. Ampliar a divulgagio das discussdes e plendrias do 1

Orcamento Participativo - OP junto a populag
Diminuir o niimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano 8
Facilitar o acesso das mulheres enquanto acompanhantes de filhos e familiares aos servigos de saiide, educagdo e assisténcia social, entre outros, de forma que possam 0

continuar inseridas no mercado de trabalho sem que haja prejuizos e seus empregos,

Sensibilizar e realizar capacitagio dos profissionais dos diversos setores (satide, educagio, seguranga, justica, servigo social, entre outros). Evidenciando a importincia da 100.00
aprendizagem nas escolas sobre cidadania, dircitos, igualdade de géneros, respeito A diversidade sexual, raga, credo, etc.

Promover educagio popular em saide do usuiirio, estimulando a formagio da consciéncia crftica e ética em todos os ciclos da vida. Garantir a execugio do Programa Satide
na Escola, com o objetivo de educagio em satde do usudrio

Manter zerado niimero de casos novos de AIDS em menores de § anos. 0
Promover que a Prefeitura do municipio: Organize um grupo gestor (niicleo) com representantes da Satide. Educaglio, Assisténcia Social e Previdéncia, entre outras 0
secretarias, para promover a ei da o das politicas publicas ji existentes; (Dividindo por regidio de cada municipio para discussio

inicial e ap6s ampliada). Levando sempre em consideragdo a questdo de ciclos de vida, género, orientagdo sexual, identidade de género, raga, etnia, cultura. Com Participagio

de todos s Conselhos envolvidos, no modelo de forum regional intermunicipal.

Inserir disciplina abrangendo o acolhimento e humanizagio das mulheres, em suas diversidades na formagdo de nivel médio, técnico e superior dos diversos profissionais 1
(satide, educagiio, seguranga, justica, servigo social, entre outros)

Manter o apoio e participagdo ativa no Movimento Nacional pela aplicagao no SUS de 10% das receitas correntes brutas da Unido, bem como a participagdo minima do 1

Estado em 12% e dos municipios em 15% conforme Lei Complementar 141/2012 ¢ buscar por meio de Reforma Tributdria alternativas de captagio, como por exemplo, a
taxagio de forma devida a0s que possuem majores recursos, fortunas e/ou patrimonios.

Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento de hipertensos e diabéticos nas UBS (Unidade Basica de Satde). 283.90

Realizar trabalhos com a finalidade de mobilizagdo de mulheres na participagdo no controle social, utilizando imprensa falada, escrita, digi
entre os conselhos, escolas, empresas, coméreio.

al, etc, meios de comunicagio 100

Promover a qualificago e da mulher a agricultura familiar promovendo junto ao fundo social qual

icagio da agricultura familiar buscando 0
parceiros como faculdade de agronomia e a secretaria de agricultura. Ofertar cursos profissionalizantes gratuitos as mulheres do bolsa famili

Promover agdes para reequilibrar as participagdes dos entes federativos nas demandas judiciais de satde de modo a desonerar os municipios que estdo hoje no limite de suas 608
possibilidades orgamentdrias, garantindo assim o respeito ao pacto federativo

Realizar reposigdo de recursos humanos e adequar o dimensionamento das equipes na Atengdo Basica 5.00

Realizar busca ativa da populagio marginalizada (periferia, nivel cultural e social deficientes, gestantes adolescentes) para promover o acesso a informagdes de saide e de 25,00
participagdo social.

Promover capacitagao dos servidores da drea de seguranga piblica para abordagem das mulheres homossexuais ¢ transexuais. 0
Melhorar o monitoramento acompanhamento ¢ avaliagdo, com a eriagio de indicadores ou utilizagio dos indicadores do PMAQ-AB para qualificar o trabalho. 70,00
Garantir recursos humanos, materiais ¢ equipamentos conforme portarias ministeriais vigentes; 100.00
Incentivar a agricultura familiar junto ao fundo social 0 da agricultura familiar buscando parceiros como faculdade de agronomia e a secretaria de 0
agricultura. Ofertar cursos profissionalizantes gratuitos as mulheres do bolsa familia

Implantar o prontuirio eletronico e o eSUS em todos os servigos de atengio bisica da sade do municipio 100.00
Fortalecer a rede de atengio & saide da pessoa acamada no municipio 20327

Promover o aprimoramento e educagio continuada, aos prof es de trabalho, 1
suicidio, violéncia fisica, mental e moral e quanto

principalmente constituigdo de dados e prevengdo.

ssionais de sadde em geral, para escuta qua
dificuldades de inser

ada as mulheres, com atengdo espe
a0 no mercado de trabalho, bem como dependéncia quimica e abuso de dlcool; para,

Manter oferta de vacinas dos calendarios de vacinagio vigente para populagio privada de liberdade e profissionais das instituigdes prisionais 4

Promover politicas publicas que cofbam ou monitorem a produgio e veiculagio de qualquer tipo de material publicitirio ou de que 1

influenciem a discriminagdo género

Manter agdes de plancjamento sexual e reprodutivo para mulheres em idade fértil 1

Promover avaliagdes continuas das agoes realizadas pela atengio & saGde do municipio, com acompanhamento de propostas de corregdes de acordo com o cumprimento de 75,00

metas estabelecidas pelas politicas piblicas, com a participagio das universidades e escolas de formagdo do municipio.

Elaborar fluxos dos equipamentos de saide no atendimento a pessoa acamada através de protocolo nico ¢ em cumprimento a portarias vigentes, reorganizando-o 0
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Diminuir a proporgio de gravidez indescjada 10.26
Ampliar a razdo de mulheres na faixa etdria de 25 a 64 anos com um exame citopatologico do colo do titero a cada trés anos 041
Realizar rastreamento em populagio alvo em citopatolégico cérvico vaginal, mamografia, PSA (exame de prostata). 10,00
Alcangar as coberturas vacinais adequadas do Calendirio Bisico de Vacinagao da Crianga 100.00
Realizar sistematicamente a busca de criangas. adultos, gestantes e idosos faltosos 30,00
Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento de hipertensos e diabéticos nas UBS 5.00
Investir em processos de educagdo permanente para equipes de atengo bs 101
Implantar o Prontirio Eletrénico do Cidaddo (PEC) do e-SUS AB em todas Unidades Bisicas de Saide 2
Garantir nas unidades e servicos de saiide sob gestio do municipio. sinal de internet de qualidade e equipamento em quantidade suficiente. 100.00
Planejar a implantagdo e funcionamento do programa das equipes de Consult6rio na Rua 1
Implementar o atendimento oferecido 4 populagiio em situagio de vulnerabilidade em parcerias com outras secretarias municipais. 77
Implantar 01 EMAD(Equipe Multiprofissional de Atengiio Domiciliar) ¢ 01 EMAP(Equipe Multiprofissional de Apoio) para o Servio de Atengio Domiciliar (SAD), em 0
acordo com a Portaria n° 2527 de 27 de outubro de 2011, projeto deliberado pela CIB 22/2012

Promover a transversalidade entre as secretarias municipais de seguranga, assisténcia social e educagio, lazer e turismo, 0
Reduzir 0 nimero de internagdes por causas sensiveis 2 atengio bésica. 16,00
Monitorar e investigar os Gbitos infantis e maternos, através da comissio de investigagio de 6bitos do municipio, junto as unidades bsicas de saide 100,00
Garantir acesso qualificado aos servigos de satde mediante implantagdo e Linhas de cuidados disponibilizados pelo Ministério da Saide. 80,00
Garantir o acesso, acompanhamento ¢ tratamento as pessoas com doengas cronicas 100,00
Investigar 100% dos Gbitos infantil ¢ fetal no municipio 10,32
Garantir 95% das criangas menores de 5 anos adequadamente vacinadas. Proporgio de vacinas selecionadas do calendiirio nacional de vacinagdo para criancas menores de 100.00
dois anos de idade

Organizar a Linha de cuidado do adolescente 0
Garantir o funcionamento dos grupos de adolescentes 1
Ampliar a cobertura vacinal contra hepatite B em adolescentes de 11 a 19 anos e atualizar demais vacinas indicadas para a faixa etdria 0.00
Ampliar assisténcia 3 saide do homem e sua prevengio 020
Participar de pesquisa de auto avaliagio exemplo Quali AB e PMAQ AB (Programa de Melhoria de Acesso 2 Atengo Bisica) 100.00
Aderir programas de governo que possam fortalecer a edu permanente, assisténcia e repasses financeiros (PMAQ-AB, PSE (Programa Satde na Escola), Caminho do 80,00

cuidado, entre outros)

Garantir que todos os testes sejam realizados nos recém-nascidos (pezinho, orelhinha, coragaozinho, lingiiinha e olhinho).

Fornecer f6rmula Lictea para criangas expostas ao HIV/Aids 0.00
Desenvolver atividades de educagio em saide em escolas, igrejas e comunidade do municipio; 77
Realizar atividade educativa em sala de espera quanto a adequada utilizagio da UBS (Unidade Bisica de Saide) ¢ PS (Pronto Socorro) 20
Plancjar ¢ implantar um novo estudo de territGrio no municipio de Botucatu 1
Reimplantar o ambulatdrio de Hansenfase referenciado, no Centro de Satide Escola 0

Plancjar ¢ implantar Ambulatorio de Transsexuais (Suporte psicoldgico, social e hormoterapia) 1

Manter atualizado os protocolos assistenciais 100.00
Manter atualizado os protocolos administrativos das UBS 100.00
Propor aos gestores o estudo para a possibilidade da implantago da carga hordria de 30 horas para os profissionais da drea de satde que no estio contemplados 0
Garantir e valorizar o espago das reunides de equipe nas Unidades Basicas de Sadde como estratégia para qualificar a assisténcia 603
Planejar e implantar cronograma de atividades que busquem aprimorar as atividades de assisténcia A satde, gestio do trabalho e educagdo em satide para profissionais de 101
satide.

Promover melhores condigdes de trabalho para as visitas na zona rural, principalmente vefculos. 20

Fortalecer a participa

0 social, estimulando a criagio de novos CONUS com suporte aos mesmos. 4

Qualificar as referéncias e contrarreferéncias na rede de atengdo de forma garantindo a nas das pessoas; 1

Participar de discussdes, através da CIR (Comis
Saide da Familia);

o Intergestores Regional) para estudar a adesio ao programa academia de satide, vinculado ao NASF (Niicleo de Apoio & 0

Plancjar e efetivar o abastecimento de recursos materiais permanentes e de consumo nas unidades bisicas de sadde 100,00

Manter o servigo de referéncia desenvolvidos no Centro de Saide Escola, como: Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) e oftalmo infantil 1

Empoderar as mulheres quanto aos seus direitos, conhecimento do fluxo de atendimento das diversas demandas na rede intersetorial (ex. fluxo de atendimento de mulheres 1
em situagiio das violéncias).

Promover formas de acesso & atengdo & saide integral para as mulheres trabalhadoras, privadas de liberdade, et (hordrios alternativos, acolhimento sem restrigo de agendas, ~ 0.41
dade de cada mulher), considerando estudos epidemioldgicos.

de acordo com a nece:
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Diminuir a proporgio de gravidez na adolescéncia (10 a 19 anos)

Aumentar o percentual de cobertura de equipes da Satde Bucal

302- Ampliar a razio de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade.
Assisténcia
Hospitalar e Detectar precocemente os casos suspeitos com o intuito de eliminar a fonte de infecgio humana

Ambulatorial

Garantir, de forma organizada, o acesso da populagio a servigos qualificados de urgéncia e emergéncia, de acordo com os protocolos pactuados pelo Ministério da Satde.
Ampliar a cobertura dos Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS) no municipio

Manter o acesso a consultas oftalmolgicas para diagnéstico de refragio, Fundo de Olho e necessidades afins na Rede de Saide.

Implantar servicos e de média

Reorganizar a rede de sustentag; do com énfase na rede de atengiio 4 pessoa com deficiéncia conforme politicas vigentes

Qualificar ¢ ampliar a oferta dos servigos de especialidade odontolgica

Manter o contrato do municipio com servigo para realizagio de e fia de mamas, quando necessirio, na populagéo feminina de 40 a

50 anos e de 69 anos em diante.

Implantar protocolo para implementagdo da Vigilincia Epidemiologica e barreiras sanitdrias para infecgdo humana pelo Coronavirus 2019 - COVID-19

Realizar amplo estudo para adequagio ou reforma das Unidades e servios de satde jd existentes, elencando as prioridades.

Articular a gestao junto ao governo estadual para efetivar o pleno funcionamento do Hospital Estadual, incluindo tratamento odontolégico: Efetivar a maternidade e as
cirurgias eletivas, garantindo assim que o HC UNESP realize os atend

nentos tercidrios ¢ quaternrios.

Manter CAPS I (Centro de Atengiio Psicossocial Tipo 1) em funcionamento

Ampliar o acesso a cirurgias de catarata na Regido de Saide ¢ RRAS

Viabilizar, a curto prazo, a a0 do 6rio Médico de (AME)

Garantir a do Centro de (CER) para atender a demanda das pessoas com atraso do desenvolvimento neuropsicomotor, deficiéncia

intelectual e fisica

Ampliar acesso a servigos de diagnéstico, tratamento i cirurgias e dos casos de cancer na Regido de Saide ou Rede
Regionalizada de Atengio 4 Saide (RRASJ

Qualificar os profi para com Cla de Risco na s Unidades de Prontos Sacorros e Prontos Atendimentos,

Manter o funcionamento do CAPS I (Centro de Atengdo Psicossocial tipo 1); Manter o pagamento do aluguel de imével para funcionamento do CAPS AD (Centro de
Atengiio Psicossocial Alcool e Drogas).

Implementar as ades da Rede Cegonha com seus componentes (Pré-Natal, Parto, Puerpério e Criangas menores de 2 anos)

abilizar, a curto prazo, a implantagio do Centro de Reabilits

i¢io Lucy Montoro

Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres com diagndstico de leses intraepiteliais de alto grau de colo de Gtero
Garantir a cobertura diagnéstica e tratamento dos casos
Manter o SAMU 192 em funcionamento

Estabelecer ¢ aprimorar a comunicago (protocolos e fluxos) da Rede de Urgéncia ¢ Emergéncia Psiquidtrica (Prontos Socorros ¢ SAMU) com os servigos de Sadde Mental
onstruindo um trabalho em rede que garanta o o i co dos usudirios.

o especializada que atendem doengas cronicas transmissfveis, com a ade de garantir a integralidade da as

Fortalecer e qualificar as unidades proprias da aten
satide

Articular a gestao municipal, estadual e federal para garantir a efetivagdo da Rede de Atencéio a Pessoas com Deficiéncia. (Deficiéncia Visual, Intelectual, Auditiva e Fisica)

fazendo cumprir a Lei Federal n° 13.146/2015

Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres com mamografias com resultados alterados

Identif

omiticos

05 casos as
Implementar e adequar a infraestrutura fisica da Rede Municipal de Satide

Implantar estratificago de risco para os usudrios portadores de doengas cronicas, bem como as linhas de cuidado especificas a cada condigo, incluindo o plano de
agendamentos programados para estes usudrios;

Assegurar no Pronto Socorro Adulto (PSA) um profissional da drea psiquidtrica ou médico clinico treinado na drea de Sadde Mental para atendimento da crise psiquidrica,
bem como capacitar a equipe multiprofissional do PSA e da Atengio Bisica (UBS, USF e CSE) para acolhimento inicial dos usudrios.

Promover as agdes de satde na logica das linhas de cuidado

Estimular e garantir a realizagio de exames de Cincer de Préstata, para diagnéstico e encaminhamento em tempo oportuno para servigo de referéncia, conforme Lei Federal

Adquirir equipamentos e materiais permanentes para adequag@io dos servigos de satde do municipio através de recursos proprios quando possivel, bem como através de
projetos e emendas parlamentares pela Secretaria de Estado da Saiide e Ministério da Saiide.

Implantar Sistema de Referéncia e Contrarreferéncia entre servigos de Urgéncia e Emergéncia e Atengdo Bas

Estabelecer um sistema agil de comunicagdo dos casos de risco e tentativa de suicidio entre os servigos da rede psicossocial com o objetivo de busca ativa, prevengdo e

acolhimento,

Garantir os direitos reprodutivos independente da orientagio sexual e de permissio do parceiro (acesso aos servigos de reprodugio assistida, realizagio da laqueadura sem a
autorizagao do parceiro, ampliagio da licenga maternidade para 6 meses).

Aumentar o atendimento no transporte através do Servico Movel de Urgéncia- SAMU 192

Garantir o acesso da populagio a servigos hospitalares de qualidade, atendendo as necessidades de saide da populago do municipio, bem como expandir a oferta de leitos, a
partir da abertura de hospital secunddrio municipal;

https://digisusgmp.saude. gov.br
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303 - Suporte
Profilitico e
Terapéutico

Instituir o Centro de Parto Normal (Ativagdo dos leitos Pré-parto, Parto ¢ Puerpério- PPP do Hospital Estadual de Botucatu) para atendimento de gestante de baixo risco.

Realizar agdes de Educagio permanente para os profissionais de saide

Implantar as linhas de cuidado do Acidente Vascular Cerebral, Infarto Agudo do Miocirdio e Trauma no municipio;

Estabelecer Rede especializada de Atenglio is Mulheres em situagio de violéncia

Implantaggo da UPA (Unidade de Pronto Atendimento) se necessirio

Realizar levantamento de dados sobre tempo de espera de inicio de tratamento de diagnéstico de cancer.

Implantar um Niicleo de Educagio Permanente para
agdes de edu

agio dos profissionais em todos os componentes da Rede de Urgéncia ¢ Emergéncia e promover

atde junto 4 comunidade

aglo em

Implementar a contracepgio de longa duragio para mulheres em situagdes especi

is (HIV, Cardiopatias e usudrias de drogas)

Garantir o f dos drios de no municipio

nento de solici
goes de inclusio/exclusio em

Revisar e publicar no minimo a cada dois anos a relagiio municipal de medicamentos essenciaisREMUME) -Organizar uma rotina de recebi
Inclusdo/Exclusio de medicamentos da REMUME elaborada pelos Profissionais da satde. -Realizar reunioes mensais para avaliar as solicit

com os critérios téeni

0s, cientificos e econdmi

0s.

Elaborar, publicar e divulgar o Guia da Assisténcia Farmacéutica, contendo normas téenicas, protocolos e caminhos para a dispensagio de medicamentos.

Aprimorar, parametrizar e garantir a qualidade do sistema informatizado utilizado para o controle dos Medicamentos em todas as Unidades de satde. Prover equipamentos ¢
outros recursos necessiri

Qualificar os processos de trabalho do Almoxarifado da Sadde: Ponto de Abz
Distribuigio a

tecimento/ Ressuprimento dos materiais de acordo com o Consumo Médio Mensal -Logistica de

das atividades de i d0 e Conferencia

Demandas Jud;

iais: Garantir a entrega das medicagdes em tempo oportuno ¢ na quantidade adequada -Garantir equipe minima multiprofissional, com vistas a0

monitoramento e revisio das agdes judiciais, analisando tecnicamente as demandas para elaborar recursos das agdes procedentes, conforme a natureza do objeto

Realizar a gestao dos medicamentos por meio de pre

0 de uso e de solicitag;

as das unidades de Sadde: Realizar a solici

ise da prescri

r 0s processos de trabalho das Farm:
1'em tempo oportuno -

o de reposigio dos materiais de acordo com o Consumo Médio Mensal -
0 médica e o atendimento qualificado e agil do paciente nas dispensagdes.

Adequar recursos humanos nas unidades dispensadoras de medicamentos de acordo com a legisla
a presenga do dutico para cada unidade de Sendo descjivel um para cada unidade de satde.

vigente visando a melhoria da assisténcia: - Meta: Aumentar

de saiide, no aconselhamento na forma de usar os medicamentos de acordo

Promover a Consulta Farmacéutica, compartilhada ou né
com o resultado que s quer alcangar, com o intuito de reduzir ocorréncias de reagdes adversas a medicamentos, e aumentar a adesfo e eficicia do tratamento.

. atuando na prevengio ¢ promo

Capacitar os Auxiliares de Farmcia para Identificar pacientes polimedicados, estabelecer contato com os Farmacéuticos e iniciar o acompanhamento Farmacoterapéutico,
principalmente dos pacientes diagnosticados com doengas eronicas como Diabetes Mellitus, Hipertensio Arterial e dificuldades respiratrias.

des adversas a

ar, sensibilizar e estimular os profi ¢ equipe i a contribuir com as notificagdes sobre suspeitas de RAM (Rea
do-s dveis pelo do paciente nessas condigdes.

da equipe farmacéutica e toda a equipe fi em todas as etapas do Ciclo da Assisténcia Farmacéut

ar a Gestio da Assisténcia F:

ca por meio do de indicadores que aeficiéncia do servio: -Taxa de insumos entregues dentro do
prazo no Almoxarifado; -Taxa de insumos entregues dentro do prazo nas Unidades de Saide; -Taxa de perda por validade nas unidades de Satide.

Manutengio e

mpliag:

0 do Programa Dose em Casa facilitando o acesso da populagiio acamada, idosos e demais usudrios as medi

goes com qualidade e comodidade.

Determinar a Comissio de Farmdcia e Terapéutica composta por profissionais da satde sendo esta formada por integrantes indicados pela Secretaria municipal de saide ¢
aprovada pelo Conselho municipal de saiide. - Renovar ¢ aprovar a permanéncia dos seus

tegrantes a cada 2 anos

Promover a educagio permanente dos profissionais envolvidos com a Assisténcia Farmacéutica com a participagio ativa de Instituiges formadoras: Aviamento de prescrigio
de D o de da Portaria 344/98; -Dispensago de medicamentos DST/AIDS; -Preparo ¢ conferéncia de
a; -Conhecimento terico pritico da utilizagdo de produtos para satde; -Nogdes Bis stoque;

médica -Processo de

carrinho de emergénc icas do ciclo logistico; -Nogdes Bsicas de controle de

Validar os protocolos do ministério da sade e municipal de enfermagem e de farmécia, para preserigio.

Ampliagio de programas que viabilizem a utilizagio de medicamentos fitoterdpicos, homeopiticos como as Farmicias Vivas utilizando os espagos das unidades de satde.

100% das agdes pactuadas na programagio anual de vigilineia sanitiria executadas.

Detectar precocemente s casos suspeitos com o intuito de eliminar a fonte de infec

Implementar no municipio a patrulha Maria da Penha.

Aprimorar as agdes de Vi

em Saide das doencas por vetores e

Fortalecer/Implantar as politicas piblicas no ambito intersetorial, para atengdo as mulheres adoecidas pelo trabalho, de forma fisica e emocional

ria executadas,

100% das agdes pactuadas na programagio anual de vigilancia sani

019 - COVID-19

Implantar protocolo para implementagdo da Vigilancia Epidemiologica e barreiras sanitdrias para infecgdo humana pelo Coronavirus

das arboviroses,

Desenvolver politicas piiblicas para incentivar as mulheres que permanecem em casa no controle  preveng:
Fortalecer e aperfeicoar as ages de vigilancia levando-se em consideragdo fatores ambientais de risco e agravos i satde

100% das agdes pactuadas na programagdo anual e vigilancia sanitdria executadas.

Identificar de forma fgil o do Coronavirus, a adogio de medidas oportunas

Envolver o setor social nas questoes da arbovirose em prol da satide da mulher no ambiente em que vive.

Estimular a participagdo social definindo estratégicas ¢ implementando agoes em educa
construgdo de consciéncia em Vig

0, comunicagio e mobilizagao, de forma a ampliar sua autonomia, emancipagio e

lincia em Saide para o melhor exercicio do controle social

100% d ctuadas na programagio anual de vigilincia sanitiria executadas,

agdes pa
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305 -
Vigilancia
Epidemiolégica

Garantir a cobertura diagnéstica e tratamento dos casos

Construir pritica de gestao ¢ de trabalho que assegurem a integralidade do cuidado, com a insergao das agdes de Vigilincia em Sadde em toda rede de atengio  sadde ¢ em

especial, na atengio primria, como ordenadora da rede ¢ coordenadora do cuidado.

100% das agdes pactuadas na programagio anual de vigilineia sanitiria executadas.

ag

ar 0s casos assintomticos

Ideni

. ambiental e do trabalhador, dos laboratorios de satde publica e controle de endemias

Integrar priticas e processos de trabalho das vigildncias epidemiol6gicas, sanitdri
P fi analisando e saberes e tecnologias promovendo o trabalho multiprofissional e interdisciplinar

100% das agdes pactuadas na programagio anual de vigilancia sanitdria executadas

Adqui
projetos e emendas parlamentares pela Secretaria de Estado da Satide e Ministério da Satde.

r equipamentos e materiais permanentes para adequagdo dos servigos de satide do municipio através de recursos proprios quando possivel, bem como através de

Fortalecer as agdes de vigilancia em saide nas suas interfaces com outras reas de administragdo publica, através de construgdo de politicas que assegurem a efetividade dessas
agdes.

100% das agdes pactuadas na programago anual de vigilancia sanitdria executadas

Criar plano de carreira de vigilincia em sadde nos niveis Federal, Estadual ¢ Municipal, garantindo autonomia técnica e isonomia das agoes.

100% das agdes pactuadas na programagdo anual de vigilincia sanitdria executadas.
Realizar agoes de Educagio permanente para os profissionais de sadde

Garantir o financiamento especifico das agoes de vigilincia em satde nos niveis Estadual ¢ Municipal com transparéncia publica da sua utilizago,

100% das a

ctuadas na programagdo anual de vigilincia sanitiria executadas,

cs pa

Recursos humanos capacitados e especializados para desenvolver a ages de Vigilancia em Saide

em Saide

Garantir recursos financeiros suficientes e exclusivos para implementagio ¢ implantagiio das politicas piblicas sob a gestio do sistema de Vigilin

Aprimorar e integrar os sistemas de informagfo da Vigilincia em Satde facilitando todo o e das ages das vigilincias e a
o para tomada de decisdes

andlise da situagio da satide da populag

Realizar parceria da Vigilancia em Saide e instituides de ensino, pesquisa e extensdo para o desenvolvimento de projetos voltados para as necessidades da populagio em

geral e meio ambiente.

Implementar um niicleo de educagdo permanente com equipe multiprofissional e interdisciplinar para trabalhar temas em vigilancia em saide com profissionais e a

populagio

Garantir ¢ fortalecer estratégias que contribuam para ampla participagdo, comunicagio social e divul
ria ¢ no exercicio do controle social

zagdo nas agdes de vigilincia em sadde, garantindo ampliagio da

autonomia, emancipago, e construgdo da consciéncia sani

Articular ¢ pactuar responsabilidades de vigilincia em saide por regido de sadde, explicitadas nos planos Municipais de Satde respeitando a diversidade e especificidade

locorregional.

Assegurar ao Sistema de Vigilincia em Satide estrutura fisica e financeira, tecnolgica, recursos humanos adequados, e imprescindiveis ao desempenho efetivo das agdes de

sua competéncia

Ampliar o financiamento das agdes de Vigilancia em Satide, destinando mais recursos, promovendo o fomento a novos projetos, programas e pesquisas nas dreas,

Fortalecer a rede laboratorial de saide piblica

Estimular a pesquisa, produgdo e a difusdo de conheci s que apoiem a construgdo de agdes na drea de Vigilincia em Saide,

nento de evidencias e experién:

Detectar precocemente 0s casos suspeitos com o intuito de eliminar a fonte de infecgdo humana

Implantar protocolo para implementagdo da Vigilancia Epidemiologica e barreiras sanitdrias para infecgdo humana pelo Coronavirus 2019 - COVID-19

Identificar de forma dgil o do Coronavirus, aadogiio de medidas oportunas

Garantir a cobertura diagndstica e tratamento dos casos

Identificar os casos assintométicos.

a em sadde nas suas interfaces com outras dreas de admi

Fortalecer as ages de vigiline stragdo publica, através de construgio de politicas que assegurem a efetividade dessas

agdes.
Adquirir equipamentos e materiais permanentes para adequagio dos servicos de saide do municipio através de recursos proprios quando possivel, bem como através de
projetos ¢ emendas parlamentares pela Secretaria de Estado da Saide e Ministério da Sadde.

Criar plano de carreira de vigilincia em saide nos niveis Federal, Estadual e Municipal, garantindo autonomia 1écnica e isonomia das agdes.
Garantir o financiamento especifico das agdes de vigilincia em satde nos niveis Estadual ¢ Municipal com transparéncia publica da sua utilizago,
Realizar agdes de Educagiio permanente para os profissionais de sadde

Recursos humanos capacitados e especializados para desenvolver a agdes de Vigilincia em Satde

Garantir recursos financeiros sufi 0 e implantagio das politicas piblicas sob a gestio do sistema de Vig

ientes e exclusivos para implementa

ando todo o e das agdes das vi

Aprimorar e integrar os sistemas de informagdo da Vigilancia em Sadde fa ncias e a

andlise da situagdo da satide da populagio para tomada de decisoes

Realizar parceria da Vigil
geral e meio ambiente.

incia em Saiide e instituigdes de ensino, pesquisa e extensio para o desenvolvimento de projetos voltados para as necessidades da populagio em

Implementar um niicleo de educago permanente com equipe multiprofissional e interdisciplinar para trabalhar temas em vigilancia em sadde com profissionais ¢ a
populagdo.

Garantir e fortalecer estratégias que contribuam para ampla participagdo, comunicagio social e divulgagio nas agdes de vigilincia em saide, garantindo ampliagio da

autonomia, emancipagio, e construgo da consciéncia sanitiria ¢ no exercicio do controle social.
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7777
Assegurar ao Sistema de Vigilancia em Sadde estrutura fisica e financeira, teenologica, recursos humanos adequados, e imprescindiveis o desempenho efetivo das agoesde 100,00
sua competéncia

Ampliar o financiamento das acdes de Vigilincia em Saiide, destinando mais recursos, promovendo o fomento a novos projetos, programas e pesquisas nas areas. 80.55

Fortalecer a rede laboratorial de saide piblica

Estimular a pesquisa, produgdo e a difusio de conhecimento de evidencias e experiéncias que apoiem a construgio de agdes na drea de Vigilancia em Sadde.
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Demonstrativo da Programagio de Despesas com Safide por Subfungio, Natureza e Fonte

Subfuncdes da  Natureza  Receita de impostos T ias defundosa T ias de fundos ao i Operagdes de  Royalties do  Outros. Total(R$)
Saide da ede transferénciade  Fundo de Recursos do Fundo de Recursos do SUS,  de convénios Crédito petroleo recursos

Despesa  impostos (receita Sus, i do i do Gt 0 a i a i a i

propria - R$) Governo Federal (R$) Estadual (R$) Saide (R$) Satide (R$) Saide (R$) a Saide
(R$)

0 - Informagoes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A NIA N/A N/A
122- Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administragio
Geral Capital N/A NIA N/A N/A N/A NIA NIA N/A
301-Aengio  Corrente  54.213.651.98 10.152.985.78 2.281.043,26 N/A N/A NIA NIA 66.647.681,02
Bisica

Capital 123.000,00 745.000.00 N/A N/A N/A N/A N/A 868.000.00
302- Corrente  11.167.661.42 7.903.370.51 599.801.16 N/A N/A NIA NIA 19.670.833,09
Assisténcia
Hospitalar e Capital 262.000,00 150.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 412.000,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 8.476.230,00 492.000,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A 8.970.230,00
Profilitico e
Terapéutico Capital 1.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 6.000,00
304 - Vigilancia Corrente 3.191.666,14 138.686,92 59.680,12 N/A N/A N/A N/A 3.390.033,18
Sanitaria

Capital 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 50.000,00
305 - Vigilancia Corrente 105.666,14 1.133.686,92 59.680,12 N/A N/A N/A N/A 1.299.033,18
Epidemiologica

Capital N/A 5.000.00 N/A N/A N/A NIA NIA 5.000,00
306 - Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A NIA N/A
Alimentagdo e
Nutrigio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

e Andlises e Consideragdes sobre Programagdo Anual de Saide - PAS

Do total de indi na F Anual da Satde para o ano de 2.020, 80,21% das metas foram cumpridas, 16,97% das metas nio foram cumpridas e o total de

2,82% foram metas ndo cumpridas, conforme as seguintes justificativas: Em virtude da Pandemia do Novo Coronavirus, tendo em vista a necessidade do isolamento social da
populagio e do aumento de atendimento de casos suspeitos de COVID nas Unidades de Satde ndo foi possivel a realizagdo de eleigdo de CONUS, cobertura de primeira consulta
odontol6gica nas unidades de satde, além de cobertura da realizagio de exames de Papanicolaou ¢ exames de M: Também nio foram realizadas Agdes Coletivas de

escovagiio dental supervisionada nas escolas do municipio, j& que as aulas foram suspensas ¢ os atendimentos foram reduzidos para evitar a aglomeragio dos pacientes. Outra

al de Satde no ano de 2.020, considerando que no ano de 2.016 foi realizada Conferéncia para elaboracio do Plano

justificativa refere-se a ndo realizagio da Conferéncia Mun
Municipal de Saide para o periodo de 2.018 a 2.021 e também foi realizada uma Conferéncia Municipal de Satde no ano de 2.019, a partir da nova gestio do governador e do
presidente, considerando que a Portaria n° 8.142 de 1.990 diz em seu artigo primeiro que "A Conferéncia de Satde reunir-se-d a cada quatro anos com a representagio dos vérios

segmentos sociais, para avaliar a situaio de satide e propor as diretrizes para a formulagiio da politica de satide nos niveis correspondentes...", sendo assim o municipio cumpriu a
Portaria 8.142/1990. Ainda justifica-se a ndo implantagdo ao CER (Centro de Referéncia em Reabilitagdo), pois este serd um servigo regional, com apoio financeiro do governo
federal, porém a CIR (Comissdo Intergestores Regional) Polo Cuesta, aprovou que este servigo no municipio de Botucatu faga parte da Rede de Cuidado 2 pessoa com deficiéncia, cuja

solicitagio jd estd no Departamento Regional de Saiide (DRS) VI, através da execugio pela APAE de Botucatu, porém ainda nio aprovada para o ano de 2.020.

Seguem informagdes das despesas pagas durante o ano de 2,020, por fonte de recursos financeiros, considerando que despesas correntes sdo despesas para manutengio ¢ funcionamento
dos servigos e despesas de capital, sio despesas de investimento, que podem ser em equipamentos e materiais permanentes ¢/ou em obras.

Atenciio Bésica: R$ 71.720.028,97
Corrente: R$ 71.323.135,82

Recursos Proprios: RS 53.914.552,84
Transferéncia Federal: RS 16.252.926.05
Transferéncia Estadual: R$ 1.155.656,93
Capital: R$ 396.893,15

Recursos Proprios: R$ 214.550,65
Transferéncia Federal: RS 182.332,50

Corrente: R$ 18.775.876,44

Recursos Proprios: RS 10.843.652,40
Transferéncia Federal: RS 7.186.730,61
Transferéncia Estadual: R$ 745.493,43
Capital: R$ 103.225,24

Recursos Proprios: R$ 103.225.24
Transferéncia Federal: RS 0,00
Transferéncia Estadual: R$ 0,00
Assisténcia Farmacéuti
Corrente: R$ 4.634.663,56
Recursos Proprios: RS 3.857.311,85
Transferéncia Federal: RS 777.351,71
Transferéncia Estadual: R$ 0,00
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Capital: R$ 0,00
Recursos Proprios: R$ 0,00

Trans!

ncia Federal: R$ 0,00
Tralwferénciu Estadual: R$ 0,00

Corrente: R$ 3.112. 797 79

Recursos Proprios: R$ 2.656.252,87
I: RS 456.544,92
tadual: R$ 0,00

Transferéncia

Capital: R$ 35.123,16
Recursos Proprios: RS 35.123,16
Tramferéncm Federal: R$ 0,00

Corrente: R$ 549.317,32

Recursos Proprios: RS 468.750,55
Transferéncia Federal: RS 80.566,77
Transferéncia Estadual: R$ 0,00
Capital: R$ 6.198,21

Recursos Proprios: RS 6.198.21

Transferéncia Federal: RS 0,00

Transferéncia Estadual: R$ 0,00

Recursos Proprios: R$ 4.141.611,47
Transferéncia Federal: RS 1.439.397,98
Transferéncia Estadual: R$ 0,00

Capital: R$ 121.223,91

Recursos Proprios: RS 0,00

Transferéncia Federal: R$ 121.223,91
Transferéncia Estadual: R$ 0,00

Total de Receitas para o pagamentos das Despesas com Saiide:
Recursos Proprios: R$ 76.241.229,24
Transferéncia Federal: R$ 26.497.074,45
Transferéncia Estadual: R$ 1.901.150,36
TOTAL: 104.639.454,05

https://digisusgmp.saude. gov.br 41 de 68

Diéario Eletrénico do Municipio de Botucatu
Assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ASSINADO KGR

DIARIO OFICIAL

Borucaty CLETRONICO DO MUNICIPIO DE BOTUCATU

Ano XXX Edicdo 1806 | Lei municipal n° 6239/2021 | Terca-feira, 25 de Janeiro de 2022

8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

N Indicador Tipo Meta  Resultadodo % alcancada  Unidade
ano  quadrimestre da meta de
2020 Medida
1 U 330,14 Taxa
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatorio, cancer, diabetes e doengas 203,27 0

respiratrias cronicas)

2 E9630 00 b Percentual
Proporgio de Gbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. :

3 U 6700 Percentual
_ 96,61 0
Proporgdo de registro de Gbitos com causa bisica definida

4 u 75,00 Percentual
Proporgio de vacinas selecionadas do Calendiirio Nacional de Vacinagao para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, 100,00 0

10-valente 2 dose, 3*dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

5 U800 e A Percentual
Proporgdo de casos de doengas de notificagdo compulsdria imediata (DNCT) encerrados em até 60 dias ap6s notificaglo. §

6 u 90,00 Percentual
) . 100.00 0
Proporgio de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

7 E - Nimero
Niimero de Casos Autoctones de Maldria

8 u 20 8 0 Nimero
Niimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade
9 u o A A Niimero
Ntmero de casos novos de aids em menores de 5 anos.
10 u 72,00 83.00 0 Percentual
Proporgdio de andlises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano quanto aos parimetros coliformes totais, cloro residual livre ¢ turbidez >
1 U060 Razio
Razio de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente de determinado local e a populagio da 041 0
mesma faixa etiria
1 ) ~ u 0.48 Raziio
Raziio de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagio residente de determinado local ¢ populagio 051 0
da mesma faixa etdria.
13 U 4499 .
_ . i i 44,59 0
Proporgio de parto normal no Sistema Unico de Saiide ¢ na Saiide Suplementar
14 u 12,92 Percentual
. 1026 0
Proporgio de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos
15 U 1320 Taxa
1032 0
Taxa de mortalidade infantil
16 u 1 0 0 Nimero
Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia
17 U 5900 Percentual
o 56.72 0
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bisica
18 u 80,00 9014 0 Percentual
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saide do Programa Bolsa Familia (PBF) -
19 u 46,30
) o 4730 0
Cobertura populacional estimada de satide bucal na atengdo bésica
21 E 100.00 0.00 0 Percentual
Ages de matriciamento sistemitico realizadas por CAPS com equipes de Atengio Bisica ’
22 u 4 A 0 Nimero
Ntmero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue i
23 U 9937 Percentual
100,00 0
Proporio de preenchimento do campo ocupagio nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.
e Andlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
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Do total de 20 indicadores, foram cumpridas 15 indicadores o que corresponde a 75% de cobertura. Vale ressaltar que alguns indicadores tiveram prejuizos na sua cobertura,

considerando que as Unidades Bésicas de Sadde intensificaram as agdes para atendimento 4 demanda do COVID 19, em virtude da dec
importancia internacional pelo novo Coronavirus- COVID 19. Os indicadores que ndo cumpriram as metas

d0 de emergéncia em Satde Publica de
Indicador 11) Razdo de
mulheres de 24 a 64 anos; 13) Proporgo de parto normal no SUS; 17) Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

ame citopatologico do colo de dtero em

: 21) Agdes de matriciamento sistematico
realizadas por CAPS em equipes de atengéio basica e niimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de im6veis visitados para controle vetorial da dengue.
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9. Execugdo Or¢amentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programagdo por fonte, subfuncdo e natureza da despesa

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfungio

Subfuncbes Recursos  Receitas de ias Fundo a ias Fundo a i Operacdes Royaltiesdo  Outros TOTAL

Ordindrios  Impostos e de Fundo de Recursos do Fundo de Recursos do SUS ~ de Convénios de Crédito Petréleo Recursos

- Fonte ia de SUS provenientes de iientes do Governo  destinadas & vinculadasa  destinadosa  Destinados

Livre Impostos - Saide  Governo Federal Estadual Satde Saide Saide 2 Saiide
301 - Atengio  Corrente 0,00 55.512.94594 17.044.496,09 1.394.000.95 0,00 0,00 0,00 000 73.951.442,98
Bisica

Capital 0,00 545.626,88 22230331 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 767.930.19

302 - Corrente 0,00 11.377.676.25 7.465.241,61 778.713.84 0,00 0,00 0,00 0,00 19.621.631,70
Assisténcia
Hospitalar e Capital 0,00 168.965,24 0,00 3.188,40 0,00 0,00 0,00 0,00 172.153,64

Ambulatorial

303 - Suporte  Corrente 0,00 3.898.448,05 800.298,91 0.00 0.00 0,00 0.00 000  4.698.746.96
Profilitico e
Terapéutico Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
304 - Corrente 0.00 2.699.714.84 497.862.66 0.00 0.00 0.00 0.00 000 3.197.577.50
Capital 0.00 44.832.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44.832.50
305 - Corrente 0,00 476.420,31 94.916.97 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 571.337.28
Vigilincia
Epidemiolégica  Capital 0,00 7.911,62 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 7.911,62
306 - Corrente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Alimentagio e
Nutrigio Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Outras Corrente 0.00 4.159.830.30 2.047.371.29 0.00 0.00 0.00 0,00 000 6.207.201.59
Subfungdes
Capital 0.00 0.00 168.487.72 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 168.487.72
TOTAL 0.00 78.892.371,93 28.340.978.56 2.175.903.19 0,00 0,00 0,00 0,00 109.409.253,68

(¥) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 25/02/2021.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado
Indicador Transmissio
Unica
1.1 Participagdo da receita de impostos na receita total do Municipio 19,29 %
1.2 Participagdo das éncias intergover is na receita total do Municipio 73.84 %
1.3 Participagiio % das Transferéncias para a Saide (SUS) no total de recursos transferidos para o Municipio 8,78 %
1.4 Participacdo % das Transferéncias da Unido para a Satde no total de recursos transferidos para a saide no Municipio 85,42 %
1.5 Participagio % das Transferéncias da Unido para a Satide (SUS) no total de Transferéncias da Unido para o Municipio 17,79 %
1.6 Participacdo % da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais na Receita Total do Municipio 58,54 %
2.1 Despesa total com Satide, em R$/hab, sob a responsabilidade do Municipio, por habitante R$ 746,84
2.2 Participacio da despesa com pessoal na despesa total com Satde 14,77 %
23 Participagdo da despesa com medicamentos na despesa total com Satide 8,25 %
2.4 Participaciio da desp. com servigos de terceiros - pessoa juridica na despesa total com Saiide 12,46 %
25 Participagdo da despesa com investimentos na despesa total com Sadde 1,06 %
2.6 Despesas com Institui¢des Privadas Sem Fins Lucrativos 53.06 %
BAIl Participagdo das transferéncias para a Satide em relagdo a despesa total do Municipio com satide 28,71 %
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842 Participacio da receita propria aplicada em Sadde conforme a LC141/2012 27.98 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Saiide (SIOPS)

Data da consulta: 25/02/2021

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentaria (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA (a)
Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 81.745.500,00 81.745.500,00 87.909.707,21 107,54
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 36.950.000,00 36.950.000,00 32.081.789,72 86,82
IPTU 36.950.000,00 36.950.000,00 32.081.789,72 86.82
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ITBI 9.020.500,00 9.020.500,00 13.942.601,38 154,57
ITBI 9.020.500,00 9.020.500,00 13.942.601,38 154,57
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 27.675.000,00 27.675.000,00 32.463.969,21 117,30
1SS 27.675.000,00 27.675.000,00 32.463.969,21 117,30
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 8.100.000,00 8.100.000,00 9.421.346,90 116,31

Retido na Fonte - IRRF

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (11) 196.790.000,00 196.790.000,00 194.030.196,18 98,60
Cota-Parte FPM 68.000.000,00 68.000.000,00 61.059.983,11 89,79
Cota-Parte ITR 3.600.000,00 3.600.000,00 4.964.956,38 137,92
Cota-Parte do IPVA 29.000.000,00 29.000.000,00 29.207.383,69 100,72
Cota-Parte do ICMS 95.000.000,00 95.000.000,00 98.069.460,43 103,23
Cota-Parte do IPI - Exportagio 770.000,00 770.000,00 728.412,57 94,60
C 0 i iras P i de Impostos e T énci 420.000,00 420.000,00 0,00 0,00

Constitucionais

Desoneragio ICMS (LC 87/96) 420.000,00 420.000,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E 278.535.500,00 278.535.500,00 281.939.903,39 101,22

TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (II) = (I) + (II)

DESPESAS COM ACOES E DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS  Inscritas em

SERVICOS PUBLICOS DE INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a
SAUDE (ASPS) - POR (c) Pagar Nao
SUBFUNCAO E CATEGORIA Atéo % (d/c) x Atéo % (ele) x Atéo % Processados

ECONOMICA bimestre (d) 100 bimestre (e) 100 bimestre () (fle) @)
x 100

ATENCAO BASICA (IV) 50.912.000,00 57.441.542,44  56.058.572,82 97.59 = 54.188.422,57 94,34 | 54.129.113,49 94,23  1.870.150.25
Despesas Correntes 50.861.000,00 56.787.521,71 | 55.512.945,94 97,76 = 53.948.420,33 95,00  53.914.552,84 94,94 1.564.525,61
Despesas de Capital 51.000,00 654.020,73 545.626,88 83.43 240.002,24 36,70 214.560,65 | 32,81 305.624.64
ASSISTENCIA HOSPITALAR E 10.173.000,00 11.659.880,64 = 11.546.641,49 99,03 = 10.989.698,73 94,25 10.946.877,64 = 93,88 556.942,76

AMBULATORIAL (V)

Despesas Correntes 10.111.000,00 11.472.948,04 = 11.377.676,25 99,17 = 10.869.397,49 94,74 | 10.843.652,40 = 94.51 508.278,76
Despesas de Capital 62.000,00 186.932,60 168.965,24 90,39 120.301,24 64,36 103.225,24 | 55,22 48.664,00
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SUPORTE PROFILATICO E 8.474.230,00  4.008.29431  3.898.448,05 97.26  3.857.311,85 96,23 3.857.311,85 9623  41.136,20
TERAPEUTICO (VI)

Despesas Correntes 8.473.230,00  4.007.29431  3.898.448,05 97,28 3.857.311,85 96,26 3.857.311,85 96,26  41.136,20
Despesas de Capital 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 2.665.600,00  2.992.150,44  2.744.547,34 91,72 2.694.568,65 90,05 2.691.376,03 89,95  49.978,69
Despesas Correntes 2.623.100,00  2.807.689.36  2.699.714,84 96,15 2.657.166,22 94,64 2.656.252,87 | 94.61 42.548,62
Despesas de Capital 42.500,00 184.461,08 44.832,50 24,30 37.402,43 20,28 35.123,16 19,04 7.430,07
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 470.400,00 528.026.58 484.331,93 91,72 475.512,17 90,05 474.948,76 89,95 8.819,76
(VI

Despesas Correntes 462.900,00 495.474,62 476.420,31 96,15 468.911,73 94,64 468.750,55 94,61 7.508,58
Despesas de Capital 7.500,00 32.551.96 7.911,62 24,30 6.600,44 20,28 6,198,221 19,04 1.311,18
ALIMENTACAO E NUTRICAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(IX)

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 466.050,00  4.206.837,28  4.159.830,30 98,88 4.159.374,30 98,87 4.141.61147 9845 456,00
Despesas Correntes 456.050,00  4.206.837.28  4.159.830,30 98,88 4.159.374,30 98,87 4.141.611.47 9845 456,00
Despesas de Capital 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIl 73.161.280,00  80.836.731,69 = 78.892.371,93 97.59 | 76.364.888,27 94,47 | 76.241.23924 | 94,32 | 2.527.483,66

+ VIII + IX + X)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS ()
ASPS EMPENHADAS (d) LIQUIDADAS (e)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 78.892.371,93 76.364.888,27 76.241.239,24

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira 0,00 N/A N/A

(XIIT)

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que ndo 0,00 0,00 0,00

foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV)

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar 0,00 0,00 0.00
Cancelados (XV)

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 78.892.371,93 76.364.888,27 76.241.239.24
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 42.290.985,50
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Organica Municipal) N/A
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou 36.601.386,43 34.073.902,77 33.950.253,74
e) - XVII)

Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 27,98 27,08 27,04

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / I11)*100 (minimo de 15%
conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgénica Municipal)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL  Saldo Inicial (no Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final (niio
MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES exercicio atual) aplicado) (I) = (h
PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS (h) Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k) - (iouj)

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Diferenca de limite ndo cumprido em 2019 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em exercicios anteriores 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCICIOS ANTERIORES (XX)
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EXERCICIO Valor Valor Valor Total RPNP Inscritos Valor Total de RP  Total de RP Total de Diferenca
DO Minimo para  aplicado em aplicado inscrito em  Indevidamente  inscrito em pagos (s) a pagar (t) RP entre o valor
EMPENHO?  aplicaciio em ASPS no além do RP no no Exercicio RP cancelados aplicado
ASPS (m) exercicio (n) limite exercicio (p) sem considerado ou além do
Disponibilidade  no Limite prescritos limite e o
= (n-m),se Financeiraq= (1) = (p - () total de RP
(XIIId) (0 + q)) se cancelados
W =((+
Q) - w)
Empenhos de ~ 42.290.985,50 = 78.892.371,93 = 36.601.386,43 | 2.651.132,69 0,00 0,00 0,00  2.651.132,69 0,00 | 36.601.386,43
2020
Empenhos de ~ 41.767.175,77 | 65.573.909,09 = 23.806.733,32 = 4.374.285,31 2.621.366,01 0,00 = 4.374.285,31 0,00 0,00 | 26.428.099,33
2019
Empenhos de  35.606.066,56 = 67.817.389,82 ' 32.211.323,26 = 2.694.378,97 2.694.378,97 0,00 = 2.694.378,97 0,00 0,00 | 34.905.702,23
2018
Empenhos de ~ 34.578.615.21 = 64.276.567.18 = 29.697.951,97 883.780,46 883.780,46 0,00 883.780,46 0,00 0,00 | 30.581.732,43
2017
Empenhos de ~ 33.340.150,98 = 50.605.541,86 = 17.265.390,88 218.944,77 638.646,69 0,00 218.944,77 0,00 0,00 | 17.904.037,57
2016
Empenhos de  32.496.216,38 = 52.088.952,26 = 19.592.735,88 638.646,69 781.458,76 0,00 638.646,69 0,00 0,00 | 20.374.194,64
2015
Empenhos de  30.746.854.21 = 49.265.195,57 = 18.518.341,36 781.458,76 409.794,04 0,00 781.458.76 0,00 0,00 | 18.928.135,40
2014
Empenhos de  29.216.949.44 = 43.679.183.04 = 14.462.233,60 453.983,02 219.846,54 0,00 453.983,02 0,00 0,00 | 14.682.080,14
2013
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O 0,00

CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE 0,00
(XXIID) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012)

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final (nao
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO aplicado) ! (aa)
DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ Empenhadas (x)  Liquidadas (y) Pagas (z) =(w-(xouy)

1° e 2° DA LC 141/2012

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(XXIV)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
(XXV)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

serem compensados (XXVI)

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A COMPENSAR (XXVII)

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA (a)
Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 13.558.000,00 13.558.000,00 28.976.788,60 213,72
Provenientes da Unido 13.555.000,00 13.555.000,00 26.835.683,70 197,98
Provenientes dos Estados 3.000,00 3.000,00 2.141.104,96 71.370,17
Provenientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0.00
RECEITA DE OPERACC)ES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00

VINCULADAS A SAUDE (XXIX)

OUTRAS RECEITAS (XXX) 63.500,00 63.500,00 37.301,14 58,74
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TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 13.621.500,00 13.621.500,00 29.014.089,80 213,00
(XXXI) = (XXVII + XXIX + XXX)

DESPESAS COM SAUDEPOR ~ DOTAGAO  DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS  Inscritas em
SUBFUNCOES E CATEGORIA INICIAL  ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a
ECONOMICA NAO (© Pagar nio
COMPUTADAS NO CALCULO Atéo % (dle) x Atéo % (elc) x Atéo % Processados
DO MINIMO bimestre (d) 100 bimestre (¢) 100 bimestre (f)  (f/c) ®
x 100

ATENC/.\O BASICA (XXXIT) 6.920.000,00 19.880.741,81 18.660.800,35 93,86  17.771.052,71 89,39  17.590.915,48 88,48 889.747,64
Despesas Correntes 6.885.000,00  19.435.634,36  18.438.497,04 94,87 | 17.582.836,21 90.47 | 17.408.582,98 89,57  855.660.83
Despesas de Capital 35.000,00 445.107,45 222.303,31 49,94 188.216,50 42,29 182.332,50 = 40,96 34.086,81
ASSISTENCIA HOSPITALAR E 6.083.000,00  8.513.404.44  8.247.143,85 96,87 7.932.224,04 93,17 7.932.224,04 93,17 314.919.81
AMBULATORIAL (XXXIII)
Despesas Correntes 6.083.000,00 8.445.664,44 8.243.955,45 97,61 7.932.224,04 93,92 7.932.224,04 93,92 311.731,41
Despesas de Capital 0,00 67.740,00 3.188,40 4,71 0,00 0,00 0,00 0,00 3.188.40
SUPORTE PROFILATICO E 502.000,00 864.007.48 800.298,91 92,63 777.351,71 89,97 777.351,71 | 89,97 22.947,20
TERAPEUTICO (XXXIV)
Despesas Correntes 497.000,00 859.007,48 800.298,91 93,17 777.351,71 90,49 777.351,71 90,49 22.947,20
Despesas de Capital 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 853.000,00 850.504,75 497.862,66 58,54 459.695,78 54,05 456.544,92 53,68 38.166,88
Despesas Correntes 848.750,00 846.254.75 497.862,66 58.83 459.695,78 5432 456.544,92 53,95 38.166,88
Despesas de Capital 4.250,00 4.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 147.000,00 150.089,08 94.916,97 63,24 81.122,81 54,05 80.566,77 | 53.68 13.794,16
(XXXVI)
Despesas Correntes 146.250,00 149.339,08 94.916,97 63,56 81.122,81 54,32 80.566,77 | 53,95 13.794,16
Despesas de Capital 750,00 750.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRIQAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(XXXVII)
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFU'NC()ES 0,00 3.430.971,06 2.215.859,01 64,58 1.560.856,89 45,49 1.560.621,89 = 45,49 655.002,12
(XXXVIIT)
Despesas Correntes 0,00 2.349.900,00  2.047.371,29 8713 1.439.397.98 6125 1.439.397.98 6125  607.973.31
Despesas de Capital 0,00 1.081.071,06 168.487,72 15,59 121.458,91 11,24 121.22391 11,21 47.028,81
TOTAL DAS DESPESAS NAO 14.505.000.00  33.689.718,62  30.516.881,75 90,58  28.582.303,94 84,84  28.398.224,.81 | 8429  1.934.577.81

COMPUTADAS NO CALCULO DO
MINIMO (XXXIX) = (XXXII +
XXX + XXXIV + XXXV +
XXXVI + XXXVIT + XXXVIII)

DESPESAS TOTAIS COM DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
SAUDE EXECUTADAS COM INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a
COM RECURSOS PROPRIOS E (© Pagar nio

COM RECURSOS Até o bimestre % (d/c) x  Até o bimestre % (e/c) x  Até o bimestre % Processados
TRANSFERIDOS DE OUTROS @ 100 (e) 100 ®) (fle) (2
ENTES x 100
ATENCAO BASICA (XL) = (IV +  57.832.000,00 77.322.284,25 = 74.719.373,17 96,63 93,06 = 71.720.028,97 = 92,75 = 2.759.897.89
XXXII)
ASSISTENCIA HOSPITALAR E 16.256.000,00 20.173.285,08 19.793.785,34 98.12 18.921.922,77 93,80 18.879.101.68 = 93.58 871.862,57
AMBULATORIAL (XLI) = (V +
XXXIIT)
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SUPORTE PROFILATICO E 8.976.230,00  4.872.301,79  4.698.746,96 96,44 4.634.663.56 9512 4.634.663.56 95,12 64.083,40
TERAPEUTICO (XLII) = (VI +

XXXIV)

VIGILANCIA SANITARIA 3518.600,00  3.842.655,19  3.242.410,00 84,38 3.154.264,43 82,00 3.147.920,95 81,92 88.145,57

(XLIIT) = (VII + XXXV)

VIGILANCIA 617.400,00 678.115,66 579.248,90 85,42 556.634,98 82,09 555.515,53 | 81,92 22.613,92
EPIDEMIOLOGICA (XLIV) =
(VIII + XXXVI)

ALIMENTACAO E NUTRICAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(XLV) = (XIX + XXXVII)

OUTRAS SUBFUNC()ES (XLVI) 466.050,00 7.637.808,34 6.375.689,31 83,48 5.720.231,19 74,89 5.702.233,36 = 74,66 655.458,12
= (X + XXXVIII)

TOTAL DAS DESPESAS COM 87.666.280,00 = 114.526.450,31 = 109.409.253,68 95,53 104.947.192,21 91,64 104.639.464,05 91,37  4.462.061,47
SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX)

(-) Despesas executadas com 14.505.000,00 33.689.718,62 = 30.516.881,75 90,58 = 28.582.303,94 84,84 = 28.398.224.81 84,29 1.934.577.81
recursos provenientes das

transferéncias de recursos de outros

entes’

TOTAL DAS DESPESAS 73.161.280,00 80.836.731,69 78.892.371,93 97,59 76.364.888,27 94,47 76.241.239,24 | 94,32 2.527.483,66
EXECUTADAS COM RECURSOS
PROPRIOS (XLVIII)

FONTE: SIOPS, Sio Paulo25/02/21 08:35:54

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos
a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas exccutadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de

trabalho
Valor
Transferid Val
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho ransferido em | Valor
2020 Executado

(Fonte: FNS)
10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL

Estruturagio da Rede de Servigos ~ (CREPITO EXTRAORDINARIO)
Piblicos de Satde (INVESTIMENTO)

76007 0

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO BASICA DE

. 137380 0
SAUDE

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL

£ A 6645716.12 6356076.12
(CREDITO EXTRAORDINARIO)

103012015219A - PISO DA A'l‘bNC/\O BASICA EM SAUDE 294640.84 294640.84
10301501920YT - IMPLF_MENTACAO DE POLITICAS DE ATENC/&O A SAUDE 21520.86 21520.86
103015019219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE 9149769.16 9149769.16
1030150192E79 - EXPANSAO E CONSOLIDACAO DA ATENCAO BASICA 2800 2800
1030150192E89 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE 1700000 94538098
1030220158585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 564617.92 564617.92
1030250182E90 - APOIO A MANUTENCA() DE UNIDADES DE SAUDE 650000 61524091
1030250188585 - ATEN(;AO A SAUDE DA POPULA(JAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 621079712 6210797.12

Manutengdo das Agdes ¢ Servigos
Piblicos de Satde (CUSTEIO) 10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS

. - < . 857007.48 777351.71
ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

a - - P 2 99008.53 59008.53
MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

. N . 82307.36 52307.36
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE
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Valor
B q . Transferido em Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho 2020 Executado

(Fonte: FNS)

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

. N . 1381833.2
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - lMPLEMENTAgAU DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA

§ 16000 16000
SAUDE

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagio de contas.

2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal, conforme artigo 58 da Lei 4320/64.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Quadro ivo da éncia de recursos il da unido para a apli no da situacio de
nacional - Coronavirus (COVID-19)

ia de satde piblica de importincia

Descricio do recurso Valor do Recurso
Recursos advindos da transferéncia da Unido repassados pelo FNS conf. Portarias especificas nos blocos de manutengdo e estruturagio para a 6.356.076.12
aplicagdo no da situagdo de éncia de sadde piblica de importancia nacional - Coronavirus (COVID-19)
Recursos advindos da transferéncia da Unido repassados pelo FNS nos blocos de manutengio e estruturagdo nao especificas para a aplicagao no 0.00

enfrentamento da situagdo de emergéncia de satde piiblica de importancia nacional - Coronavirus (COVID-19)

Recursos advindos de icdo de saldos fi iros de i0s anteriores p i de repasses federais do FNS aos fundos de satide 0.00
dos estados, DF e municipios conf. LC 172/2020.

Recursos advindos da Unido, na forma de auxilio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, no exercicio de 2020, e em agdes 0.00
de enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

Recursos advindos da Unido, na forma de prestagio de apoio financeiro pela Unido aos entes federativos que recebem recursos do Fundo de 0.00
Participagio dos Estados - FPE e do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades financeiras

decorrentes do estado de i piiblica ido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saide

piiblica de importancia internacional decorrente do coronavirus (Covid-19). MP 938/2020

Outros recursos advindos de transferéncias da Unido 0,00

Total de recursos advindos de transferéncia da uniéio para enfrentamento da Emergéncia em Saide Piblica de Importincia Nacional - 6.356.076,12
CORONAVIRUS (COVID-19)

Despesas decorrentes do da situaciio de éncia de satide piblica de importéncia nacional Coronavirus (COVID-19)
Descriciio das Subfuncdes/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administragdo Geral 0,00 0,00 0.00
Atengo Bisica 5.282.431,33 5.282.431,33 5.282.431,33
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.072.204,79 1.072.204,79 1.072.204,79
Suporte profilético e terapéutico 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Sanitdria 1.440,00 1.440,00 1.440,00
Vigilancia Epidemiologica 0,00 0,00 0.00
Alimentacdo e Nutrigdo 0,00 0,00 0,00
Informagdes Complementares 0,00 0,00 0.00
Total 6.356.076,12 6.356.076,12 6.356.076,12

Gerado em 12/03/2021 14:28:29

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Quadro demonstrativo da aplicacio de recursos proprios no enfrentamento da situaciio de emergéncia de satde piblica de importancia nacional - Coronavirus (COVID-

19)
Descriciio do recurso Valor do Recurso
Recursos proprios a serem aplicados no enfrentamento da emergéncia de satide - nacional - Coronavirus (COVID-19) 1.279.352.60
Total 1.279.352,60
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Despesas decorrentes do da situaciio de ia de satide piblica de importancia nacional Coronavirus (COVID-19)
Descriciio das Subfuncdes/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00
Atengiio Bésica 1.161.060,15 1.161.060.15 1.161.060,15
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 112.352,00 112.352,00 112.352,00
Suporte profiltico e terapéutico 0,00 0.00 0,00
Vigildncia Sanitdria 5.940,45 5.940,45 5.940,45
Vigilancia Epidemiologica 0,00 0,00 0,00
Alimentagdo e Nutrigdo 0,00 0,00 0,00
Informagdes Complementares 0,00 0.00 0,00
Total 1.279.352,60 1.279.352,60 1.279.352,60
Gerado em 12/03/2021 14:28:28
9.7. Covid-19 Repasse Estadual
Quadro da éncia de recursos do estado para a 50 no da situagiio de ia de satde pablica de importancia
nacional - Coronavirus (COVID-19)
Descriciio do recurso Valor do Recurso

Recursos de éncias do estado para da situagio de ia de saiide piiblica de importancia - nacional - Coronavirus 1.158.560.00
(COVID-19)

Total 1.158.560,00

Despesas decorrentes do da situaciio de ia de satde piblica de importéncia nacional Coronavirus (COVID-19)
Descriciio das Subfuncdes/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas

Administragio Geral 0,00 0,00 0,00
Atengio Bésica 510.397,84 510.397.84 510.397.84
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 648.162,16 648.162,16 648.162,16
Suporte profiltico e terapéutico 0,00 0.00 0,00
Vigilancia Sanitdria 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Epidemiologica 0,00 0,00 0,00
Alimentagdo e Nutrigio 0,00 0,00 0,00
Informagdes Complementares 0.00 0.00 0.00
Total 1.158.560,00 1.158.560,00 1.158.560,00

Gerado em 12/03/2021 14:28:29

e Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira

De acordo com a Execugio da programagio por fonte, subfungio ¢ natureza da despesa, segue o

Atencio R$ 74.719.373.17
Corrente:

Recursos Préprios: RS 55.512.945,94
Transferéncias SUS: RS 18.438.497,04
Total: R$ 73.951.442,98

Capital:

Recursos Proprios: RS 545.626,88
Transferéncias SUS: R$ 222.303,31
Total: R$ 767.930,19

Corrente:

Recursos Proprios: R$ 11.377.676,25
Transferéncias SUS: R$ 8.243.955,45
Total: R$ 19.621.631,70

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Capital:
Recursos Proprios: R$ 168.965,24
Transferéncias SUS: R$ 0,00
Total: R$ 168.965,24

Assisténcia Fa

éutica: RS 4.698.746.96

Corrente:
Recursos Proprios: R$ 3.898.448,05
Transferéncia SUS: R$ 800.298,91

Total: R$ 4.698.746,96

Capital:

Recursos Proprios: RS 0,00

Transferéncias SUS: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Vigilancia Sanitaria: R$ 3.242.410,00
Vigilincia em Saide: R$ 3.821.658,90
Corrente:

Recursos Proprios: RS 2.699.714,84
Transferéncia SUS: R$ 497.862,66

Total: R$ 3.197.577,50

Capital:

Recursos Proprios: RS 44.832,50
Transferéncias SUS: R$ 0,00

Total: R$ 44.832,50

Vigildncia Epidemiolégica: R$ 579.248,90
Corrente:

Recursos Proprios: R$ 476.420,31
Transferéncia SUS: R$ 94.916,97

Total: R$ 571.337,28

Capital:

Recursos Proprios: R$ 7.911,62
Transferéncias SUS: R$ 0,00

Total: R$ 7.911,62
Outras Subfuncies (Ge:

do SUS 375.689,31

Recursos Préprios: RS 4.159.830,30

Transferéncia SUS: R$ 2.047.371,29

Total: R$ 6.207.201,59

Capital:

Recursos Proprios: RS 0,00

Transferéncias SUS: R$ 168.487,72

Total: R$ 168.487,72

Total de Recei ara o pagamentos das Despesas com Saide:
Transferéncia SUS: R$ 1.161.315.67
TOTAL: 109.409.253.68

Observa-se que a despesa com satide financiada por recursos proprios municipais no ano de 2.020 representou 27,98% da receita de impostos e transferéncias constitucionais legais,

cumprindo assim a Constitui¢do Federal (LC 141/2012). Verificamos também que do total dos recursos orgamentérios destinados a satide: 68,29% foram para Atengdo Basica, 18,09%

foram para Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial, 4,29% foi com Suporte Profilético ¢ Terapéutico, 3.49% foi com Vigilancia em Satde, 5,84% foi com outras subfuncdes (Gestio do
SUS).

Das planilhas apresentadas no SIOPS, observa-se que no ano de 2.020 das receitas adicionais para fi i da satide no icipio, o valor total de R$ 29.264.089,80 sendo:
Estado - R$ 3.549.664,96

- R$ 150.000,00- Emenda para Aquisigiio de Oxigénio para atendimento domiciliar;
- R$ 100.000,00- emenda para Contratagio de profissionais médicos;

-R$  54.936,39- Programa Insumos Diabetes;

-R$  291.620,57- Programa dose Certa;

-R$  585.988,00- Piso da Atengio Basica;

- R$ 1.158.560.00- Para agdes de enfrentamento ao COVID 19;

-R$ 50.000,00- Aquisi¢do equipamento CAPS infantil;

Unido - R$ 20.269.607,58

- R$ 10.576.080,37 - Piso de Atengdo Basica fixo e varidvel

-R$ 7.302.670,04 - Teto financeiro MAC, SAMU, CAPS e CEO;

- R$ 1.533.849,69 - Vigilancia em Saide;

-R$  857.007,48 - Assisténcia Farmacéutica Basica e Farmécia Popular.;

-R$ 6.356.076,12-; Agdes para enfrentamento A COVID 19,

Remuneracio de Depésito Bancario - R$ 37.301,14

9.3) Detalhamento das Despesas Pagas no ano de 2.020:

Total de despesas pagas durante o ano de 2.020: R$ 104.639.464,05

Despesas Correntes: R$ 103.976.810,38
https://digisusgmp.saude. gov.br 52de 68

Diéario Eletrénico do Municipio de Botucatu
Assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ASSINADO KGR

DIARIO OFICIAL

Borucaty CLETRONICO DO MUNICIPIO DE BOTUCATU

Ano XXX | Edigdo 1806 | Lei municipal n°® 6239/2021 | Terca-feira, 25 de Janeiro de 2022

Folha de Pagamentos e Encargos: R$ 16.110.306,96

Outras Despesas Correntes: R$ 87.866.503,42, divididos em:
Material de Consumo: R$ 7.722.371,96:

Combustiveis e Lubrificantes: R$ 561.443,33

Manutengio de Veiculos: R$ 261.739,81

Programa Leite ¢ Satde: R$ 255.437,76

Manutengio Predial: R$ 209.857.84

Expediente e Limpeza: RS 1.476.881,08

Enfermagem/ Fraldas/Medicamentos: R$ 3.247.920,76
Material Odontol6gico: R$ 899.355,31

Alimentaggo: R$ 434.386,92

Outros Materiais de Consumo: R$ 375.349.15

Material Distribuicdo Gratuita: R$ 7.800.567,98
Medicamentos e Insumos: R$ 7.625.968.56
Complementos e Suplementos: RS 174.599,42

Servigos de Terceiros Pessoa Juridica: R$ 11.891.960,51
Contrato Auxiliar de Regulagio: RS 277.426,45

Contrato Servigo de Oftalmologia: R$ 137.406,40
Contrato Equipe de Manutengio: RS 748.000,00

Contrato de Estagiarios- CIEE: R$ 280.298.03

Contrato Aluguel Residéncia Terapéutica: R$ 21.153,60

Contrato Aluguel Impressoras; R$ 93.259,81

Contrato Equipe de Limpeza: R$ 291.280,85
Contrato Links de Internet: RS 30.839,24
Telefone: R$ 193.084,00
Agua e Esgoto: R$ 250.342,05
Energia Elétrica: RS 512.131,67
Conta Adiantamento: RS 44.647,29
Contrato Lixo Hospitalar: R$ 108.584,94
Contrato Laudo RX: R$ 43.392,43
Contrato de Equipamentos e Softwares de Informética: R$ 20.798,00
Contrato Exames Cardiologicos: RS 34.428,95
Gastos com Correio: R$ 8.350,44
Contrato outros Servigos Terceiros (elétricos, chaveiro, etc): R$ 178.677,60
Gastos com Propaganda e Publicidade: R$ 121.772,94
Gastos com Manutengio de Veiculos: R$ 175.737,04
Contratagio de Servigos Médicos: R$ 2.541.207,01
Contrato Mamografia e Ultrassonografia de Mama: R$ 485.053,48
Contrato Vale- Alimentagdo (funciondrios): R$ 2.624.020,25
Contrato Controle de Acesso: R$ 105.054,40
Contrato de Ultrassonografia: R$ 138.774,18
Contrato Radios SAMU: R$ 83.492,45
Contrato de Exames de Endoscopia: R$ 225.000,00
Software para ponto eletronico: R$ 35.775,00
Locagio de Computadores- LINKS e ALTBIT: R$ 639.195,60
Contrato de Manutengio de Odontologia: R$ 10.300,00
Manuteng@o de Camara de Vacina: R$ 26.305,00
Contrato Manutengio Infraestrutura de Redes Wireless: RS 14.310,60
Telefone Mével: R$ 10.983,00
CRESCER Eireli- Sistema de Produgdo: R$ 307.800,00
Contrato de Manutengio de Equipamento de Odonto: R$ 30.510,00
Manutengio de Equipamento de Enfermagem: R$ 174.000,00
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Contrato Manutengio de Equip. Refrigeragio (Linha Branca): R$ 78.158,60

Contrato Fisioterapia: R$ 58.634,20

Oxigénio: R$ 199.389,56

Contratagdo de Limpador de Autos: R$ 71.571,47
Contratagio Enfermeiros: R$ 275.411,48

Passe Saide: RS 170.400,00

Contrato de Exames de GRAN: RS 15.002,50
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica: R$ 202.014,38
Aluguel CEREST: R$ 29.040,00

Aluguel ESF Santa Maria: R$ 21.409,20

Aluguel Terceiro Servigo de Residéncia Terapéutica: R$ 20.900,00
Aluguel US Alvorada da Barra: R$ 4.851,18

Aluguel Residéncia Terapéutica I: R$ 19.200,00
Aluguel CAPS AD: R$ 36.000,00

Aluguel UBS Sio Licio: RS 50.400,00

Contrato Aluguel Real Park: R$ 10.784,00

Outros Servigos: R$ 9.430,00
Fomentos: R$ 916.406,47
Casa de Repouso Casa Pia: R$ 64.692,00

Teste de Orelhinha- APAPE: R$ 38.594,54

Equitagiio- APAPE: RS 14.435,08

Fisioterapia- APAPE: R$ 387.075,98

APAE: R$ 152.000,00

Tratamento de dependentes quimicos- Instituo Ruach: R$ 96.000,00
Casa de Repouso- Associagio Bom Samaritano: R$ 26.520,00
Centro de Convivéncia do Idoso- Aconchego: R$ 77.088.87

Ato 6 ¢, Beneficéncia: R$ 60.000,00

Contrato de Gestdo e Convénios: R$ 57.133.022,38

Contrato de Gestdo- O.

Pirangi: R$ 40.201.166,58

Convénio Pronto Socorro Adulto e Infantil- FAMESP: RS 10.800.000,00
Convénio Centro de Satde Escola- FAMESP: R$ 5.601.855,80

Convénio Teste COVID 19 (RT-PCR)- FAMESP: R$ 530.000,00
Indenizacdio e Restituicio: R$ 540.141,95

Outras despesas correntes: R$ 1.660.017,79

Obrigacdes Tributdrias e Contributivas: R$ 1.896,00

Auxilio Financeiro Pessoa Fisica (Programa Mais Médicos): R$ 142.346,67
Aporte para cobertura de Déficit: R$ 1.397.902,70

Servigo da Tecnologia da Informagio: R$ 110.676,66

Outros Beneficios Assistenc $7.195,76

Despesas de Capital: R$ 662.663,67

Equipamentos ¢ Materiais Permanentes: R$ 662.653,67

Observa-se ainda que do valor total apresentado no SIOPS, com as receitas pagas durante o ano de 2.020, R$ : 104.639.464,05

- R$ 28.398.224,81 - 27,14% das receitas sdo de transferéncia de recurso financeiro federal e estadual;

- R$ 76.241.239,24 - 72,86% sio de recursos financeiros oriundos do tesouro municipal.
Do total de R$ 104.639.464,05 das despesas pagas com satide:

DESPESAS CORRENTES: R$ 103.976.800,38

- R$ 71.323.135,82 - ATENCAO BASICA:

- Atividades de manutengdo na infraestrutura e recursos humanos;

- Convénio 017/2017, TA n° 05/2019 Universidade Estadual Paulista "Jilio de Mesquita Filho" e o municipio de Botucatu, com interveniéncia da FAMESP para prestacio de servico
de ateng@o primdria a satide pelo CSE:

- Contrato de Gestdo n° 343/2018 com a Organizagdo Social de Satde (0.S.S.) Pirangi e Termo Aditivo de Reti- Ratificagdo n® 05/2020.

R$ 18.775.876,44: MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR:
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- Atividades de manutengdo na infraestrutura e recursos humanos;

- Convénio n® 01/2018, Termo Aditivo n® 06/2019 para desenvolver e aprimorar atividades assistenciais & Saide do Adulto e da Crianga, prestada na drea de urgéncia e emergéncia;
oferecer oportunidade de ampliagdo do espaco de ensino e pesquisa e extensdo universitiria da Faculdade de Medicina de Botucatu; Possibilitar intercimbio técnico-cientifico entre os
participes e Termo Aditivo n® 06/2020 para detecgdo de SARS-COV-2 (Novo Copronavirus) através de exame de RT-PCR no valor total de R$ 530.000,00;

- Termos de Fomento n° 02/2020F, no valor anual de R$ 14.435,04; 01/2020C(Termo de Colaboragdo) no valor de R$ 387.076,00 ¢ 03/2020F no valor de R$ 38.594,56, todos com
a APAPE para o do projeto de i, projeto de fisioterapia na atengio de média complexidade e Projeto de Satde Auditiva na realizagio do teste da orelhinha

- Termo de Convénio n® 08/2020F com o Instituto Ruach para atendimento de dependentes quimicos e seus familiares, com valor anual de R$ 96.000,00;

- Termo de Fomento n° 01/2020F- Associagio Bom Samaritano para execugdio de programas que busquem proporcionar ao idoso em situagio de vulnerabilidade ou exclusio social
agdes de acolhimento institucional para melhoria da qualidade de vida, com valor anual de RS 26.520,00;

- Termo de Fomento n° 04/2020F com a APAE para atendimento integral de pessoas com ié ‘miltipla e seus i visando garantir a sua inclusio social,
profissional e melhoria na qualidade de vida, com o valor anual de R$ 152.000,00;
- Termo de Fomento n° 07/2020F com Centro de Convivéncia do Idoso Aconchego para di a idosos com i funcional e/ou cognitiva reduzida de maneira integral

no centro dia e no seu domicilio, com valor anual de R$ 77.088.,87:

- Termo de Fomento n° 06/2020F com o Asilo- Lar Padre Euclides para execugdo de programas que busquem proporcionar ao idoso em situagio de vulnerabilidade ou exclusio social
em acolhimento institucional com agdes na drea da satde que permitam a melhoria da qualidade de vida com valor anual de R$ 64.692,00;

- Contrato de Gestdo n°® 343/2018 e Termos Aditivos de Reti-Ratificacdo n® 05/2020 com a Organizacio Social de Saide (0.S.S.) Pirangi no valor total de R$
29.255.197,50 de 01/10/2019 a 30/09/2020. Termo Aditivo de Reti-Ratificacdo n® 01/2020 no valor de R$ 1.093.792,92 para enfrentamento da Pandemia do novo
Coronavirus- COVID 19 e no valor de R$ 595.768,74 para liacdo das unidades de pronto di » noturno (PA Noturno) com inicio em 23/03/2020).
Termo Aditivo de Reti-Ratificagdo n° 03/2020 no valor de R$ 378.607,54 para enfrentamento da Pandemia do novo Coronavirus- COVID 19. Termo Aditivo de
Reti-Ratificagdo n® 04/2020, no valor de R$ 191.475,39 para enfrentamento da Pandemia do novo Coronavirus- COVID 19. Termo Aditivo de Reti-Ratificagdo n®
05/2020, com renovagio do Convénio, com vigéncia de 12 meses a partir de 01/10/2020 com reajuste do IPCA, R$ 6.000.000,00 para aquisi¢io de medicamentos e

R$ 140.000,00 para aporte de férias e 13° salario e verbas rescisorias.
R$ 3.662.115,11 - VIGILANCIA EM SAUDE, divididos em:

- R$ 549.317,32 gastos com Vigilancia Epidemiol6gica,

- R$ 3.112.797.79 gastos com Vigilancia Sanitaria

- Atividades de manutengdio ¢ infraestrutura e recursos humanos da Vigilancia em Sadde (Sanitdria, Epidemiologica e Ambiental) e gastos com agdes de controle no Programa
DST/HIV/AIDS, controle da Dengue e outras doengas.
- R$ 4.634.663,56 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

- d0 da far no

- R$ 5.581.009,45 - Outras Subfuncdes (Gestiio do SUS):
- R$ 1.730.975.23 - Manutengio das Acdes e Servigos de Saiide
DESPESAS DE CAPITAL: R$ 662.663,67

Equi e Materiais P R$ 662.663,67

- R$ 396.893,15 - ATENCAO BASICA
Recurso Municipal: R$ 214.550,65
R$ 952,70- 5 ventilador oscilante de coluna confeccionado em ago com pintura epéxi, pés tipo aranha. grade de protegio de metal;

R$ 2.799,60- 20 ventilador de parede oscilante, cor preto, didmetro de 60cm,com 3 pds de pléstico reforgado, grade de proteio de metal;

R$ 769,80- 2 gabinete de pia. confeccionado em mdp com 03 portas articuladas, pés em polipropileno com regulagem de altura, dobradiga;
R$ 3.340,00- 2 tenda sanfonada 6mts x 3mts (18m?) com 3 laterais sendo com transparéncia, 1 de 6mts e 2 de 3mts. peso 65kg, pés de sust;
R$ 2.140,00- 2 tenda 4,50 x 3,00 - pantografica semi automética de montagem rapida abre ¢ fecha em 60 segundos - tubo 25 x 25 x 1,20 ¢;
R$ 4.388,00- 2 ar condicionado split frio inverter, na cor branca, 12.000 btus, com controle;

R$ 12.536,00 - 4 ar condicionado split frio inverter, na cor branca, 18.000 btus, com controle;

R$ 24.600,00- 1 / sistema de digitalizagdo de imagens radiogréficas através de scanner utilizando placas de armazenamento de;

R$ 4.457,60- 2 geladeira do tipo 1 porta, degelo automdtico, cor branca, capacidade total de no minimo 280 litros, voltagem 110v ¢ gara;

R$ 1.948,00 - 1 maquina de lavar roupa capacidade minima de 10,5 kg ; linha branca, contem filtro que retém fiapos. botio turbo para cen;

R$ 1.197,00 - 15 e cadeira fixa tipo secretaria com pés de palito. assento compensado multi laminado 12 mm de espessura, espuma inetada anat;
R$ 1.799,80- 2 fogio de 04 bocas de uso doméstico ;, linha branca.;

R$ 529,90- 1 microondas , 21 litros, 700w; capacidade (litros): 21 litros; poténcia (watts): 700 display cor verde, didmetro do prato;

R$ 1.539,80- 2 purificador de dgua natural e gelada 3 vezes filtrada com capacidade de 20 litros de dgua gelada por dia em inox medidas;

R$ 5.400,00- 15 cadeira tipo executiva base back sistem/relax reg. altura doencosto brago regulavel. altura: 910/1100 mm, largura: 610;

R$ 1.500,00- 3 mesa auxiliar em aco inoxidavel, com rodizios. medindo 40 x40 x 80 cm.;

R$ 5.390,00- 1 aspirador de liquidos e secregdes portatil, parauso clinico. i ip de até 06 litros. com v
R$ 1.109,90- 1 televisio de led 32;, com entrada para hdtv. caracteristicas:;digital crystal clear para detalhes profundidade dos e nitidez, t;
R$ 1.479,60- 4 armirio aéreo em ago, com 3 portas de bater branco, com puxadores externos em abs com acabamento metalizado, pintura ele;

R$ 1.160,00- 4 roupeiro de ago montével, 04 portas com veneziana para ventilagio  reforgo interno por porta, confeccionado em chapa 24;

https://digisusgmp.saude. gov.br 55de 68

Diéario Eletrénico do Municipio de Botucatu
Assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ASSINADO KGR

DIARIO OFICIAL

Borucaty CLETRONICO DO MUNICIPIO DE BOTUCATU

Ano XXX | Edigdo 1806 | Lei municipal n°® 6239/2021 | Terca-feira, 25 de Janeiro de 2022

R$ 564,00- 1 seladora com guilhotina ¢ pedal, especifica para embalagem de papel grau cirdrgico. compacta, fcil manuseio, resistente;

R$ 8.970,00- 3 freezer vertical com 01 porta, 195 litros cor branco. medida: largura 52 cm x altura 133 em ¢ profundidade: 63 cm 110 v;

R$ 239,00- | mesa reuniao redonda, tampo em mdp perfil 15 mm, com borda em pve. 4 pés com sapatas niveladoras de solo;

R$ 1.079,40- 6 estante de ago chapa 26, com 6 prateleiras de 20 kg de capacidade cada, medindo 200 x 92 x 30, na cor cinza;

R$ 5.500,00- 10 armério de ago montdvel, possui 2 portas de abrir com 3 refor¢os internos tipo omega no sentido horizontal, puxador esta;
R$ 980,00~ | armiirio vitrine estrutura em ago cantoneira de 1 x 1/8 de espessura com cantos arredondados teto e funidadedo em chapa de ago;
R$ 1.820,00- 2 arquivo de ao para pastas suspensas de 1335 mm de altura com 04 gavetas, montadas sobre trilhos telescopicos que permit;
R$ 1.935,00- 1 cadeira de rodas dobravel, confeccionado em aluminio, com assento e encosto de nylon, dobrével, com pneus macicos epoxi;
R$ 2.200,00- 10 oximetro de pulso, portitil, com visor digital, com curva pletismografica, monitor de spo2 ( 35 ;, 9% ), monitor de fre;

R$ 1.750,00- 5 otoscopio, com cabo resistente, em metal cromado ou revestido;

R$ 2.150,00- 1 balcdo de atendimento medida 3,48 x 0,55 x 1,10 com 02
portas mendindo 0,45x 0,70x e 04 gavetas medindo 0,45 x 50

cm;

R$ 2.700,00- 1 armério aberto em mdf 18mm cor branco medindo 3,48 x
2,75 0,40 cm com 09 prateleiras;

R$ 480,00- 4 aquecedor elétrico 02 niveis de potencia para
aquecimento €01 para ventilagio. com alca para
transporte;

R$ 210,00- 1 mesa para cozinha escamotedvel medindo 0.70 x 0.30 em
mdf 18mm branco;

R$ 1.750,00- 5 otoscopio, com cabo resistente, em metal cromado ou revestido;

R$ 2.950,00- 1 bancada de atendimento em | medida 2.75 x 1.75 x 0.55 x
1.10com 02 portas medindo 0.45 x 0.70 e 04 gavetas
medindo 0.45;

R$ 1.430,00- 1 armdrio aberto medindo 1.42 x 2.75 x 0.40 cm, com

prateleiras em mdf branco 18mm;

R$ 430,00- 1 fraldario escamotedvel em mdf de 18mm branco ,
medindo 1,10x 0,55m. acompanha colchao medindo 1,10 x
0,55m em tecido 1;

R$ 5.572,00- 1 eletrocardiografo de 6 a 12 canais; aquisi¢io
simultanea del2 derivagd

modos de opes

automatico, manual e pré-

R$ 1.290,00- 2 cilindro de oxigénio medicinal, capacidade 03 litros
confeccionado em aluminio, sem solda. acompanha,
mandmetro, valvula;

R$ 150,00- 1 quadro porta chaves chaveiros claviculdrio para 48

pega
largura 18 cm x al;

dimensdes da embalagem: comprimento 25 cm x

R$ 169,90- 1 escada em aluminio, 08 degraus, medindo
aproximadamente 230cm (altura aberta), 184cm (altura

patamar), 240 cm;

R$ 1.110,00- 1 fogdo de 04 bocas de uso doméstico ; linha branca,
volume do forno aproximadamente: 57 litros,

classificago energética;

R$ 466,00- 2 mocho odontolégico giratério com elevagio do

assento a gds através de alavanca na base do assento,
encosto anatomico;

R$ 976,00- 1 mesa auxiliar projetada para atender consultérios
odontolégicos de acordo com as normas da vigilancia
sanitdria;

R$ 1.200,00- 1 f imerizador. equi com tecnologia em

izagdo de resinas através de

luz com comprimento D;

R$ 714,00- 2 mocho odontolégico giratério com elevagio do
assento a gés através de alavanca na base do assento,

encosto anatomico;

R$ 574,00- 1 amalgamador capsular para triturar automaticamente
mercirio e limalha, bivolt, compativel com todos os

modelos de cépsulas;

RS 1.952,00- 2 mesa auxiliar projetada para atender consultdrios
odontolégicos de acordo com as normas da vigilancia

sanitdria;
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R$ 54.795,00- 195 aparelho telefonico ip tipo 1 ;, bisico ;, caracteristicas

minimas: interfaces: switch interno com uma interface

de rede 1;

R$ 18.265,00- 65 aparelho telefonico ip tipo 1 ;, basico ; caracteristicas
minimas: interfaces: switch interno com uma interface

de rede 1;

R$ 290,00- 2 ventilador oscilante, de parede/mesa, material de
polipropileno, grade com diametro de 40cm , 6 pés

(hélices);

RS 635,00- 1 inho 12 kg, com deslig ético, 5
programas de lavagem, tira fiapo, lava edredom.

recurso: entrada e saida;

R$ 226,65- 1 escada extensiva 5 x 8 degraus 1,50 x 2,60, 3 em 1, 3
modos, extensivel, estilo pintor e separada em 2 partes;

R$ 9.990,00- 1 desfibrilador externo automtico portatil com
tecnologia deonda bifasica otimizada tela de cristal

liquido LCD retro;

Recurso Federal: R$ 182.332,50

R$ 6.200,00- 2 ultra som + jato de bicarbonato: aparelho

odontoldgico para profilaxia composto de ultra som e
jato de bicarbonato;

RS 1.724,20- 2 imerizador- equi com iaem imerizagio de resinas através de luz com comprimento d;
R$ 1.529,94- 3 carrinho de limpeza com balde espremedor: especificagdes: balde com sistema de 2 dguas com diviséria para 111 (dgua limp;
R$ 1.952,00- 8 aparelho telefonico ip com fio;

R$ 499,90- 1 cooktop a gis 04 bocas, i super dtico.trempe individual, mesa em vidro temperado . bivolt. medida: 4,50 x;

R$ 699,90- 5 ventilador de parede oscilante, cor preto, diametro de
60cm,com 3 pis de plastico refor¢ado, grade de

proteciio de metal;

RS 5.165,10- 9 armirio de ao: confeccionado em chapas de ago minima
de 22,passado por process;

RS 867,80- 2 arquivo de aco: confeccionado em chapas de ago minima
de 22, passado por process;

R$ 1.539,80- 2 purificador de dgua natural e gelada. caracterfsticas

gerais: dgua nas temperaturas natural, gelada e

misturada;
R$ 1.200,00- 1 DVD 16 canais multi hd gravador digital de video compativel com 5 tecnologias: hdevi + ahd + hdtvi +
analogica + ip;

R$ 519,00- 1 amalgamador capsular para triturar automaticamente
mercirio e limalha, bivolt, compativel com todos os
modelos de cépsula

R$ 359,00- 1 fotopolimerizador. i com ia em

fotopolimerizagio de resinas s através de

luz com comprimento;

R$ 1.423,00- 1 imerizador. equi com logia em

izag@o de resinas através de

luz com comprimento;

R$ 55.300,00- 7 desfibrilador externo automético portitil com
tecnologia de onda bifésica otimizada tela de cristal
liquido (LCD) retro;

R$ 1.224,00- 17 esfigmomandmetro anerdide. adulto bragadeira em
tecido resistente de algodao, tamanho adulto; fecho
em velcro; manémetro;

R$ 910,00- 13 esfigmomandmetro aneroide, obeso, bragadeira em
tecido resistente de algoddo, tamanho obeso, fecho

em velero; mandmetro;

R$ 2.550,00- 1 bomba a vicuo: equipamento de sucgdo de alta poténcia
para saliva e detritos, motor com poténcia minima de ;
HP E 0,37 K;

R$ 6.840,00- 8 detector ultrassonico de batimento cardiaco fetal, de
mesa, com leitura digital, f

de medigdo de 50 a 210
batimentos;

R$ 8.777,24- 1 camara de conservagdo de vacina / hemoderivados /
imuno/ termoldbeis . equipamento vertical para guarda
de vacinas e ass;
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R$ 595,00- 1 bebedouro de coluna em ago inox eletro zincado

branco, pia em ago inox polido, torneiras para copo ¢
Jjato cromadas;

R$ 5.070,00- 3 TV 42 LED;

R$ 300,00- 1 totem para dispensa de dlcool gel. acionamento em
pedal, confeccionado em estrutura tubular em ago,
revestido com psai;

R$ 6.200,00- 1 cletrocardiégrafo de 6 a 12 canais; aquisicio
simultinea del2 derivagoe

modos de operagio
automético, manual e pré-pr;

R$ 1.110,00- 1 fogdo de 04 bocas de uso doméstico ;, linha branca,
volume doforno aproximadamente: 57 litros,
classificagio energética;

R$ 699,00- 1 forno microondas com capacidade de 30 litros; prato
giratério; receitas pré-programadas; fungio
descongelamento; trava d;

R$ 2.200,00- | maquina de lavar roupa capacidade minima de 10,5 kg ¢
linha branca, contem filtro que retém fiapos. botdo

turbo para cen;

RS 1.690,00- 1 televisio de lcd 32; com entrada para hdtv.

caracterfsticas:;digital crystal clear para detalhes
profundos e nitidez;

R$ 1.500,00- 1 cilindro de oxigénio medicinal, capacidade 20 litros
confeccionado em ago, sem solda, com vélvula,
mandmetro e fluxémetro;

R$ 500,00- 4 aquecedor elétrico 02 niveis de potencia para

aquecimento ¢01 para ventilagdo. com alca para
transporte;

R$ 750,00- 1 purificador de dgua natural ¢ gelada. caracteristicas

gerais: 4gua nas temperaturas natural, gelada e
misturada;

R$ 997,00- 1 bebedouro de pressio conjugado tradicional em ago
inox com torneira jato/copo, fornecimento de dgua
gelada 1,6001/h;

R$ 9.873,00- 3 refrigerador - tipo geladeira vertical, com duas
portas (duplex), frost free;

RS 4.304,00- 8 armdrio aéreo em ago, com 3 portas de bater branco,
com puxadores externos em abs com acabamento

metalizado;

R$ 206,00- 1 mesa para cozinha escamotedvel medindo 0.70 x 0.30 em
mdf 18mm branco;

RS 365,70- 1 aparelho telefonico ip tipo 1 ; bésico ;, caracterfsticas
minimas: interfaces: switch interno com uma interface

de rede 1;

RS$ 125,00- 1 bragadeira para injecio estofada, fabricada em base

de tripéde ferro;

R$ 229,00- 1 suporte de soro, coluna em tubo de aco inoxidavel,
com anelde regulagio, haste em tubo de ago inoxidavel

, com 4 gancho;

R$ 995,00- 1 aspirador de liquidos e secregdes portdtil, silencioso,
para uso clinico. capacidade recipiente de até 06 litros;

RS 1.199,00- 1 mesa auxiliar em aco inox, tampo superior e inferior,
sem rodizios, medindo aprox (¢ x 1 xa): 120 x 60 x 80 cm;

R$ 756,00- 4 estante desmontével de ago com 06 prateleiras em
chapa de ago na medida de 2000mm de altura por 920mm

de largura com 300;

RS 1.860,00- 6 mesa de trabalho reta com espessura do tampo em
15mm, com estrutura em aco (e passagem de fios), duas
gavetas (e chaves);

R$ 890,00- | mesa de reunido oval medindo: 2,00m x 1,20m.
confeccionada em mdp 18mm construida com tampo em
cedro compensado de 28mm;

R$ 1.956,00- 6 longarina de 03 lugares, sem bragos - com assento e
encostoem polipropileno de alta resisténcia, com
estrutura dupla;
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R$ 1.780,00- 2 armério guarda volumes 16 portas fabricado em chapa
de ago 24, pitdo para cadeado ;, dimensdes minimas (cm):

altura ¢ 195;

RS 1.575,00- 3 refletor parabdlico, haste cromada flexivel altura

regulivelbase em tripé de ferro fundido pintura em
esmalte sintéticos

R$ 2.270,00- | ma
150 ira regulavel, leito removivel, grades

ca com rodas, para transporte de pacientes com até

tubulares;

R$ 14.009,52- 1 desfibrilador externo automatico portatil com
tecnologia deonda bifasica otimizada tela de cristal
liquido (led) retro;

R$ 12.450,00- 3 mesa para exame estofado com gabinete - diva adulto,
para exames clinicos, com dimenses aproximadas de :
1,80 x 0,60;

R$ 1.598,40- 16 cadeira fixa estofada, empilhdvel, sem bragos, montada
sobre armagdio tubular;

R$ 4.999,00- 10 cadeira giratéria estofada, com apoia-bragos

reguldveis e rodizios;

R$ 103.225,24 ; MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Recurso Municipal: 100.627,34

R$ 36.344,09- 2 veiculos picape original de fabrica, 0 km, adaptado p/ ambulancia simples remogdo, fabricagio 2019 ou superior, motor mi total: R$ 135.200,00);
R$ 285,99 1 unidade mesa para escritério fabricada em mdf 15mm com bordas em pve flexivel 15mm, com;

R$ 202,00- 1 unidade roupeiro de ago montével, 04 portas com veneziana para ventilagio e reforgo interno por porta, confeccionado em chapa 24;
RS$ 608,00 ;, 1 unidade armario de ago montavel, possui 2 portas de abrir com 3 reforgos internos tipo omega no sentido horizontal, puxador esta;

R$ 1.700,00- 1 unidade beliche confeccionado em madeira maciga, padrdo mogno, envernizada,

R$ 920,00 - 1 unidade cama de solteiro para colchdo 88 x 188 cm, com estrutura do estrado em madeira macica. especificagdes: produto para supo;
R$ 1.275,00 - 1 unidade sof4 de 02 lugares com revestimento em courino. densidade doassento d-24. densidade do encosto d-20. fixagdo do tecido;
R$ 1.635,90- 1 unidade televisor led 40, widescreen, resolugdo minima de 1920 x 1080 pixels;

R$ 6.000,00- 1 unidade gaiola de habilidades completa - contem:01 gaiola de estrutura metélica 2m x 2m; 01 colete paraquedas; 01 trilho de marc

R$ 369,90- 1 unidade armdrio aéreo em ago, com 3 portas de bater branco, com puxadores externos em ABS com acabamento metalizado, pintura ele;

R$ 1.749,50- 5 GPS automotivo; tela LCD 5 polegadas touch screen ou
superior; meméria flash de 2gb ou superior; conexdes:
USB 2.0 e ent;

R$ 3.225,00- 5 cilindro de oxigénio medicinal, capacidade 03 litros
confeccionado em aluminio, sem solda. acompanha,

manodmetro, valvula;

R$ 2.500,00- 1 maca retrétil (projetada para diminuir o esforgo dos
movimentos para dentro e fora da ambulancia);

R$ 2.500,00- 1 maca retrétil (projetada para diminuir o esforgo dos
movimentos para dentro e fora da ambulancia);

R$ 930,00- 1 sofd de 02 lugares com revestimento em courino.
densidade do assento D-24. densidade do encosto d-20.

fixagdo do tecido;

R$ 1.150,00- 1 sofa de 03 lugares com revestimento em courino.
densidade do assento D-24;

R$ 3.540,00- 3 GPS tipo automotivo, display 64000 cores, tamanho 4.3 ,
resolugdo 480 x 272;

RS 2.500,00- 2 maca retrétil (projetada para diminuir o esforgo dos
movimentos para dentro e fora da ambulancia);

RS 2.500,00- 2 maca retrétil (projetada para diminuir o esforgo dos
movimentos para dentro e fora da ambulancia);

RS 2.500,00- 2 maca retratil (projetada para diminuir o esforgo dos
movimentos para dentro e fora da ambulancia);

R$ 2.500,00- 2 maca retrétil (projetada para diminuir o esfor¢o dos
movimentos para dentro e fora da ambulancia);

R$ 7.497,00- 9 poltrona hospitalar articuldvel estofada preta
construida em estrutura tubular de ago com

acabamento em pintura eletrost;

R$ 1.319,96- 4 terminal executivo (telefone para pabx) para ramais
analégicos, com viva-voz.
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R$ 3.975,00 - 15 unidades oximetro de pulso, portdtil, com visor digital, com curva pletismogréfica, monitor de spo2 ( 35 ; 99% ), monitor de fre;

R$ 9.900,00- 30 unidades totem para dispensa de dlcool gel. aci em pedal, confeccionado em estrutura tubular em ago, revestido com psai;
RS 3.000,00- 15 unidades oximetro de pulso, portdtil, com visor digital, com curva pletismografica, monitor de spo2 ( 35 ; 99% ), monitor de fre;
Recurso Federal: R$ 2.597,90

R$ 1.235,00- 1 unidade frigobar, capacidade 80 1, altura 63 cm, largura 47,60 cm, profundidade 53 c¢m, tensao alimentagio 110 v, cor branca, car;
R$ 595,00- 1 unidade microondas , 21 litros, 700w; capacidade (litros): 21 litros; poténcia (watts): 700 display cor verde, diametro do prato;

R$ 537,90- 1 unidade purificador de dgua natural e gelada 3 vezes filtrada com capacidade de 20 litros de dgua gelada por dia em inox medidas;

R$ 230,00- 1 unidade furadeira/ parafusadeira reversivel 550w ;, polegada. poténcia (w) S50w; pressio de trabalho baixo; recursos velocidade r;

R$ 121.223,91 - Outras Subfuncdes (Emendas Parlamentares Federal)

Atencéo Basica: R$ 5.883,00

R$ 3.790,00- 1 mesa para exame ginecolégico em aco inoxidavel. leito
dividido em trés segoes, sendo 1 fixa e duas com
movimentos;

R$ 2.093,00- 1 aparclho de ar condicionado 12000 btus hw split.
produto com fungio quente ¢ firio, 220 volts, baixo nivel

de ruido;

Média e Alta complexidade: R$ 115.340,91

R$ 920,00- 1 unidade carro curativo, com balde e bacia- armagdo tubular de I- tampo e prateleira em chapa de ago inox- pés, varandas e suport;

R$ 2.565,00- 3 unidade detector ultrassonico de batimento cardfaco fetal, de mesa,com leitura digital, faixa de medi¢do de 50 a 210 batimentos;

R$ 98.855,91- 2 veiculos picape original de fabrica, 0 km, adaptado p/ ambulancia simples remogdo, fabricagio 2019 ou superior, motor mi (total: R$ 135.200,00);

R$ 13.000,00- 5 CPAP pressio automtica - aparelho de ventilagio ndo
invasiva de pressdo positiva com pressio ajustével 4 a

20 cm de h%o;

R$ 41.321,37 ;, Vigilancia em Saide, sendo:
Recurso Municipal: R$ 41.321,37
R$ 13.400,00- 1 unidade mini gerador acrossol a frio ubv com as seguintes especificagdes técnicas: motor kawasaki tk065d - 2 tempos. capacidade;

R$  925,00- 5 unidade oximetro de pulso, portitil, com visor digital, com curva pletismografica, monitor de spo2 ( 35 ;, 9% ), monitor de fre;

R$ 8.520,00- 2 nebulizador costal motorizado para aplicag
ultra- baixo volume com chassi em pléstico reforcado
tanque de combustivel;

R$ 7.850,00- 1 aparelho de anestesia hipnos plus - gabinete em ago
com pintura branca sem pedestal; suporte na face

traseira para trilho;

R$ 9.124,92- 1 monitor multi para metrico d11000 ;, monitor de 8.

possui 9 pardmetros integrados: eletro cardidgrafo.
oximetro; curva p;

R$ 551,45- 1 aspirador cirlrgico ; aspira e suga sangue e secregio.
reservatrio plastico com capacidade de 1 litro.
bivolt;

R$ 950,00- 1 parafusadeira / furadeira a bateria 20v ¢/ 2 baterias ¢/
impacto 1/2 pol.; fungdio com e sem impacto, mandril de

aperto;
COVID - 19:
RECEITAS: R$ 8.821.280,40
Recurso Municipal- RS 1.279.352,60
Recurso Estadual- R$ 1.158.560,00
Recurso Federal- R$ 6.356.076,12
DESPESAS: R$ 8.793.988,72
Recurso Municipal: R$ 1.279.352,60
Recurso Estadual: RS 1.158.560,00
Recurso Federal: R$ 6.356.076,12
Despesa Corrente:
Material de Consumo: R$ 1.763.715,71
Municipal- R$ 169.260,54

Estadual- R$ 510.397,84
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Federal- R$ 1.084.057,33

RS 1.763.715,71 - Equipamentos de Protegio Individuais (EPI) como: Luvas, Méscaras (Tripla ¢ NOS descartéveis), Aventais descartaveis, vidro para isolamento nas unidades de

satide, gorros descartaveis, material grafico para orientagio da 30 ¢ profissionais, insumos descartdveis para coleta do exame RT PCR, pilhas para equipamentos portdteis,
alimentacdio para equipes, entre outros).

Servigos de Terceiro Pessoa Juridica- Contrato de Gestdo: R$ 5.894.901,23
Municipal: R$ 979.187,31

Estadual: R$ 118.162,16

Federal: R$ 4.797.551,76

RS 5.894.901,23- Associacao Beneficente Pirangi- Termo Aditivo para atendimento Central Covid 19, equipe de atendimento domiciliar, equipe de coleta de exames RT-PCR,

aumento de equipe nas unidades para coleta de exame RT-PCR, repasse para aquis

0 de insumos, implantagio de consultério de rua.
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica: R$ 453.752,96

Municipal: R$ 73.405,35

Federal: 390.347,61

RS 463.752,96- Servicos de consertos de veifculos utilizados pela equipe de combate ao COVID 19, contratagio de empresa para limpeza de autos, contratagio de limpeza
controlador de acesso Central COVID 19 ¢ Postos de Coletas, ¢ demais servigos utilizados para o combate  COVID 19

Subvencdes Sociais: R$ 530.000,00
Estadual: R$ 530.000,00

R$ 530.000,00- Termo Aditivo n® 006/2020 ao Convénio n® 001/2018 entre a FAMESP (Fundagdo para o Desenvolvimento Médico Hospitalar) e a Prefeitura Municipal para
realizagio de exames de RT-PCR para pacientes com suspeita de COVID 19 por perfodo de 6 meses.

Despesa Capital:
Equij e Materiais Per R$ 124.829,42

Municipal: R$ 40.710,00

Federal: R$ 84.119,42

R$ 124.829,42- Oximetro de pulso portatil, Monitor de SPO e Totem para dispensa de lcool gel.
DECRETO CALAMIDADE PUBLICA (CHUVA)

Receita Recurso Municipal: R$ 27.291,68

Despesa Corrente:

Folha de Pagamento:

RS 18.402,70- Folha de pagamento ¢ pagamento de hora extra;

Material de Consumo:

RS 6.300,00- Servigo de instalagdo e manutengdo em rede elétrica;

RS 547,81- Seguro obrigatério DPVAT;

RS 270,40- 1.000 unidades de luvas cirdrgicas para procedimentos, Tam- G;
RS 39,80- 5 rolos de fita zebrada para marcagiio de drea preta e amarela;

RS 1.730,97- 5 pares de bota de PVC cano longo preta forrada tipo impermedvel e 80 unidades de capas de chuva em PVC, amarela com forro em poliéster, com mangas longas ¢
capuz, fechamento frontal com botdes pléstico.
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10. Auditorias

Nio hd informages cadastradas para o perfodo das Auditorias.

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/07/2020.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Plancjamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

Durante o ano de 2.020 ndo ocorreram auditorias na satide.
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

De acordo com a Programagdo Anual de Satide observamos que foi possivel concluir 80% do que foi proposto na Programagio Anual de Satide ; 2020. No Bloco da Atengio
Bisica foi entregue o prédio onde foi instalada a Unidade de Satide da Familia do Residencial Caima e estdo em andamento a reforma da Unidade Basica de Satide Mario Azanha Sao
Liicio e a construgdo da Unidade de Saide da Familia do Bairro Maria Luiza, cujas obras deverdo ser entregues no inicio do ano de 2.021. Também foi implantado um Consultério na
Rua, cujo objetivo é de ampliar o acesso da populagio em situagio de rua aos servicos de satide, ofertando, de maneira mais oportuna, atengdo integral a satide para esse grupo
populacional, o qual se encontra em condi¢des de vulnerabilidade.

Na Atengiio Hospitalar ¢ Ambulatorial de Média Complexidade do que foi proposto na Programagdo Anual de Satide, foram implantados no municipio o CAPSi (Centro de
Atengio psicossocial infantil) e mais uma Unidade de Suporte Bisico (USB) do SAMU-192, com base instalada no prédio da Unidade de Sadde da Familia da COHAB IV.

No Bloco da Assisténcia Farmacéutica foi possivel cumprir a meta proposta na Programagiio Anual, porém ainda existe um grande nimero de agdes judiciais que tem causado
grande impacto financeiro no orcamento municipal.

No Bloco de Vigilancia em Satide da Programagio Anual de Satide pactuada foram mantidas a infraestrutura e os recursos humanos para o funcionamento das Vigilancias:
Sanitéria, Epidemiologica e Ambiental.

No Bloco de Gestio do SUS também foi possivel atingir toda a meta pactuada na Programagio Anual.

Durante o ano de 2.018 foi realizado Chamamento Piblico para gerenciamento e execugio de agdes e servigos de saide em unidades de

ide do Programa de Satide da

Familia, Atengéio Bésica, servicos de Média Complexidade ¢ de Urgéncia/Emergéncia da Secretaria Municipal de Satde de Botucatu ¢ ap6s a finalizago do processo foi realizado o

contrato n° 343/2018, com a Empresa Pirangi- Organizagio Social de Saide Pirangi, para o do D i das Acdes ¢ Servigos de
Sadde no dmbito do municipio, a partir de 01 de outubro de 2.018, cujo contrato foi realizado por 12 meses, sendo de 01/10/2018 a 30/09/2019 e renovado por mais 12 meses de

01/10/2019 a 30/09/2020, que também foi renovado por mais 12 meses de 01/10/2020 a 30/09/2021.

Com relagdo ao enfrentamento ao Novo Coronavirus- COVID 19 durante o ano de 2.020 foram realizadas diversas agdes, como se segue:

For i de Decretos

Criagio do Comité Gestor;

Plano de Contingéncia Municipal;

Elaboragiio ¢ implantagio de protocolos ¢ fluxos de atendimento para todos os envolvidos na assisténcia a0 COVID;

Medidas de prevengdo comunitéria e apoio 2 vigilancia ativa;

Criagio ¢ condugdio da Central COVID a partir de margo de 2.020;

Criagio da Central Telefonica ; COVID de atendimento ao piblico para os casos sintométicos, dévidas ¢ orientagdes gerais, regulagio ¢ agendamento de exames;

Criagdo da Central de Monitoramento para acompanhamento, comunicagdo de resultados, regulagdo de visitas domiciliares e monitoramento didrio dos casos positivos de
COVID;

Criagio e condugio das Equipes de Visita domiciliar COVID para atendimento dos casos positivos, coleta de exame RT PCR 3 SUWAM dos contatos domiciliares de casos
positivos e também atendimento de pacientes positivos que referem piora do quadro clinico e também coleta de exame RT-PCR ;, SWAB de contatos préximos dos casos
positivos;

Planejamento e dimensionamento de Testes RT PCR - SWAB, coletas e resultados;

Planejamento, dimensionamento de consumo, estoque, qualidade, especificades ¢ compra de materiais, medi EPIs (equi de protegio individual) ¢

equipamentos;
Aquisigdo, dimensionamento e padronizagio da utilizagao de EPIs, materiais, medicamentos e equipamentos;

Distribuicio e logistica de materiais e insumos;
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Planejamento das consultas e atendimentos eletivos nas Unidades de Sadde;

Planejamento e padronizagio de atestados e afastamentos dos usudrios;

Planejamento e discussdo das atividades educativas, estagios e as iniimeras pesquisas nas UBS/USF;

Sanitizagdo de Unidades de Satide, Hospitais e locais piiblicos de grande movimento;

Planejamento, informagéo e Educacio Continuada dos servigos de transportes;

Planejamento ¢ adequagdo das Equipes do SAMU 192;

Registro, condugio ¢ andlise de dados epidemioldgicos;

Acdes de Vigilancia, isolamento social de suspeitos positivos e confirmados;

Atendimento da demanda espontanea e eletiva;

Atendimento das Urgéncias e Emergéncias;

Encaminhamento de casos graves para servigos de referéncia;

Cuidado direto ao usudrio nas Unidades e Domicilios;

Medidas de reforgo na desinfecgdo e limpeza didria em UBS/USF;

Visitas domicilidrias eletivas;

Atividades de coleta de exames RT-PCR, tanto para pacientes si i €omo para c icantes assi aticos do caso suspeito e contatos proximos para diagnéstico do
novo Coronavirus;

Plancj ¢ agdes para p des vulnerdveis, com implantagdo de uma Central de Acolhi para 50 de rua, com capacidade para albergar 60 pessoas;

Orientagiio ¢ fiscalizagio de estabelecimentos;

Aquisicio e distribuicio de 145.000 méscaras para a populagio em geral;

Educagio ¢ Comunicagio em saiide (palestras, cursos ;EAD;, aulas on line, esclar de midias, TV, radios, etc);
Produgio de materiais educativos, outdors, folders, banners, folhetos;
Divulgagio (boletins didrios, estatisticas, etc);

Divulgagio de protocolos ¢ boletins epidemiolégicos dos 6rgaos oficiais Ministério da Satide, OMS, etc;

No perfodo de 23/06 a 26/06/2020 foi realizado inquérito populacional com realizagio de teste ripido na populagio, com sorteio previamente realizado por setor censitdrio,
faixa etdria e sexo;

No periodo de 29/06 a 03/07/2020 foram realizados testes répidos para todos os funciondrios das Secretarias Municipais: de Sadde, de Assisténcia Social e de Seguranga
Piblica.
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Durante os meses de junho e julho foram realizados exames de RT PCR em todos os moradores e funciondrios de Instituicoes de Longa Permanéncia de Idosos (Casas de
Repouso ¢ Asilo), com separagiio dos casos negativos com apoio de enfermeiros, em Hotel contratado pelo municipio;

Aumento de profissionais para a Central de Monitoramento do Coronavirus (ACS, ACD, dentistas e Estag

Realizado exame de RT PCR para as pessoas em situacio de rua que se encontram no abrigo instalado no Ginasio Municipal de Esportes;

Aumento da equipe de apoio para o Centro de Atendimento Covid, inclusive com equipe para atendimento domiciliar;

Aumento para o total de 9 postos de coleta de exame RT PCR pela Secretaria Municipal de Saide.

Continuagdo da realizagio de exames nas pessoas em situagio de rua que estdo no abrigo instalado no Gindsio Municipal de Esportes.

Atualizagio dos decretos municipais com relagio aos prazos de atendimentos presenciais nas reparticoes publicas; abertura gradual e controlada das atividades econdmicas no
municipio; novas medidas no enfrentamento do COVID 19 nas ILPIs (Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos).

Aprovagio pelo Conselho Municipal de Saiide do Plano Municipal de Saide com a atualizagio do COVID 19 para os anos de 2020 e 2021; aprovagio pelo Conselho
Municipal de Saide da Programagio Anual de Saide com atualizagio do COVID 19 referentes aos anos de 2.020 ¢ 2.021.

Atualizagio do Protocolo de coleta de amostras biolégicas para investigagdo de Covid 19 com atualizago do fluxograma para i ¢ abertura de mais unidades de sadde
como posto de coleta de RT PCR;

Implantagiio de Consultdrio na rua

Realizagio de Teste Rapido HILAB ; Instituto Butanta para prof

Municipal;

Aumento de profissionais para suporte das equipes de ateng@io priméria através de Servigo de Terceiro Pessoa Jurfdica;

A Secretaria Municipal de Saiide realiza as agoes de Controle, Prevengdio e Tratamento do Coronavirus ; COVID 19 seguindo as normas técnicas do
Ministério da Saiide ¢ Secretaria de Estado da Saide.

No dia 10 de Julho de 2.020 por volta das 23h ¢ 40m, o fogo proveniente de um vagio se alastrou e atingiu um prédio onde estava instalado o almoxarifado da Secretaria
Municipal de Sadde, o qual era responsivel pelo abastecimento de todas as Unidades da Secretaria, considerando que a distancia entre o vagio ¢ o prédio ¢ de
aproximadamente | metro. No local estavam armazenados materiais de consumo de escritorio, de enfermagem, de odontologia, EPI (equipamento de protegio individual),
limpeza, além de Testes Répidos para o COVID 19, expandindo também para o almoxarifado de manutengio de veiculos onde tinham pneu, 6leo, pegas em geral, entre
outros. Atingiu também o local onde tinham alguns mobilidrios, equipamentos ¢ materiais permanentes de reposicio da odontologia, enfermagem, vigilincia ambiental, além
de venenos. A copa e também toda parte onde estava instalada a Sala do Conselho Municipal de Satde foram Também foram quebrados vidros de

veiculos que estavam estacionados préximos ao local do incéndio, os quais foram empurrados para fora do alcance das chamas. Foram arrombadas algumas portas das

repartigdes do prédio para retirada de mobilidrios, equipamentos e materiais. Foram acionados: o Corpo de Bombeiros, um caminhdo pipa da prefeitura, a Guarda Civil
Municipal, Defesa Civil, além de funciondrios da Secretaria Municipal de Saiide para ajudar a conter o fogo. Foi realizado Boletim de Ocorréncia para apuragio dos fatos. Do

total apurado foi perdido o valor de R$ 770.646,17 de material de consumo e o valor de RS 175.239,57  com mobilidrios, i e materiais per A
Coordenadoria Municipal de Protegio e Defesa Civil - COMPDEC elaborou vistoria técnica no local em 18 de julho de 2020. A vistoria técnica, assinado pelo Coordenador e
pelo engenheiro civil, responsdvel Técnico da Defesa Civil, onde relataram que: Tratava-se do almoxarifado da Secretaria da Satide, uma edificagio em alvenaria, com
cobertura em telha de fibrocimento e estrutura em parte de madeira e parte em estrutura metdlica. O local foi acometido por um incéndio de elevada proporcio, o qual
consumiu todos os produtos ali armazenados, e comprometeu toda a estrutura do prédio, pois a cobertura veio abaixo e as paredes estdo todas comprometidas, pois estdo
tortas, abauladas, sem revestimento, devido ao intenso calor proporcionado pelo incéndio. Como a edificagio é muito antiga, a alvenaria ndo possui pilares, nem vigas, e é
somente amarrada nas extremidades e nos encontros de paredes, devendo possuir somente cintas de amarragao, servindo como estrutura e fechamento, pois toda a cobertura
apoiava-se nas paredes. Pelo que foi visto no local, a edificagio estd toda comprometida e devera ser demolida, pois as paredes no estado em que se encontram ndo oferecem
seguranga para suportar como apoio a uma nova estrutura de cobertura. Informam que serd prudente a demoligio total da drea, e que seja desenvolvido um novo projeto para
da
Secretaria Municipal de Satide e o setor de manutengio foi instalado na Sala de Reunies do SEDUCS (Setor de Educagio ¢ Comunicagio em Satide), também na Secretaria

ocupagdo da drea, seja como almoxarifado ou outro departamento da Secretaria de Sadde. Apos o incéndio o Almoxarifado foi instalado nas duas Salas de Reunid

Municipal de Satde. A Sala do conselho Municipal de Sadde ainda ndo foi relocada. Apés a avaliagio da Defesa Civil todas as paredes comprometidas foram demolidas ¢ os
entulhos retirados do local com aproveitamento e reciclagem de tudo que se fez possivel.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Andlises e Consideracdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio
1) Continuidade da aquisi¢do de equipamentos e material permanente para Unidades de Satide através de Emenda Parlamentar e/ou através de recursos préprios do municipio
quando necessario;

2) Acompanhar a construgio da Unidade de Saide da Familia no Conjunto Habitacional Maria Luiza, para transferir a USF Santa Maria, considerando o Contrato n°
313/2019, de 11/09/2019 e o prazo de conclusio para 20 meses a partir da ordem de inicio de servigo;

3) Iniciar a construgio de uma Unidade de Sadde da Familia no Real Park;
4) Acompanhar a reforma e ampliagao da Unidade Bésica de Satde da Vila Sdo Lucio, com proposta de entrega da obra no inicio do més de janeiro/2021;
5) Manutengio dos servigos de Atengdio Bésica, Média Complexidade, Vigilancia em Satde, Gestdo do SUS e Assisténcia Farmacéutica;

6) Serdo mantidos os contratos e convénios que se enc em

7) Continuidade das agdes de Controle, Prevengiio e Tratamento do Coronavirus ; COVID 19.

ANDRE GASPARINI SPADARO
Secretdrio(a) de Satde
BOTUCATU/SP, 2020
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: BOTUCATU
Relatério Anual de Gestio - 2020

Parecer do Conselho de Satade

Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Dados da Produg¢do de Servigos no SUS
o Consideragoes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
e Consideracoes:
Sem Parecer
Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
¢ Consideragoes:
Sem Parecer
Programag@o Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:
Sem Parecer
Indicadores de Pactuacao Interfederativa

e Consideracoes:

Sem Parecer

Execu¢do Or¢amentdria e Financeira
¢ Consideragoes:
Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragoes:
Sem Parecer
Analises e Consideracdes Gerais

e Parecer do Conselho de Sadde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Upload de arquivo para site

https://digisusgmp.saude. gov.br 67 de 68

Diéario Eletrénico do Municipio de Botucatu
Assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



AssiNnapo ICP

Brasil

DIGITALMENTE %Dm

&Y DIARIO OFICIAL

Borucaty CLETRONICO DO MUNICIPIO DE BOTUCATU

Ano XXX | Edigdo 1806 | Lei municipal n°® 6239/2021 | Terca-feira, 25 de Janeiro de 2022

BOTUCATUY/SP, 26 de Margo de 2021

Conselho Municipal de Satide de Botucatu
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Major Matheus, 07 — Vila dos Lavradores.
CEP: 18609-630 — Botucatu/SP
Fone/Fax: (14) 3811.1100

Parecer do Relatério Anual de Gestdo - RAG 2020

RESOLUCAOQ CMS N° 10/2021
De 24 de Junho de 2021

“Dispde sobre a apreciagio, discussdo e aprovagdo do Relatorio Anual de Gestdo — RAG 2020”

O Conselho Municipal de Satide — CMS, em sua 3272 Reunido Ordinaria, realizada no dia 24
de Junho de 2021, de conformidade com normas legais e regimentais,

CONSIDERANDO:

° a Lei Complementar n° 141/2012 que Regulamenta o § 3° do art. 198 da Constituicado
Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Uniéo,
Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de saude; estabelece
os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de
fiscalizagdo, avaliagéo e controle das despesas com saude nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis n° 8.080/90 e 8.689/93;

D a Resolugdo CNS n° 453/2012 que define as diretrizes para institui¢do, reformulagao,
reestruturagéo e funcionamento dos conselhos de saude;
o aDeliberagdo da 3272 Reunigo Ordinaria do Conselho Municipal de Saude, realizada

em 24 de Junho de 2.021.

RESOLVE:

Artigo 1° . Abrovar o Relatdrio de Gestéo - RAG 2020 do municipio de Botucatu/SP.

Artig6'2° - Révogam-se as disposigées em contrario.

Adigé 3° - Esta F‘{e'solugécf)fentraré em vigor na data de sua aprovagao pela Plenaria.
B " Botucatu, SP, 2

Domingbs
Presidente ons

: 'Homologo a Resolugdo CMS n° 10, de 24 de Junho de 2.021, nos termos da Lei
. Complementar n° 024 de 07 de novembro de 1991.
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1- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 43/22 Data de
Protocolo: 17/01/2022 CEVS: 350750601-863-000285-1-7 Data de Validade:
Razédo Social: TEREZINHA DE JESUS NUNES MARCHETTE CNPJ/CPF:
04509888805 Endereco: Rua BRAZ DE ASSIS, 224 JARDIM PARAISO
Municipio: BOTUCATU CEP: 18609-740 UF: SP Resp. LEGAL: TEREZINHA
DE JESUS NUNES MARCHETTE CPF: 04509888805 Resp. Técnico:
TEREZINHA DE JESUS NUNES MARCHETTE CPF: 04509888805 CBO:
223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:23864 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Cancelamento de Licenga Sanitaria do Equipamento: RAIOS X
ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.

2- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 44/22 Data de
Protocolo: 17/01/2022 CEVS: 350750601-477-000189-1-0 Data de Validade:
18/01/2023 Razédo Social: ROSA INES PAES ORTIZ ME CNPJ/CPF:
26.053.093/0001-06 Endereco: Avenida D, 305 CONJ.HAB.JOSE BICUDO
FILHO Municipio: BOTUCATU CEP: 18603-970 UF: SP Resp. LEGAL: ROSA
INES PAES ORTIZ CPF: 83494383804 Resp. Técnico: PATRICIA PAES
ORTIZ HAYASHIDA CPF: 26516031800 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF
No. Inscr.:56552 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovagao de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

3- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 45/22 Data de
Protocolo: 17/01/2022 CEVS: 350750601-863-000286-1-4 Data de Validade:
18/01/2023 Razéo Social: TEREZINHA DE JESUS NUNES MARCHETTE
CNPJ/CPF: 04509888805 Endereco: Rua BRAZ DE ASSIS, 224 JARDIM
PARAISO Municipio: BOTUCATU CEP: 18609-740 UF: SP Resp. LEGAL:
TEREZINHA DE JESUS NUNES MARCHETTE CPF: 04509888805 Resp.
Técnico: TEREZINHA DE JESUS NUNES MARCHETTE CPF: 04509888805
CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:23864 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovagéo de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

4- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 46/22 Data de
Protocolo: 17/01/2022 CEVS: 350750601-863-000395-1-9 Data de Validade:
18/01/2023 Razéo Social: FERNANDA SAUER SARTOR CNPJ/CPF:
26010482801 Endereco: Rua AMANDO DE BARROS, 1834 CENTRO
Municipio: BOTUCATU CEP: 18602-150 UF: SP Resp. LEGAL: FERNANDA
SAUER SARTOR CPF: 26010482801 Resp. Técnico: FERNANDA SAUER
SARTOR CPF: 26010482801 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No.
Inscr.:66.633 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovagao de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

5- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 47/22 Data de
Protocolo: 17/01/2022 CEVS: 350750601-863-001049-1-4 Data de Validade:
18/01/2023 Razdo Social: JOSE LUIZ LENZ CNPJ/CPF: 03817129823
Endereco: JOSE MAURICIO DE OLIVEIRA, 310 cohab i Conjunto
Habitacional Humberto Popolo Municipio: BOTUCATU CEP: 18605-080 UF:
SP Resp. LEGAL: JOSE LUIS LENZ CPF: 03817129823 Resp. Técnico:
JOSE LUIS LENZ CPF: 03817129823 CBO: Conselho Prof.: CRM No.
Inscr.:67596 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovagéo de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

6- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 49/22 Data de
Protocolo: 17/01/2022 CEVS: 350750601-863-000053-1-2 CEVS:
350750601-863-000052-1-5 Data de Validade: 18/01/2023 Razao Social:

SP Resp. LEGAL: JAQUELINE POLO CPF: 14591009807 Resp. Técnico:
JAQUELINE POLO CPF: 14591009807 CBO: 223208
Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:67.856 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovagdo de Licenga Sanitaria do Estabelecimento e do
Equipamento: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.

7- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 51/22 Data de
Protocolo: 18/01/2022 CEVS: 350750601-863-000614-1-7 Data de Validade:
19/01/2023 Razéo Social: ANGELA MESCOLLOTE CNPJ/CPF: 15972684888
Endereco: Rua PINHEIRO MACHADO, 689 VILA SAO LUCIO Municipio:
BOTUCATU CEP: 18603-760 UF: SP Resp. LEGAL: ANGELA
MESCOLLOTE CPF: 15972684888 Resp. Técnico: ANGELA MESCOLLOTE
CPF: 15972684888 CBO: 223142 Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:78.262
UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovagao de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

8- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 52/22 Data de
Protocolo: 18/01/2022 CEVS: 350750601-863-000055-1-7 Data de Validade:
19/01/2023 Razdo Social: CAROLINA GUIMARAES RIBEIRO SARAN
CNPJ/CPF: 14552794809 Endereco: Rua MAGNOLIA, 450 VILA DOS
MEDICOS Municipio: BOTUCATU CEP: 18607-670 UF: SP Resp. LEGAL:
CAROLINA GUIMARAES RIBEIRO SARAN CPF: 14552794809 Resp.
Técnico: CAROLINA GUIMARAES RIBEIRO SARAN CPF: 14552794809
CBO: 223208 Conselho Prof.: CRN No. Inscr.:47.803 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovagao de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

9- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 54/22 Data de
Protocolo: 19/01/2022 CEVS: 350750601-863-000193-1-3 CEVS:
350750601-863-000194-1-0 Data de Validade: 19/01/2023 Razé&o Social:
MARIA NAZARE GONGALVES CNPJ/CPF: 01517553881 Endereco: Praca
CAVALHEIRO VIRGILIO LUNARDI, 146 VILA DOS LAVRADORES
Municipio: BOTUCATU CEP: 18609-099 UF: SP Resp. LEGAL: MARIA
NAZARE GONGCALVES CPF: 01517553881 Resp. Técnico: MARIA NAZARE
GONGCALVES CPF: 01517553881 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No.
Inscr.:24565 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovacdo de Licenca Sanitaria do Estabelecimento e do
Equipamento: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.

10- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 55/22 Data de
Protocolo: 19/01/2022 CEVS: 350750601-109-000058-1-9 Data de Validade:
19/01/2023 Razéo Social: WEATH INS. E COM. DE COSM. E NUTR. EIRELI
CNPJ/CPF: 27.063.440/0001-44 Endereco: Rua JOAQUIM LYRA BRANDAO,
1120 Box 04 Vila Assumpcao Municipio: BOTUCATU CEP: 18606-070 UF:
SP Resp. LEGAL: ALEXANDRE JOSE MARTINS BUSSADE CPF:
13820758801 Resp. Técnico: MARIANA ADELIA GIROTTO BUSSADE CPF:
30165225866 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:34606 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovagéo de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

11- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 56/22 Data de
Protocolo: 19/01/2022 CEVS: 350750601-477-000208-1-8 Data de Validade:
Razdo Social: RENATA CRISTINA FIORETTO ME CNPJ/CPF:
31.013.569/0001-15 Endere¢co: Rua DOUTOR CARLOS EDUARDO DE
ALMEIDA FEO, 301 Conjunto Habitacional Humberto Popolo Municipio:
BOTUCATU CEP: 18605-090 UF: SP Resp. LEGAL: RENATA CRISTINA

Diério Eletronico do Municipio de Botucatu
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Defere o(a) Cancelamento de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

12- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 58/22 Data de
Protocolo: 19/01/2022 CEVS: 350750601-863-001232-1-8 Data de Validade:
19/01/2023 Razé&o Social: PEDRO COLLI ROCHA DIAS EIRELI CNPJ/CPF:
26.841.033/0001-58 Enderego: Rua SIQUEIRA CAMPOS, 288 Centro
Municipio: BOTUCATU CEP: 18600-290 UF: SP Resp. LEGAL: PEDRO
COLLI ROCHA DIAS CPF: 33190286850 Resp. Técnico: PEDRO COLLI
ROCHA DIAS CPF: 33190286850 CBO: Conselho Prof.: CRM No.
Inscr.:157051 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovacéao de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

13- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 59/22 Data de
Protocolo: 19/01/2022 CEVS: 350750601-865-000462-1-3 Data de Validade:
Razdo Social: BARBARA AUGUSTA GIORGI FERNANDES CNPJ/CPF:
41208712829 Endereco: Rua GENERAL TELLES, 1322 Centro Municipio:
BOTUCATU CEP: 18602-120 UF: SP Resp. LEGAL: BARBARA AUGUSTA
GIORGI FERNANDES CPF: 41208712829 Resp. Técnico: BARBARA
AUGUSTA GIORGI FERNANDES CPF: 41208712829 CBO: Conselho Prof.:
CRP No. Inscr.:006/136480 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Cancelamento de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

14- Comunicado de DEFERIMENTO referente & protocolo: 2355/21 Data de
Protocolo: 23/12/2021 CEVS: 350750601-865-000115-1-7 Data de Validade:
21/01/2023 Razédo Social: SOLANGE PIRES DE CAMPOS CNPJ/CPF:
27181009826 Endereco: JOAO PASSOS, 1434 Centro Municipio:
BOTUCATU CEP: 18602-140 UF: SP Resp. LEGAL: SOLANGE PIRES DE
CAMPOS CPF: 27181009826 Resp. Técnico: SOLANGE PIRES DE
CAMPOS CPF: 27181009826 CBO: 223605 Conselho Prof.: CREFITO No.
Inscr.:35915-F UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Alteragdo de Dados Cadastrais do Estabelecimento, Endereco.

15- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 28/22 Data de
Protocolo: 10/01/2022 CEVS: 350750601-841-000004-1-8 Data de Validade:
19/01/2023 Razdo Social: ASSOCIAGAO BENEFICIENTE DE PIRANGI
CNPJ/CPF: 51.804.771/0002-53 Endereco: Avenida DEPUTADO DANTE
DELMANTO, 2227 Vila Paulista Municipio: BOTUCATU CEP: 18608-393 UF:
SP Resp. LEGAL: JOAO GONGCALVES DE SARRO CPF: 98175920815
Resp. Técnico: CAROLINA ANTONIA DESEN SIQUEIRA CPF:
37538781897 CBO: Conselho Prof.. CRF No. Inscr.:59.646 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovacéao de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

16- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 62/22 Data de
Protocolo: 20/01/2022 CEVS: 350750601-865-000166-1-6 Data de Validade:
21/01/2023 Razdo Social: NEUZA MARIA VILELA FONSECA CNPJ/CPF:
06606298873 Endereco: Rua PREFEITO TONICO DE BARROS, 933
CENTRO Municipio: BOTUCATU CEP: 18602-400 UF: SP Resp. LEGAL:
NEUZA MARIA VILELA FONSECA CPF: 06606298873 Resp. Técnico:
NEUZA MARIA VILELA FONSECA CPF: 06606298873 CBO: 07410
Conselho Prof.: CRP No. Inscr.:06/37616-0 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovacéao de Licenga Sanitaria do Estabelecimento.

17- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 65/22 Data de
Protocolo: 21/01/2022 CEVS: 350750601-872-000023-1-3 Data de Validade:

BOTUCATU CEP: 18618-092 UF: SP Resp. LEGAL: EDUARDO AVILA DA
SILVA CPF: 00424453886 Resp. Técnico: FERNANDO ZAGO CPF:
14137106894 CBO: 251605 Conselho Prof.: CRESS No. Inscr.:52.341 UF:SP
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.
Defere o(a) Cancelamento de Licenga Sanitéria do Estabelecimento.

18- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 68/22 Data de
Protocolo: 21/01/2022 CEVS: 350750601-477-000007-1-0 Data de Validade:
03/12/2022 Razédo Social: M.C. SOUTO DO AMARAL-EEP CNPJ/CPF:
05.279.770/0001-39 Endereco: Avenida CONDE SERRA NEGRA, 499 VILA
DONA NICOTA Municipio: BOTUCATU CEP: 18611-348 UF: SP Resp.
LEGAL: MARIA CRISTINA SOUTO DO AMARAL CPF: 06666854870 Resp.
Técnico: LARISSA SALLES NUNES CPF: 47585892837 CBO: 223405
Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:98192 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Alterac&o de Dados Cadastrais do Estabelecimento, Assung&o.

19- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 70/22 Data de
Protocolo: 21/01/2022 CEVS: 350750601-477-000091-1-3 Data de Validade:
21/06/2022 Raz&do Social: S.J.A AMARAL & CIA LTDA CNPJ/CPF:
45.427.051/0001-32 Enderego: Rua AMANDO DE BARROS, 1160 BLOCO C
CENTRO Municipio: BOTUCATU CEP: 18602-150 UF: SP Resp. LEGAL:
SIDNEY JOSE ANTONIO DO AMARAL CPF: 03492961894 Resp. Técnico:
GERALDO MICHELASSI FILHO CPF: 28612732832 CBO: 223405 Conselho
Prof.: CRF No. Inscr.:63.077 UF:SP Resp. Técnico: MARIANA ROCHA
MICHALOSKI CPF: 38300004807 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No.
Inscr.:69.500 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Alteracdo de Dados Cadastrais do Estabelecimento, Assungao.

20- Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo: 2280/21 Data de
Protocolo: 30/11/2021 CEVS: 350750601-750-000088-1-8 CEVS:
350750601-750-000087-1-0 Data de Validade: 21/01/2023 Razéo Social:
CONCEITOVET LTDA CNPJ/CPF: 30.472.883/0001-01 Enderego: Rua
DOMINGAO GONCALVES, 81 Vila dos Lavradores Municipio: BOTUCATU
CEP: 18609-057 UF: SP Resp. LEGAL: LUISA MARTELLI SOARES CPF:
34428696841 Resp. Técnico: LUISA MARTELLI SOARES CPF:
34428696841 CBO: 223305 Conselho Prof.: CRMV No. Inscr.:33842 UF:SP
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL DE BOTUCATU.

Defere o(a) Renovacdo de Licenca Sanitaria do Estabelecimento e do
Equipamento: RAIOS X MEDICO DE 100 MA A 500 MA.

O(s) responsaveis assumem cumprir a legislagéo vigente e observar as boas
préaticas referentes as atividades prestadas respondendo civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

Luiz Francisco Pereira de Moraes
Chefe da Divisdo da Vigilancia Sanitaria Municipal
Botucatu, 25 de janeiro de 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
SECRETARIA DE GOVERNO
Departamento de Planejamento e Orcamento
REF:- Dezembro 2021
EDUCACAO
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ART.212 - CONSTITUICAO FEDERAL
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

MUNICIPAL 105.003.345,79)
1.1.1.2.01.1.1.00.00 [ITR MUNICIPIOS CONVENIADOS PRINCIPAL 4.237.373,10
1.1.1.3.03.0.0.00.00 [IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 9.995.525,48
1.1.1.8.01.1.1.00.00 [IPTU PRINCIPAL 27.427.033,10)
1.1.1.8.01.1.2.00.00 [IPTU MULTAS E JUROS 221.032,72
1.1.1.8.01.1.3.00.00 |[IPTU DIVIDA ATIVA 4.875.074,75
1.1.1.8.01.1.4.00.00 [IPTU DIVIDA ATIVA MULTAS E JUROS 2.530.910,10
1.1.1.8.01.4.1.00.00 [ITBI INTER VIVOS PRINCIPAL 19.569.908,67
1.1.1.8.01.4.2.00.00 [IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO INTER VIVOS DE BENS MULTA S E JUROS 75.045,58
1.1.1.8.01.4.3.00.00 [IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO INTER VIVOS DE BENS DIVID A ATIVA 2.242,06
1.1.1.8.01.4.4.00.00 [IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO INTER VIVOS DE BENS DIVID A ATIVA MULTAS 1.412,50
1.1.1.8.02.3.1.01.00 [ISS SIMPLES NACIONAL 9.594.642,02
1.1.1.8.02.3.1.02.00 [ISS NORMAL 25.597.095,39)
1.1.1.8.02.3.1.03.00 [ISS STN 76.365,35
1.1.1.8.02.3.2.00.00 [ISS MULTAS E JUROS 218.727,98
1.1.1.8.02.3.3.00.00 [ISS DIVIDA ATIVA 400.082,90
1.1.1.8.02.3.4.00.00 [ISS DIVIDA ATIVA MULTAS E JUROS 180.874,09
TRANSFERENCIAS DA UNIAO 90.978.114,72
1.7.1.8.01.2.1.00.00 [FPM COTA MENSAL PRINCIPAL 84.004.778,69)
1.7.1.8.01.3.1.00.00 [FPM 1% DEZEMBRO 3.702.628,35
1.7.1.8.01.4.1.00.00 [FPM 1% JULHO 3.270.707,68
1.7.1.8.06.1.1.00.00 |[ICMS - LC 87/96 0,00
TRANSFERENCIAS DO ESTADO 159.593.014,35)
1.7.2.8.01.1.1.00.00 [COTA PARTE - ICMS 128.169.086,19
1.7.2.8.01.2.1.00.00 [ICOTA PARTE - IPVA 30.475.714,29
1.7.2.8.01.3.1.00.00 [COTA PARTE - IPI - EXPORTACAO 948.213,87
TOTAL IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS | 355.574.474,86
APLICAGCAO OBRIGATORIA - 25% (A) I 88.893.618,72)
RENDIMENTO DE APLICACAO FINANCEIRA - 25% (B) | 0,00
DEDUGCOES PARA FORMAGAO FUNDEB (C) I -49.660.852,57
9.7.1.8.01.2.1.00.00 |COTA PARTE - FPM -16.894.935,37
9.1.1.2.01.1.1.00.00 |COTA PARTE - ITR -854.153,56
9.7.1.8.06.1.1.00.00 |ICMS - LC 87/96 0,00
9.7.2.8.01.1.1.00.00 |COTA PARTE - ICMS -25.642.831,28
9.7.2.8.01.2.1.00.00 |COTAPARTE - IPVA -6.095.142,87
9.7.2.8.01.3.1.00.00 |COTA PARTE - IPI - EXPORTAGCAO -173.789,49
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APLICACAO MINIMA OBRIGATORIA - RECURSOS PROPRIOS (A) + (B) - (C) 39.232.766,15
DESPESAS CONSIDERADAS NA APLICAGAO OBRIGATORIA
FUNGAO / SUBFUNGAO EMPENHADO [ LIQUIDADO PAGO
12122
12.361
12.362 47.770.340,62 46.399.989,45 45.824.201,89
12.365
12.367
TOTAL 47.770.340,62 46.399.989,45 45.824.201,89
PERCENTUAL DE APLICACAO | 30,44% [ 29,57% 29,20%
FUNDEB
1.7.5.8.01.1.1.00.00_|FUNDEB 90.571.532,71]
1.3.2.1.00.1.1.02.07_|RENDIMENTO DE APLICAGAO FINANCEIRA 501.708,49
TOTAL 91.073.241,20)
VINCULO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO
02.261.0000 56.274.348,15 56.274.348,15 56.271.420,51
02.262.0000 26.712.785,49 26.712.785,49 26.712.785,49
TOTAL 82.987.133,64 82.987.133,64 82.984.206,00
261.00 (70%) 61,79% 61,79% 61,79%
PERCENTUAL | 262.00 (30%) 29,33% 29,33% 29,33%
TOTAL 91,12% 91,12% 91,12%
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DO ENSINO
RECEITA DA APLICAGAO FINANCEIRA 281.921,83
1.3.2.1,00.1.1.02.02_|SALARIO EDUCAGAO - UNIAO 177.549,47
1.3.2.1.00.1.1.02.03_|CONVENIO MERENDA ESCOLAR - ESTADO 33.215,67
1.3.2.1.00.1.1.02.04_|CONVENIO TRANSPORTE ESCOLAR - ESTADO 4.981,04
1.3.2.1.00.1.1.02.05 |PROGRAMA NACIONAL ALIMENTAGAO ESCOLAR - FUNDAMENTAL 63.303,44
1.3.2.1.00.1.1.02.06 |PROGRAMA NACIONAL TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDAMENTAL 1.569,16
1.3.2.1,00.1.1.02.08_|BRASIL CARINHOSO 628,98
1.3.2.1,00.1.1.02.11 |OBRAS JARDIM VITORIA I - INFANTIL 674,07
1.3.2.1.00.1.1.02.12_|APM - CEI PROF. ERASMINA CELI GOBETTE 0,00
RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 14.204.831,54)
1.7.1.8.05.1.1.00.00 |SALARIO EDUCAGAO - PRINCIPAL 10.769.785,99
1.7.1.8.05.3.1.01.00 |PNAE - FUNDAMENTAL 1.530.887,60
1.7.1.8.05.3.1.02.00 |PNAE - MEDIO 445.009,40
1.7.1.8.05.3.1.03.00_|PNAE - JOVENS E ADULTOS 59.769,60
1.7.1.8.05.3.1.04.00 |PNAE - CRECHE 738.920,60
1.7.1.8.05.3.1.05.00 |PNAE - PRE ESCOLA 511.073,20
1.7.1,8.05.3.1.06.00_|PNAE - FUNDAMENTAL MAIS EDUCAGAO 0,00
1.7.1.8.05.3.1.07.00_|PNAE - AEE 19.705,40)
1.7.1.8.05.4.1.01.00_|PNATE - MEDIO 0,00
1.7.1.8.05.4.1.02.00 |PNATE - FUNDAMENTAL 129.312,68
1.7.1.8.05.4.1.03.00_|PNATE - INFANTIL 0,00
1.7.1.8.05.9.1.01.00_|BRASIL CARINHOSO 0,00
1.7.1.8.05.9.1.02.00_|APM - CEI PROF. ERASMINA CELI GOBETTE 367,07,
RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO ESTADO 2.747511,27
1.7.2.8.10.2.1.01.00 |TRANSPORTE ESCOLAR 824.079,27
1.7.2.810.2.1.02.00 |MERENDA ESCOLA 1.923.432,00
TOTAL 17.234.264,64
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COMDEMA

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEID AMBIENTE -

EDITAL DE CONVOCACAO

1. INFORMAQOES PRELIMINARES

O COMDEMA - Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente em conformidade
com as suas atribuicbes estabelecidas pelo DECRETO MUNICIPAL N° 11.027 de
agosto de 2017, CONVOCA a Sociedade Civil: Entidades Ambientalistas e o Poder
Executivo Municipal e Estadual, Entidades ou Associagfes de Profissionais e
Empresariais, conforme os termos deste Edital, para o Processo de Eleicdo
dessas representacdes no ambito do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente — Botucatu-SP, biénio 2021/2022.

2. DAS VAGAS DISPONIVEIS
2.1 Cada representagé&o devera contar com um membro titular e um suplente:

I. 8 (oito) representantes da Sociedade Civil, sendo titulares e suplentes:
a) oito representantes da Sociedade Civil Organizada podendo ser a entidade titular ou
suplente..

3. DA FORMA DE ESCOLHA DOS REPRESENTANTES:
3.1 Passara pela Plenaria a admissdo de outras entidades do poder da sociedade civil,
legalmente constituidas e, no minimo, com dois anos de atividade comprovada.

I. Representantes do Poder Publico e Sociedade Civil:

a) Os representantes eleitos e/ou indicados para a Constituicio do COMDEMA no
mandato subsequente serdo encaminhados pela Secretaria Executiva do COMDEMA, ao
Gabinete do Prefeito para nomeacédo dos titulares e Suplentes por Portaria do Poder
Executivo Municipal, a ser publicada antes do término dos mandatos em vigor.
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COMDEMA

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEID AMBIENTE -

4. DASINSCRICOES
4.1 As inscricbes deverdo ser efetuadas, no prazo de até 30 dias corridos, a
contar da publicacé@o deste edital, conforme procedimentos descritos a seguir:

I. Os documentos necessarios, conforme a listagem descrita no item 4.2, deverdo ser
entregues, em envelope lacrado, no Poupatempo Ambiental, situada a Rua Lourengo
Carmelo, 180, Botucatu-SP

4.2 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITAGAO:

1. Ficha de inscri¢éo, anexo Il

II.  Original ou cépia autenticada da Ata de Eleicdo e Posse da atual gestdo da
diretoria ou 6rgdo equivalente;

III.Oficio assinado pelo representante legal, indicando o representante para
Assembleia;

IV. Copia do RG e do CPF do representante da organizagdo para a Assembleia;

5. DIVULGAQAO DOS HABILITADOS

5.1 A relacdo dos habilitados sera afixada no Poupatempo Ambiental e publicados
no Semanério Oficial do Municipio de Botucatu-SP.

5.2 Do resultado da lista preliminarmente divulgada caberdo recurso junto a
Comissdo Eleitoral, sendo esta formalizada pela Plenaria do COMDEMA, conforme
cronograma descrito no anexo | deste Edital.

5.3 A relacdo final dos habilitados sera afixada no Poupatempo Ambiental e no
Semanario Oficial do Municipio.

6. DASASSEMBLEIAS DELIBERATIVAS
6.1 As Assembleias Deliberativas ocorrerdo na Casa dos Conselhos na Rua Maria Rosa
Santiago, 152, Jardim Central, Botucatu-SP, 18603-360.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 A participagdo de pessoas juridicas nas Assembléias dar-se-a por seu
representante legal. As pessoas fisicas e juridicas poderdo ser representadas por
procurador legalmente constituido por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida, sendo vedada a representagdo pelo mesmo procurador para mais de
uma Entidade.

7.2 As entidades que ndo atenderem as exigéncias deste Edital serdo informadas,
através da lista preliminarmente, divulgada e publicada, na Secretaria Municipal Do
Verde para complementar informagdes ou do indeferimento de sua representacéo.

7.3 Os representantes da sociedade civil ndo poderao ter vinculo empregaticio com o
Poder Publico Municipal ou Estadual, como forma de se assegurar a paridade entre os
entes.

7.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais modificacfes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera dada ampla e prévia divulgagéo.
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COMDEMA

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEID AMBIENTE -

ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPAS PERIODO

Publicagdo de edital — Data da Publicagéo

Processo de Inscrigdo — até 15 dias corridos ap6s a publicacéo do edital e divulgacéo
da lista dos habilitados — até 5 dias vencido o prazo de inscrigdo.

Prazo para recurso/impugnacdes — até 5 dias apds a publicagdo da lista dos
habilitados.

Andlise de recurso e divulgacdo da lista final de habilitados - até 5 dias apds o prazo
para recurso.

Diéario Eletrénico do Municipio de Botucatu
Assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ASSINADO KGR

DIARIO OFICIAL

Borucaty CLETRONICO DO MUNICIPIO DE BOTUCATU

Ano XXX | Edigdo 1806 | Lei municipal n°® 6239/2021 | Terca-feira, 25 de Janeiro de 2022

COMDEMA

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEID AMBIENTE -

ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO
ELEICAQ BIENIO 2021/2022

DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

1. Ficha de inscricéo
2. Original ou cépia autenticada do Estatuto da organizagéo

FICHA DE INSCRIGCAO - ELEICAO BIENIO 2021/2022

Data:_ [ /2021

Organizag¢ao ou Comunidade/Populagéo:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP: Fone:

Cel: E-mail:

Representante na Assembleia:

RG: CPF:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP: Fone:
Cel: E-mail:

Categoria dainstitui¢éo:

Segmento “Setor Social”:

3. Original ou copia autenticada da Ata de Eleicdo e Posse da atual gestdo da
diretoria ou 6rgéo equivalente

4. CNPJ atualizado

5. Oficio assinado pelo representante legal, indicando o representante para
Assembleia (se for o caso)

6. Copia do RG e do CPF do representante da organizagdo para a Assembleia
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CAMARA MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

Processo Licitatério — Pregédo Presencial n°® 175/2019

Contrato n° 05/2019

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE BOTUCATU

Contratada: SOLUCARD ADMINISTRADORA DE CARTOES E
CONVENIOS LTDA

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servigos
para o fornecimento mensal de auxilio satde aos servidores inativos e
pensionistas estatutarios da Camara Municipal de Botucatu, por meio de
crédito intransferivel em cartdo magnético e/ou eletronico, com a destinagéo
de taxa de desconto e repasse ao Fundo Social de Solidariedade de
Botucatu.

Alteracéo: O saldo do contrato ora aditado sera acrescido em decorréncia de
que na data de 01/01/2022 foi iniciado os efeitos da Lei Municipal n®
6.309/2021, publicada em 28/12/2021, a qual dispde sobre o reajuste do
auxilio satde dos servidores inativos e pensionistas da Camara Municipal de
Botucatu, onde cada beneficiario recebera igualmente o valor mensal de R$
832,00 (oitocentos e trinta e dois reais).

Valor: R$ 11.106,00 (onze mil e cento e seis reais)

Data de assinatura: 20/01/2022

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

Processo Licitatério — Pregao Presencial n°® 187/2019

Contrato n° 09/2019

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE BOTUCATU

Contratada: VEROCHEQUE REFEICOES LTDA

Objeto: Prestagdo de servicos para o fornecimento mensal de vale compra
alimentos por meio de crédito intransferivel em cartdo magnético e/ou
eletrbnico, com a destinagdo da taxa de desconto e repasse para o Fundo
Social de Solidariedade de Botucatu.

Alteracao: O saldo do contrato ora aditado sera acrescido em decorréncia de
que na data de 01/01/2022 foi iniciado os efeitos da Lei Municipal n®
6.308/2021, publicada em 28/12/2021, a qual dispde sobre o reajuste do vale
compra alimentos dos servidores ativos da Camara Municipal de Botucatu,
onde cada funcionério recebera igualmente o valor mensal de R$ 832,00
(oitocentos e trinta e dois reais).

Valor: R$ 49.360,00 (quarenta e nove mil e trezentos e sessenta reais)

Data de assinatura: 20/01/2022
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Gabinete do Prefeito
Praca Professor Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1541
gabinete@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Governo
Praca Professor Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1542
governo@botucatu.sp.gov.br

Fundo Social de Solidariedade
Rua José Barbosa de Barros, 120 - Vila Jahu
(14) 3811-1524
fundosocial@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Habitacdo
e Urbanismo

Praca Professor Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1412

Secretaria de Assisténcia Social
Rua Velho Cardoso, 338 - Centro
(14) 3811-1468
assistenciasocial@botucatu.sp.gov.br

planejamento@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Infraestrutura

Rodovia Marechal Rondon - SP 300 - KM 248 - S/N - Vila Juliana
(atrés do Posto da Policia Ambiental)

Secretaria de Cultura

Rua General Telles, 1040 - Centro
(Pinacoteca Forum das Artes)

(14) 3811-1470
cultura@botucatu.sp.gov.br

(14) 3811-1502
obras@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Participacao Popular
e Comunicacao

Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
Relagoes Institucionais e Trabalho

Rua Benjamim Constant, 161 - Vila Jau
(antiga Estacdo Ferrovidria)

(14) 3811-1493
desenvolvimento@botucatu.sp.gov.br

Secretaria Adjunta de Turismo

Rua Benjamim Constant, 161 - Vila Jau
(antiga Estacdo Ferrovidria)

(14) 3811-1490
turismo@botucatu.sp.gov.br

Praca Professor Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1520
comunicacao@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Satde
Rua Major Matheus, 07 - Vila dos Lavradores
(14) 3811-1100
saude@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Seguranca
Rua Vitor Atti, 145 - Vila dos Lavradores

Secretaria de Educacao
Rua José Barbosa de Barros, 120 - Vila dos Lavradores
(14) 3811-3199
educacao@educatu.com.br

(14) 3882-0932
seguranca@botucatu.sp.gov.br

Secretaria do Verde

Secretaria de Esportes
e Promocdo da Qualidade de Vida

Rua Maria Joana Felix Diniz, 1585 - Vila Auxiliadora
(Gindsio Municipal)

(14) 3811-1525
esportes@botucatu.sp.gov.br

Rua Lourenco Carmelo, 180 - Jardim Paraiso
(Poupatempo Ambiental)

(14) 3811-1533
meioambiente@botucatu.sp.gov.br

EXPEDIENTE

O Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Botucatu é uma publicacdo da Prefeitura Municipal, da Camara Municipal e do BOTUPREV.
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